
 

 
 

ประกาศสํานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดสงขลา 
เรื่อง  รับสมัครบุคคลเพื่อเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป 

-------------------------------------------- 
                   ด้วย สํานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดสงขลา         
จะดําเนินการรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามระเบียบสํานัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ ประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการเรื่อง
หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการสรรหาและเลือกสรรพนักงานราชการ และแบบสัญญาจ้างของพนักงาน
ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๒ ลงวันท่ี ๑๑ กันยายน พ.ศ. ๒๕๕๒ และประกาศคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการ 
เรื่อง การกําหนดลักษณะงานและคุณสมบัติเฉพาะของกลุ่มงาน และการจัดทํากรอบอัตรากําลังพนักงาน
ราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ ลงวันท่ี ๒๘ กุมภาพันธ์ พ.ศ. ๒๕๕๔ คําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ           
ท่ี ๒๗๐/๒๕๕๑ ลงวันท่ี ๕ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๕๑ เรื่องมอบอํานาจให้ผู้อํานวยการสํานักงานส่งเสริมการศึกษา
นอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัด/กทม. ปฏิบัติราชการแทนปลัดกระทรวงศึกษาธิการ คําสั่ง
สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี ๕๓๑/๒๕๕๑ ลงวันท่ี ๒๙ เมษายน ๒๕๕๑ ข้อ ๔ เรื่อง แก้ไข
เปลี่ยนแปลงคําสั่งมอบอํานาจ และคําสั่งสํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ ท่ี ๖๔๔/๒๕๕๑ ลงวันท่ี ๒๓ 
พฤษภาคม ๒๕๕๑ ข้อ ๑ เรื่อง แก้ไขเพ่ิมเติมคําสั่งมอบอํานาจ จึงประกาศรับสมัครบุคคลเพ่ือเลือกสรรเป็น
พนักงานราชการท่ัวไป โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี ้
 

๑. ช่ือกลุ่มงาน ตําแหน่ง และลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
๑.๑ กลุ่มงาน บริหารท่ัวไป 
๑.๒ ชื่อตําแหน่ง 

๑.๒.๑ ตําแหน่ง ครู กศน.ตําบล จํานวน  ๓  อัตรา 
  ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
  ปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การศึกษานอกระบบ 

และการศึกษาตามอัธยาศัยให้แก่กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ประสานงานร่วมกับภาคีเครือข่าย องค์กร
ภาครัฐภาคเอกชน และชุมชน โดยเฉพาะภูมิปัญญาท้องถ่ิน ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชุมชน จัดทํา
ฐานข้อมูลชุมชนเพ่ือให้บริการข้อมูลข่าวสารในชุมชน และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 
    

   ๑.๒.๒ ตําแหน่ง ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนประจําศูนย์การเรียน
ชุมชน จํานวน ๑ อัตรา 
    ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
    ปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การศึกษานอกระบบและ
การศึกษาตามอัธยาศัยให้แก่กลุ่มเป้าหมายในพ้ืนท่ีรับผิดชอบ ประสานงานร่วมกับภาคีเครือข่าย องค์กร
ภาครัฐภาคเอกชนและชุมชน โดยเฉพาะภูมิปัญญาท้องถ่ิน ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในชุมชน จัดทํา
ฐานข้อมูลชุมชนเพ่ือให้บริการข้อมูลข่าวสารในชุมชน และปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืน ๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย โดย
ปฏิบัติงานในเขตพัฒนาพิเศษเฉพาะกิจจังหวัดชายแดนภาคใต้ จังหวัดสงขลา (อําเภอจะนะ เทพา นาทวี 
สะบ้าย้อย) 
 
 

/๒.ค่าตอบแทน... 
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๒. ค่าตอบแทน  ตามวุฒิปริญญาตรี  ๑๘,๐๐๐ บาท (หากมีการปรับเงินเดือนให้เปลี่ยนไปตามแนว
ทางการดําเนินงานและระเบียบท่ีเก่ียวข้อง) 

 

๓. สิทธิประโยชน์ 
 ตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๔๗ และประกาศคณะ

กรรมการบริหารพนักงานราชการ เรื่องค่าตอบแทนและสิทธิประโยชน์ของพนักงานราชการ พ.ศ. ๒๕๕๔ 
ดังต่อไปนี้ 

 ๓.๑ สิทธลิา 
 ๓.๒ สิทธิได้รับค่าตอบแทนระหว่างลา 
 ๓.๓ สิทธิประโยชน์อ่ืน ๆ ดังนี ้
  ๑) ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ 
  ๒) ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
  ๓) ค่าเบี้ยประชุม 
  ๔) ค่าตอบแทนการออกจากราชการโดยไม่มีความผิด 
  ๕) ค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรม 
  ๖) เงินทดแทนกรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย หรือสูญหาย เนื่องจากการทํางานให้ราชการ 
 ๓.๔ สิทธิอ่ืน ๆ ท่ีคณะกรรมการบริหารพนักงานราชการประกาศกําหนด 
 

๔. ระยะเวลาการจ้าง 
 ผู้ท่ีได้รับการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป จะทําสัญญาจ้างเพ่ือทดลองปฏิบัติงานเป็น

เวลา ๑ ปี  และเม่ือครบ ๑ ปี พนักงานราชการผู้นั้นผ่านประเมินผลการปฏิบัติงานตามหลักเกณฑ์และวิธีท่ี
กําหนดแล้ว ก็จะต่อสัญญาจ้างไม่เกินวันท่ี ๓๐ กันยายน ๒๕๕๙ ตามกรอบอัตรากําลังท่ี คพร. กําหนด 

 

๕. คุณสมบัติท่ัวไป 
 ๕.๑ มีสัญชาติไทย 
 ๕.๒ มีอายุไม่ตํ่ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ (นับถึงวันสุดท้ายของการรับสมัคร 
 ๕.๓ ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย 
 ๕.๔ ไม่เป็นผู้มีร่างกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าท่ีได้ ไร้ความสามารถหรือจิตฟ่ัน

เฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกําหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน 
 ๕.๕ ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง กรรมการพรรคการเมือง หรือเจ้าหน้าท่ีใน

พรรคการเมือง 
 ๕.๖ ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดให้จําคุก เพราะกระทําความผิด

ทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดท่ีได้กระทําโดยประมาท หรือความผิดลหุโทษ  
 ๕.๗ ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออกหรือไล่ออกจากราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือ

หน่วยงานอ่ืนของรัฐ 
 
 
 
 
 

/๖. คุณสมบัติเฉพาะ… 
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๖. คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง  มีวุฒิไม่ตํ่ากว่าปริญญาตรี ท่ี ก.ค.ศ. กําหนดเป็นคุณสมบัติ
สําหรับตําแหน่งข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสํานักงาน กศน. 

 ๖.๑ ตําแหน่ง ครู กศน.ตําบล  
คุณวุฒิปริญญาตร ีวิชาเอก ภาษาอังกฤษ  จํานวน ๑ ตําแหน่ง 
คุณวุฒิปริญญาตรี วิชาเอก การบัญช ี จํานวน ๑ ตําแหน่ง 
คุณวุฒิปริญญาตรี วิชาเอก พลศึกษา  จํานวน ๑ ตําแหน่ง 

 ๖.๒ ตําแหน่ง ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนประจําศูนย์การเรียนชุมชน 
คุณวุฒิปริญญาตร ีวชิาเอก จิตวิทยาและการแนะแนว   จํานวน ๑ ตําแหน่ง 

 

 ๗. การรับสมัคร 
  ๗.๑ วัน เวลา และสถานท่ีรับสมัคร 
   ผู้ประสงค์จะเข้ารับการเลือกสรรเป็นพนักงานราชการท่ัวไป ตําแหน่ง ครู กศน.ตําบล  
ตําแหน่งครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนประจําศูนย์การเรียนชุมชน  ให้ระบุเลือกตําแหน่งท่ีต้องการสมัครใน
ใบสมัครเพียงคนละ ๑ ตําแหน่ง เท่านั้น โดยให้ยื่นใบสมัครและหลักฐานต่าง ๆ ด้วยตนเอง จํานวน ๑ ชุด          
ณ สํานักงาน กศน. จังหวัดสงขลา ถนนรามวิถี  อําเภอเมืองสงขลา จังหวัดสงขลา หมายเลขโทรศัพท์          
๐๗๔-๓๑๒๕๙๖ , ๓๑๒๘๒๒  ตั้งแต่วันท่ี ๑๘ – ๒๒  สิงหาคม  พ.ศ. ๒๕๕๗ (ภาคเช้าตั้งแต่เวลา ๐๙.๐๐ – 
๑๒.๐๐ น. ภาคบ่าย ตั้งแต่เวลา ๑๓.๐๐ – ๑๕.๓๐ น.) 

๗.๒  หลักฐานท่ีต้องย่ืนพร้อมใบสมัคร 
 ๗.๒.๑ ตําแหนง่ ครู กศน.ตําบล 

                                ๑) ใบสมัครตามแบบท่ีกําหนด จํานวน ๑ ชุด 
   ๒) ประวัติ วิสัยทัศน์ ผลงาน จํานวน ๑ ชุด (ให้ผู้สมัครเขียนด้วยลายมือตนเองด้วย
ตัวบรรจง) 
                  ๓) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาสีดํา ขนาด ๑ นิ้ว ซึ่งถ่าย 
มาแล้วไม่เกิน  ๑  ปี  และถ่ายครั้งเดียวกัน  จํานวน  ๓  รูป 
                    ๔) สําเนาปริญญาบัตร  จํานวน  ๑  ฉบับ หรือ    
   ๕) สําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน  จํานวน ๑  ฉบับ 
                             ๖) สําเนาใบอนุญาตประกอบวชิาชีพครู จํานวน  ๑  ฉบับ (ถ้ามี)  
   ๗) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  จํานวน  ๑  ฉบับ 
                             ๘) สําเนาทะเบียนบ้าน  จํานวน  ๑  ฉบับ     
   ๙) ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันท่ีแสดงว่าไม่เป็นโรคตามท่ีกําหนดในกฎ ก.ค.ศ. ซึ่ง
ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับถึงวันรับสมัคร จํานวน  ๑  ฉบับ                                                           
                             ๑๐) สําเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น หนังสือสําคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส 
หรือใบสําคัญการหย่า ( ถ้ามี ) อย่างละ ๑  ฉบับ 
     

  “สําเนาเอกสารทุกฉบับ ให้ลงช่ือรับรองสําเนาถูกต้องด้วยตนเองทุกฉบับ และให้นํา
หลักฐานฉบับจริงมาแสดงด้วย” 
 
 

/ ๗.๒.๒ ตําแหน่ง... 
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๗.๒.๒ ตําแหน่ง ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนประจําศูนย์การเรียนชุมชน 

                                ๑) ใบสมัครตามแบบท่ีกําหนด จํานวน ๑ ชุด 
   ๒) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่สวมแว่นตาสีดํา ขนาด ๑ นิ้ว ซึ่งถ่าย 
มาแล้วไม่เกิน  ๑  ปี  และถ่ายครั้งเดียวกัน  จํานวน  ๓  รูป 
                    ๓) สําเนาปริญญาบัตร  จํานวน  ๑  ฉบับ หรือ    
   ๔) สําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน  จํานวน ๑  ฉบับ 
                             ๕) สําเนาใบอนุญาตประกอบวิชาชีพครู จํานวน  ๑  ฉบับ (ถ้ามี)  
   ๖) สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  จํานวน  ๑  ฉบับ 
                             ๗) สําเนาทะเบียนบ้าน  จํานวน  ๑  ฉบับ     
   ๘) ใบรับรองแพทย์แผนปัจจุบันท่ีแสดงว่าไม่เป็นโรคตามท่ีกําหนดในกฎ ก.ค.ศ. ซึ่ง
ออกให้ไม่เกิน ๑ เดือน นับถึงวันรับสมัคร จํานวน  ๑  ฉบับ                                                           
                             ๙) สําเนาหลักฐานอ่ืนๆ เช่น หนังสือสําคัญการเปลี่ยนชื่อ ชื่อสกุล ทะเบียนสมรส 
หรือใบสําคัญการหย่า ( ถ้ามี ) อย่างละ ๑  ฉบับ 
 

๘. เง่ือนไขในการรับสมัคร  
                   ผู้สมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรร จะต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเอง
ว่าเป็นผู้มีคุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตามประกาศรับสมัครจริง และจะต้องกรอก
รายละเอียดต่าง ๆในใบสมัคร พร้อมท้ังยื่นหลักฐานในการสมัครใหถู้กต้องครบถ้วน ในกรณีท่ีมีความผิดพลาด
อันเกิดจากผู้สมัครไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ หรือวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณวุฒิของตําแหน่งท่ีสมัครสอบอันมีผลทํา
ให้ผู้สมัครสอบ ไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครดังกล่าว ให้ถือว่าการรับสมัครและการได้เข้ารับการสรรหา
และเลือกสรรครั้งนี้เป็นโมฆะสําหรับผู้นั้น    
 

             ๙. ค่าธรรมเนียมสอบ 
                ผู้สมัครต้องเสียค่าสมัคร จํานวน ๒๐๐ บาท และเม่ือสมัครแล้ว ค่าธรรมเนียมสอบจะไม่คืน
ให้ เว้นแต่ในกรณีท่ีเป็นผู้ขาดคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง แต่ท้ังนี้จะตอ้งดําเนินการขอคืนก่อนวัน
ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการเลือกสรร  
 

๑๐. การประกาศรายช่ือ ผู้มีสิทธิ์เข้ารับการเลือกสรร 
                ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์เข้ารับการเลือกสรร  ในวันท่ี  ๒๓ สิงหาคม  ๒๕๕๗  
ณ  สํานักงานส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยจังหวัดสงขลา  และทางเว็บไซด ์
http://sk.nfe.go.th   
 
 
 
 
 
 
 

/๑๑. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร.. 
 



-๕- 
 

 

๑๑. หลักเกณฑ์และวิธีการเลือกสรร 
๑๑.๑ ตําแหน่ง ครู กศน.ตําบล  ผู้สมัครต้องได้รับประเมินด้วยวิธีการดังนี้ 

               ๑๑.๑.๑ ประเมินโดยวิธีการสอบข้อเขียน แบบปรนัย  (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
ในเรื่องต่อไปนี้ 
                                         ๑) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
          ๒) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
         ๓) พระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
พ.ศ. ๒๕๕๑  
          ๔) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ 
                          ๕) พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ.๒๕๓๙  
         ๖) พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 
        ๗) นโยบายและยุทธศาสตร์การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและ
สํานักงาน กศน.   
    ๘) การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
                                      ๙) ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับเหตกุารณ์ปัจจุบันในด้านการเมือง เศรษฐกิจ 
สังคม การศึกษา และความม่ันคงของชาติ 
               ๑๑.๑.๒ แนวทางการพัฒนา กศน.ตําบล โดยการสอบข้อเขียนแบบอัตนัย 
(คะแนนเต็ม  ๕๐ คะแนน) 
   ๑๑.๑.๓ ประวัติ วิสัยทัศน์ ผลงาน และสัมภาษณ์ (คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน) 
    ซึ่งการสัมภาษณ์พิจารณาจากความรู้ ประสบการณ์ทํางาน ความสามารถท่ี
จะทํางานในหน้าท่ี ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เชาวน์ปัญญา ความว่องไวในการแก้ปัญหา การแสดงความคิดเห็น
ในเรื่องต่าง ๆ บุคลิกภาพ ท่วงทีวาจา วุฒิภาวะทางอารมณ์ ความประพฤติและอุปนิสัย การปรับตัวและ  
มนุษยสัมพันธ์แรงจูงใจ จริยธรรม คุณธรรม ความพร้อมของผู้สมัคร 

 
 ๑๑.๒  ตําแหน่ง ครูอาสาสมัครการศึกษานอกโรงเรียนประจําศูนย์การเรียนชุมชน  

ผู้สมัครต้องได้รับประเมินด้วยวิธีการดังนี้ 
               ๑๑.๒.๑ ประเมินครั้งท่ี ๑ โดยวิธีการสอบข้อเขียนแบบปรนัย  
(คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน) 
                                   ๑) พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม 
          ๒) พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองท่ีดี 
         ๓) พระราชบัญญัติส่งเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
พ.ศ. ๒๕๕๑  
          ๔) ระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยพนักงานราชการ พ.ศ.๒๕๔๗ 
                          ๕) พระราชบัญญัติความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี พ.ศ.๒๕๓๙  
 
 

/๖) พระราชบัญญัติ… 
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         ๖) พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารของทางราชการ พ.ศ.๒๕๔๐ 
        ๗) นโยบายและยทุธศาสตร์การจัดการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการและ
สํานักงาน กศน.   
    ๘) การจัดการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย 
                                      ๙) ความรู้ท่ัวไปเก่ียวกับเหตุการณ์ปัจจุบันในด้านการเมือง เศรษฐกิจ 
สังคม การศึกษา และความม่ันคงของชาติ 

๑๑.๑.๒ แนวทางในการพัฒนางาน กศน. ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้  โดยการ 
สอบข้อเขียนแบบอัตนัย (คะแนนเต็ม  ๕๐ คะแนน)             
  ๑๑.๒.๓ ประเมินครั้งท่ี  ๒  ประเมินความเหมาะสมกับตําแหนง่โดยวิธีสอบ 
สัมภาษณ ์(คะแนนเต็ม ๕๐ คะแนน)   พิจารณาจากความรู้   ประสบการณ์ทํางาน  ความสามารถ 
ท่ีจะทํางานในหน้าท่ี ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์  เชาว์ปัญญา  ความคล่องแคล่วว่องไวในการแก้ปัญหา  การ 
แสดงความคิดเห็นในเรื่องต่างๆ  บุคลิกภาพ  ท่วงทีวาจา  วุฒิภาวะทางอารมณ์  ความประพฤติและอุปนิสัย   
การปรับตัวและมนุษยสัมพันธ์  แรงจูงใจ   คุณธรรม จรยิธรรม ความพร้อมของผู้สมัคร  

 

๑๒. เกณฑ์การตัดสิน 
              ๑๒.๑  การตัดสินว่าผู้ใดเป็นผู้ผ่านการเลือกสรร ตําแหน่ง ครู กศน.ตําบล   
   ผู้ท่ีจะถือว่าเป็นผู้ท่ีผ่านเกณฑ์การเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ท่ีได้คะแนนในการประเมิน
ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๐ โดยเรียงลําดับจากผู้ท่ีได้คะแนนรวมสูงสุดจากมากไปหาน้อย 
          กรณีท่ีได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนประเมินประวัติ วิสัยทัศน์ ผลงาน และ
สัมภาษณ์ มากกว่า อยู่ในลําดับท่ีดีกว่า 
           กรณีได้คะแนนประเมินประวัติ วิสัยทัศน์ ผลงานและสัมภาษณ์ เท่ากันอีก ให้ผู้ได้
คะแนนประเมินแนวทางการพัฒนา กศน.ตําบล มากกว่า อยู่ในลําดับท่ีดีกว่า     

                    กรณีท่ีได้คะแนนแนวทางการพัฒนา กศน.ตําบลเท่ากันอีก ก็ให้ผู้ได้รับเลขประจําตัว
สอบก่อน เป็นผู้อยู่ในลําดับท่ีสูงกว่า 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

/๑๒.๒  การตัดสินว่าผู้ใดเป็นผู้ผ่านการเลือกสรร… 
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๑๒.๒  การตัดสินว่าผู้ใดเป็นผู้ผ่านการเลือกสรร ตําแหน่ง ครูอาสาสมัครการศึกษานอก 
โรงเรียนประจําศูนย์การเรียนชุมชน  
   ผู้ท่ีจะถือว่าเป็นผู้ท่ีผ่านเกณฑ์การเลือกสรรจะต้องเป็นผู้ท่ีได้คะแนนในการประเมิน
ไม่ตํ่ากว่าร้อยละ ๖๐ โดยเรียงลําดับจากผู้ท่ีได้คะแนนรวมสูงสุดจากมากไปหาน้อย 
                            กรณีท่ีได้คะแนนรวมเท่ากัน ให้ผู้ได้คะแนนประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่ง 
มากกว่า อยู่ในลําดับท่ีดีกว่า 
          กรณีได้คะแนนประเมินความเหมาะสมกับตําแหน่งเท่ากันอีก ให้ผู้ได้คะแนน
แนวทางในการพัฒนางาน กศน. ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้  มากกว่า อยู่ในลําดับท่ีดีกว่า  
   กรณีท่ีได้คะแนนแนวทางในการพัฒนางาน กศน. ในพ้ืนท่ีจังหวัดชายแดนภาคใต้  
เท่ากันอีก  ก็ให้ผู้ได้รับเลขประจําตัวสอบก่อน เป็นผู้อยู่ในลําดับท่ีสูงกว่า 
      

 ๑๓. วัน  เวลา  สถานท่ีสอบข้อเขียน 
 ๑๐.๑ วัน เวลา สถานท่ีสอบข้อเขียน  
   จะประกาศให้ทราบในวันประกาศรายชื่อผู้มีสิทธ์เข้ารับการเลือกสรรให้เป็น
พนักงานราชการท่ัวไป ในวันท่ี ๒๓ สิงหาคม ๒๕๕๗ 
 

๑๔. การข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร 
          การประกาศผลครั้งแรกจะประกาศตามตําแหน่งท่ีผู้สมัครได้สมัครไว้ หลังจากนั้นจะ
ข้ึนบัญชีรวมไวต้ามลําดับคะแนน  การข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรร จะข้ึนบัญชีไว้เป็นเวลา ๑ ปี นับตั้งแต่วันข้ึน
บัญชี แต่ถ้ามีการสรรหาหรือเลือกสรรอย่างเดียวกันนีอี้ก และได้ข้ึนบัญชีผู้ผ่านการเลือกสรรได้ใหม่แล้ว บัญชีผู้
ผ่านการเลือกสรรครั้งนี้เป็นอันยกเลิก 
        

  ๑๕. ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมิน 
                             ให้ผู้เข้ารับการประเมินปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการว่าด้วยการปฏิบัติของ
ผู้เข้าสอบ พ.ศ. ๒๕๔๘ รายละเอียดตามเอกสารแนบท้ายประกาศโดยเคร่งครัด 
           

    ประกาศ   ณ  วันท่ี    ๔      สิงหาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๗ 
 
 

                                                     (นายสมโมท  สหกโร) 
                                         ผู้อํานวยการสํานักงาน กศน.จังหวัดสงขลา 
 

 

 
              

 
 

 


