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ค�าน�า

	 โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	 

สิริวัฒนาพรรณวดี	 เป็นโครงการที่มีลักษณะการด�าเนินงานแบบบูรณาการ	ตามพระด�าริ

ของทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	สิริวัฒนาพรรณวดี	องค์ประธานโครงการ	

ที่ทรงเน้นย�้าว่า	 การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของประเทศ	 มิอาจส�าเร็จได้ 

ด้วยบุคคลหรือองค์กรใดองค์กรหนึ่ง	แต่ทุกคนทุกองค์กร	ต้องประสานความร่วมมือกัน 

การแก้ปัญหายาเสพติดส�าหรับเยาวชนต้องสร้างภูมิคุ้มกันอย่างเข้าใจ	และเข้าถึงจิตใจ

ความต้องการของเขา	 ต้องสร้างค่านิยมใหม่	 สร้างความม่ันใจให้เขารู้สึกดีกับตัวเอง	

ให้เขาได้สนุก	 โดยพยายามหากิจกรรมต่างๆมาใช้	 เพราะกิจกรรมท�าให้คนมีสังคม	 

มีร่างกายแข็งแรง	 มีสุขภาพจิตดี	 และไม่ไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติด	 ด้วยเหตุนี้	

“กิจกรรม”	จึงถือเป็นหัวใจหลักของการด�าเนินงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	

ตามแนวทางพระราชทาน	

	 การประกวดกิจกรรมในโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 เป็นกลยุทธ์ 

การขับเคลื่อนโครงการ	ให้เกิดการพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง	ดังนั้น	เพื่อให้ผู้ปฏิบัติงาน

และผู้เกี่ยวข้อง	 ได้เรียนรู้	 เข้าใจ	 มาตรฐานของการท�างานและการประกวดกิจกรรม

แต่ละประเภทอย่างถูกต้องตรงกัน	 เพื่อประโยชน์ในการวางแผนและเตรียมความพร้อม

ในการเข้าร่วมประกวดฯได้อย่างมีประสิทธิภาพ	 กรมสุขภาพจิต	 ในฐานะเลขานุการ

โครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 จึงได้รวบรวมรูปแบบ	 แนวทาง	 และเง่ือนไข	 

หลักเกณฑ์	การประกวดกิจกรรมในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ประเภทต่างๆ	

จัดท�าเป็น	 “คู่มือการประกวดกิจกรรมในโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE”	 ขึ้น	 

เพื่อเผยแพร่แก่เครือข่าย	TO	BE	NUMBER	ONE	ต่อไป

	 ทั้งนี้	 การจัดประเภทการประกวด	 รูปแบบ	 หลักเกณฑ์	 และเง่ือนไขการ

ประกวด	 อาจมีการแก้ไข	 ปรับปรุงและเพ่ิมเติมเป็นระยะๆ	 เพ่ือความเหมาะสมและ

เพ่ือให้การด�าเนินงานมีพัฒนาการอย่างต่อเนื่อง	 ซ่ึงกรมสุขภาพจิต	 จะได้แจ้งการ

เปลี่ยนแปลงให้ผู้เกี่ยวข้องได้ทราบล่วงหน้าทุกครั้ง	ดังนั้น	จึงขอเรียน	ท�าความเข้าใจ



มาโดยทั่วกัน	และหวังว่าการน�าเกณฑ์ให้คะแนนการประกวดกิจกรรมต่างๆ	มาบรรจุไว้

ในคู่มือฉบับนี้	จะเป็นประโยชน์ต่อการด�าเนินงาน	TO	BE	NUMBER	ONE	ส�าหรับ

ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมากยิ่งขึ้น	ผลที่ได้รับคือโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	สามารถ

พัฒนาคุณภาพในการท�างานให้มีมาตรฐานสูงขึ้น	 ชัดเจนขึ้น	 และน�าไปใช้ประโยชน์

ในการอ้างอิงได้

นาวาอากาศตรีนายแพทย์บุญเรือง	ไตรเรืองวรวัฒน์

อธิบดีกรมสุขภาพจิต
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คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

ความเป็นมา

	 “การจัดประกวดกิจกรรมในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ทั้งระดับภาค

และระดับประเทศ	 เป็นความประสงค์ของข้าพเจ้า	 ที่ต้องการเห็นการด�าเนินงาน 

ในโครงการ	 TO	 BE	NUMBER	ONE	 มีความต่อเนื่องและยั่งยืน	 ซึ่งการส่งผลงาน 

เข้าร่วมการประกวด	 เป็นส่ิงหนึ่งที่จะแสดงให้ข้าพเจ้าเห็นว่าพวกเรา	 ได้ด�าเนินงาน

โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	แล้ว	และมีความเข้มแข็งเพียงใด	ข้าพเจ้าเคยพูด

อยู่เสมอว่า	 งานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของประเทศ	 จะหยุดไม่ได้	 ต้องมี

การขับเคลื่อนอยู่ตลอดเวลา	 โดยพวกเราสมาชิก	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ถ้าเรา 

ไม่รวมพลังกัน	ร่วมแรงร่วมใจกันอย่างเข้มแข็ง	โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	

ก็จะไม่ประสบความส�าเร็จ	และก้าวเดินมาได้อย่างมั่นคงถึงวันนี้”

	 “การจัดประกวดกิจกรรมในโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ก็เพราะ

ต้องการก่อให้เกิดความรักความผูกพันระหว่างผู้ที่ท�างานในโครงการ	 เปิดโอกาส 

การรับรู้	 และได้แลกเปลี่ยนประสบการณ์ซ่ึงกันและกัน	 อันจะท�าให้มีการพัฒนางาน 

ในโครงการฯ	ให้มั่นคง	ก้าวหน้า	มีประสิทธิภาพต่อเนื่องและยั่งยืน	และเป็นการแสดง

เจตนารมณ์ว่าเราจะยังคงท�างานร่วมกันอยู่และจะท�าต่อไป	 เพ่ือความปลอดภัยของ

ประเทศชาติ”

 “ขอแสดงความช่ืนชม	 และขอขอบคุณผู้บริหารกระทรวงที่เกี่ยวข้องทุก

กระทรวงที่มีส่วนสนับสนุนและผลักดันให้โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	สามารถ

ยืนหยัดและด�ารงอยู่เพ่ือช่วยประเทศชาติในการท�างานป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

อย่างต่อเนื่อง	 ถ้ามีส่ิงใดที่จะให้ข้าพเจ้าได้ช่วยเหลือ	 ก็ขอให้บอกอย่าได้เกรงใจ	 

เพราะเราท�างานร่วมกันก็ต้องใส่ใจและดูแลช่วยเหลือกัน	เพื่อให้การท�างานในโครงการ	

TO	BE	NUMBER	ONE	มีความเข้มแข็งมั่นคง	สามารถเป็นก�าลังส�าคัญในการช่วย

ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของประเทศได้อย่างมีประสิทธิภาพ	 ข้าพเจ้ารู้สึกว่า

เราต่างเป็นก�าลังใจให้กันและกัน	 พลังและความตั้งใจจริงของทุกคนท�าให้ข้าพเจ้า

ประทับใจและปลื้มใจเสมอ”
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คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE
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	 “อย่างที่เคยพูดอยู่เสมอว่า	 การแก้ปัญหายาเสพติดของประเทศเป็นเรื่องยาก	 

จะต้องอาศัย	 ความร่วมมือจากทุกฝ่าย	 โดยเฉพาะในเขตกรุงเทพมหานคร	 ซ่ึงเป็น

ศูนย์กลางของประเทศ	จึงเป็นที่รวม	ของการแพร่ระบาดที่รุนแรงเป็นพิเศษ	แต่ถึงแม้

จะล�าบากยากเย็นเพียงใด	เราก็คงหยุดท�างานไม่ได้	สิ่งที่โครงการ	TO	BE	NUMBER	

ONE	ท�า	เป็นการพัฒนาคุณภาพของเยาวชนไทย	เราต้องการสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ

ให้เยาวชนของเรา	 สมาชิก	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ของเรา	 ให้มีความฉลาด 

ทางอารมณ์	รู้เท่าทัน	และมีทักษะในการดูแลตัวเองให้ปลอดภัยจากยาเสพติด	มีจิตใจ

ที่เข้มแข็ง	 มีความเช่ือม่ัน	 และภาคภูมิใจในตัวเอง	 เพ่ือให้เกิดความรู้สึกเป็นหนึ่งได	้

โดยไม่ต้องพ่ึงยาเสพติด	 การสร้างภูมิคุ้มกันทางจิตใจ	 เป็นการป้องกันและแก้ไข

ปัญหาระยะยาว	เป็นเรื่องที่ต้องอดทนและใช้เวลาจึงจะเห็นผล	ในอนาคต	ถ้าพวกเรา

ไม่ช่วยกันส่งเสริมและสนับสนุน	ข้าพเจ้าเชื่อว่าปัญหายาเสพติดของประเทศ	จะรุนแรง

กว่าทุกวันนี้	 ข้าพเจ้าห่วงใยต่อกลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	

ONE	ซึ่งเป็น	วัยรุ่นและเยาวชนที่วันข้างหน้าพวกเขาจะเป็นก�าลังส�าคัญของประเทศ	

ข้าพเจ้าจึงหวังว่าจะได้รับการสนับสนุน	 จากทุกท่าน	 โดยเฉพาะจากรัฐบาลเพ่ือช่วย

ให้การท�างานในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ประสบความส�าเร็จได้

	 จากพระด�ารัสทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	 สิริวัฒนาพรรณวดี	 

องค์ประธานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ในวโรกาสต่างๆ	ของการเสด็จเป็น

องค์ประธาน	 การประกวดกิจกรรมและพระราชทานรางวัลแก่ผู้เข้าประกวดได้แสดงให้

เห็นถึงพระด�าริและพระประสงค์	อันเป็นที่มาของการจัดประกวด	กิจกรรมต่างๆ	 ใน

โครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ได้เป็นอย่างดี	 ดังนั้น	 การด�าเนินกิจกรรมใน

โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	เพื่อป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดของประเทศ	

จึงเป็นหน้าที่ส�าคัญของสมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	ที่จะต้องร่วมมือร่วมใจกัน

สนองพระปณิธาน	 และพระกรุณาธิคุณของพระองค์ท่านให้ประสบความส�าเร็จและมี

ความยั่งยนืสืบไป
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คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

วัตถุประสงค์

	 1)	เพ่ือสร้างกระแสและกระตุ้นการด�าเนินงาน	 ด้านการป้องกันและแก้ไข

ปัญหายาเสพติดในกลุ่มเยาวชนตามแนวทางโครงการ	TO	BE	NUMBER	

ONE	อย่างต่อเนื่อง

	 2)	เพ่ือพัฒนาความร่วมมือในการด�าเนินงานด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหา

ยาเสพติดในกลุ ่มสมาชิกให้เข้มแข็งและสามารถขยายผลได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

	 3)	เพ่ือเปิดโอกาสในการแสดงออกของกลุ่มเป้าหมายหลักซ่ึงเป็นเยาวชน	 

สู่ความเป็นหนึ่ง	ตามความสามารถและศักยภาพของตนเอง	

	 4)	เพ่ือสนับสนุนและสร้างขวัญก�าลังใจ	 ในการด�าเนินงานของบุคลากรและ

หน่วยงานเครือข่าย

	 5)	เพ่ือสร้างความเข้มแข็ง	 ความต่อเนื่อง	 และความย่ังยืนในกลุ่มเครือข่าย

สมาชิกที่เข้าร่วมกิจกรรม

	 6)	เพ่ือให้สมาชิกได้ท�ากิจกรรมร่วมกัน	 แลกเปลี่ยนเรียนรู ้ซ่ึงกันและกัน	 

มีความสามัคคี	 เป็นอันหนึ่งอันเดียวกัน	 เกิดเป็นพลังแผ่นดินที่เข้มแข็ง

ภายใต้โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE

ประเภทการประกวด 

	 การประกวดกิจกรรมในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	แบ่งประเภทการ

ประกวด	ดังนี้	

 1. การประกวดผลการด�าเนินงาน

	 	 การประกวดผลการด�าเนินงานในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ได้แก่	

การประกวดจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	และชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	

ถือเป็นกิจกรรมหลักของโครงการ	 แบ่งการประกวดผลการด�าเนินงาน	 ประเภทต่างๆ	

ดังนี้

	 	 1.1		จังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	
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	 	 1.2		ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชน	แบ่งเป็น

	 	 	 1.2.1	ชุมชนภูมิภาค

	 	 	 1.2.2	ชุมชนกรุงเทพมหานคร

	 	 1.3		ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในสถานศึกษา	แบ่งเป็น

	 	 	 1.3.1	สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน

	 	 	 1.3.2	สถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและอุดมศึกษา	

	 	 1.4	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในสถานประกอบการ

		 	 1.5	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและ 

	 	 	 เยาวชน

	 	 1.6	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในเรือนจ�า/ทัณฑสถาน

  หมายเหตุ	 ในโอกาสต่อไปจะมีการขยายประเภทการประกวดผลงาน	 อีก	 

1	ประเภท	คือ

	 	 	 -	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในส�านักงานคุมประพฤติ

	 	 การประกวดผลการด�าเนินงาน	แต่ละประเภท	แยกเป็น	2	กลุ่ม	คือ	

	 	 	 กลุ่มที่	1	 กลุ่มจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	และชมรม	TO	BE	 

	 	 	 	 NUMBER	ONE	ดีเด่น	ประจ�าปี

	 	 	 กลุ่มที่	2	 กลุ่มจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	และชมรม	TO	BE	 

	 	 	 	 NUMBER	ONE	ต้นแบบ

 2. การประกวดกิจกรรมพิเศษ 

	 	 การประกวดกิจกรรมพิเศษ	ในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	มีการ

จัดการประกวด	2	กิจกรรม	ได้แก่

	 	 	 1.	 การประกวด	TO	BE	NUMBER	ONE	TEEN	DANCERCISE

	 	 	 2.	การประกวด	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL

   หมายเหตุ	 ในโอกาสต่อไปอาจจะมีการจัดประกวดกิจกรรมพิเศษ 

ในโครงการเพิ่มเติม	ซึ่งจะแจ้งให้เครือข่ายทราบต่อไป
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การประกวดผลการด�าเนินงาน
ในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE

	 	 การด�าเนินโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	นับแต่ปี	พ.ศ.2545	เป็นต้นมา	 
ได้ใช้กลยุทธ์ส�าคัญประการหนึ่ง	 คือ	 การจัดประกวดผลการด�าเนินงานในโครงการ	 
เพื่อกระตุ้นเครือข่าย	จังหวัด	และชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	กว่า	3	แสนแห่ง 
ทั่วประเทศ	ให้การด�าเนินงานอย่างเข้มแข็งต่อเนื่อง	โดยเปิดโอกาสให้เครือข่าย	จังหวัด 
และชมรม	 เข้าร่วมน�าเสนอ	 เผยแพร่ผลการด�าเนินงาน	 และร่วมแสดงนวัตกรรม 
ที่พัฒนาจากความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ของสมาชิก	 เป็นประจ�าทุกปี	 ท�าให้เกิดการ 
แลกเปลี่ยนความรู้	 แลกเปลี่ยนประสบการณ์การด�าเนินงาน	 ท�าให้เกิดกระแสที่เอื้อต่อ
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	ตามแนวทางโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	
และเพ่ือพัฒนาและขยายผลการด�าเนินงานอย่างไม่หยุดนิ่ง	 จึงได้ก�าหนดรูปแบบ 
การประกวดผลการด�าเนินงาน	จากจังหวัด	และชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่น
ระดับประเทศประจ�าปี	ต่อยอดเป็นต้นแบบระดับเงิน	ระดับทอง	ระดับเพชร	และระดับ
ยอดเพชร	 เพ่ือก้าวสู่มาตรฐานการด�าเนินงานโครงการท่ีสามารถเป็นแบบอย่างท่ีดี	 
ในการศึกษาดูงานเพ่ือการพัฒนาองค์ความรู้ในการด�าเนินงานป้องกันและแก้ไขปัญหา
ยาเสพติดของประเทศต่อไป	

วัตถุประสงค์

	 1.	เพื่อกระตุ้นการด�าเนินงานของจังหวัดและชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	 
ให้เกิดความเข้มแข็ง	และต่อเนื่อง

	 2.	เพ่ือเปิดโอกาสให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ประสบการณ์การด�าเนินงาน
ด้านการป้องกันปัญหา	ยาเสพติดในกลุ่มสมาชิกและเครือข่าย

	 3.	เพ่ือพัฒนารูปแบบและแนวทางการด�าเนินโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	
ONE

	 4.	เพื่อพัฒนาจังหวัดและชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE
	 5.	เพ่ือสร้างขวัญและก�าลังใจแก่สมาชิกและเครือข่ายผู้ปฏิบัติงานด้านการ

ป้องกันปัญหายาเสพติด
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หน่วยงานที่รับผิดชอบ 

	 ประกอบด้วย
	 	 1.	กระทรวงมหาดไทย
	 	 2.	กระทรวงศึกษาธิการ
	 	 3.	กระทรวงแรงงาน
	 	 4.	กระทรวงยุติธรรม
	 	 5.	กรุงเทพมหานคร
	 	 6.	กระทรวงสาธารณสุข	
	 	 7.	กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
	 	 8.	ส�านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
	 โดยแต่ละประเภทการประกวด	มีหน่วยงานเจ้าภาพดังนี้

 เจ้าภาพหลัก	 คือ	 หน่วยงานที่มีกลุ่มเป้าหมายในความรับผิดชอบ	 และร่วม
เป็นเจ้าภาพจัดการประกวด	และติดตามประเมินผลการด�าเนินงาน	ได้แก่
	 	 1.	กระทรวงมหาดไทย	เป็นเจ้าภาพหลักประเภท	
	 	 	 -		จังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	
	 	 	 -		ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนภูมิภาค
  2. ส�านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน	เป็นเจ้าภาพหลักประเภท
	 	 	 -	ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ในสถานศึกษาระดับการศึกษา 
	 	 	 	 ขั้นพื้นฐาน
  3.	ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	เป็นเจ้าภาพหลักประเภท
		 	 	 -	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในสถานศึกษาระดับอาชีวศึกษาและ 
	 	 	 	 อุดมศึกษา
	 	 4.	กระทรวงแรงงาน	เป็นเจ้าภาพหลักประเภท	
	 	 	 -	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในสถานประกอบการ
	 	 5.	กรมพินิจและคุ ้มครองเด็กและเยาวชน	 กระทรวงยุติธรรม	 เป็น 
	 	 	 เจ้าภาพหลักประเภท
	 	 	 -	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและ 
	 	 	 	 เยาวชน
	 	 6.	กรมราชทัณฑ์	กระทรวงยุติธรรม	เป็นเจ้าภาพหลักประเภท
		 	 	 -		ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในเรือนจ�า/ทัณฑสถาน	 	
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	 	 7.	กรมคุมประพฤติ	กระทรวงยุติธรรม	เป็นเจ้าภาพหลักประเภท
		 	 	 -		ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในส�านักงานคุมประพฤติ
	 	 8.	กรุงเทพมหานคร	เป็นเจ้าภาพหลักประเภท
		 	 	 -		ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนกรุงเทพมหานคร	

 เจ้าภาพร่วม	 คือ	หน่วยงานที่ไม่มีกลุ่มเป้าหมายในความรับผิดชอบ	 แต่ร่วม
เป็นเจ้าภาพจัดการประกวด	และติดตามประเมินผลการด�าเนินงาน	ได้แก่
	 	 1.	กระทรวงสาธารณสุข	
	 	 2.	กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์	
	 	 3.	ส�านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด	 (ป.ป.ส.)	 
	 	 	 ร่วมเป็นเจ้าภาพจัดการประกวด	 และติดตามประเมินผลการด�าเนินงาน  
   โดยมีกรมสุขภาพจิต	ในฐานะเลขานุการโครงการฯ	ท�าหน้าที่ประสานงาน 
   และจัดการประกวด	

แนวทางการประกวด 

 * การประกวดจังหวัด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 และชมรม	 TO	 BE	 
  NUMBER	ONE	แบ่งเป็น	3	ระดับ	คือ	
	 	 	 1)	ระดับจังหวัด/เขตกรุงเทพมหานคร	
	 	 	 2)	ระดับภาค	
	 	 	 3)	ระดับประเทศ

  1) การประกวดระดับจังหวัด/เขตกรุงเทพมหานคร
   l ประเภทจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE 
	 	 	 	 	 โดยพระประสงค์ขององค์ประธานโครงการฯ	ทุกจังหวัด	ควรส่ง
จังหวัดเข้าร่วมการประกวด	 เพ่ือให้เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู ้ผลงาน	 TO	 BE	 
NUMBER	 ONE	 ซ่ึงกันและกัน	 และเป็นการแสดงให้เห็นว่าจังหวัดได้ตอบสนอง 
พระปณิธานท่ีทรงมุ่งเน้นให้ทุกคนทุกองค์กร	 ได้มีส่วนร่วมในการรณรงค์ป้องกัน 
และแก้ไขปัญหายาเสพติดของประเทศ	ความส�าคัญไม่ได้อยู่ที่รางวัลตอบแทนแต่อยู่ที่
ทุกคน	ให้ความร่วมมือร่วมใจกันท�างานเพื่อประเทศชาติ
	 	 	 	 	 จังหวัดที่เข้าประกวด	เพียงมีชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	
ในจังหวัดครบทุกประเภท	 และส่งเข้าประกวดระดับภาค	 ไม่จ�าเป็นต้องได้รางวัลใดๆ	
ก็สามารถเป็นจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	ได้	เพราะจังหวัด	TO	BE	NUMBER	



8
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

ONE	 เน้นการบริหารจัดการงาน	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ในจังหวัด	 จึงต้อง 
ด�าเนินงานครบทุกประเภทอย่างเป็นระบบ
   l	 ประเภทชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE 
	 	 	 	 	 ให้จังหวัดพิจารณาคัดเลือกชมรมแต่ละประเภทตามความ
เหมาะสม	 เพ่ือเป็นตัวแทนของจังหวัดเข้าร่วมการประกวดระดับภาค	 การส่งชมรม 
เข้าประกวดผลงาน	 ไม่จ�าเป็นต้องมีความพร้อม	 และต้องได้รางวัล	 เพราะสิ่งที่ได้คือ	
สมาชิกของชมรมจะได้เรียนรู้	และมีประสบการณ์จากชมรมอื่นๆ	ทั้งในภูมิภาคตนเอง	
และระดับประเทศ	 อันจะเป็นแรงบันดาลใจและกระตุ้นให้เกิดการพัฒนางาน	 ให้มี 
ประสิทธิภาพย่ิงๆ	 ขึ้นต่อไป	 ดังนั้น	 การส่งจังหวัด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
เข้าประกวด	 โดยมีเง่ือนไขว่าต้องส่งชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ในชุมชน	 
ในสถานศึกษา	และในสถานประกอบการ	และประเภทอื่นๆ	ที่อาจจัดให้มีการประกวด
ในโอกาสต่อไป	เข้าประกวดด้วยจึงไม่ใช่เรื่องยาก	เพราะทุกจังหวัดมีชมรมทุกประเภท
อยู่แล้ว	อาจยังไม่ดีเด่น	แต่การส่งเข้าไปเพื่อเรียนรู้	และเพิ่มพูนประสบการณ์	นับเป็น
เรื่องที่ควรให้ความส�าคัญย่ิงกว่ารางวัล	 เพราะจะน�าไปสู่ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	
นวัตกรรมใหม่ๆ
   l	 การคัดเลือกระดับจังหวัด/เขตกรุงเทพมหานคร 
     ให้ผู้ว่าราชการจังหวัดแต่ละจังหวัด/ผู้อ�านวยการเขตกรุงเทพมหานคร 
ร่วมกับ	 หน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณาคัดเลือก	 ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
ในชุมชนภูมิภาค	ชุมชนกรุงเทพมหานคร	ในสถานศึกษา	ในสถานประกอบการ	และ
ประเภทอื่นๆ	 ที่อาจจัดให้มีการประกวดในโอกาสต่อไปเป็นตัวแทน	 จังหวัด/เขต
กรุงเทพมหานคร	 เข้าร่วมการประกวดตามแนวทางที่เห็นสมควร	 โดยอิงหลักเกณฑ์
ของโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ดังนี้
     ❍ กลุ่มจังหวัดและชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ดีเด่น  
	 	 	 	 	 	 หมายถึง
	 	 	 	 	 	 	 -	จังหวัดและชมรมในพ้ืนที่ภูมิภาค	 ที่ยังไม่เคยเข้าร่วม 
	 	 	 	 	 	 	 	 การประกวดมาก่อน	หรือเคยเข้าร่วมการประกวดแล้ว	 
	 	 	 	 	 	 	 	 แต่ยังไม่เคยได้รับรางวัลดีเด่นประจ�าปีระดับประเทศ	
	 	 	 	 	 	 	 -	ชมรมในชุมชนกรุงเทพมหานคร	 ที่ยังไม่เคยเข้าร่วม 
	 	 	 	 	 	 	 	 การประกวดมาก่อนหรือเคยเข้าร่วมการประกวดแล้ว	 
	 	 	 	 	 	 	 	 แต่ยังไม่เคยได้รับรางวัลดีเด่นประจ�าปีระดับประเทศ	 
	 	 	 	 	 	 	 	 ครบ	2	ครั้ง	
	 	 	 	 	 	 	 -	จังหวัดควรส่งประกวดประเภทจังหวัด	 TO	 BE	 
	 	 	 	 	 	 	 	 NUMBER	 ONE	 ทุกปี	 เพื่อพัฒนาตนเอง	 และควร 
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	 	 	 	 	 	 	 	 คัดเลือกชมรมทุกประเภทๆ	 ละ	 1	 ชมรม	 เข้าร่วม 
	 	 	 	 	 	 	 	 ประกวด	 โดยอาจเลือกชมรมเดิมที่เคยเข้าประกวด	 
	 	 	 	 	 	 	 	 เพราะมีประสบการณ์และเรียนรู้กระบวนการน�าเสนอ 
	 	 	 	 	 	 	 	 ผลงานมาแล้ว	 หรือจะเลือก	 ชมรมใหม่ๆ	 เพ่ือให้มี 
	 	 	 	 	 	 	 	 โอกาสได้เข ้าไปประกวดและเรียนรู ้แนวทางจาก 
	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัดอื่นๆ	 ของภาคตนเอง	 ให้อยู่ในดุลพินิจของ 
	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัด
     ❍	 กลุ่มจังหวัดและชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ต้นแบบ  
	 	 	 	 	 	 หมายถึง	
	 	 	 	 	 	 	 -	จังหวัดและชมรมในพ้ืนท่ีภูมิภาค	 ท่ีเคยได้รับรางวัล 
        ระดับประเทศ	 ในปีใดปีหนึ่ง	 จะถูกยกระดับให้เป็น 
        ต้นแบบ	
	 	 	 	 	 	 	 -	ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ในชุมชน 
	 	 	 	 	 	 	 	 กรุงเทพมหานคร	 ที่เคยได้รับรางวัลระดับประเทศ	 
        ครบ	2	ครั้ง	ในปีใดปีหนึ่งจะถูกยกระดับให้เป็นต้นแบบ
	 	 	 	 	 	 	 -	จังหวัด	หรือ	ชมรมที่เป็นต้นแบบ	สามารถส่งตัวเอง 
	 	 	 	 	 	 	 	 เข้าร่วมประกวดระดับภาคได้เลย		
 
  2) การประกวดระดับภาค  
    l		 การจัดประกวดระดับภาค	ในพื้นที่ภูมิภาค
	 	 	 	 	 	 -	 วัตถุประสงค์เพ่ือคัดเลือกจังหวัดและชมรม	 TO	 BE	 
	 	 	 	 	 	 	 NUMBER	ONE	เป็นตัวแทนภาค	เข้าร่วมประกวดระดับ 
  	 	 	 	 	 ประเทศในงานมหกรรมรวมพล	TO	BE	NUMBER	ONE  
	 	 	 	 	 	 	 ประจ�าปี	 ก�าหนดจัดประมาณวันที่	 15	 กรกฎาคม	 
	 	 	 	 	 	 	 ของทุกปี	 (ซ่ึงตรงกับวันก่อตั้งโครงการ	 TO	 BE	 
	 	 	 	 	 	 	 NUMBER	ONE)
	 	 	 	 	 	 -	 พื้นที่การประกวด	แบ่งเป็น	4	ภาค	ได้แก่
	 	 	 	 	 	 	 	 ภาคเหนือ			 17	จังหวัด
	 	 	 	 	 	 	 	 ภาคใต้					 14	จังหวัด
	 	 	 	 	 	 	 	 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 20	จังหวัด
	 	 	 	 	 	 	 	 ภาคกลางและภาคตะวันออก	 25	จังหวัด
	 	 	 	 	 	 -	 ประเภทการประกวด	ได้แก่	
	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE		 	 		
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	 	 	 	 	 	 	 	 ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	 ในชุมชนภูมิภาค
	 	 	 	 	 	 	 	 ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	 ในสถานศึกษา 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 ระดับการศึกษา 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 ขั้นพื้นฐาน
	 	 	 	 	 	 	 	 ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	 ในสถานศึกษา 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 ระดับอาชีวศึกษา 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 และอุดมศึกษา
	 	 	 	 	 	 	 	 ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE		ในสถานประกอบการ
	 	 	 	 	 	 	 	 ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	 ในสถานพินิจและ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 คุ ้มครองเด็กและ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 เยาวชน
		 	 	 	 	 	 	 	 ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	 ในเรือนจ�า/
	 	 	 	 	 	 	 	 	 ทัณฑสถาน	
       หมายเหตุ	 ในโอกาสต่อไปจะมีการขยายประเภท 
	 	 	 	 	 	 	 การประกวดผลงาน	อีก	1	ประเภท	คือ
		 	 	 	 	 	 	 -	ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ในส�านักงาน 
	 	 	 	 	 	 	 	 คุมประพฤติ
      - สถานที่ประกวด	 จัดในจังหวัดตัวแทนแต่ละภาค	 ตาม 
	 	 	 	 	 	 	 ความเหมาะสม	เช่น
	 	 	 	 	 	 	 	 ภาคเหนือ	 จัดประกวดระดับภาคที่
	 	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัดเชียงใหม่
	 	 	 	 	 	 	 	 ภาคใต้	 จัดประกวดระดับภาคที่
	 	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัดสุราษฎร์ธานี
	 	 	 	 	 	 	 	 ภาคกลางและตะวันออก	(รวมสถานศึกษา	และ
	 	 	 	 	 	 	 	 สถานประกอบการในพื้นที่กรุงเทพมหานคร)		
	 	 	 	 	 	 	 	 	 จัดประกวดระดับภาคที่
	 	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัดชลบุรี
        ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 จัดประกวดระดับภาคที่
	 	 	 	 	 	 	 	 	 จังหวัดขอนแก่น
    l การประกวดระดับภาคในพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
	 -	 การด�าเนินงานคัดเลือก	“ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	

ในชุมชนกรุงเทพมหานคร”	 ใช้แนวทางเดียวกับจังหวัด	
โดยเทียบเคียงเขตเท่ากับจังหวัด	 และให้เขตด�าเนินการ
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เช ่นเดียวกับจังหวัด	 ประเภทการประกวดในเขต
กรุงเทพมหานคร	ปัจจุบันมีประเภทเดียว	ได้แก่	ประเภท
ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนกรุงเทพมหานคร	

	 -	 ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในสถานศึกษา	และใน
สถานประกอบการในพื้นที่กรุงเทพมหานคร	ให้กระทรวง
ศึกษาธิการ	และกระทรวงแรงงาน	ซึ่งเป็น	ผู้ดูแลรับผิดชอบ 
ร่วมกับ	ผู้แทนกรุงเทพมหานคร	พิจารณาคัดเลือกชมรม	
ประเภทละ	3	แห่ง	เข้าร่วมการประกวดประจ�าปี	ณ	ภาคกลาง
และภาคตะวันออกโดยอนุโลมไปก่อน	จนกว่าการด�าเนินงาน
ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ในทุกประเภทของ
กรุงเทพมหานคร	 จะสามารถพัฒนาไปสู่การจัดประกวด	
2	ประเภทนี้	ในระดับเขตกรุงเทพมหานคร	ได้ในโอกาส
ต่อไป

	 -	 สถานที่ประกวด	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	 ใน
ชุมชนกรุงเทพมหานคร	จัดที่โรงแรมในกรุงเทพมหานคร	
ตามความเหมาะสม

    l รูปแบบการประกวดระดับภาค
	 	 	 	 	 	 การประกวดจังหวัด/ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
	 	 	 	 	 ในระดับภาค	 ใช้วิธี	 การน�าเสนอผลการด�าเนินงาน	 โดยมี 
	 	 	 	 	 รายละเอียดการน�าเสนอ	ดังนี้
      ¡	จ�านวนผู้น�าเสนอบนเวทีไม่เกิน	4	คน
      ¡	เวลาในการน�าเสนอไม่เกิน	10	นาที
      ¡	วิธีการน�าเสนอ	
	 	 	 	 	 	 	 -	อาจเลือกรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง	คือ
        *  บรรยายโดยบุคคลเป็นหลัก	(การใช้สื่อ	Power	Point,	 
         ภาพ	 เพียงเพ่ือประกอบการบรรยายตลอดระยะ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 เวลาที่บรรยาย	หรือเพียงบางช่วงเท่านั้น)
	 	 	 	 	 	 	 	 *	 บรรยายโดยบุคคลไม่น้อยกว่า	5	นาที	ส่วนที่เหลือ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 เพ่ิมเติมได้ด้วยส่ือวีดีทัศน์	 หรือ	 Power	 Point	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 ได้ไม่เกิน	5	นาที
	 	 	 	 	 	 	 -	มีเอกสาร	 หลักฐานการด�าเนินงาน	 ให้คณะกรรมการ 
	 	 	 	 	 	 	 	 พิจารณา	 เพ่ือยืนยันส่ิงที่น�าเสนอ	 (เน้นเอกสารใน 
	 	 	 	 	 	 	 	 รูปแบบ	Fact	Sheet)
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	 	 	 	 	 	 	 -	จัดล�าดับการน�าเสนอโดยวิธีจับสลาก	 หรือ	 ตามที่ 
	 	 	 	 	 	 	 	 คณะกรรมการแจ้งให้ทราบ
       - เนื้อหาเน้นการด�าเนินงานที่ประสบความส�าเร็จ	ภายใต้ 
        ยุทธศาสตร์	และแนวทางของโครงการ	ที่ถูกต้อง	ชัดเจน
    l การคัดเลือกระดับภาค
      กลุ่มดีเด่น
	 	 	 	 	 	 	 ภาคเหนือ	 17	จังหวัด	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 คัดเหลือประเภทละ	3	แห่ง
	 	 	 	 	 	 	 ภาคใต้	 14	จังหวัด		
	 	 	 	 	 	 	 	 	 คัดเหลือประเภทละ	2	แห่ง
	 	 	 	 	 	 	 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 20	จังหวัด		
	 	 	 	 	 	 	 	 	 คัดเหลือประเภทละ	3	แห่ง
  	 	 	 	 	 ภาคกลางและภาคตะวันออก	 25	จังหวัด		
	 	 	 	 	 	 	 	 	 คัดเหลือประเภทละ	4	แห่ง
	 	 	 	 	 	 	 กรุงเทพมหานคร	50	เขต	(เฉพาะประเภทชุมชน)	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 คัดเหลือ	10	แห่ง
      เงื่อนไขการคัดเลือก     
	 1.	จ�านวนจังหวัด/ชมรมท่ีผ่านการคัดเลือกระดับภาค	

อาจมากหรือน้อยกว่าที่ก�าหนด	 ขึ้นอยู่กับผลคะแนน
และสัดส่วนจ�านวนจังหวัด/ชมรมที่เข้าประกวดผล
งานในแต่ละภาค

	 2.	คะแนนกลุ่มดีเด่นระดับภาค	 ท่ีมีสิทธิได้รับคัดเลือก
ต้องไม่ต�่ากว่าร้อยละ	75

	 3.	กรณีได้รับคัดเลือกน้อยกว่าเกณฑ์	เช่น	ภาคกลางและ
ภาคตะวันออก	มีโควต้าต้องคัดเลือกให้ได้	 4	 อันดับ	
แต่หากคะแนนต�่ากว่า	75	คณะกรรมการ	จะพิจารณา
ยกโควต้านั้น	ไปเพิ่มให้ภาคอื่นที่มีคะแนนสูงกว่าแทน	
ทั้งนี้	 การประกาศผลในรอบสุดท้ายเพ่ือเพ่ิมเติม	 
ต้องรอผลการประกวดให้ครบทุกภาคก่อน	 แล้วน�า
คะแนนภาพรวมท้ังประเทศมาพิจารณาอีกครั้ง	 โดย
จะแจ้งให้จังหวัด/ชมรม	 ที่ได้รับคัดเลือกเพ่ิมเติมเข้า
รับรางวัล	 ในการประกวดระดับพ้ืนท่ีกรุงเทพฯ	 ซ่ึง
เป็นการประกวดระดับภาครอบสุดท้าย
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      กลุ่มต้นแบบระดับเงิน	ทอง	เพชร  
 1. พิจารณาคัดเลือกจากคะแนนที่ได้รับระดับเงิน	ไม่ต�่ากว่า

ร้อยละ	80	ระดับทอง	ไม่ต�่ากว่าร้อยละ	85	ระดับเพชร 
ไม่ต�่ากว่าร้อยละ	90	มิฉะนั้นจะไม่ได้	รับคัดเลือกให้
เข้าไปรักษามาตรฐานในการประกวดระดับประเทศ	
เพราะถือว่า	 มาตรฐานกลุ่มต้นแบบสูงกว่ามาตรฐาน 
ดีเด่นในการคัดเลือกระดับภาค	 ส�าหรับกลุ่มต้นแบบ
ระดับเงิน	 ทอง	 และเพชร	 มีเกณฑ์คะแนนสูงกว่า
ระดับภาค	 โปรดศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมในการ
ประกวดระดับประเทศ

	 2.	มาตรฐานระดับประเทศ	 ส�าหรับกลุ่มต้นแบบระดับ
เงิน	ทอง	และเพชร	มีเกณฑ์คะแนนสูงกว่าระดับภาค	
โปรดศึกษารายละเอียดเพ่ิมเติมในการประกวดระดับ
ประเทศ

	 3.	การคัดเลือกกลุ่มต้นแบบระดับภาค	เข้าสู่การประกวด
ผลงานระดับประเทศพิจารณาจากเกณฑ์คะแนน 
ที่ก�าหนด	โดยไม่จ�ากัดจ�านวน

      กลุ่มต้นแบบระดับยอดเพชร
	 1.	เพ่ือรักษาสถานภาพระดับยอดเพชร	 ชมรมหรือ

จังหวัด	ซึ่งได้รับรางวัลระดับเพชรแล้ว	จะต้องเข้าร่วม
การประกวดเพ่ือเก็บคะแนนสะสมติดต่อกัน	 5	 ปี	 
ปีละ	 1	คะแนน	จนครบ	 5	คะแนน	อย่างต่อเนื่อง	
เพราะระดับยอดเพชรคณะกรรมการถือว่าเป็นระดับ
สูงสุดและดีที่สุดของการด�าเนินงานป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดของประเทศ	ภายใต้โครงการ	TO	BE	
NUMBER	 ONE	 ท่ีต้องแสดงให้เห็นถึงความพร้อม	
ความเข้มแข็ง	 ความย่ังยืน	 และความต่อเนื่อง	 โดย
ไม่มีข้อยกเว้นหรือผ่อนผัน	ส�าหรับการไม่เข้าประกวด
ในแต่ละปี

	 2.	การประกวดระดับยอดเพชร	 เกณฑ์และแนวทาง 
การประกวดยึดตามระดับเพชรทุกประการ	 เพียงแต่
เครือข่าย	 นวัตกรรม	 และองค์ความรู้	 ต้องเพ่ิมเติม
หรือขยายผลจากระดับเพชร	 โดยแสดงให้เห็นทั้งด้าน
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คุณภาพและปริมาณซ่ึงเกิดกับกลุ ่มเป้าหมายของ
โครงการ

		 3.	คะแนนความประทับใจของคณะกรรมการ	5	คะแนน	
จะพิจารณาจากการเป็นแหล่งศึกษาดูงานจากเครือข่าย	
การสร้างและพัฒนาเครือข่าย	 การช่วยเหลือเครือข่าย
ทั้งด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	การเข้าร่วม
กิจกรรมหลักในโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	
และการประสานงานที่เป็นแบบอย่างที่ดีเย่ียมและดีเลิศ 
ส�าหรับชมรมและจังหวัด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
ที่จะด�าเนินรอยตามต่อไป

	 4.	การน�าเสนอรายงานในแต่ละระดับ	 โดยเฉพาะระดับ
เพชร	 และยอดเพชร	 เน้นเรื่องนวัตกรรมและองค์
ความรู้	เป็นพิเศษ	จะเห็นว่า	คะแนนเปลี่ยนไป	และ
สูงขึ้น	การน�าเสนอในรูปแบบเดิมๆ	เรื่องเดิมๆ	และไม่
ชัดเจน	 โดยเฉพาะผลหรือประโยชน์ท่ีเกิดขึ้นจาก
นวัตกรรมและองค์ความรู้แต่ละเรื่องต่อกลุ่มเป้าหมาย	
ทั้งในเชิงคุณภาพและปริมาณ	 ถ้าไม่พูดถึง	 แม้จะน�า
เสนอได้ดี	 ตรงเวลา	 แต่เนื้อหาสาระยังคงเหมือนกับ
ระดับดีเด่น	 เงิน	 และทอง	 คะแนนเก่ียวกับเรื่องที่
ก�าหนดในเกณฑ์ช้ีวัดระดับเพชร	 และยอดเพชร	 ก็จะ
หายไป	ผู้เข้าประกวดในระดับเพชร	และยอดเพชร	จึง
ควรต้องศึกษาคู่มือการประกวดฯ	ให้เข้าใจเป็นอย่างดี	
เพ่ือวางแผนการท�างาน	 และการน�าเสนอรายงานที่
ต้องพัฒนาขึ้นตามเกณฑ์มาตรฐานที่ก�าหนด

    l ข้อเน้นย�้า	และอื่นๆ	เกี่ยวกับการประกวดระดับภาค 
	 -	 ให้ผู้เข้าประกวดเดินทางถึงสถานที่ประกวด	 เพ่ือเตรียม

ความพร้อมก่อนวันประกวด	1	วัน	(ยกเว้นการประกวด
ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนกรุงเทพมหานคร)

 - เข้าร่วมพิธีเปิดเช้าวันประกวด	เพื่อรับฟังค�าชี้แจงเพิ่มเติม
	 -	หลังฟังค�าชี้แจง	 ผู้เข้าประกวดแยกย้ายเข้าห้องประกวด

แต่ละประเภท	 เพื่อจับสลากเรียงล�าดับการน�าเสนอผลงาน 
หรือ	ตามที่คณะกรรมการจะแจ้งให้ทราบ
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	 -	สอบถามข้อสงสัยจากเจ้าหน้าท่ีให้เข้าใจชัดเจนก่อนการ
ประกวด	เพื่อป้องกันความผิดพลาด

	 -	ส่งเอกสารผลงานให้คณะกรรมการตัดสินพิจารณา	 ก่อน
ขึ้นเวทีน�าเสนอ	

    l	 ก�าหนดการประกวดระดับภาค	
	 	 	 	 	 	 จะมีการแจ้งพร้อมหนังสือเชิญเข้าร่วมประกวดผลงาน 
	 	 	 	 	 	 ในแต่ละปี	 			
    l	 รางวัลระดับภาค
      กลุ่มดีเด่น	ได้รับพระราชทาน	เกียรติบัตรพร้อมเงิน	10,000	บาท	
      กลุ่มต้นแบบ	ทุกระดับ	ได้รับพระราชทานเกียรติบัตร

  3) การประกวดระดับประเทศ 
    l	 รูปแบบการประกวดระดับประเทศ
     o ประเภทจังหวัด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ทั้งกลุ่มดีเด่น 
      และกลุ่มต้นแบบ	แบ่งคะแนนเป็น	3	ส่วน	ดังนี้	
       ส่วนที่	1	 การติดตามประเมินผลงานในพ้ืนท่ี	 โดย 
         คณะกรรมการตัดสินการประกวดระดับประเทศ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 เดินทางไปยังจังหวัด/ชมรม	ที่ผ่านการคัดเลือก 
         ระดับภาค	เพื่อเยี่ยมชมการด�าเนินงานเชิงประจักษ ์ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 (40	คะแนน)	มีรูปแบบ	ดังนี้
	 	 	 	 	 	 	 	 	 *	เน้นการติดตามประเมินผล	 ณ	 สถานที ่
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ปฏิบัติงานจริงโดยประเภทจังหวัด	TO	BE	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 NUMBER	ONE	ใช้ศาลากลางจังหวัด	หรือ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ส�านักงานสาธารณสุขจังหวัดในการน�าเสนอ 
          ผลงาน
	 	 	 	 	 	 	 	 	 *	วิธีการน�าเสนอ	
	 -	พูดหรือบรรยายให้ข ้อมูลตามกรอบที่

ก�าหนด	(ข้อมูลในเชิงประจักษ์)
	 -	 ผู้เข้าร่วมเสนอผลงาน	 หรือให้ข้อมูล	

ประกอบด้วย	 คณะกรรมการอ�านวยการ
โครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	
ระดับจังหวัด
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	 -	จัดตัวอย่างของกลุ่มเป้าหมายที่อ้างถึง
ทั้งด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายา
เสพติด	 ส�าหรับซักถาม	 เพ่ือยืนยัน
ข้อมูลและตรวจสอบหลักฐาน

	 -	จัดแสดงนิทรรศการของชมรมที่ประสบ
ความส�าเร็จ

	 -	 เตรียมภาพถ่าย	เอกสาร	หนังสือ	VDO	
CD	 แผนผัง	 แผนภูมิ	 ฯลฯ	 ให้พร้อม
ส�าหรับการตรวจสอบ

	 -	 เตรียม	Fact	Sheet	เพื่อน�าเสนอข้อมูลที่
เป็น	จ�านวน	ตัวเลข	หรือเป็นค�าอธิบาย
ส้ันๆ	 ต่อเกณฑ์ช้ีวัดแต่ละข้อ	 (ดูราย
ละเอียดเกณฑ์การพิจารณาให้คะแนนใน
ระดับพ้ืนท่ี	 ในแนวทางการพัฒนาการ
ด�าเนินงานโครงการ	หน้า	57)

	 	 	 	 	 	 	 	 	 *	คณะกรรมการฯ	ใช้วิธีการ
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ดู			 	 :	สถานที่	บุคคล	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 บรรยากาศ	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ความพร้อม
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ฟัง		 	 :	การบรรยาย	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 การตอบข้อซักถาม
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ซักถาม		 	 :	ใช้วิธีสุ่มค�าถาม	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 เพื่อยืนยันข้อมูล
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ตรวจสอบหลักฐาน	:	ภาพถ่าย	เอกสาร	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 VDO	CD	แผนผัง	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 แผนภูมิ
 *	ก�าหนดเวลาเย่ียมชมและติดตามประเมิน

ผลงานในพื้นที่	ประมาณ	1	ชั่วโมงครึ่ง	/	
แห่ง

	 *	ห้ามใช้การแสดงใดๆ	 แทนการบรรยาย	
(เพ่ือไม่ให้การลงพ้ืนท่ีต้องมีการเตรียมการ
ที่ยุ่งยาก)	
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 * ให้จัดเวทีประเมินผล	 เหมือนการพูดคุย	หรือ
ประชุม	(ตามความเหมาะสม)	

	 *	การต้อนรับ	 เน้นความเรียบง่าย	 ไม่ส้ิน
เปลืองงบประมาณ

	 *	การลงพ้ืนท่ีของคณะกรรมการทุกคณะ	 
จะเสร็จส้ินอย่างช้าท่ีสุดไม่เกินวันท่ี	 10	
มิถุนายน	 ของทุกปี	 เพ่ือรวบรวมคะแนน
ให้เรียบร้อยก่อนวันประกวดรอบตัดสิน
ระดับประเทศในงานมหกรรมรวมพล
สมาชิก	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
ซึ่งจัดขึ้นช่วงวันที่	15	กรกฎาคม	ของทุกปี

       ส่วนที่	2	การประเมินผลงานด้านการบริหารจัดการ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 โครงการฯ	 ภาพรวมท้ังปี	 (10	 คะแนน)	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 (ยกเว ้น	 ระดับยอดเพชร	 15	 คะแนน)	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 มีรายละเอียดดังนี้
	 *	ผู้รับการประเมิน	คือ	ส�านักงานสาธารณสุข

จังหวัดในฐานะเลขานุการโครงการ	TO	BE	
NUMBER	ONE	ระดับจังหวัด

	 *	ผู้ประเมิน	ประกอบด้วย	
  1) ที่ปรึกษาโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE
  2) ผู้แทนคณะกรรมการตัดสินการประกวดฯ	 

 ทุกประเภท
	 	 3)	คณะอนุกรรมการบูรณาการโครงการฯ	 

 จาก	3	หน่วยงาน	(หมุนเวียนให้คะแนน)
	 *	แนวทางการประเมิน
  1)	มีรูปแบบและแนวทางในการบริหาร 

	 จัดการโครงการที่ชัดเจน
  2) มีระบบการรายงานข้อมูลทีมี่ประสิทธภิาพ
	 	 3)	เป็นศูนย์กลางความร่วมมือในการด�าเนิน 

	 กิจกรรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
	 ในจังหวัด	

	 	 4)	มีทัศนคติท่ีดีต่อโครงการ	 มีการส่ือสาร 
	 เชิงบวก	มีส่วนร่วมแก้ไขปัญหาอุปสรรค 
	 ในการด�าเนินงานโครงการ
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	 	 5)	มีการติดต่อประสานงานและสนับสนุน 
	 เครือข่ายในจังหวัด	 ในการด�าเนินงาน 
	 โครงการ	

	 	 6)	มีการติดต่อประสานงานและให้ความ 
	 ร ่ วม มือกับ เครื อข ่ า ยภายนอกและ 
	 ส�านักงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE

	 	 7)	มีความรู้	 ความเข้าใจโครงการ	 TO	 BE	 
	 NUMBER	ONE	ที่ถูกต้อง

	 	 8)	มีความสัมพันธ์ท่ีดีกับเครือข่ายภายใน 
	 จังหวัด	

	 	 9)	มีความต่อเนื่องของการด�าเนินงาน	

        ส่วนที่	3 การประกวดผลการด�าเนินงานในงานมหกรรม 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 รวมพล	TO	BE	NUMBER	ONE	ระดับประเทศ	 
         (50	 คะแนน)	 (ยกเว้น	 ระดับยอดเพชร	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 45	คะแนน)	แบ่งเป็น	4	ส่วนย่อย	ได้แก่	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 1)	น�า เสนอผลการด� า เนินงานโดยบุคคล	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 (25	 คะแนน)	 (ยกเว้น	 ระดับยอดเพชร	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 20	 คะแนน)	 รายละเอียดการน�าเสนอ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 เหมือนระดับภาค	 แต่ต ่างกันท่ีเนื้อหา 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 การน�าเสนอ	ที่ต้องมีความเข้มข้น	เจาะจง 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ตามเกณฑ์	และการต่อยอดงานของจังหวัด	
		 	 	 	 	 	 	 	 	 2)	น�าเสนอผลการด�า เนินงานผ ่านบอร ์ด 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 นิทรรศการ	 (10	 คะแนน)	 มีรายละเอียด 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 การน�าเสนอ	ดังนี้
          * จ�านวนผู้จัดบูธนิทรรศการ	ไม่เกิน	8	คน	
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 *	รูปแบบและเนื้อหาในบูธนิทรรศการ	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ประกอบด้วย
	 -	ภาพและข ้อ มูลแสดงให ้ เ ห็นถึ ง	

แนวคิด	 หลักการ	 วิธีการนวัตกรรม
และผลการด�าเนินงานของจังหวัด	
TO	BE	NUMBER	ONE	
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	 -	แต ่ละบอร ์ด มีข ้อ มูล เชื่ อมโยง ท่ี
สามารถส่ือให้ผู ้ชมท่ัวไปทราบและ
เข้าใจอย่างชัดเจน	

	 -	ข้อความและภาพท่ีแสดงบนบอร์ด	 
มีขนาดใหญ่พอที่จะอ่านและเห็นได้
ง่าย	มีความน่าสนใจและดึงดูดผู้ชม	

 - จัดบรรยากาศและตกแต่งบูธนิทรรศการ 
ให ้ เป ็นตลาดนัดความรู ้	 TO	 BE	
NUMBER	ONE	ที่น่าประทับใจ

	 -	จัดผู้เฝ้ารับเสด็จประจ�าบูธหลังคณะ
กรรมการให้คะแนนแล้ว

	 -	ของท่ีระลึก	 หากจะถวายให้น�าไป
ตรวจและติดสติกเกอร์ที่กองอ�านวย
การร่วมก่อน	

		 	 	 	 	 	 	 	 	 	 *	ข้อห้าม
 - งดเว้นการกราบทูลรายงาน	ในระหว่าง

องค์ประธาน	 เสด็จทอดพระเนตร 
บูธนิทรรศการ

	 -	ห้าม	 ใช้ภาพของโครงการอื่นท่ีมิใช่
โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE

	 -	ห้ามจัดแสดงโชว ์ทุกประเภทเม่ือ
เสด็จถึงบูธ

 - ห้ามจัดบูธนิทรรศการล�้าออกมาหน้าบูธ	
 - ห้ามจัดบูธนิทรรศการก่อนเวลาที่ก�าหนด
 - ห้ามกราบทูลเชิญฉายพระรูปภายในบูธ 
         3) น�าเสนอการแสดงบนเวที	1	ชุด	(10	คะแนน)  
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 มีรายละเอียดการน�าเสนอ	ดังนี้	
	 *	ผู้แสดงบนเวที	 เป็นสมาชิก	 TO	 BE	

NUMBER	 ONE	 ของจังหวัด	 ไม่เกิน	 
10	คน	

  * ระยะเวลาการแสดงชุดละ	6	นาที	สามารถ
ใช้เครื่องดนตรีและอุปกรณ์ประกอบได้

  * จัดล�าดับการน�าเสนอโดยการจับสลาก	
หรือ	ตามที่คณะกรรมการแจ้งให้ทราบ
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		 *	รูปแบบและเนื้อหาการแสดง
	 -	 เป็นการแสดงรูปแบบใดก็ได้	 เช่น	

ละคร	ล�าตัด	ร�า	ร้องเพลง	เต้น	หรือ
จะผสมผสานระหว่าง	 รูปแบบต่างๆ	
โ ดยก า รน� า เ สนอต ้ อ ง มี เ นื้ อ ห า 
ในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	
และท�าให้ผู ้ชมประทับใจในความ
สามารถ	 ของสมาชิก	 TO	 BE	 
NUMBER	 ONE	 ในเรื่องความคิด	
ริเริ่มสร้างสรรค์	ความสามารถในการ
ถ่ายทอดเรื่องราว	 และการแสดงออก
มากกว่าความอลังการ

	 -	การแสดงส่ือถึง	 Concept	 แนวทาง	
และผลการด�าเนินงาน	โครงการ	TO	
BE	NUMBER	ONE	ของจังหวัด	

	 -	การแสดงประกอบอื่นใดท่ีไม่ได้อยู่
บนเวทีไม่มีผลต่อการให้คะแนนของ
คณะกรรมการ	

	 	 	 	 	 	 	 	 	 4)	คะแนนความประทับใจของคณะกรรมการ 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 ต่อการน�าเสนอภาพรวมทั้งในระดับพ้ืนที่	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 	 และระดับประเทศ	5	คะแนน
     o	ประเภท	 ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ทุกประเภท 
	 	 	 	 	 	 ทั้งกลุ่มดีเด่นและต้นแบบ	แบ่งคะแนนเป็น	2	ส่วน	ดังนี้	
 ส่วนที่	1	การติดตามประเมินผลงานในพ้ืนที่	 โดยคณะ

กรรมการระดับประเทศเดินทางไปยังชมรมท่ี
ผ่านการคัดเลือกระดับภาค	 เพ่ือเย่ียมชมการ
ด�าเนินงานเชิงประจักษ์	 (50	คะแนน)	 โดยมี
รายละเอียดรูปแบบ	 เหมือนการประกวด
ประเภทจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	ต่าง
กันที่	

	 -	สถานที่ตรวจเย่ียมและประเด็นการน�าเสนอ	
โดย	ประเภทชมรมฯ	สถานที่ตรวจเยี่ยมจะ
เป็นที่ท�าการชมรมฯ	หรือศูนย์เพื่อนใจ	TO	
BE	NUMBER	ONE
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	 -	ผู ้ เข ้าร ่วมเสนอผลงาน	 หรือให้ข ้อมูล	
ประกอบด้วย	 ผู้บริหารระดับจังหวัดหรือผู้
แทนที่เกี่ยวข้องกับชมรมแต่ละประเภท	
ประธานและคณะกรรมการชมรม	 TO	 BE	
NUMBER	 ONE	 ผู้จัดการและอาสาสมัคร
ศูนย์เพื่อนใจ	TO	BE	NUMBER	ONE	(ถ้า
มีศูนย์เพ่ือนใจ)	 ผู้บริหารหน่วยงาน	 ท่ี
ปรึกษาชมรม	ฯลฯ

	 -	การจัดแสดงนิทรรศการของชมรมเป็นการ
แสดงผลงานเด่นชมรม

 ส่วนที่	2 การประกวดการน�าเสนอผลงานในงานมหกรรม
รวมพลสมาชิก	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	
ระดับประเทศ	(50	คะแนน)	แบ่งเป็น	2	ส่วน
ย่อย	ได้แก่	

	 1)	น� า เสนอผลการด� า เนินงานโดยบุคคล	 
(35	 คะแนน)	 รูปแบบการน�าเสนอเหมือน
ระดับภาค	แตกต่างกันที่เนื้อหาการน�าเสนอ	
(ระดับประเทศเน้นนวัตกรรม	 และการ 
ต่อยอดงานของชมรม)

	 2)	น�า เสนอผลการด�า เนินงานผ ่านบอร ์ด
นิทรรศการ	 (10	 คะแนน)	 มีรายละเอียด
การน�าเสนอ	 เหมือนการประกวดจังหวัด	
TO	BE	NUMBER	ONE	

	 3)	คะแนนความประทับใจของคณะกรรมการ
ต่อการน�าเสนอภาพรวม	 ทั้งในระดับพ้ืนที่	
และระดับประเทศ	5	คะแนน

 หมายเหต	ุ 1.	 ประเภท	 ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	
ONE	 ไม่มีคะแนนในส่วนการประเมิน
ผลงานด้านการบริหารจัดการโครงการฯ	
ภาพรวมทั้งปี	

	 	 2.	 คะแนนการประกวดระดับภาค	 และ
ระดับประเทศไม่เกี่ยวเนื่องกัน



22
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

    l ข้อเน้นย�้าและอื่นๆ	เกี่ยวกับการประกวดระดับประเทศ
	 -	คะแนนระดับภาค	100	คะแนน	จะถูกยกเลิก	และเริ่มนับ	

100	คะแนนใหม่	ในระดับประเทศ
	 -	ประเภทจังหวัด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 คะแนนที ่

คณะกรรมการระดับประเทศ	 ลงเย่ียมและติดตามผลงาน
ในพื้นที่	40	คะแนน	น�ามารวมกับคะแนนน�าเสนอผลงาน
บนเวทีในงานมหกรรมรวมพล	TO	BE	NUMBER	ONE	
ประมาณวันท่ี	 15	 กรกฎาคม	 ของทุกปี	 25	 คะแนน	
(ยกเว้น	ระดับยอดเพชร	ลดเหลือ	20	คะแนน)	คะแนน
จัดบอร์ดนิทรรศการ	10	คะแนน	คะแนนการแสดงบนเวที	
10	 คะแนน	 และคะแนนการบริหารจัดการโครงการ	 
ของจังหวัดที่ประเมินผล	โดยส�านักงานโครงการ	TO	BE	
NUMBER	ONE	กรมสุขภาพจิต	และคณะอนุกรรมการ 
บูรณาการโครงการ	10	คะแนน	(ยกเว้น	ระดับยอดเพชร
เพิ่มเป็น	 15	 คะแนน)	 และคะแนนความประทับใจของ
คณะกรรมการในภาพรวมอีก	 5	คะแนน	รวมเป็น	 100 
คะแนน

	 -	ประเภทชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ทั้งหมด	คะแนน
ลงพ้ืนท่ีจะเป็น	 50	 คะแนน	 น�ามารวมกับคะแนนน�า
เสนอบนเวทีอีก	35	คะแนน	และคะแนนบอร์ดนิทรรศการ	
10	 คะแนน	 และคะแนนความประทับใจของคณะ
กรรมการ	ในภาพรวม	5	คะแนน	รวมเป็น	100	คะแนน

	 -	การให้คะแนนคณะกรรมการจะพิจารณาจากความเข้าใจ	
เนื้องาน	และแนวทาง	การด�าเนินงาน	โครงการ	TO	BE	
NUMBER	 ONE	 ที่ถูกต้อง	 ชัดเจน	 ของจังหวัด/ชมรม
แต่ละประเภท	 โดยเฉพาะในระดับมาตรฐานพร้อม
เป็นต้นแบบ	 และกลุ่มต้นแบบ	 จะเน้นคุณภาพและการ
พัฒนางานให้ยั่งยืนเป็นหลัก

	 -	การลงพื้นที่เพื่อเก็บคะแนน	 ต้องให้จังหวัดหรือชมรมจัด
ผู้แทนมารับการตรวจเย่ียมและแสดงผลงานต่อหน้าคณะ
กรรมการพร้อมกัน	โดยกรรมการจะยึดหลักความโปร่งใส	
ความถูกต้องชัดเจนตามเกณฑ์	 ไม่ใช้ความสัมพันธ์ส่วน
ตัวในการให้คะแนน

	 -	คณะกรรมการตัดสินการประกวด	 จะเพ่ิมกรรมการ 
ผู้เช่ียวชาญตามที่เห็นสมควร	 ในวันตัดสินระดับประเทศ
(งานมหกรรมฯ)
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	 -	ประเภทจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	คณะกรรมการ
ตัดสินบอร์ดนิทรรศการและการแสดง	 เป็นคนละชุด	ซึ่ง
ประกอบด้วยผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้าน

	 -	การตกแต่งบูธนิทรรศการ	 เน้นความรู้ความเข้าใจเนื้อหา
ของ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 และเน้นการแสดง
นวัตกรรม	 ซ่ึงจะท�าให้แต่ละปีมีความพิเศษและทันสมัย
ไม่ใช่การน�าเสนอทฤษฎีหรือยุทธศาสตร์ของโครงการเดิมๆ

	 -	การแสดงบนเวที	 (เฉพาะการประกวดประเภทจังหวัด	
TO	 BE	 NUMBER	 ONE)	 เน้นเนื้อหาการน�าเสนอเรื่อง
เกี่ยวกับ	TO	BE	NUMBER	ONE	ในรูปแบบที่ไม่จ�ากัด	
เพ่ือให้เกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ท่ีมีท้ังความสวยงาม
และความประทับใจ	โดยผู้แสดงต้องเป็นสมาชิก	TO	BE	
NUMBER	ONEจ�านวนไม่เกิน	10	คน

	 -	ผู้เข้าประกวดระดับประเทศต้องเดินทางถึงสถานที่จัด
ประกวด	 เพื่อเตรียมความพร้อมทุกเรื่อง	 ทุกด้าน	 ก่อน
การประกวด

	 -	การประกวดทุกประเภทจะเริ่มตามเวลาที่ก�าหนด
	 -	ให้รอผลการตัดสินการประกวดทุกประเภท	 และเข้าร่วม

พิธีซ้อมเพ่ือรับรางวัลพระราชทานจากองค์ประธาน	
บริเวณด้านหน้าเวทีที่ประทับขององค์ประธานฯ

	 -	คณะกรรมการชุดให้คะแนนพ้ืนที่ประเภทต้นแบบระดับ
เพชรและระดับยอดเพชร	 จะเป็นคณะกรรมการชุดพิเศษ	
คัดเลือกมาท�าหน้าท่ีประเมินผลงานเฉพาะระดับเพชร
และระดับยอดเพชรเท่านั้น

	 -	ขอความร่วมมือในการซ้อมรับพระราชทานรางวัล	 และ
ร่วมฉายพระรูป	 กรณีได้รับพระราชทานรางวัลดีเด่น
ระดับประเทศ	อันดับ	1	ทุกประเภท	

 l	 ก�าหนดการประกวดรอบตัดสินระดับประเทศ	 ในงานมหกรรม
รวมพลสมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	ระดับประเทศ	ประจ�า
ปี	 ก�าหนดจัดในช่วงวันครบรอบการจัดตั้งโครงการ	 TO	 BE	
NUMBER	ONE	คือ	วันที่	15	กรกฎาคม	ของทุกปีรายละเอียด
ก�าหนดเวลาจะแจ้งพร้อมหนังสือเชิญระดับประเทศ
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หลักเกณฑ์และเงื่อนไขการประกวดทั้งในระดับภาคและระดับประเทศ 

1.	กลุ่มจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่นประจ�าปี

	 1.1	หลักเกณฑ์การพิจารณา	ประกอบด้วย
	 	 1.1.1	มีการปฏิบัติงานจริง	
	 	 1.1.2		มีความต่อเนื่องในการด�าเนินงาน	 		 	 	 	
	 	 1.1.3	การด�าเนินงานเป็นไปตามแนวทางโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 
	 	 	 ONE	อาทิ
	 -	นโยบาย/แผนงานของจังหวัดที่ชัดเจนและเอื้อต่อการด�าเนิน

งานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE
	 -	งบประมาณสนับสนุนการด�าเนินงานโครงการ
	 -	การสนับสนุนและความร่วมมือจากภาคส่วนต่างๆ
	 -	การบูรณาการงานระหว่างหน่วยงานภายในจังหวัด	
	 -	ความจริงจังและต่อเนื่องในการด�าเนินงาน	 เช่น	 มีแผนปฏิบัติ

งานประจ�าปี	 มีคณะกรรมการระดับจังหวัดท่ีมีการประชุมและ
ติดตามผลการด�าเนินงานอย่างสม�่าเสมอ	 มีระบบการเก็บ
รวบรวมข้อมูล	เพื่อการพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพ	เป็นต้น

	 -	วิธีการ	และผลการด�าเนินโครงการ	“ใครติดยายกมือขึ้น”	
	 -	ความส�าเร็จที่เป็นรูปธรรม	เกิดประโยชน์แก่เยาวชน
	 -	นวัตกรรมในการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในกลุ ่ม

เยาวชน	ตามแนวคิดปรัชญา	โครงการ
	 1.2	เงื่อนไขการเข้าร่วมประกวด	 จังหวัด	 TO	 BE	NUMBER	ONE	ดีเด่น 
	 	 ประจ�าปี	ต้องมีคุณสมบัติดังนี้
  - เป็นจังหวัดที่ไม่เคยได้รับพระราชทานรางวัลจังหวัด	TO	BE	NUMBER	 
   ONE	ดีเด่นระดับประเทศ	
	 	 -		จังหวัดที่เคยได้รับพระราชทานรางวัลจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	 
   ดีเด่น	ระดับประเทศ	จะถูกจัดไปอยู่กลุ่มการประกวดต้นแบบในปีถัดไป
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2.	กลุ่มชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่นประจ�าปี	ทุกประเภท	

	 2.1	หลักเกณฑ์การพิจารณา	ประกอบด้วย
	 	 2.1.1	มีการปฏิบัติงานจริง	
	 	 2.1.2	มีความต่อเนื่องในการด�าเนินงาน	เช่น
	 -	มีแนวทางการขยายผล	 และพัฒนาชมรมฯ	 ที่ดี	 เช่น	 มีแผน,	 

มีเป้าหมาย,	สร้างการมีส่วนร่วมของสมาชิก	และสถาบัน	รวมทั้ง
ภาคส่วนต่างๆ	

	 -	ยึดหลักการพึ่งตนเองเพื่อให้เกิดความยั่งยืน
	 	 2.1.3	การด�าเนินงานเป็นไปตามแนวทางโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 
	 	 	 ONE	เช่น
	 -	ความชัดเจนในเรื่อง	แนวคิด	ปรัชญา	ยุทธศาสตร์	และวิธีการ

ในการด�าเนินงานโครงการฯ	
	 -	 มีระบบการเก็บรวบรวมข้อมูลสมาชิกครอบคลุมทั้งจังหวัดที่

สามารถใช้ประโยชน์อ้างอิงได้
	 -	มีการจัดตั้งชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ที่เป็นรูปธรรม	เช่น	 

มีชื่อชมรม	 ช่ือคณะกรรมการชมรม	 สถานที่ตั้ง	 หมายเลข
โทรศัพท์ติดต่อที่แน่นอน

	 -	 มีการบริหารจัดการชมรมฯ	 ที่ดี	 เช่น	 มีการประชุมกรรมการ
สม�่าเสมอ	 มีระบบกองทุน	 มีผู้รับผิดชอบตามบทบาทหน้าท่ี	
และมีกิจกรรมท่ีสมาชิกให้ความสนใจ	 สามารถแสดงองค์
ประกอบ	3	ก.	ของชมรมได้อย่างชัดเจน	เช่น	

    กรรมการ 
	 *	มีรายชื่อ	ต�าแหน่ง	ฝ่าย	ที่อยู่	หมายเลขโทรศัพท์
	 *	มีระบบ	 ระเบียบที่คณะกรรมการร่วมกันจัดท�าขึ้น	 เพ่ือ

ให้การด�าเนินกิจกรรมชมรมมีประสิทธิภาพ
	 *		มีการประชุมและจัดท�ารายงานการประชุมอย่างสม�่าเสมอ	

เพื่อติดตามผลงานของชมรม
 * มีความชัดเจนในบทบาทหน้าที่ความรับผิดชอบ	ของกรรมการ

แต่ละฝ่ายแต่ละคน
	 *		กรรมการทุกคนเข้าใจงานในโครงการและงานในหน้าที่
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 กองทุน 
	 *		มีบัญชีเฉพาะซึ่งรับผิดชอบโดยเหรัญญิกของชมรมฯ
	 *	มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี	 เช่น	การจัดหาทุน	ระเบียบ

การเบิกจ่ายแสดงให้เห็นว่าเป็นกองทุนของชมรม	 TO	 BE	
NUMBER	ONE	โดยมีกรรมการชมรมฯ	เป็นผู้บริหารจัดการ
เงินกองทุนจริงๆ	 (ไม่เอาเงินกองทุนอื่นมาน�าเสนอและ
รายงาน)	ทั้งนี้	การได้มาของเงินอาจได้รับการสนับสนุนจาก
กองทุนอื่นๆ	 หรือจากไหนก็ได้	 แต่เม่ือได้มาแล้วต้องเข้าสู่
กองทุนชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 และใช้จ่ายตาม
ระเบียบและหลักเกณฑ์ของชมรมฯ	ที่ก�าหนดไว้

 กิจกรรม 
	 *	สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การด�าเนินงานโครงการ	 TO	 BE	 

NUMBER	ONE
	 *	สอดคล้องกับความต้องการ	และความสนใจของสมาชิกฯ
	 *	เกิดประโยชน์แก่สมาชิก	ทั้งทางตรงและทางอ้อม	เช่น	สร้าง 

รายได้แก่สมาชิก,	 เสริมสร้างภูมิคุ้มกันทางด้านจิตใจ	 เสริม
สร้างความภาคภูมิใจในตนเอง	เป็นต้น

	 *	คิดริเริ่มและด�าเนินการโดยเยาวชน	เพื่อเยาวชน
	 *	สามารถคิด	ปรับปรุง	เปลี่ยนแปลง	เพื่อการพัฒนาได้ตลอด

เวลา
	 *	มีการต่อยอดกิจกรรมในชมรมไปสู่รูปแบบ	 ศูนย์เพ่ือนใจ	

TO	BE	NUMBER	ONE
 2.2 เงื่อนไขการเข้าร่วมประกวดชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่นประจ�าปี	
	 -	เป็นชมรมที่ไม่เคยได้รับพระราชทานรางวัลชมรม	TO	BE	NUMBER	

ONE	ดีเด่นระดับประเทศ	
	 -	ชมรมที่เคยได้รับพระราชทานรางวัลชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	 

ดีเด่นระดับประเทศ	 ทุกประเภท	 (ยกเว้นชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	
ONE	 ในชุมชนกรุงเทพมหานคร)	 จะถูกจัดไปอยู่กลุ่มการประกวด
ต้นแบบในปีถัดไป

	 -	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนกรุงเทพมหานคร	ที่ได้รับ
พระราชทานรางวัลชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่น	ระดับประเทศ 
ครบ	2	ครั้ง	จะถูกจัดไปอยู่กลุ่มการประกวดต้นแบบในปีถัดไป
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3.	กลุ่มจังหวัด	/	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ต้นแบบ	ทุกประเภท

	 3.1	หลักเกณฑ์การพิจารณา	ประกอบด้วย
	 	 3.1.1	มีการปฏิบัติงานจริง
	 	 3.1.2	มีความต่อเนื่อง
	 	 3.1.3	มีแนวทาง	การด�าเนินงานตามโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	
	 	 3.1.4	มีพัฒนาการ	
   l	ระดับเงิน		เน้นด้านเครือข่าย	(ขยายผล/เพิ่มศักยภาพ)
   l		ระดับทอง		เน้นด้านนวัตกรรม	 (กิจกรรมใหม่ๆ	 ที่ประสบความ 
	 	 	 	 	 ส�าเร็จ)
   l		ระดับเพชร	เน้นด้านองค์ความรู้	(ต่อยอดจากเดิม/น�าความรู้ใหม ่
     มาใช้)
		 3.1.5	การได้รับการคัดเลือกเป็นจังหวัด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	

ต้นแบบระดับเพชร	 จะต้องมีคุณสมบัติส�าคัญประการหนึ่งคือ	
ต้องมีชมรมที่ได้รับรางวัลระดับประเทศ	อย่างน้อย	3	ประเภท	คือ	
ชมรมฯ	ในสถานศึกษา	ในชุมชน	และในสถานประกอบการ

	 3.2	เงื่อนไขการเข้าร่วมประกวด
  ระดับเงิน  
 ¡	จังหวัด/ชมรม	 ที่เคยได้รับรางวัลในกลุ ่มดีเด่นระดับประเทศ	 

ในปีการประกวดต่อมาจะเข้าประกวดผลงานอยู่ในกลุ ่มรักษา
มาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับเงิน	ทั้งนี้ก็เพื่อแยกโควต้าพิเศษ
จากกลุ่มดีเด่นในแต่ละปี	 เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เข้าประกวด 
กลุ่มดีเด่นเพิ่มขึ้นทุกปี

 ¡	จังหวัด/ชมรมในกลุ่มดีเด่น	จะผ่านเข้าสู่ระดับที่สูงขึ้น	คือ	ระดับ
รักษามาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับเงิน	ปีที่	1,	2	และต้นแบบ
ระดับเงิน	 ต้องได้รับคะแนนจากการประกวดระดับประเทศไม่ต�่า
กว่าร้อยละ	80	และมีคะแนนในกลุ่มเดียวกันสูง	3	อันดับแรก

 ระดับทอง  
 ¡ จังหวัด/ชมรม	 ที่ได้รับรางวัลต้นแบบระดับเงินจะผ่านเข้าสู่ระดับที่

สูงขึ้น	คือ	ระดับรักษามาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับทอง	ปีที่	1,	
2	และต้นแบบระดับทอง ต้องได้รับคะแนนจากการประกวดระดับ
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ประเทศไม่ต�่ากว่าร้อยละ	 85	 และมีคะแนนในกลุ่มเดียวกันสูง	 3	
อันดับแรก

 ระดับเพชร  
 ¡ จังหวัด/ชมรม	 ที่ได้รับรางวัลต้นแบบระดับทองจะผ่านเข้าสู่ระดับที่

สูงขึ้น	คือ	ระดับรักษามาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับเพชร	ปีที่	1,	
2	และต้นแบบระดับเพชร ต้องได้รับคะแนนจากการประกวดระดับ
ประเทศไม่ต�่ากว่าร้อยละ	 90	 และมีคะแนนในกลุ่มเดียวกันสูง	 3	
อันดับแรก

 ระดับยอดเพชร
 ¡	จังหวัด/ชมรม	 ที่ได้รับรางวัลต้นแบบระดับเพชรจะผ่านเข้าสู่

ระดับที่สูงขึ้น	 คือ	 ระดับรักษามาตรฐานพร้อมเป็นต้นแบบระดับ
ยอดเพชร	ปีที่	1,	2,	3,	4	และต้นแบบระดับยอดเพชร	ต้องได้รับ
คะแนนจากการประกวดระดับประเทศในแต่ละปีไม่ต�่ากว่าร้อยละ	95	
(ผ่านเกณฑ์	95	สามารถเลื่อนขึ้นสู่ระดับที่สูงขึ้นได้ทั้งหมด)	

 ¡	จังหวัด/ชมรม	 ที่ได้รับรางวัลต้นแบบระดับยอดเพชร	 ถือเป็น
รางวัลระดับดีเลิศสูงสุดของประเทศ	 และต้องเข้าร่วมการงาน
ประกวดระดับประเทศทุกปี	โดย

	 	 	 	 	 -	จังหวัด	:	น�าเสนอผลงานบนเวที	จัดแสดงบอร์ดนิทรรศการ	 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 จัดการแสดงบนเวที	และมีการประเมินการบริหาร 
	 	 	 	 	 	 	 	 	 จัดการ	
		 	 	 	 	 -	ชมรม	:		 น�าเสนอผลงานบนเวที	จัดแสดงบอร์ดนิทรรศการ	
	 	 ตามเกณฑ์มาตรฐานระดับยอดเพชร	 95	 คะแนน	 เพ่ือประกาศ

เกียรติคุณให้สมาชิก	ทั่วประเทศได้ร่วมชื่นชมในงานมหกรรมรวมพล	
TO	BE	NUMBER	ONE	ตลอดไป	เพื่อแสดงมาตรฐานการด�าเนิน
งานที่ยอดเย่ียมให้ปรากฏอย่างต่อเนื่อง	 สมควรได้รับเกียรต	ิ
ยกย่อง	เชิดชูอย่างถาวรจากองค์ประธานโครงการ	เป็นพิเศษทุกๆ	ปี

 ¡ ต้นแบบระดับยอดเพชร	 จะเป็นต้นแบบของการเรียนรู้เรื่องการ
ด�าเนินงาน	TO	BE	NUMBER	ONE	ที่ถูกต้อง	ชัดเจน	เหมาะสม	
และดีที่ สุดของประเทศ	 จะเป็นสถานท่ีศึกษาดูงานเพ่ือการ
พิจารณางานในโครงการ	 TO	BE	NUMBER	ONE	ของจังหวัด
อื่นๆ	ต่อไป
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ค�าแนะน�า

	 -	ชมรมทุกประเภทควรต้องเข้าร่วมการประกวดทุกปี	 เพ่ือแสดงว่าได้มี 
การด�าเนินงานอย่างต่อเนื่องเป็นที่ประจักษ์	โดยมิได้มุ่งหวังรางวัลตอบแทน
แต่เพียงอย่างเดียว

	 -	จังหวัดสามารถส่งชมรมทุกประเภทที่ยังไม่เคยได้รับรางวัลล�าดับที่	 1	 -	3	 
ดีเด่น	ระดับประเทศ	เข้าร่วมการประกวดซ�้าในโควต้าประจ�าปีของจังหวัด
ได้	 เพ่ือให้โอกาสชมรมเหล่านั้นพัฒนาตน	 เข้าสู่กลุ่มมาตรฐานพร้อม
เป็นต้นแบบต่อไป	โดยไม่จ�าเป็น	ต้องเปลี่ยนหรือหาชมรมใหม่เข้าประกวด	
ผลดีคือ	 ชมรมที่เคยเข้าประกวดมีโอกาส	 ได้ศึกษา	 เรียนรู้	 และเพ่ิมพูน
ประสบการณ์	 จากการประกวดเวทีระดับภาค	 และระดับประเทศมาแล้ว	
ย่อมมีข้อได้เปรียบ	 ยกเว้นจังหวัด	 จะมีตัวเลือกเป็นชมรมที่เข้มแข็ง	 ผล
งานชัดเจน	 ต่อเนื่อง	 และมีความพร้อมมากกว่าก็ให้อยู่ใน	 ดุลยพินิจของ
จังหวัด

 - กรณีมีข้อสงสัยให้สอบถามได้ที่	ส�านักงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE 
กรมสุขภาพจิต	กระทรวงสาธารณสุข	0-2149-5530,	0-2590-8052	หรือ	
0-2590-8888

ระยะเวลาการประกวด	

	 ระยะเวลาการเตรียมงานและการประกวดประจ�าปี	มีดังนี้
	 มกราคม	 :	จังหวัดและเขตกรุงเทพมหานคร	 พิจารณาคัดเลือก	 

ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ประเภทต่างๆ	 
ในจังหวัดและในเขต	 แล้วรวบรวมส่งรายช่ือ 
จังหวัดและชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
เข้าประกวดระดับภาค	 ตามเง่ือนไขที่ก�าหนดไว้ใน
รายละเอียดการประกวดแต่ละประเภท	 ได้ ท่ี 
ส�านักงานโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
กรมสุขภาพจิต	 กระทรวงสาธารณสุข	 โดยมี
หนังสือน�าส่งในนามจังหวัดและเขต	 หรือแฟกซ์ที่
หมายเลข	 0-2149-5531	 โดยไม่จ�าเป็นต้องรอ
หนังสือแจ้งเชิญจากกรมสุขภาพจิต	 ในฐานะ 
เลขานุการโครงการฯ
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	 กุมภาพันธ์	-	มีนาคม	:	ประกวดและตัดสินการประกวดระดับภาคและ
ระดับกรุงเทพมหานคร

	 เมษายน	-	พฤษภาคม	:	คณะกรรมการเดินทางเย่ียมและติดตามประเมินผล 
การด�าเนินงานในพื้นที่	ระดับดีเด่น	เงิน	และทอง

	 มิถุนายน	 :	คณะกรรมการเดินทางเย่ียมและติดตามประเมินผล 
การด�าเนินงานในพื้นที่ระดับเพชรและยอดเพชร

	 13	-	15	กรกฎาคม		 :		น�าเสนอผลการด�าเนินงานระดับประเทศในงาน
มหกรรมรวมพล	TO	BE	NUMBER	ONE	

	 หมายเหตุ	:	ก�าหนดเวลาอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม
	 	 :	กรุณาดูรายละเอียดเกณฑ์การให้คะแนนการประกวดจังหวัด/ 
	 	 	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ทุกประเภทในภาคผนวก

สรุปภาพรวมคะแนนการประกวดจังหวัด/ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	ONE	
ระดับประเทศ

ประเภทจังหวัด  
 l	การติดตามประเมินผลในพื้นที่		 คะแนนเต็ม	40	
 l	รอบตัดสินระดับประเทศ	 	 คะแนนเต็ม	60
  ¡	บริหารจัดการ	 10	 (ยกเว้นระดับยอดเพชร	15)
  ¡	การน�าเสนอ	 25	 (ยกเว้นระดับยอดเพชร	20)
  ¡	ความประทับใจ	 	5	
	 	 	 (จากกรรมการพื้นที่+กรรมการรอบตัดสินระดับประเทศ)
  ¡	นิทรรศการ	 10
  ¡	การแสดง	 10
	 	 	 	 รวม	100	คะแนน
ประเภทชมรม 
 l	การติดตามประเมินผลในพื้นที่		 คะแนนเต็ม	50	 	
 l	 รอบตัดสินระดับประเทศ	 	 คะแนนเต็ม	50
  ¡	การน�าเสนอ	 35
  ¡	ความประทับใจ	 5
	 	 	 (จากกรรมการพื้นที่+กรรมการรอบตัดสินระดับประเทศ)
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  ¡	นิทรรศการ	 10
     รวม	100	คะแนน
เกณฑ์คะแนนที่ได้รับรางวัลระดับประเทศ
	 ระดับดีเด่น		 ผ่านเกณฑ์	75	คะแนนขึ้นไป	คัดเลือกทีมที่มีคะแนนสูงสุด	 
	 	 	 3	อันดับแรก	ส�าหรับประเภท 
	 	 	 จังหวัด
	 	 	 คัดเลือกทีมท่ีมีคะแนนสูงสุด	 
	 	 	 5	อันดับแรก	ส�าหรับประเภท 
	 	 	 ชมรมที่เข้าประกวดตั้งแต่	20	 
	 	 	 ชมรมขึ้นไป
	 ระดับเงิน		 ผ่านเกณฑ์	80	คะแนนขึ้นไป	คัดเลือกทีมที่มีคะแนนสูงสุด	 
	 	 	 3	อันดับแรก
	 ระดับทอง		 ผ่านเกณฑ์	85	คะแนนขึ้นไป	คัดเลือกทีมที่มีคะแนนสูงสุด	 
	 	 	 3	อันดับแรก
	 ระดับเพชร		 ผ่านเกณฑ์	90	คะแนนขึ้นไป	คัดเลือกทีมที่มีคะแนนสูงสุด	 
	 	 	 3	อันดับแรก
	 ระดับยอดเพชร	ผ่านเกณฑ์	95	คะแนนขึ้นไป		ไม่มีการคัดเลือกและจัดล�าดับ
 หมายเหต	ุ:		
	 1.	ส�าหรับประเภทชมรมที่เข้าประกวดไม่เกิน	 10	 ชมรม	 ให้อยู่ในดุลยพินิจ

ของคณะกรรมการ	 ที่จะพิจารณาจากคะแนนเปรียบเทียบกับชมรม
ประเภทอื่นในระดับเดียวกัน	ซึ่งอาจไม่มีชมรม	ที่เข้าเกณฑ์มาตรฐานที่จะ
คัดเลือกให้รับรางวัลได้

	 2.	การปรับคะแนนและการคัดเลือกแบบใหม่เพ่ือการพัฒนาการด�าเนินงาน
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ให้
มีความเข้มแข็งและมีประสิทธิภาพสูงขึ้นอย่างชัดเจนในแต่ละระดับ
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ประเภทจังหวัด	ระดับพื้นที่	(40	คะแนน)

ตัวชี้วัด/เกณฑ์ ดีเด่น เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

¡	ปฏิบัติงานจริง 15 11 9 8 8

¡ ด�าเนินงานตามแนวทางโครงการฯ 15 11 9 8 8

¡	มีความต่อเนื่อง 10 10 9 8 8

¡	มีการพัฒนา
	 -	เครือข่าย
	 -	นวัตกรรม
	 -	องค์ความรู้

-
-
-

8
-
-

5
8
-

4
6
6

4
6
6

รวม 40 40 40 40 40

ประเภทจังหวัด	ระดับประเทศ	(60	คะแนน)

ตัวชี้วัด/เกณฑ์ ดีเด่น เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

1)	การน�าเสนอผลงาน
 ¡ ด�าเนินงานตามแนวทางโครงการฯ
 ¡	ความต่อเนื่อง
 ¡	วิธีการน�าเสนอ
 ¡	ความประทับใจ	(รวมคะแนน
	 	 ระดับพื้นที่และระดับประเทศ	
	 	 แล้วหาร	2)
 ¡	พัฒนาเครือข่าย
 ¡	พัฒนานวัตกรรม
 ¡	พัฒนาองค์ความรู้

15
2
8
5

-
-
-

9
2
8
5

6
-
-

7
2
8
5

3
5
-

6
1
8
5

2
3
5

4
1
7
5

1.5
2.5
4

2)	นิทรรศการ 10 10 10 10 10

3)	การแสดง 10 10 10 10 10

4)	การบริหารจัดการ 10 10 10 10 15

รวม 60 60 60 60 60
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ประเภทจังหวัด	:	การบริหารจัดการทุกระดับ	10	คะแนน	ยอดเพชร	15	คะแนน

ตัวชี้วัด/เกณฑ์

คะแนน
ดีเด่น	

เงิน	ทอง	
เพชร

ยอดเพชร

¡	การมีส่วนร่วมและสนับสนุนกิจกรรมของโครงการหลัก
	 1)	DANCERCISE
	 2)	IDOL
	 3)	ส่งสมาชิกเข้าค่ายพัฒนาสู่ความเป็นหนึ่ง	ปีละ	2	รุ่น
	 4	ส่งสมาชิกใครติดยา	เข้ารับการฟื้นฟูจิตใจ
 5) มีสมาชิกถาวรนิตยสาร	TO	BE	NUMBER	ONE	รายปี	ทุกปี
	 6)	เข้าร่วมประกวดงานมหกรรมระดับภาค/ประเทศ
 7) มีการติดต่อ	ประสานงาน	และให้ความร่วมมือที่ดีต่อเครือข่าย
  ภายในภายนอก	และส�านักงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE

1
1
1
1
3
1
2

1.5
1.5
1.5
1.5
4
2
3

รวม 10 15

เกณฑ์คะแนนความประทับใจในการน�าเสนอผลงานจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE
(ในพื้นที่)	(คะแนนเต็ม	5	คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน
คะแนนความประทับใจต่อการน�าเสนอ 5
1.	คณะผู้น�าเสนอผลงานในพื้นที่
		(เลือกให้คะแนนเพียงข้อเดียว)

¡	ครบทั้งคณะตามค�าสั่ง
¡	มีผู้แทนเป็นบางส่วน
¡	มีผู้แทนทั้งหมด

1
0.5
0.2

2.	ผู้น�าทีมเสนอผลงาน
		(เลือกให้คะแนนเพียงข้อเดียว)

¡	ผู้ว่าราชการจังหวัด
¡	รองผู้ว่าราชการจังหวัด
¡	นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด
¡	ผู้แทน

1
0.5
0.3
0.2

3.	ความพร้อมในการน�าเสนอและ
	 ความประทับใจของกรรมการ
	 (ให้คะแนนครบทุกข้อ)

¡	สคริปต์ดี	เนื้อหาครบถ้วน
¡	อยู่ในเวลาที่ก�าหนด
¡	เสียง/ภาพ/อุปกรณ์ที่ใช้เหมาะสม
¡	สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี

0.75
0.75
0.75
0.75

รวม 5
*	คะแนนข้อนี้น�าไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยู่ใน	60	คะแนน
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เกณฑ์คะแนนความประทับใจในการน�าเสนอผลงานจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	
(รอบตัดสินระดับประเทศ)	(คะแนนเต็ม	5	คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน
คะแนนส่วนนี้	(5	คะแนน)	จะน�าไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่	
(5	คะแนน)	แล้วหาร	2
1.	ความประทับใจทีมน�าเสนอ	(เลือกให้คะแนนเพียงข้อเดียว)
 ¡	น�าทีมโดยผู้ว่าราชการจังหวัด	และนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด
 ¡	น�าทีมโดยรองผู้ว่าราชการจังหวัด	และนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด
 ¡ น�าทีมโดยนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด	และหัวหน้าส่วนอื่นที่เกี่ยวข้อง
 ¡	อื่นๆ

2.5
2
1

0.5
2.	ความประทับใจเนื้อหา	และรูปแบบการน�าเสนอ	(ให้คะแนนครบทุกข้อ)
 ¡	สคริปต์	เรียงล�าดับความส�าคัญตามคะแนนที่ก�าหนดในแต่ละระดับ
 ¡	รูปแบบ	การน�าเสนอกระชับ
 ¡	ข้อมูลที่น�าเสนอในระดับของผลงาน	 มีความชัดเจน	 (สามารถอ้างถึง 
	 	 ข้อมูลใน	Fact	Sheet	แทนการบรรยายได้)

0.5
0.5
0.5

3.	ความประทับใจภาพรวม 1
รวม 5

ประเภทจังหวัด	:	นิทรรศการ	(10	คะแนน)

ตัวชี้วัด/เกณฑ์ ดีเด่น เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร
1.	การด�าเนินงานตามแนวทางโครงการ	
	 TO	BE	NUMBER	ONE

6 3.5 2 1 1

2.	ความสวยงาม 2 2 2 2 2
3.	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 2 2 2 2 2
4.	การสร้าง/พัฒนาเครือข่าย - 2.5 2 1.5 1.5
5.	นวัตกรรม - - 2 1.5 1.5
6.	องค์ความรู้ - - - 2 2

รวม 10 10 10 10 10

หมายเหตุ	:	ให้จัดแสดงนิทรรศการ	เน้นข้อมูลและเนื้อหาเฉพาะที่ก�าหนดคะแนนไว้เท่านั้น
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ประเภทจังหวัด	:	การแสดง	(10	คะแนน)

ตัวชี้วัด/เกณฑ์ คะแนน

1.	เนื้อหาการแสดง
 ¡	เน้นการด�าเนินงานเฉพาะโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE
 ¡	สอดคล้องกับยุทธศาสตร์	และแนวทางการด�าเนินงานโครงการ	TO	BE	 
	 	 NUMBER	ONE
 ¡	แสดงโดยสมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE

2
2

1

2.	การแสดงในรูปแบบต่างๆ	 ซ่ึงส่ือให้เข้าใจถึงเนื้อหาและสาระของโครงการ	 
	 TO	BE	NUMBER	ONE	ที่ถูกต้อง	ชัดเจน

2

3.	เทคนิค	วิธีการ	และรูปแบบการแสดง	มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์	น่าสนใจ	 
	 สนุก	ประทับใจ	โดยเฉพาะการเริ่มต้น	และการจบ

2

4.	ใช้เวลาและกติกาตามข้อก�าหนด 1

รวม 10

ประเภทชมรม	ระดับพื้นที่	(50	คะแนน)

ตัวชี้วัด/เกณฑ์ ดีเด่น เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร

¡	ปฏิบัติงานจริง
¡	ด�าเนินงานตามแนวทางโครงการฯ
¡	มีความต่อเนื่อง
¡	มีการพัฒนา
	 -	เครือข่าย
	 -	นวัตกรรม
	 -	องค์ความรู้

20
20
10

-
-
-

15
15
10

10
-
-

13
12
10

7
8
-

10
10
10

6
7
7

10
10
10

6
7
7

รวม 50 50 50 50 50
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ประเภทชมรม	ระดับประเทศ	(50	คะแนน)

ตัวชี้วัด/เกณฑ์ ดีเด่น เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร
1)	การน�าเสนอผลงาน
 ¡ ด�าเนินงานตามแนวทางโครงการฯ
 ¡	ความต่อเนื่อง
 ¡	วิธีการน�าเสนอ
 ¡	ความประทับใจ	(รวมคะแนน
	 	 ระดับพื้นที่และระดับประเทศ	
	 	 แล้วหาร	2)
 ¡	พัฒนาเครือข่าย
 ¡	พัฒนานวัตกรรม
 ¡	พัฒนาองค์ความรู้

20
5
10
5

-
-
-

12
5
10
5

8
-
-

10
4
10
5

4
7
-

7
3
10
5

4
4
7

7
3
10
5

4
4
7

2)	นิทรรศการ 10 10 10 10 10
รวม 50 50 50 50 50

เกณฑ์คะแนนความประทับใจในการน�าเสนอผลงานชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE
(ในพื้นที่)	(คะแนนเต็ม	5	คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน
คะแนนความประทับใจต่อการน�าเสนอ 5
1.	คณะผู้น�าเสนอผลงาน
 ในพื้นที่	(เลือกให้คะแนน
 เพียงข้อเดียว)

¡	ครบทั้งคณะตามค�าสั่ง
¡	มีผู้แทนเป็นบางส่วน
¡	มีผู้แทนทั้งหมด

1
0.5
0.2

2.	ผู้น�าทีมเสนอผลงาน
		(เลือกให้คะแนนเพียง
	 ข้อเดียว)

¡	ประธานชมรม
¡	กรรมการชมรม
¡	แกนน�า/สมาชิก
¡	ผู้แทน

1
0.5
0.3
0.2

3.	ความพร้อมในการ
	 น�าเสนอและความ
	 ประทับใจของกรรมการ	
	 (ให้คะแนนครบทุกข้อ)

¡ สคริปต์ดี	เนื้อหาครบถ้วน	ตามเกณฑ์ที่ก�าหนด
¡	อยู่ในเวลาที่ก�าหนด
¡ เสียง/ภาพ/อุปกรณ์	ที่ใช้สอดคล้องและเหมาะสม
¡	สถานที่/บรรยากาศ	และความพร้อมของ
	 สมาชิกชมรมโดยรวมดี

0.75
0.75
0.75
0.75

รวม 5
*	คะแนนข้อนี้น�าไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยู่ใน	50	คะแนน
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เกณฑ์คะแนนความประทับใจในการน�าเสนอผลงานชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	
(รอบตัดสินระดับประเทศ)	(คะแนนเต็ม	5	คะแนน)

เกณฑ์การให้คะแนน คะแนน
คะแนนส่วนนี้	(5	คะแนน)	จะน�าไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่	
(5	คะแนน)	แล้วหาร	2
1.	ความประทับใจทีมน�าเสนอ	(เลือกให้คะแนนเพียงข้อเดียว)
 ¡	น�าเสนอโดยมีประธานชมรม	และเลขานุการชมรม
	 	 (กรรมการชมรมฯฝ่ายอื่น	อีก	2	คน)
 ¡	น�าเสนอโดยมีประธาน	แต่ไม่มีเลขานุการชมรม
 ¡	น�าเสนอโดยมีเลขานุการชมรม	แต่ไม่มีประธานชมรม
 ¡	น�าเสนอโดยไม่มีประธาน	และเลขานุการชมรม

2.5

2
1

0.5

2.	ความประทับใจเนื้อหา	และรูปแบบการน�าเสนอ	(ให้คะแนนครบทุกข้อ)
 ¡	สคริปต์	เรียงล�าดับความส�าคัญตามคะแนนที่ก�าหนดในแต่ละระดับ
 ¡	รูปแบบ	การน�าเสนอกระชับ
 ¡	ข้อมูลท่ีน�าเสนอในระดับของผลงาน	 มีความชัดเจน	 (สามารถอ้างถึง 
	 	 ข้อมูลใน	Fact	Sheet	แทนการบรรยายได้)

0.5
0.5
0.5

3.	ความประทับใจภาพรวม 1
รวม 5

ประเภทชมรม	:	นิทรรศการ	(10	คะแนน)

ตัวชี้วัด/เกณฑ์ ดีเด่น เงิน ทอง เพชร ยอดเพชร
1.	การด�าเนินงานตามแนวทางโครงการ	
	 TO	BE	NUMBER	ONE

6 3.5 2 1 1

2.	ความสวยงาม 2 2 2 2 2
3.	ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 2 2 2 2 2
4.	การสร้าง/พัฒนาเครือข่าย - 2.5 2 1.5 1.5
5.	นวัตกรรม - - 2 1.5 1.5
6.	องค์ความรู้ - - - 2 2

รวม 10 10 10 10 10
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การประกวด	TO	BE	NUMBER	ONE	TEEN	
DANCERCISE	THAILAND	CHAMPIONSHIP

	 เนื่องจากการออกก�าลังกายแบบแอโรบิค	 ในรูปแบบน�าการเต้นท่ีเน้นการใช้
ความคิดสร้างสรรค์	ประยุกต์กับท่าเต้น	โดยใช้จังหวะดนตรีที่เยาวชนคนรุ่นใหม่ชื่นชอบ	
ก�าลังอยู่ในกระแสนิยมของเยาวชนวัยรุ่น	จ�านวนมาก	
	 โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	จึงส่งเสริมการใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์	
และเสริมสร้างความภาคภูมิใจในตนเอง	 เปิดโอกาสการแสดงออกและความคิด
สร้างสรรค์ของเยาวชน	 โดยจัดการแข่งขัน	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 TEEN	 
DANCERCISE	THAILAND	CHAMPIONSHIP	ขึ้นเป็นประจ�าทุกปี

หน่วยงานที่รับผิดชอบ

	 1.	กระทรวงมหาดไทย
	 2.	กระทรวงศึกษาธิการ
	 3.	กระทรวงแรงงาน
	 4.	กระทรวงยุติธรรม
	 5.	กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
	 6.	กรุงเทพมหานคร
	 7.	ส�านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
	 8.	กระทรวงสาธารณสุข
	 9.	กรมประชาสัมพันธ์	โดย	สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย	(NBT)

วัตถุประสงค์

	 1.	เพื่อสร้างกระแสของโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ให้กว้างขวางและ 
เผยแพร่สู่กลุ่มเป้าหมายให้แพร่หลายมากขึ้น

	 2.	เพ่ือสร้างกระแสรักสุขภาพ	 และการออกก�าลังกายแนวใหม่ให้แก่กลุ่ม
เยาวชน

	 3.	เพ่ือเปิดโอกาสให้เยาวชนในภูมิภาคต่างๆ	 ได้ร่วมแสดงพลังและความคิด
สร้างสรรค์
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	 4.	เพื่อร่วมพัฒนากีฬาใหม่ในรูปแบบการผสมผสานระหว่างดนตรีและกีฬา
	 5.	เพ่ือส่งเสริมเยาวชนได้ใช้เวลาว่างให้เป็นประโยชน์	 และเสริมสร้างความ

ภาคภูมิใจในตนเอง	 ซ่ึงเป็นการป้องกันปัญหายาเสพติดในกลุ่มเยาวชน	
ตามแนวทางโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE

กลุ่มเป้าหมาย

	 เยาวชน	6	-	22	ปี	ทั่วประเทศ

ระยะเวลาด�าเนินงาน

	 กันยายน		 รับสมัคร
	 ตุลาคม	 แข่งขันรอบคัดเลือกระดับจังหวัด
	 พฤศจิกายน	-	ธันวาคม	 แข่งขันชิงชนะเลิศระดับภาค
	 มกราคม	 กิจกรรม	TO	BE	NUMBER	ONE	TEEN	
	 	 	 DANCERCISE	CAMP
	 กุมภาพันธ์	 แข่งขันชิงชนะเลิศระดับประเทศ	
 หมายเหต	ุ:	อาจเปลี่ยนแปลงได้ตามความเหมาะสม

รูปแบบการแข่งขัน

	 กิจกรรมแสดงพลัง	 ความคิดสร้างสรรค์ผสมผสานกับการออกก�าลังกายแบบ
แอโรบิค	สร้างบทบัญญัติใหม่	การผสานระหว่างดนตรีและกีฬา	ด้วยลีลาตามจังหวะ
เสียงเร้าของหัวใจ

รายละเอียดการแข่งขัน

	 1.	รับสมัครวัยรุ่นที่มีใจรักการเต้นทั่วประเทศ	 รวมตัวเป็นทีม	 ไม่น้อยกว่า	 
12	คน	แต่ไม่เกิน	20	คน	

	 2.	การแข่งขันการออกก�าลังกาย	 เน้น	 ความคิดสร้างสรรค์กับการประยุกต์
ท่าทางการเต้น	 ที่เป็นประโยชน์ต่อการบริหารร่างกาย	 ด้วยจังหวะดนตร	ี 
ที่เป็นที่ชื่นชอบของวัยรุ่นในสไตล์ต่างๆ	ทั้ง	HIP	HOP,	JAZZ	DANCE,	
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POP	ROCK	ฯลฯ	ด้วยการ	MIX	เพลงตามจังหวะของคนรุ่นใหม่พร้อม
ด้วยการแต่งกายที่เป็นการน�าเสนอที่แปลกใหม่	

	 3.	แบ่งการแข่งขันออกเป็น	3	รุ่น	คือ
		 	 Junior		 			 	 อายุระหว่าง	6	-	9	ปีบริบูรณ์
	 	 Pre	-Teenage		อายุระหว่าง	9	ปีขึ้นไป	-	14	ปีบริบูรณ์
	 	 Teenage					 	 อายุระหว่าง	14	ปีขึ้นไป	-	22	ปีบริบูรณ์
	 4.	ระดับการแข่งขัน
	 	 4.1	จังหวัดคัดเลือกทีมตัวแทนจังหวัด	เข้าแข่งขันระดับภาค
	 	 4.2	กรรมการกลางตัดสินคัดเลือกทีมชนะเลิศ	 และรองชนะเลิศระดับภาค	 
	 	 		 เข้าแข่งขันระดับประเทศ
	 5.	ทีมที่ผ่านเข้ารอบระดับประเทศ	ต้องเข้าร่วมกิจกรรม	TO	BE	NUMBER	

ONE	TEEN	DANCERCISE	CAMP	เพื่อพัฒนาทักษะด้านต่างๆ	ก่อนเข้า
สู่การแข่งขันรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ	 ชิงถ้วยเกียรติยศพระราชทาน
จาก	ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	สิริวัฒนาพรรณวดี	พร้อมเงิน
รางวัล

คณะกรรมการตัดสิน

		 เป็นผู้เช่ียวชาญด้านการเต้น	 จากสถาบันที่มีช่ือเสียงและเป็นที่ยอมรับ	 อาทิ	 
ผู้ฝึกสอนการเต้นให้กับ	 ศิลปินช่ือดัง	 ศิลปิน	 ดารา	 ท่ีมีช่ือเสียง	 ซ่ึงเป็นตัวแทน 
คนรุ่นใหม่	ที่มีหัวใจรักการเต้น	เป็นต้น

เกณฑ์การพิจารณาตัดสิน

	 1.	ความพร้อมเพรียงและความแข็งแรง
	 	 	 พิจารณาจากความพร้อมเพรียงของทุกคนในทีม	 ท่ีแสดงให้เห็นถึง 
	 	 ศักยภาพความแข็งแรงของร่างกาย
	 2.	ความคิดสร้างสรรค์
	 	 	 พิจารณาจากลีลาของท่าเต้นที่โดดเด่น	 และสวยงามด้วยความคิด 
	 	 สร้างสรรค์	ซึ่งสอดคล้องกับเพลงและจังหวะดนตรี
	 3.	อารมณ์และความสนุกสนาน
	 	 	 พิจารณาจากการแสดงออก	 ที่ท�าให้ผู้ชมเกิดอารมณ์คล้อยตาม	 และ 
	 	 เกิดความสนุกสนานเพลิดเพลินไปกับการเต้น
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 4. การใช้ท่าเต้นที่ท�าให้เกิดประโยชน์ต่อสุขภาพและสอดคล้องกับจังหวะดนตรี
	 	 	 พิจารณาจากท่าเต้นท่ีสวยงาม	 มีประโยชน์ต่อร่างกาย	 เสริมสร้าง 
	 	 ความแข็งแรง	และมีความสอดคล้องกับท่วงท�านองและจังหวะดนตรี
	 5.	การแต่งกาย
	 	 	 พิจารณาจากการแต่งกายที่เหมาะสม	 สวยงาม	 และเข้ากันกับท่า 
	 	 และเพลงที่ใช้ในการเต้น

รางวัลที่ได้รับในการแข่งขัน	

 รอบชิงชนะเลิศ	ระดับภาค 
	 รางวัลที่ได้รับในการแข่งขัน	ทั้ง	3	รุ่นจะได้รับ	โล่เกียรติคุณจากโครงการ	TO	 
	 BE	NUMBER	ONE	พร้อมทั้งทุนการศึกษา	ดังนี้
	 	 รางวัลชนะเลิศ	 ทุนการศึกษา	20,000	บาท
	 	 รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	1	 ทุนการศึกษา	15,000	บาท
	 	 รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	2	 ทุนการศึกษา	10,000	บาท
	 	 รางวัลชมเชย	(2	รางวัล)	 ทุนการศึกษา	5,000	บาท
 	 **	ทีมที่ไม่ผ่านเข้าสู่รอบรองชนะเลิศ	จะได้รับค่าพาหนะทีมละ	1,000	บาท
 รอบชิงชนะเลิศ	ระดับประเทศ
 รุ่น	Junior	มีดังนี้
	 	 ถ้วยเกียรติยศพระราชทานจาก	 ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	 
	 สิริวัฒนาพรรณวดี	พร้อมทุนการศึกษา	ดังนี้
	 	 รางวัลชนะเลิศ	 ทุนการศึกษา	30,000	บาท
	 	 รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	1	 ทุนการศึกษา	20,000	บาท
	 	 รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	2	 ทุนการศึกษา	15,000	บาท
	 	 รางวัลชมเชย	(2	รางวัล)	 ทุนการศึกษา	10,000	บาท
	 	 **	ทีมที่ไม่ได้รับต�าแหน่ง	จะได้รับค่าพาหนะทีมละ	1,500	บาท
  รุ่น	Pre	-	Teenage	มีดังนี้
	 	 ถ้วยเกียรติยศพระราชทานจาก	 ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	 
	 สิริวัฒนาพรรณวดี	พร้อมทุนการศึกษา	ดังนี้
	 	 รางวัลชนะเลิศ	 ทุนการศึกษา	40,000	บาท
	 	 รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	1	 ทุนการศึกษา	25,000	บาท
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	 	 รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	2	 ทุนการศึกษา	18,000	บาท
	 	 รางวัลชมเชย	(2	รางวัล)	 ทุนการศึกษา	10,000	บาท
	 	 **	ทีมที่ไม่ได้รับต�าแหน่ง	จะได้รับค่าพาหนะทีมละ	1,500	บาท
 รุ่น	Teenage	มีดังนี้
	 	 ถ้วยเกียรติยศพระราชทานจาก	 ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	 
	 สิริวัฒนาพรรณวดี	พร้อมทุนการศึกษา	ดังนี้
	 	 รางวัลชนะเลิศ	 ทุนการศึกษา	50,000	บาท
	 	 รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	1	 ทุนการศึกษา	30,000	บาท
	 	 รางวัลรองชนะเลิศ	อันดับ	2	 ทุนการศึกษา	20,000	บาท
	 	 รางวัลชมเชย	(2	รางวัล)	 ทุนการศึกษา	10,000	บาท
	 	 **	ทีมที่ไม่ได้รับต�าแหน่ง	จะได้รับค่าพาหนะทีมละ	2,000	บาท

มหกรรมรวมพลคนกองเชียร์	TO	BE	NUMBER	ONE	

	 รับสมัครกองเชียร์จากสถาบันการศึกษา	จ�านวน	80	-	100	คน	ร่วมประกวด
กองเชียร์	 ชิงถ้วยเกียรติยศพระราชทานจาก	 ทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	
สิริวัฒนาพรรณวดี	พร้อมทุนการศึกษา	กว่า	100,000	บาท

หน่วยงานประสานงาน

	 1)	ส�านักงานสาธารณสุขจังหวัดทั่วประเทศ
	 2)	กรมสุขภาพจิต	กระทรวงสาธารณสุข	
	 	 โทรศัพท์	0-2590-8188,	0-2590-8411
	 3)	บริษัท	อะเบาท์	ไอเดีย	อีเว้นท์	เอเจนซี่	จ�ากัด
	 	 โทรศัพท์	0-2375-5020-22
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การประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี
TO	BE	NUMBER	ONE	(TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL)

หน่วยงานรับผิดชอบ

	 โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	เป็นการด�าเนินงานร่วมกันระหว่างหน่วย
งานหลัก	9	หน่วยงาน	ประกอบด้วย
	 1.	กระทรวงมหาดไทย
	 2.	กระทรวงศึกษาธิการ
	 3.	กระทรวงแรงงาน
	 4.	กระทรวงยุติธรรม
	 5.	กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
	 6.	กรุงเทพมหานคร
	 7.	ส�านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามยาเสพติด
	 8.	กระทรวงสาธารณสุข
	 9.	กรมประชาสัมพันธ์	โดย	สถานีวิทยุโทรทัศน์แห่งประเทศไทย	(NBT)

หลักการและเหตุผล

	 การประกวดเยาวชนต้นแบบเก่งและดี	TO	BE	NUMBER	ONE	หรือ	TO	BE	
NUMBER	ONE	IDOL	เป็นกิจกรรมที่สนองพระด�าริองค์ประธานโครงการ	TO	BE	
NUMBER	ONE	เริ่มด�าเนินการในปี	2554	เพื่อสร้าง	IDOL	ส�าหรับสมาชิกของ	TO	
BE	NUMBER	ONE	ขึ้นเอง	โดยไม่จ�าเป็นต้องยึดเฉพาะดารา	ศิลปิน	มาเป็น	IDOL	
และสมาชิกทุกคนมีดีอยู่ในตัว	หากได้รับโอกาส	ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนประกอบ
กับความมุ่งม่ันตั้งใจจริงของตัวเอง	 ตามกรอบแนวทางซ่ึงเป็นที่ยอมรับ	 จะช่วยให้
เยาวชนวัยรุ่นพัฒนาตนเอง	 ทั้งด้านการเรียนและความประพฤติ	 จนสามารถเป็น	
IDOL	ของเพื่อนๆได้	ซึ่งถ้ากระแส	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประสบความ
ส�าเร็จจะเป็นแรงจูงใจให้เยาวชนสมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	หันมาเอาใจใส่และ
รับผิดชอบด้านการเรียน	และดูแลตนเองให้มีพฤติกรรมที่เหมาะสมยิ่งขึ้น	
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วัตถุประสงค์

	 1.	เพื่อสร้างเยาวชนต้นแบบ	TO	BE	NUMBER	ONE	ที่เป็นทั้งคนเก่งและ 
	 	 คนดีของสังคม
	 2.	เพื่อให้เยาวชนสมาชิก	 TO	BE	NUMBER	ONE	 เห็นแบบอย่างการเป็น 
	 	 สมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	ที่ดี
	 3.	เพื่อให้เยาวชนสมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	เกิดแรงบันดาลใจที่จะเอา 
	 	 แบบอย่างเยาวชนต้นแบบฯ
	 4.	เพื่อสร้างกระแสให้เกิดสังคม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 เยาวชนคนเก่ง 
	 	 และคนดี

กลุ่มเป้าหมาย	

	 เยาวชนสมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	อายุ	15	-	19	ปีบริบูรณ์	(นับจาก
วันเกิดจนถึงวันแถลงข่าว)

ก�าหนดระยะเวลา

	 -	 กลางเดือนธันวาคม	 -	 กลางเดือนมกราคม	 คัดเลือกเยาวชนต้นแบบฯ	 
	 	 ระดับพื้นที่จังหวัดและกรุงเทพมหานคร	 	
	 -	 กลางเดือนมกราคม	แถลงข่าวเปิดตัวโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	 
	 	 IDOL
 - กลางเดือนมกราคม	 -	 ส้ินเดือนกุมภาพันธ์	 จัดการประกวดระดับภาค 
	 	 เพื่อคัดเลือกเยาวชนต้นแบบฯ	ระดับภาค
	 -	 ช่วงเมษายน	 -	 พฤษภาคม	 (ประมาณ	 1	 เดือน)	 เยาวชนต้นแบบฯ	 
	 	 ระดับภาค	เข้ารับการเรียนรู้	พัฒนาฝึกฝนทักษะ	ความสามารถด้านต่างๆ	 
	 	 โดยถ่ายทอดผ่านรายการโทรทัศน์	 และคัดเลือกเยาวชนต้นแบบเก่งและดี	 
	 	 TO	BE	NUMBER	ONE	(TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL)	ระดับประเทศ	 
	 	 ด้วยผลการพัฒนาทั้งทางด้านวิชาการ	 อารมณ์	 และสังคม	 โดยตัดสิน 
	 	 รอบคัดเลือกทุกวันเสาร์ในช่วงเดือนเมษายน	
	 -	 ต้นพฤษภาคม	การประกวดรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ
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คุณสมบัติผู้เข้าประกวด

	 1.	 เป็นสมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE
	 2.	 อายุระหว่าง	15	-	19	ปีบริบูรณ์	(โดยนับจากวันเกิด	จนถึงวันแถลงข่าว	 
	 	 ต้องอายุครบ	15	ปีบริบูรณ์	ขาดไม่ได้แม้แต่วันเดียว)
 3. เกรดเฉลี่ยผลการเรียนในปีที่ผ่านมา	 ไม่ต�่ากว่า	 2.75	 หรือในกรณีที่ผู้เข้า 
	 	 ประกวดจบการศึกษาแล้ว	ให้ใช้เกรดเฉลี่ยผลการศึกษาปีสุดท้าย
	 4.	 มีความกตัญญูรู้คุณ
	 5.	 มีความซื่อสัตย์
	 6.	 เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม
	 7.	 มีมนุษยสัมพันธ์ดี
	 8.	 มีความฉลาดทางอารมณ์	 (ตามแบบประเมินความฉลาดทางอารมณ ์
	 	 ของกรมสุขภาพจิต)
	 9.	 มีจิตอาสา	(ดูจากประวัติที่เคยเข้าร่วมกิจกรรมช่วยเหลือโรงเรียน	ชุมชน	 
	 	 และสังคมด้านต่างๆ)
	 10.	มีความสามารถพิเศษ	(ร้องเพลง/เต้น/เล่นดนตรี/ร�า	เป็นต้น)
	 11.	บุคลิกภาพดี	 (รูปร่าง	 หน้าตา	 การพูดจา	 มารยาท	 การแต่งกาย	 
	 	 การแสดงออก	ฯลฯ)
	 หมายเหตุ	:	มีผู้รับรองคุณสมบัติตามแนวทางที่ก�าหนด
	 		 		 	 :	กรณีขาดคุณสมบัติในข้อใดข้อหนึ่ง	 ผู้จัดการประกวดมีสิทธิ 
	 	 		 	 	ยกเลิกผลการประกวดได้

เงื่อนไขการเข้าร่วมประกวด

 1. ผู้ปกครองและสถานศึกษายินยอมให้เข้าประกวดและรับรองความประพฤต ิ
  ตามแบบฟอร์มที่ก�าหนด	
	 2.	สามารถปฏิบัติตามเงื่อนไขการประกวดที่ก�าหนด	
	 3.	ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	 IDOL	ระดับจังหวัด	 
	 	 มีพันธะในการเป็นสื่อบุคคลของโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	จังหวัด
	 4.	ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็น	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 IDOL	 ระดับภาค	 
	 	 มีพันธะในการปฏิบัติงานภายใต้โครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
	 	 ตามโอกาสที่เหมาะสม
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	 5.	ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ระดับประเทศ	 
	 	 ต้องท�าสัญญากับโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	เพื่อปฏิบัติงานภายใต้ 
	 	 โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ตามที่โครงการพิจารณาเห็นเหมาะสม	

ขั้นตอนการเข้าร่วมประกวด

ขั้นตอนที่	1	การสมัคร	และคัดเลือกในระดับพื้นที่
 เยาวชนในพื้นที่จังหวัดภูมิภาค
 1. ติดต่อสอบถามรายละเอียด	 และแสดงความประสงค์สมัครเข้าร่วม 

ประกวดฯ	ได้ที่ส�านักงานสาธารณสุขจังหวัด	หรือหน่วยงานที่ผู้ว่าราชการ
จังหวัดมอบหมาย	

	 2.	คณะกรรมการระดับจังหวัดจะพิจารณาคัดเลือก	 ชายหญิง	 ไม่เกิน	 4	 คู่	
(จากผู้สมัครทั้งหมด	ในจังหวัด)	 เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	
ระดับจังหวัด	เข้าประกวดระดับภาค	ต่อไป

	 3.	หลักฐานการสมัครตามที่โครงการก�าหนด
 เยาวชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร
 1. ติดต่อสอบถามรายละเอียด	 และแสดงความประสงค์สมัครเข้าร่วม 

ประกวดฯ	ได้ด้วยตนเองที่
	 	 	 ส�านักงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE
	 	 	 กรมสุขภาพจิต	กระทรวงสาธารณสุข
	 	 	 ถนนติวานนท์	อ�าเภอเมือง	จังหวัดนนทบุรี	11000
	 	 	 โทรศัพท์	0-2590-8187,	0-2590-8106	
	 	 	 และ	บริษัท	SONIX	YOUTH	1999	
	 	 	 คุณเบญจวรรณ	เผด็จพล,	คุณขจิรา	ศิริวรรณ	(กองฟาง)
	 	 	 โทรศัพท์	08-4637-7773,	08-1820-0448,	08-5159-4404
	 2.	หลักฐาน	และเอกสารประกอบการสมัคร	ประกอบด้วย	
	 1)	ใบสมัครผู้เข้าประกวด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 IDOL	 ประจ�าปี	 

ระดับภาค	 และกรุงเทพมหานคร	 (ฉบับส�าหรับผู้สมัครในพ้ืนที่	 เขต
กรุงเทพมหานคร)

	 2)	ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน
	 3)	ส�าเนาทะเบียนบ้านที่มีชื่อผู้สมัครเข้าประกวด
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ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

 4) หนังสือยินยอม/รับรองความประพฤติ	 และรับรองผลการเรียนของ 
ผู้ปกครอง	 และผู้บริหารสูงสุดของสถานศึกษาปัจจุบัน	 หรือ	 สถาน
ศึกษาที่เป็นวุฒิสูงสุดที่ได้รับ	(ในกรณีที่จบการศึกษาแล้ว)

	 5)	ส�าเนาผลการศึกษาในปีที่ผ่านมา	 หรือ	 ผลการศึกษาปีสุดท้ายของผู้เข้า
ร่วมประกวด	(ในกรณีที่ผู้เข้าร่วมประกวดส�าเร็จการศึกษาขั้นสูงสุดแล้ว)

 6) ผลการประเมินความฉลาดทางอารมณ์	 (ให้เจ้าหน้าที่ส�านักงานโครงการ 
TO	BE	NUMBER	ONE	เป็นผู้ด�าเนินการ	โดยใช้แบบประเมินของกรม
สุขภาพจิต)

	 7)	เอกสาร	 หรือ	 หลักฐานอื่น	 ที่แสดงถึงผลงานและคุณสมบัติตามที่
โครงการก�าหนด	 เช่น	 แฟ้มสะสมผลงาน	 (Portfolio)	 ประวัติการเข้า
ร่วมกิจกรรมต่างๆ	รางวัล	และเกียรติบัตร	เป็นต้น

	 3.	จัดส่งใบสมัคร	 และเอกสารหลักฐานทั้งหมดให้	 ส�านักงานโครงการ	 TO	 
	 	 BE	NUMBER	ONE	ตามที่อยู่ในข้อ	1

ขั้นตอนที่	2	การเข้าสู่การคัดเลือกระดับภาค	และกรุงเทพมหานคร
		 ผู้ผ่านการคัดเลือกเป็น	 TO	BE	NUMBER	ONE	 IDOL	 ระดับจังหวัดและ
ระดับพ้ืนที่กรุงเทพมหานคร	 เข้าสู่การคัดเลือกระดับภาค	 โดยมีรายละเอียดท่ีผู้เข้า
ประกวดและผู้ประสานงานต้องทราบและด�าเนินการ	ดังนี้
	 1.	การจัดส่ง	สื่อ	เอกสาร	หลักฐาน	ให้ผู้จัดการประกวด	ล่วงหน้าอย่างน้อย	

2	สัปดาห์	ก่อนการประกวด	ระดับภาค	มีข้อก�าหนด	ดังนี้
	 	 1.1	กลุ่มผู้เข้าประกวดที่เป็น	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 IDOL	 ระดับ 
	 	 	 จังหวัด	(ชาย	หญิง	ไม่เกิน	4	คู่	ต่อจังหวัด)
	 	 	 1.1.1	ส่ือ	 เอกสาร	 หลักฐาน	 ที่ผู้เข้าประกวดแต่ละคน	 ต้องกรอก 
	 	 	 	 รายละเอียด	และต้องจัดเตรียม	ประกอบด้วย
	 	 	 	 -	ใบสมัครผู้เข้าประกวด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 IDOL	 
	 	 	 	 	 ประจ�าปี	ระดับภาค	
    - หนังสือยินยอม/รับรองความประพฤติจากผู ้ปกครองและ 
	 	 	 	 	 ผู้บริหารสถานศึกษา	
    - ภาพถ่ายผู้เข้าร่วมประกวด	หน้าตรง	ชัดเจน	ขนาด	8	x	10	นิ้ว  
	 	 	 	 	 จ�านวน	2	รูป
	 	 	 	 -	Backing	 Track	 ส�าหรับผู้เข้าประกวดจากแต่ละจังหวัดโชว ์
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ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

 	 	 	 	 การร้องเพลง	และเต้นบนเวทีการประกวดระดับภาค	เป็นแผ่น  
	 	 	 	 	 CD/DVD	ไฟล์	mp	3	หรือ	audio	1	ชุด	
	 	 	 	 -	ส�าเนา	 ผลการศึกษาในปีที่ผ่านมา(กรณีก�าลังศึกษา)	 หรือปี 
	 	 	 	 	 สุดท้าย	(กรณีจบการศึกษาแล้ว)
    - ผลการประเมินความฉลาดทางอารมณ์	ให้เจ้าหน้าที่สาธารณสุข 
     ด�าเนินการ	โดยใช้แบบประเมินของ	กรมสุขภาพจิต
    - เอกสาร	 หลักฐานอื่นๆ	 ที่ยืนยันคุณสมบัติ	 (ตามท่ีสามารถ 
	 	 	 	 	 จัดหาได้)
	 	 	 1.1.2	เอกสาร	ที่ผู้ประสานงานจังหวัด	ต้องกรอกรายละเอียด	คือ
	 	 	 	 -	ใบแจ้งรายละเอียดการประกวด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
	 	 	 	 	 IDOL	ประจ�าปี	ระดับภาค	
	 	 	 1.1.3		การจัดส่ง	ขอให้ผู้ประสานงานจังหวัดด�าเนินการ
    - รวบรวมสื่อ	เอกสาร	หลักฐานทั้งหมด	แยกตามผู้เข้าประกวด  
	 	 	 	 	 แต่ละคน	 เสนอผู้ว่าราชการจังหวัด	 หรือ	 ผู้แทนพิจารณา 
	 	 	 	 	 ให้ความเห็นชอบ	 และลงนามในหนังสือส่งรายชื่อ	 TO	 BE	 
	 	 	 	 	 NUMBER	 ONE	 IDOL	 จังหวัดเข้าประกวดระดับภาค	 
	 	 	 	 	 ถึงเลขานุการโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 (อธิบดี 
	 	 	 	 	 กรมสุขภาพจิต)	 ล่วงหน้าอย่างน้อย	 2	 สัปดาห์	 ก่อนการ 
	 	 	 	 	 ประกวด	ระดับภาค	และจัดส่งเอกสารทั้งหมดไปยัง

	 	 	 	 	 	 ส�านักงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE
	 	 	 	 	 	 กรมสุขภาพจิต	กระทรวงสาธารณสุข
	 	 	 	 	 	 ถนนติวานนท์	อ�าเภอเมือง	จังหวัดนนทบุรี	11000
	 	 	 	 	 	 โทรศัพท์	0-2590-8187,	0-2590-8106
	 	 	 	 	 	 โทรสาร	0-2149-5531

	 	 1.2		กลุ่มผู้เข้าประกวดที่เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	
   ระดับพื้นที่กรุงเทพมหานคร 
  	 เยาวชนในพื้นที่กรุงเทพมหานคร	และจังหวัดภูมิภาค	ที่มีความประสงค ์
   จะสมัครเข้าร่วมประกวด	และคัดเลือกเป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	 
	 	 	 ระดับกรุงเทพมหานคร	 โดยมีรายละเอียดท่ีผู้เข้าประกวดต้องทราบ	 
	 	 	 และด�าเนินการ	ดังนี้
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ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

	 	 	 1.2.1	ติดต่อสอบถามรายละเอียด	 และแสดงความประสงค์สมัคร 
	 	 	 	 เข้าร่วมประกวดฯ	ได้ด้วยตนเองที่
	 	 	 	 	 ส�านักงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE
	 	 	 	 	 กรมสุขภาพจิต	กระทรวงสาธารณสุข
	 	 	 	 	 ถนนติวานนท์	อ�าเภอเมือง	จังหวัดนนทบุรี	11000
	 	 	 	 	 โทรศัพท์	0-2590-8187,	0-2590-8106	
	 	 	 	 	 และ	บริษัท	SONIX	YOUTH	1999	
	 	 	 	 	 คุณ	เบญจวรรณ	เผด็จพล	,	คุณขจิรา	ศิริวรรณ	(กองฟาง)
    	 โทรศัพท์	08-4637-7773,	08-1820-0448,	08-5159-4404
	 	 	 1.2.2	ส่ือ	 เอกสาร	 หลักฐาน	 ที่ผู้เข้าประกวดแต่ละคน	 ต้องกรอก 
	 	 	 	 รายละเอียด	และต้องจัดเตรียม	ประกอบด้วย
	 	 	 	 -	ใบสมัครผู้เข้าประกวด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 IDOL	 
	 	 	 	 	 ประจ�าปี	ระดับภาค/กรุงเทพมหานคร	(ฉบับส�าหรับผู้สมัคร 
	 	 	 	 	 ในพื้นที่เขตกรุงเทพฯ)	
	 	 	 	 -	ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชน	และส�าเนาทะเบียนบ้าน
    - หนังสือยินยอม/รับรองความประพฤติจากผู ้ปกครองและ 
	 	 	 	 	 ผู้บริหารสถานศึกษา	
    - ภาพถ่ายผู้เข้าร่วมประกวด	หน้าตรง	ชัดเจน	ขนาด	8	x	10	นิ้ว	 
     จ�านวน	2	รูป	
	 	 	 	 -	Backing	Track	ส�าหรับผู้เข้าประกวดโชว์การร้องเพลง	และ 
	 	 	 	 	 เต้นบนเวทีการประกวดระดับภาค	 เป็นแผ่น	 CD/DVD	 
	 	 	 	 	 ไฟล์	mp3	หรือ	audio	1	ชุด	
	 	 	 	 -	ส�าเนาผลการศึกษาในปีท่ีผ่านมา	 (กรณีก�าลังศึกษา)	 หรือ 
	 	 	 	 	 ปีสุดท้าย	(กรณีจบการศึกษาแล้ว)
	 	 	 	 -	ผลการประเมินความฉลาดทางอารมณ์ให้เจ้าหน้าที่ส�านักงาน 
	 	 	 	 	 โครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ด�าเนินการโดยใช ้
	 	 	 	 	 แบบประเมินของกรมสุขภาพจิต
	 	 	 	 -	เอกสาร	 หลักฐานอื่นๆ	 ที่ยืนยันคุณสมบัติ	 (ตามที่สามารถ 
	 	 	 	 	 จัดหาได้)
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คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

	 	 	 1.2.3	การจัดส่ง	 ผู้เข้าประกวดจัดส่งส่ือ	 เอกสารท้ังหมด	 ไปยัง 
	 	 	 	 เลขานุการโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 (อธิบดี 
 	 	 	 กรมสุขภาพจิต)	ล่วงหน้าอย่างน้อย	2	สัปดาห์	ก่อนการประกวด  
	 	 	 	 ระดับกรุงเทพมหานคร	โดยจัดส่งไปยัง

	 	 		 	 	 	 ส�านักงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE
	 	 		 	 	 	 กรมสุขภาพจิต	กระทรวงสาธารณสุข
	 	 		 	 	 	 ถนนติวานนท์	อ�าเภอเมือง	
	 	 		 	 	 	 จังหวัดนนทบุรี	11000
	 	 		 	 	 	 โทรศัพท์	0-2590-8187,	0-2590-8106	
	 	 		 	 	 	 โทรสาร	0-2149-5531

	 2.	ก�าหนดระยะเวลาสถานที่การจัดประกวดเพื่อคัดเลือก	TO	BE	NUMBER	 
	 	 ONE	IDOL	ระดับภาค
	 	 	 •	ช่วงเดือน	มกราคม	-	มีนาคม	
	 	 	 •	ภาคเหนือ		 ณ	จังหวัดเชียงใหม่
	 	 	 •	ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 ณ	จังหวัดนครราชสีมา
	 	 	 •	ภาคกลางและตะวันออก	 ณ	จังหวัดชลบุรี	
	 	 	 •	ภาคใต้	 	 ณ	จังหวัดภูเก็ต
	 	 	 •	กรุงเทพมหานคร		 ณ	กรุงเทพมหานครและปริมณฑล
    หมายเหตุ	:	สถานที่จัดการประกวดฯ	อาจมีการเปลี่ยนแปลงตามความเหมาะสม 
	 3.	การแสดงความสามารถพิเศษบนเวทีการประกวด	 TO	 BE	 NUMBER	 
	 	 ONE	IDOL	ระดับภาค	มีรายละเอียด	ดังนี้
	 3.1	ผู้ประกวดชาย	หญิง	ต้องแสดงความสามารถพิเศษโดยการร้องคนละ	 

1	นาที	และเต้นโชว์ร่วมกันชายหญิงความยาวไม่เกิน	1	นาที	หรือจะ
เลือกร้องเพลงโชว์และเต้นร่วมกันชายหญิง	 โดยใช้เพลงเดียวกัน
ความยาวไม่เกิน	 3	 นาที	 หรือ	 ร้องเพลงและเต้นโชว์เด่ียวคนละ	 
ไม่เกิน	 1	 นาที	 30	 วินาที	 ส�าหรับกรณีโชว์ร้องเพลงและเต้นเด่ียว	 
ถ้าร้องเพลงช้าต้องเตรียมเพลงเร็วส�าหรับเต้นโชว์มาด้วย	 หรือถ้าเพลง
ที่ร้องเป็นเพลงท่ีเต้นไปด้วยได้ให้แสดงความสามารถในเพลงท่ีร้องเลย 
เพื่อไม่ให้เป็นการเสียเวลา

	 3.2	ผู้ประกวดต้องจัดหา	Backing	Track	มาเอง	
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ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

	 3.3	 ผู้ประกวดสามารถเลือกเพลงได้ตามความถนัด	 (ร้องไม่เกินคนละ	 
1	นาที	เต้นร่วมกัน	ชายหญิงไม่เกิน	1	นาที	หรือร้องและเต้นร่วมกัน
ชายหญิงไม่เกิน	3	นาที)	หรือร้องเพลงและเต้นเดี่ยวไม่เกิน	1	นาที	
30	 วินาที	 (ผู้เข้าประกวดต้องแสดงความสามารถท้ังร้องและเต้น	 
ให้คณะกรรมการชม)

	 3.4	สามารถมี	Dancer	ประกอบได้	แต่ต้องไม่เกิน	4	คน	และไม่มีคะแนน
ในส่วน	Dancer

	 3.5	สามารถมีเครื่องดนตรีที่ไม่ใช้ไฟฟ้า	 เช่น	กีตาร์โปร่ง	ขลุ่ย	ประกอบ
การร้องและเต้นได้	 ทั้งนี้ขอให้ประสานกับบริษัทผู้จัดการประกวด
ทราบล่วงหน้าเพื่อพิจารณาความเหมาะสมอีกครั้งหนึ่ง

	 3.6	จังหวัดต้องจัดให้มีกองเชียร์	 เพ่ือไปให้ก�าลังใจผู้เข้าประกวดของ
แต่ละจังหวัด	ไม่จ�ากัดจ�านวน	แต่ต้องไม่น้อยกว่าจังหวัดละ	20	คน

	 4.	มีการเปิดสายโทรศัพท์	 ให้สมาชิกฯมีส่วนร่วมโหวตให้คะแนนผู้ประกวด	
ผ่านทางหมายเลข	1900-1900-94	

	 5.	คณะกรรมการ	จะพิจารณาคัดเลือก	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ระดับ
ภาค	จาก

	 	 -	เอกสารหลักฐานแสดงคุณสมบัติของผู้เข้าประกวด
	 	 -	คะแนนที่ได้จากการแสดงความสามารถพิเศษของผู้เข้าประกวด
	 	 -	คะแนนโหวตจากสมาชิกฯ	ภายนอก
	 6.	จ�านวนผู้ที่จะได้รับคัดเลือก	ระดับภาค	มีดังนี้	
	 	 ภาคเหนือ		 ชาย		4		คน		 หญิง		4		คน	
	 	 ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ	 ชาย		4		คน		 หญิง	4		คน
	 	 ภาคกลางและตะวันออก	 ชาย		4		คน	 หญิง	4	คน	
	 	 ภาคใต้		 ชาย		3		คน	 หญิง	3		คน
	 	 กรุงเทพมหานคร	 ชาย		 7		คน		 หญิง	3		คน	
		 	 	รวม	40	คน		 ชาย		22	คน		 หญิง	18	คน	
	 7.	ผู้ได้รับคัดเลือกระดับภาค	 มีภารกิจต้องเข้าร่วมกิจกรรมการประกวดต่อ

เนื่อง	ดังนี้
	 	 -	ร่วมงานแถลงข่าวเปิดตัวผู้เข้าประกวดรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ
	 	 -	ร่วมเก็บตัว	(เข้าบ้าน)	5	สัปดาห์	และบันทึกเทปตลอด	24	ชั่วโมง
	 	 -	การแสดงคอนเสิร์ตรอบคัดเลือก
	 	 -	การประกวดรอบชิงชนะเลิศระดับประเทศ	
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ขั้นตอนที่	3	เข้าสู่การคัดเลือก	ระดับประเทศ
		 ผู้ผ่านการคัดเลือกระดับภาค	 ทั้ง	 40	 คน	 เข้าสู่การคัดเลือก	 TO	 BE	 
NUMBER	ONE	IDOL	ระดับประเทศ	ประจ�าปี	โดยมีรายละเอียดที่ผู้เข้าประกวดและ
ผู้ประสานงาน	ต้องทราบและด�าเนินการ	ดังนี้
		 1.	การเก็บตัว	ผู้เข้าประกวดทั้ง	40	คน	ต้องเข้าเก็บตัว	ณ	สถานที่ที่ผู้จัดการ

ประกวดก�าหนด	 ในช่วงมีนาคม	 -	 พฤษภาคม	 เพ่ือเรียนรู้และพัฒนา
ตนเอง	โดยวิทยากรที่มีชื่อเสียงระดับประเทศ	โดย

	 	 *	ให้ผู้เข้าประกวด	 เลือกเสริมความรู้ทางวิชาการตามความสนใจ	 และ 
	 	 	 ความต้องการ	ในด้าน
		 	 	 -	วิชาการ	 :	คณิตศาสตร์	ภาษาอังกฤษ	สังคม 
	 	 	 	 	 	 ฯลฯ
		 	 	 -	ความสามารถพิเศษ		 :	ดนตรี	กีฬา	ศิลปะ	การแสดง		
	 	 	 	 	 	 ฯลฯ
	 	 *	ให้ผู้เข้าประกวดทุกคนเสริมความรู้และพัฒนาทักษะทางอารมณ์และ 
	 	 	 สังคมและฝึกทักษะ	ในด้าน
		 	 	 -	การพัฒนาบุคลิกภาพ	 :	มารยาททางสังคม	การแต่งกาย	 
	 	 	 	 	 	 การแสดงออก	
	 	 	 -	การพัฒนาความฉลาดทางอารมณ์	:	เรียนรู้และฝึกกิจกรรมกลุ่ม
	 2.	น�าเสนอพัฒนาการ	 และความสามารถของผู้เข้าประกวดเผยแพร่ออก

อากาศทางสถานีโทรทัศน์	 NBT	 ภายใต้ช่ือรายการ	 TO	 BE	 NUMBER	
ONE	IDOL	2	รูปแบบรายการ	คือ

	 	 รูปแบบที่	1	รายงานผลประจ�าวัน	(Daily	Hi-Light)
	 	 	 	 	 ออกอากาศ	(On	Air)	 :	ออกอากาศทุกวันจันทร์	-	ศุกร์	
		 	 	 	 	 	 	 เวลา	17.00	-	17.30	น.
	 	 	 	 	 ความยาว	(Length)		 :	30	นาที
		 	 	 	 	 รายละเอียดการออกอากาศ
		 	 	 	 	 	 ครั้งที่	1	 :	ประมวลภาพรอบคัดเลือกระดับภาค	 
        (2	ภาค)	
		 	 	 	 	 	 ครั้งที่	2		 :	ประมวลภาพรอบคัดเลือกระดับภาค  
	 	 	 	 	 	 	 	 (2	ภาค)
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		 	 	 	 	 	 ครั้งที่	3	 :	ประมวลภาพรอบคัดเลือกระดับภาค  
	 	 	 	 	 	 	 	 (กทม.)	
	 	 	 	 	 	 	 :	แนะน�าตัวผู้เข้าแข่งขัน	
		 	 	 	 	 	 ครั้งที่	4	เป็นต้นไป	(ยกเว้นวันเสาร์)	
	 	 	 	 	 	 :	ประมวลภาพกิจกรรมการเก็บตัว	 
	 	 	 	 	 	 	 เรียนรู้ในแต่ละวัน
	 	 รูปแบบที่	2	รูปแบบรายการโทรทัศน์	รายสัปดาห์	(Weekly	Program)
	 	 	 	 	 ออกอากาศ	(On	Air)	 :	ถ่ายทอดสดทุกคืนวันเสาร์	
	 	 	 	 	 	 	 เริ่มตั้งแต่เสาร์แรกของเดือน
	 	 	 	 	 	 	 เมษายน	จนถึงวันชิงชนะเลิศ	
	 	 	 	 	 	 	 เสาร์แรกของเดือนพฤษภาคม	
	 	 	 	 	 	 	 เวลาประมาณ	21.30	-	23.30	น.
		 	 	 	 	 	 :		ถ่ายทอดรอบชิงชนะเลิศ	
	 	 	 	 	 	 	 โดยองค์ประธาน	โครงการ	TO	BE	
  	 	 	 	 	 NUMBER	ONE	เสด็จทอดพระเนตร 
	 	 	 	 	 	 	 ทรงร ่วมแสดงคอนเสิร ์ต	 และ 
       พระราชทานรางวัล	ด้วยพระองค์เอง
	 	 	 	 	 ความยาว	(Length)		 :	120	นาที
     รูปแบบรายการ	(Format)	:	การประกวดการแสดงบนเวที 
	 	 	 	 	 	 	 เพ่ือค ้นหาเยาวชนต้นแบบเก ่ง 
	 	 	 	 	 	 	 และดี	TO	BE	NUMBER	ONE
	 3.	การคัดเลือกและตัดสินการประกวด
	 	 ก)	คณะกรรมการผู้เช่ียวชาญแต่ละด้าน	 เป็นผู้ให้คะแนนและ	 Comment	 
   สัปดาห์ละครั้ง	และเปิดโหวตเก็บคะแนนจากผู้ชมทางบ้าน
	 	 ข)	ตัดสินการประกวด	จากคะแนนที่ผู้เข้าประกวด	ได้รับ	จาก	4	ส่วน	คือ
	 	 	 ส่วนที่	1	คะแนนจากการประเมินของวิทยากร	ในด้านพัฒนาการต่างๆ	 
	 	 	 	 เช่น	 ความประพฤติ	 ความตั้งใจ	 ความรับผิดชอบ	 ด้าน 
	 	 	 	 บุคลิกภาพ	ด้าน	EQ	และการเรียนรู้ทักษะต่างๆ	
	 	 	 ส่วนที่	2	คะแนนโหวตจากผู้ชมทางบ้านช่วงเก็บตัว
	 	 	 ส่วนท่ี	3	คะแนนจากคณะกรรมการพิจารณาการแสดงความสามารถ 
	 	 	 	 บนเวที
	 	 	 ส่วนที่	4	คะแนนโหวตจากผู้ชมทางบ้านช่วงน�าเสนอความสามารถ
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	 	 ค)	ผู้ที่ได้คะแนนน้อยจะถูกคัดเลือกออกในแต่ละสัปดาห์ของการเก็บตัว 
	 	 	 ในบ้าน	ดังนี้
	 	 	 -	สัปดาห์ที่	2	 คัดออก	 6	คน
	 	 	 -	สัปดาห์ที่	3	 คัดออก	 8		คน
	 	 	 -	สัปดาห์ที่	4	 คัดออก		 10		คน
	 		 	 	 	 รวมคัดออก	 24	คน
	 	 	 -	สัปดาห์ที่	5		 วันชิงชนะเลิศ	คัดเลือก	16	คน
		 	 ง)		ผู้ผ่านเข้ารอบชิงชนะเลิศ	ชาย	และ	หญิง	ที่เหลือทั้ง	16	คน	ได้เป็น	 
	 	 	 TO	 BE	NUMBER	ONE	 IDOL	 ประจ�าปี	 จ�านวน	 16	 คน	 โดยมี 
	 	 	 การจัดอันดับจากคะแนนที่ได้	
	 	 จ)	การตัดสินรอบชิงชนะเลิศ	เสาร์แรกของเดือน	พฤษภาคม	ทุกปี	
	 	 	 -	ต�าแหน่งรางวัลชนะเลิศ	ประจ�าปี	ชาย	1	คน	(มีคะแนนรวมในกลุ่ม 
	 	 	 	 ฝ่ายชายมากที่สุด)	และหญิง	1	คน	(มีคะแนนรวมในกลุ่มฝ่ายหญิง 
	 	 	 	 มากที่สุด)	
	 	 	 -	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประจ�าปี	อีก	14	คน	จัดเรียงล�าดับ 
	 	 	 	 คะแนนในกลุ่มชายและหญิง	เพื่อรับรางวัลที่	2	-	6
	 4.	รางวัลตอบแทน	
  ระดับจังหวัด
	 	 -	ผู้ได้รับคัดเลือก	 เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ระดับจังหวัด	 
	 	 	 ได้รับรางวัลทุนการศึกษาคู่ละ	 1,500	 บาท	 (โดยสนับสนุนไม่เกิน	 
	 	 	 จังหวัดละ	4	คู่)	
  ระดับภาค
	 	 -	TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 IDOL	 ระดับจังหวัด	 ที่ผ่านการคัดเลือก	 
	 	 	 เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ระดับภาค	(รวม	40	คน)	
	 	 	 ได้รับรางวัลทุนการศึกษา	ทุนละ	5,000	บาท	พร้อมเกียรติบัตร	
  ระดับประเทศ 
	 	 -	ผู้ได้รับคัดเลือก	เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประจ�าปี	
	 	 	 (รวม	16	คน)	ได้รับรางวัลจาก	Sponsor
	 	 -	ผู้ได้รับคัดเลือก	เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประจ�าปี
   รางวัลที่	6	ได้รับทุนการศึกษา	ทุนละ	10,000	บาท	พร้อมโล่พระราชทาน
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	 	 -	ผู้ได้รับคัดเลือก	เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประจ�าปี
   รางวัลที่	5	ได้รับทุนการศึกษา	ทุนละ	20,000	บาท	พร้อมโล่พระราชทาน
	 	 -	ผู้ได้รับคัดเลือก	เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประจ�าปี
   รางวัลที่	4	ได้รับทุนการศึกษา	ทุนละ	30,000	บาท	พร้อมโล่พระราชทาน
	 	 -	ผู้ได้รับคัดเลือก	เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประจ�าปี
  	 รางวัลที่	3	ได้รับทุนการศึกษา	ทุนละ	40,000	บาท	พร้อมโล่พระราชทาน
	 	 -	ผู้ได้รับคัดเลือก	เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประจ�าปี
   รางวัลที่	2	ได้รับทุนการศึกษา	ทุนละ	50,000	บาท	พร้อมโล่พระราชทาน
	 	 -	ผู้ได้รับคัดเลือก	เป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประจ�าปี		 	
 	 	 รางวัลชนะเลิศ	 (ชาย	 1	 คน	 หญิง	 1	 คน)	 ได้รับทุนการศึกษา	 ทุนละ	 
	 	 	 100,000	บาท	พร้อมโล่พระราชทาน
   หมายเหต	ุ:	เงินรางวัลอาจมีการเปลี่ยนแปลง
	 	 	 	 :	สถานที่	 วัน	 เวลา	 การประกวด	 และเง่ือนไขที่มีการ 
	 	 	 	 	เปลี่ยนแปลงจะแจ้งให้ทราบล่วงหน้าทุกปี
	 5.	รายละเอียดอื่นๆ
		 5.1	 ช่วงการเก็บตัว	 ไม่อนุญาตให้ผู้เข้าประกวดติดต่อกับบุคคลภายนอก	

เนื่องจากมีการบันทึกเทปการใช้ชีวิตความเป็นอยู่ตลอด	24	ชั่วโมง
	 5.2	ผู้จัดการประกวดจะเป็นผู้รับผิดชอบความเป็นอยู่	อาหาร	เสื้อผ้า	และ

การแสดงของผู้เข้าประกวดทั้งหมด	 ยกเว้น	 ของใช้	 เสื้อผ้า	 และ 
ยาประจ�าตัว	ให้น�าติดตัวไปด้วย

 5.3 ผู้เข้าประกวดระดับประเทศต้องแจ้งประวัติการแพทย์	เช่น	โรคประจ�าตัว 
โรคติดต่อ	การแพ้ยาและอาหาร	ให้ผู้จัดการประกวดทราบก่อนการเข้า
เก็บตัว

	 5.4	ผู้จัดการประกวดจะจัดให้มีแพทย์ดูแลผู้เข้าประกวด	ในช่วงเก็บตัว
 5.5 ผู ้จัดการประกวดจะแจ้งให้ผู ้ปกครองมารับผู้เข้าประกวดที่ถูกคัด 

เลือกออก	ตั้งแต่สัปดาห์ที่	2	เป็นต้นไป
	 5.6	 กองเชียร์	 หรือ	 ผู้ชมรายการ	 สามารถโหวตให้คะแนนผู้เข้าประกวด 

ระดับประเทศ	ผ่านช่องทางโหวต	(หมายเลขโทรศัพท์	1900-1900-94)	
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	 6.	เงื่อนไขส�าหรับผู้ได้รับต�าแหน่ง
  ผู้เข้าประกวดที่ได้รับคัดเลือกเป็น	TO	BE	NUMBER	ONE	IDOL	ประจ�าปี	
จะต้องมีภารกิจผูกพันกับโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	โดยมีเงื่อนไขดังนี้
	 1)	จะต้องปฏิบัติภารกิจ	 หรือ	 กิจกรรมอันเป็นประโยชน์เสริมสร้าง 

ภาพลักษณ์โครงการและอื่นๆ	 ตามที่ได้รับมอบหมายจากโครงการตาม
สัญญาที่ได้ท�าไว้

	 2)	การออกแสดงตน	 หรือ	 ปฏิบัติภารกิจใดๆ	 ในนามของ	 TO	 BE	 
NUMBER	ONE	IDOL	ต้องได้รับความเห็นชอบจากโครงการ

 3) ประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเยาวชนในด้านต่างๆ	เช่น	การแต่งกาย	
การไม่ยุ่งเกี่ยวกับยาเสพติดและการไม่แสดงพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม
อื่นๆ	เป็นต้น

	 4)	กรณีผิดเง่ือนไขข้อหนึ่งข้อใด	 โครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	
สามารถพิจารณา	 ปรับออกจากต�าแหน่งท่ีได้รับ	 และแจ้งให้สมาชิก
ทราบโดยทั่วกันได้	ตามควรแก่กรณี

	 7.	สอบถามข้อมูลเพิ่มเติมได้จากผู้ประสานงาน	ดังนี้
		 	 กรมสุขภาพจิต	
	 	 1.	นางสาวเนตรชนก	บัวเล็ก		 โทรศัพท์	0-2590-8888	
	 	 	 	 FAX	 0-2149-5531
	 	 2.	นางสาวนิศกร	ตั้งสกุล	 โทรศัพท์	0-2590-8106	
	 	 	 	 FAX	 0-2149-5531
	 	 3.	น.ส.ปัทมา	พ่วงเจริญ	 โทรศัพท์	0-2590-8187	
	 	 	 	 FAX	 0-2149-5531
	 	 บริษัท	SONIX	YOUTH	1999	
	 	 1.	คุณเบญจวรรณ	เผด็จพล		 โทรศัพท์	08-4637-7773,	
	 	 	 	 	 08-1820-0448
	 	 2.	คุณขจิรา	ศิริวรรณ	(กองฟาง)	โทรศัพท์		08-5159-4404
	 	 	 	 FAX		 0-2514-	0508
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แนวทางพัฒนาการด�าเนินงานโครงการ
TO	BE	NUMBER	ONE

ทศวรรษที่	2	ปี	2560	- 2562

	 ช่วงเวลาปี	2545	-	2560	15	ปีที่ผ่านมา	การด�าเนินงานโครงการ	TO	BE	 
NUMBER	ONE	พวกเรา	ดูแลกันเหมือนครอบครัว	ทุกคนท�างานด้วยใจ	ไม่ท้อถอย	 
(มีบ้างที่เคยท้อ	 แต่ไม่ยอมถอย)	 เพราะเราต่างเป็นก�าลังใจซ่ึงกันและกัน	 นี่คือ
ครอบครัว	TO	BE	NUMBER	ONE	ซึ่งที่แล้วมาเราท�างานกันเหมือนปิดทองหลังพระ	
คือ	เราจัดกิจกรรมเพื่อดึงเด็กและเยาวชนให้เข้ามาร่วมโครงการ	และเราก็รู้ว่าโครงการ
นี้มีประโยชน์อย่างไร	 ท�าแล้วได้อะไร	 แต่ตอนนี้เรามาถึงจุดท่ีจะต้องบอกให้สังคมได้
รับรู้ว่า	โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ท�าอะไรกันบ้าง	ท�าแล้วเกิดประโยชน์กับ
สังคมและประเทศชาติอย่างไร	 ดังนั้นเพ่ือถ่ายทอดผลงานให้ประชาชนท่ัวไปได้รู้ว่า	
เรามีการท�างานจากรุ่นสู่รุ ่น	 ได้รู ้ว่าเด็กและเยาวชนของเรา	 แกนน�าของเรานั้นมี
ศักยภาพเพียงใด	 กรมสุขภาพจิต	 จึงได้จ้างสถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์	 หรือ	
นิด้า	(NIDA)	เข้ามาช่วยศึกษาและส�ารวจเพื่อติดตามความส�าเร็จของโครงการ	TO	BE	
NUMBER	 ONE	 ที่เกิดกับแกนน�า	 ว่าเมล็ดพันธุ์ท้ังหลายท่ีเราเพาะบ่มและปลูกไว้	 
พวกเขาเติบโตเป็นอย่างไร	 ซึ่งได้ทราบผลไปแล้วในงานมหกรรมเฉลิมฉลองครบรอบ	
15	ปี	TO	BE	NUMBER	ONE	ประจ�าปี	2560	ณ	ศูนย์การประชุม	IMPACT	Forum	
เมืองทองธานี	 ซ่ึงทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา	 สิริวัฒนาพรรณวดี	 
องค์ประธานโครงการได้ทรงประกาศความส�าเร็จด้วยพระองค์เอง	เพราะฉะนั้นปี	2560 
โดยเฉพาะวันที่	15	กรกฎาคม	จึงนับเป็นวันที่ส�าคัญวันหนึ่ง	ที่ได้พิสูจน์ให้ทุกคนรับ
รู้ว่าโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ประสบความส�าเร็จและมีประโยชน์ต่อการ
ป้องกันและแก้ไขยาเสพติดของชาติอย่างไร	 เพียงใด	 เราต้องท�าให้คนอื่นรู้ว่าเราเป็น
ครอบครัวที่เข้มแข็ง	และเราจะยืนหยัดแบบนี้ต่อไป	ไม่ใช่เพื่อรางวัล	แต่เราจะยึดสิ่งที่
เราท�าไว้	ตั้งใจไว้	ที่สิ่งส�าคัญคือ	ยึดเป้าหมายเราต้องรู้ว่า	ท�างานอะไร	เพื่ออะไร	
	 ส�าหรับการประกวดปี	 2560	 เป็นต้นไป	 มีการปรับเรื่องคะแนนและเกณฑ ์
ช้ีวัด	 เนื่องจากเดิม	 ถ้าท�าคะแนนแต่ละระดับได้ตามท่ีก�าหนดไว้ก็ได้เลื่อนระดับทุก
ชมรม	ท�าให้ไม่มีการแข่งขัน	ไม่มีการพัฒนาสู่ความเข้มแข็งและความมีประสิทธิภาพ
มากขึ้น	 เป็นผลท�าให้เกิดความพอใจและหยุดนิ่งอยู่กับการท�างานเท่าเดิมไปเรื่อยๆ	
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จนกว่าเลื่อนระดับก็ค่อยมาคิดพัฒนาต่อ	แนวทางการด�าเนินงานที่องค์ประธานโครงการฯ 
ทรงประทาน	 คือ	 ต้องมีการกระตุ้นให้เกิดการพัฒนาการด�าเนินงานอย่างต่อเนื่อง	 
ต้องไม่หยุด	 การพัฒนาหมายถึง	 มีอะไรที่เพ่ิมมากขึ้น	 สูงขึ้น	 ดีขึ้น	 ขยาย	 หรือ 
ต่อยอด	ไม่หยุดอยู่ที่คะแนนเดิม	ส่วนตัวชี้วัดในแต่ละระดับโดยเฉพาะยอดเพชรก็ควร
จะปรับคะแนน	คะแนนยอดเพชรไม่ควรเท่ากับเพชร	เพราะยอดเพชร	ความหมายคือ	
ระดับสูงสุด	
	 เม่ือเราใช้ค�าว่า	 “ประกวด”	 ก็ต้องมีการตัดสินว่า	 “ใครพัฒนามากกว่า”	 คือ	 
ในแต่ละปี	แม้จะเป็นการรักษามาตรฐานก็ต้องไม่ท�าเท่าเดิม	เช่น	การพัฒนา	การขยาย
เครือข่าย	 การสร้างนวัตกรรม	 และองค์ความรู้	 ต้องมีผลงานและมีข้อมูลท่ีแสดงให้
เห็นพัฒนาการที่เพิ่มมากขึ้นอย่างต่อเนื่อง	ให้ขยายเครือข่าย	10	ถ้าได้	10	แล้วหยุด
ก็ไม่ใช่	ปีนั้น	10	ปีนี้เป็น	12	เป็น	15	หรือเพิ่มไปจนกว่าจะครอบคลุมพื้นที่	หรือ
ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมายที่วางแผนไว้	 ถ้าท�าเหมือนเดิม	 เท่าเดิม	 คงเรียกว่าพัฒนา 
ไม่ได้
	 สรุป	 คือ	 การรักษามาตรฐาน	 ต้องให้มีการแข่งขัน	 มีการประกวดเพ่ือหา 
ผู้ชนะในแต่ละปีต้องคัดเลือกจากคะแนนสูงสุด	 3	 ล�าดับแรกที่มีผลงานดีเด่นเท่านั้น	
อย่างไรก็ตาม	หลังการประกวดผลงานในปี	2560	ปรากฏว่า	ผลการประกวดจังหวัด
และชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	คะแนนของกลุ่มรักษามาตรฐานล�าดับที่	4	-	5	
-	6	มีคะแนนห่างจากล�าดับที่	3	เพียงจุด	หรือไม่เกิน	2	คะแนน	ผู้เข้าประกวดจึง
ร้องขอให้พิจารณาเพ่ิมโอกาสส�าหรับจังหวัดและชมรมที่ได้คะแนนใกล้เคียงกับล�าดับ
ที่	1	-	3	ให้ได้รับการพิจารณาได้คะแนนสะสมด้วย	ดังนั้น	ในปี	2561	เพื่อเป็นขวัญ
ก�าลังใจส�าหรับผู้ปฏิบัติงานคณะกรรมการจึงเห็นสมควรให้คะแนนสะสมส�าหรับ 
ผู้ชนะการประกวดล�าดับที่	4	-	5	-	6	 เพิ่มอีก	3	ล�าดับ	แต่คะแนนสะสมส�าหรับ
ล�าดับที่	4	-	5	-	6	จะได้เพียงครึ่งคะแนนเท่านั้น	และมีสิทธิเก็บคะแนนสะสมต่อๆไป	
จนครบ	3	คะแนน	ก็จะได้เลื่อนสู่ระดับสูงขึ้นเช่นเดียวกัน	การคัดเลือกจากผู้มีคะแนน
สูงสุด	1	-	3	และ	4	-	6	ก็เพื่อสนองต่อวัตถุประสงค์เพื่อกระตุ้นให้เกิดการท�างาน 
ที่ดีขึ้น	 เข้มแข็งขึ้น	 อย่างต่อเนื่อง	 เพราะปัญหายาเสพติดมีพัฒนาการท่ีไม่เคยหยุด	 
มีแต่จะเพิ่มขึ้น	เด็กรุ่นใหม่ก็มีพัฒนาการใหม่ๆเช่นกัน	ตามสภาพสังคมเศรษฐกิจและ
วัฒนธรรมในยุคออนไลน์	ทุกอย่างเกิดขึ้นอย่างรวดเร็ว	รุนแรง	และส่งผลร้ายมากขึ้น	
ถ้าเรายังคิดเหมือนเดิม	 ท�าเหมือนเดิมก็คงไม่สามารถป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
ได้ทันกับสถานการณ์	 เราจึงจ�าเป็นต้องปรับและพัฒนาการท�างานอย่างต่อเนื่อง	



59
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

นอกจากนี้คณะกรรมการยังได้เสนอความคิดเห็นเพ่ิมเติม	 ที่เห็นตรงกันว่าระดับ 
ยอดเพชร	 ควรปรับเกณฑ์ช้ีวัดและคะแนนให้สูงกว่าระดับเพชร	 โดยให้ปรับคะแนน
ยอดเพชรเป็น	 95	 คะแนน	 ปรับเกณฑ์ช้ีวัดหรือตัวช้ีวัดให้เอื้อต่อการท�าคะแนนของ
จังหวัดและชมรม	โดยให้มีความเป็นไปได้ที่จะสามารถท�าให้ได้	95	คะแนน	
	 ดังนั้นในการประกวดตั้งแต่ปี	 2560	 เป็นต้นไป	 จึงก�าหนดเกณฑ์ช้ีวัดใหม	่ 
ซ่ึงคณะกรรมการจะเน้นการให้คะแนนแต่ละตัวช้ีวัดด้วยความรู	้ ความเข้าใจที่ตรงกัน	
ไม่ใช้ความรู้สึกส่วนตัวและไม่ค้านสายตาผู้ร่วมเข้าประกวดอื่นๆ	 สามารถช้ีแจงที่มาที่
ไปของคะแนนได้	ว่าข้อแตกต่าง	จุดแข็ง	จุดอ่อนของแต่ละทีมอยู่ตรงไหน	จึงท�าให้
ได้คะแนนแตกต่างกัน	ดังนั้นให้จังหวัดและชมรมทุกแห่ง	ยึดตัวชี้วัดเป็นส�าคัญ	และ
แสดงผลงานให้คณะกรรมการเช่ือถือตามตัวช้ีวัดที่ก�าหนด	 ซ่ึงมีการเน้นคะแนน 
ในแต่ละระดับที่แตกต่างกัน	เช่น	ระดับดีเด่น	เน้น	3	ก	3	ย	ระดับเงิน	เพิ่มเติมเรื่อง
การพัฒนาเครือข่าย	ระดับทอง	ก็ต้องเพิ่มขึ้นไปอีก	จะมีแค่	3	ก	3	ย	อยู่เหมือนเดิม	
และให้กรรมการเพิ่มจาก	5	คะแนนเป็น	10	คะแนน	ก็คงท�าไม่ได้	เพราะกรรมการให้
คะแนนจุดนี้ไปแล้ว	 เราต้องเตรียมตัว	 ต้องดู	 ต้องศึกษา	 การแสดงผลงานสคริปต์ที่
บรรยายบนเวทีส�าคัญมาก	เพราะผู้น�าเสนอต้องใช้สคริปต์	ซึ่งคนเขียนสคริปต์จะต้อง
รู้งาน	 แล้วเรียงล�าดับเรื่องราวได้	 ซึ่งส่วนที่ต้องเน้น	 และควรบรรยายในแต่ละระดับ
นั้นต่างกัน	 ผู้บรรยายต้องน�าเสนอในเรื่องเหล่านั้น	 พูดเรื่องอื่นท่ีไม่มีคะแนน	 
ก็เป็นการเสียเวลาเปล่า	โดยเฉพาะระดับทอง	เพชร	และยอดเพชร	
 ประเภทจังหวัด	การประเมินผลงานในพื้นที่คะแนนเต็ม	40	การน�าเสนอผล
งานระดับประเทศคะแนนเต็ม	60	ส่วนนี้แบ่งเป็นบริหารจัดการ	10	 (ยกเว้น	ระดับ
ยอดเพชร	เพิ่มเป็น	15	คะแนน)	บูธนิทรรศการ	10	คะแนนการแสดง	10	คะแนน
การน�าเสนอ	25	(ยกเว้น	ระดับยอดเพชร	เป็น	20	คะแนน)	และความประทับใจ	5	
คะแนน	โดยคะแนนความประทับใจกรรมการจะเก็บไว้ในใจตอนที่ไปดูพื้นที่	ตัวอย่าง
เช่นระดับพื้นที่ได้	5	คะแนนเต็ม	ก็มาดูว่าระดับประเทศได้เท่าไหร่	เอา	2	อันบวกกัน
แล้วหาร	 2	 ก็จะเป็นคะแนนความประทับใจภาพรวม	 ส�าหรับบูธนิทรรศการและการ
แสดงก็มีตัวช้ีวัดของแต่ละข้อ	 การน�าเสนอเราต้องคิดให้ครบทุกเรื่องหรือทุกตัวช้ีวัด	
ในส่วนเนื้อหาก็ต้องมีคะแนนไม่ได้เน้นเรื่องความสวยงามอย่างเดียว	
 ประเภทชมรม	การประเมินผลงานในพื้นที่	คะแนนเต็ม	50	คะแนน	การน�า
เสนอผลงานระดับประเทศ	 คะแนนเต็ม	 50	 คะแนน	 ส่วนนี้แบ่งเป็น	 การน�าเสนอ 
ผลงาน	35	คะแนน	ส่วนใหญ่เสียคะแนนตรงนี้	เช่น	พูดไม่ดี	พูดไม่คล่อง	เข้าใจยาก	
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เพราะผู้น�าเสนอไม่อินกับเรื่อง	 โดยเฉพาะการเขียนสคริปต์ไม่ดี	 คนท�าสคริปต์ต้องมี
เวลาให้ผู้น�าเสนอ	เช่น	ผู้ว่าราชการจังหวัดหรือรองผู้ว่าราชการจังหวัดได้ศึกษา	ได้ซ้อม 
ได้ซักถามด้วย	เพื่อที่จะได้ท�าความเข้าใจให้กรรมการสัมผัสได้ว่า	ผู้น�าเสนอรู้และร่วม
ในการด�าเนินงานจริง

 แนวทางการประกวดตั้งแต่ปี	2561	เป็นต้นไป
	 ระดับดีเด่น	ต้องผ่านเกณฑ์	75	คะแนนขึ้นไป	และคัดเลือกจังหวัด/ชมรมที่
มีคะแนนสูงสุด	 3	 อันดับแรก	 ประเภทชมรมทั้ง	 ชุมชน	 สถานศึกษา	 และสถาน
ประกอบการ	หากมีชมรมน�าเสนอตั้งแต่	20	จังหวัด/ชมรมขึ้นไป	ให้เพิ่มการคัดเลือก
ชมรมที่มีคะแนนสูงสุดจาก	3	อันดับแรก	เป็น	5	อันดับแรก	
	 ระดับเงิน	 ต้องผ่านเกณฑ์	 80	 คะแนนขึ้นไป	 และคัดเลือกจังหวัด/ชมรม	 
มีคะแนนสูงสุด	3	อันดับแรก	ซึ่งที่ผ่านมา	มีทีมที่ประกวดระดับเงิน	ท�าคะแนนได้ใน
เกณฑ์ประมาณ	89	-	90	คะแนน	หลายคนอาจจะคิดว่าได้คะแนนระดับนี้แล้วน่าจะ
อยู่ในระดับทองหรือเพชรไปแล้ว	แต่ความจริงแล้วไม่ใช่	เพราะตัวชี้วัดที่ใช้ให้คะแนน
เป็นของระดับเงิน	ซึ่งมีความยากง่ายแตกต่างจากระดับทองหรือเพชร	
	 ระดับทอง	คัดเลือกจังหวัด/ชมรม	ที่มีคะแนนสูง	3	อันดับแรกเช่นกัน	
 ระดับเพชร	ต้องได้	90	คะแนนขึ้นไป	คัดเลือกทีมที่มีคะแนนสูง	3	อันดับแรก
	 ระดับยอดเพชร	ต้องได้	95	คะแนนขึ้นไป	แต่ไม่มีการจัดอันดับ	(5	คะแนน	
จะไปเพิ่มในส่วนของการบริหารจัดการซึ่งเดิม	10	คะแนน	เพิ่มเป็น	15	คะแนน)
 หมายเหต	ุ:	ในประเภทชมรม	กรณีที่มีชมรมเข้าประกวด	ไม่เกิน	10	ชมรม	
ให้คณะกรรมการใช้ดุลพินิจในการพิจารณาเปรียบเทียบกับชมรมประเภทอื่นในระดับ
เดียวกัน	 หากไม่มีทีมใดสามารถท�าคะแนนได้ตามเกณฑ์ที่ก�าหนด	 ให้ถือว่าการ
ประกวดปีนั้นไม่มีทีมที่ได้รับรางวัล

 ส�าหรับคะแนนในระดับพื้นที่ 
	 ยกตัวอย่าง	 เม่ือคณะกรรมการลงพ้ืนที่	 แล้วเห็นว่ามีการปฏิบัติงานจริง	
คะแนนจะแบ่งตามระดับ	ดังนี้	
	 ระดับดีเด่น		 15	คะแนน	
	 ระดับเงิน		 11	คะแนน
	 ระดับทอง	 9	คะแนน	
	 ระดับเพชร	 8	คะแนน
	 ระดับยอดเพชร	 8	คะแนน
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	 คะแนนปฏิบัติงานจริงจะลดลง	 เมื่อเลื่อนระดับสูงขึ้น	 เนื่องจากในระดับดีเด่น 
15	คะแนน	จะเน้นเรื่องความเข้าใจเกี่ยวกับการด�าเนินงาน	TO	BE	NUMBER	ONE	
เช่น	ยุทธศาสตร์	แนวทาง	กิจกรรม	ฯลฯ	ยกตัวอย่าง	3	ก	3	ย	เมื่อเลื่อนระดับสูงขึ้น 
คะแนนส่วนนี้จะลดลง	 เพราะถือว่าผ่านระดับดีเด่นมาแล้ว	 รู้และเข้าใจในส่วนนี้ 
เป็นอย่างดีแล้ว	แต่ต้องยังคงตัวชี้วัดนี้อยู่	โดยให้สัดส่วนคะแนนลดลง	เนื่องจากระดับ
ที่สูงขึ้น	จะมีตัวชี้วัดที่เพิ่มขึ้น	จึงจ�าเป็นต้องเน้นและเกลี่ยคะแนนไปยังตัวชี้วัดที่เพิ่มขึ้น 
เช่น	ระดับเงิน	ปรับไปเน้นเรื่องเครือข่าย	ต้องพูดให้เห็นชัดเจนเรื่องเครือข่าย	สร้าง
เครือข่ายอย่างไร	 จ�านวนเท่าใด	 มีการพัฒนาเครือข่ายอย่างไร	 ขยายเครือข่ายและ 
ต่อยอดอย่างไร	จ�านวนเท่าใด	เป็นต้น	ทั้งนี้เพื่อแสดงให้เห็นพัฒนาการและศักยภาพ
ที่เพิ่มขึ้นของจังหวัดและชมรม
 
 ตัวอย่างการให้คะแนนการน�าเสนอผลงานในระดับประเทศ	 ที่ปรับเปลี่ยนไป
ในแต่ละระดับ 
	 (ดูตารางตัวช้ีวัดและเกณฑ์คะแนนของจังหวัดและชมรมแต่ละประเภท	 
ในภาคผนวก)	
 ระดับดีเด่น 
	 ด�าเนินงานตามแนวทาง	3	ก	3	ย		15	คะแนน
	 ความต่อเนื่องของการด�าเนินงาน		 2	คะแนน	
	 วิธีการน�าเสนอ		 8	คะแนน	
	 ซ่ึงได้จากสคริปต์	 ผู้พูด	 วิธีน�าเสนอ	 ส่ือท่ีใช้น�าเสนอ	 การส่ือความหมาย	 
ภาพประกอบอ้างอิงสอดรับกับเนื้อหา	และความพร้อม
 ระดับเงิน
	 เพิ่มจุดเน้นเรื่องการพัฒนาเครือข่าย			6	คะแนน	
	 ซึ่งได้จากการพัฒนาเครือข่ายคืออะไร	 ด�าเนินงานอย่างไรและผลที่ได้จากการ
ด�าเนินงานเป็นอย่างไร	แต่ยังคงต้องพูดถึง	3	ก	3	ย	แต่สัดส่วนเนื้อหาและคะแนน
ลดลง
 ระดับทอง 
	 เพิ่มจุดเน้นเรื่องนวัตกรรม	 5	คะแนน
	 ระดับทองยังคงต้องพูดถึงการพัฒนาเครือข่าย	แต่ลดสัดส่วนลง	แล้วไปเน้นที่
นวัตกรรม	
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	 ในแต่ละตัวชี้วัดที่มีคะแนนก�ากับไว้จะต้องพูดถึงทั้งหมด	แต่จะเน้นตัวชี้วัดใด
นั้นขึ้นอยู่กับประเภทและระดับของแต่ละทีม	 เช่น	 วิธีการน�าเสนอประเภทจังหวัด	
หากท่านผู้ว่าราชการจังหวัดมาเองจะได้เต็ม	8	คะแนน	แต่ถ้าหากเป็นรองผู้ว่าราชการ
จังหวัดเป็นผู้น�าเสนอก็ลดลงเหลือ	5	คะแนน	หากเป็นนายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด	
เหลือ	3	คะแนน	ยิ่งหากเป็นผู้แทนท่านอื่นๆ	ก็อาจจะเหลือ	2	หรือ	1	คะแนน	ทั้งนี้
เนื่องด้วยปัจจัยด้านความน่าเชื่อถือของผู้น�าเสนอ	หากน�าเสนอเรื่องนโยบายหรือแผน
งานของจังหวัด	 แล้วเป็นผู้แทนระดับ	 อบต.	 หรือ	 อบจ.	 เมื่อเทียบกับผู้ว่าราชการ
จังหวัด	 ซ่ึงเป็นคนก�าหนดนโยบาย	 วางยุทธศาสตร์	 วางแผนงาน	 และควบคุม 
งบประมาณ	เป็นผู้น�าเสนอเอง	ความน่าเชื่อถือย่อมแตกต่างกัน
	 ในส่วนของคะแนน	นิทรรศการ	 10	คะแนน	การแสดง	 10	คะแนน	และ 
การบริหารจัดการ	10	คะแนน	ปรับเฉพาะระดับยอดเพชร	คะแนนบริหารจัดการจะเพิ่ม
เป็น	15	คะแนน	(ดูรายละเอียดจากภาคผนวก)

 การบริหารจัดการ
 - ความต่อเนื่องของการด�าเนินงาน	3	คะแนน	ตัวอย่างเช่น	จังหวัด	ไม่จัดซื้อ
นิตยสาร	TO	BE	NUMBER	ONE	ไปเผยแพร่ให้สมาชิกในชมรมของจังหวัด	ได้รับรู้
ข่าวสารความเคลื่อนไหว	 และสาระที่เป็นประโยชน์ต่อสมาชิกและชมรม	 TO	 BE	
NUMBER	 ONE	 อย่างต่อเนื่อง	 เป็นประจ�าทุกปี	 ก็ถือเป็นจุดอ่อนของการบริหาร
จัดการระดับจังหวัด
	 -	 การติดต่อประสานงานและให้ความร่วมมือกับเครือข่ายภายใน	 ภายนอก	
และส�านักงานโครงการฯ	ด�าเนินไปด้วยความเรียบร้อย	ไม่เกิดปัญหาในการปฏิบัติงาน
ของชมรมต่างๆ	ภายในจังหวัด	2	คะแนน

 ความประทับใจในพื้นที่	5	คะแนน	คณะกรรมการที่ลงพื้นที่ตัดสินจากคณะ
ผู้น�าเสนอ	 เนื้อหาของสคริปต์	 ระยะเวลาการน�าเสนอ	 เสียง	 ภาพและอุปกรณ์ที่ใช	้
สถานที่บรรยากาศและความพร้อมของการน�าเสนอ	 ส่วนความประทับใจระดับ
ประเทศก็ไม่ต่างกัน	 ซ่ึงจะตัดสินจาก	 รูปแบบท่ีกระชับ	 เนื้อหา	 และการน�าเสนอ	
สคริปต์เรียงล�าดับความส�าคัญตามคะแนนที่ก�าหนดตามระดับ	
	 -	 ความชัดเจนของข้อมูลผลงานที่น�าเสนอ	 เพ่ือไม่ให้เสียเวลาพูดถึงส่วนนี้
สามารถจัดท�าเป็น	Fact	Sheet	ซึ่งแสดงจ�านวน	ตัวเลขและข้อมูลสั้นๆ	แจกให้คณะ
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กรรมการดูประกอบได้	 เช่น	 เรื่อง	3	ก	มีคะแนนย่อยต่างๆ	ที่เป็นตัวเลข	หรือเป็น
ข้อมูลที่อธิบายด้วยค�าสั้นๆ	 ให้ท�าเป็น	Fact	Sheet	มาให้	คณะกรรมการดูจะช่วยให้
คณะกรรมการ	 ไม่ต้องเปิดหาจากเอกสารเล่มใหญ่	ซึ่งก็เปิดตามไม่ทันและท�าให้ไม่ได้
ตั้งใจฟังการน�าเสนออีกด้วย	Fact	Sheet	มีประมาณ	4	-	5	แผ่น	ท�าให้ค้นหาข้อมูล
ตามการน�าเสนอได้ง่ายขึ้น

 นิทรรศการ	10	คะแนน	การจัดคณะกรรมการตัดสินบูธนิทรรศการ	มาจาก 
ผู้เช่ียวชาญหลายด้านที่เกี่ยวข้อง	 ตัดสินจากการจัดแสดงการด�าเนินงานตามแนวทาง	
TO	BE	NUMBER	ONE	ถ้าระดับดีเด่นต้องแสดง	3	ก	3	ย	ระดับเงินเน้นเรื่องเครือ
ข่าย	 ระดับทองเน้นนวัตกรรม	 และระดับเพชรเน้นเรื่ององค์ความรู้และนวัตกรรม	
ระดับยอดเพชรก็เช่นเดียวกัน	ในแต่ละระดับต้องเข้าใจว่าต้องแสดงผลงานนิทรรศการ
เน้นเรื่องอะไร
 การแสดง	10	คะแนน	จะมีการปรับความเข้าใจกับคณะกรรมการ	โดยเฉพาะ
เรื่องการให้คะแนน	 เนื่องจากเป็นส่วนที่ทุกคนทุ่มเท	 ต้องคิดพล็อตเรื่อง	 ต้องเตรียม
การแสดงและอุปกรณ์มากมาย	 ดังนั้นคะแนนพ้ืนฐานต้องจัดให้	 ส่วนจังหวัดและ
ชมรมเองก็ต้องดูด้วย	การแสดงต้องเน้นอะไร	ใช่เรื่องและสาระประโยชน์ของโครงการ	
TO	 BE	NUMBER	ONE	หรือไม่	 เวลาการแสดงก็ต้องควบคุมให้ตรงตามที่ก�าหนด	
เนื้อหาก็ต้องครบถ้วนสมบูรณ์	
 การน�าเสนอผลงาน	ระดับประเทศ	50	คะแนน	การน�าเสนอควรเป็นประธาน
ชมรม	 เลขานุการชมรม	 และกรรมการฝ่ายอื่นที่รู้เรื่อง	 ไม่ควรเลือกแค่คนท่ีพูดเก่ง	
หรือจ้างพิธีกร	ดีเจ	มาเป็นผู้น�าเสนอแทน	ซึ่งตรงนี้จะไม่ได้คะแนน	เนื่องจากไม่ได้มี
ความเกี่ยวข้องกับการด�าเนินงานของชมรม	 เราต้องใช้คนของเราเองในการน�าเสนอ	
จึงจะเข้าใจเนื้อหา	พูดได้	ถามตอบได้	และการน�าเสนอจะท�าให้คณะกรรมการเชื่อถือ
มากกกว่า
	 จากการท�างานที่ผ่านมา	 ไม่อยากให้ทุกคนเครียด	 เพราะทุกคนท�ามาดีมาก	 
ดีที่สุดแล้ว	 เหลือเพียงต้องท�าความเข้าใจให้ตรงกันว่าควรเตรียมตัวน�าเสนอผลงาน
อย่างไร	ให้ตรงประเด็นและตรงตามเกณฑ์เท่านั้น

 นวัตกรรม	 จะเป็นอะไรก็ได	้ ยุทธศาสตร์ก็เป็นนวัตกรรมได	้ เช่น	 ท่านผู้ว่า
ราชการจังหวัดหรือจังหวัดคิดยุทธศาสตร์ที่ล้อไปกับยุทธศาสตร์หลักของโครงการ	
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หรือเพิ่มเติมข้อย่อยขึ้นมาก็ถือเป็นนวัตกรรมใหม่	วิธีด�าเนินงาน	กิจกรรมที่คิดขึ้นใหม่	
การขยายผลหรือต่อยอดก็เป็นนวัตกรรมได้	 ไม่จ�าเป็นต้องเป็นส่ิงท่ีคิดขึ้นใหม่อย่าง
เดียว	จากกิจกรรมเดิมน�ามาพัฒนา	ขยายผล	หรือต่อยอดออกไปก็เป็นได้	เอามาจาก
ไหนก็ได้อีกเหมือนกัน	เรามาปรับมาเปลี่ยนแล้วพัฒนาให้เป็นรูปแบบของเรา	เกิดจาก
ความคิด	การระดมสมองของจังหวัดเรา	ใช้เฉพาะในจังหวัดเรา	สามารถท�าได้	ท�าแล้ว
เกิดประโยชน์	 และท�าให้คณะกรรมการเชื่อว่ามีความเป็นไปได้	 ท�าได้จริง	 ซึ่งแต่ละปี
ไม่ควรมีน้อยกว่า	 1	 นวัตกรรมแต่ท�าอะไรก็ตามต้องยึดกลุ่มเป้าหมายเป็นส�าคัญ	 
ท�าแล้วเกิดประโยชน์	เพราะปัจจุบันเรามีกลุ่มเป้าหมายเพิ่มขึ้น	จากโครงการใครติดยา
ยกมือขึ้น	 ในชมรมต่างๆ	 ของกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน	 กรมราชทัณฑ์	
และกรมคุมประพฤติ	 จุดส�าคัญคือ	 นวัตกรรมนั้นๆ	 เราต้องช้ีแจงโดยสรุปให้ 
คณะกรรมการเข้าใจ	
	 ตัวอย่างเช่น	 “นวัตกรรมการด�าเนินการจัดท�าหมายเลขโทรศัพท์อัตโนมัติ	
1667”	 คือ	 การให้บริการค�าปรึกษาปัญหาสุขภาพจิตทางโทรศัพท์	 จัดเป็นนวัตกรรม
ของกรมสุขภาพจิต	ซึ่งเป็นหน่วยงานแรกที่คิดริเริ่ม	และด�าเนินงานในปี	พ.ศ.	2542	
	 ตัวอย่างแผนการด�าเนินงาน	หมายเลขโทรศัพท์อัตโนมัติ	1667	เช่น	
	 1.	ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนรู้ว่ามีบริการพิเศษนี้เกิดขึ้นโดยกรมสุขภาพจิต	 

ซึ่งด�าเนินการโดยจัดท�าสปอตโทรทัศน์และวิทยุ	 สารคดีสั้น	 ให้สัมภาษณ์
รายการโทรทัศน์	วิทยุ	เพื่อให้เข้าถึงกลุ่มประชาชนที่สนใจจะใช้บริการนี้	

	 2.	เขียนคู่มือ	1667	อธิบายวิธีการใช้บริการ	เช่น	กดหมายเลข	1667	แล้วฟัง
ข้อความจากระบบอัตโนมัติ	เช่น	เรื่องที่	1	เรื่องปัญหาโรคซึมเศร้า	2	เรื่อง
ความสัมพันธ์ในครอบครัว	3	เยาวชนกับเพศสัมพันธ์	แล้วให้กดฟังหัวข้อ
ที่สนใจหรือที่ต้องการค�าปรึกษา	 ระบบก็จะอธิบายรายละเอียดในแต่ละ
หัวข้อที่เรากดเข้าไป	หรือแต่ละเรื่องที่เราเลือก	เช่น	เรื่องอาการ	เรื่องการ
ป้องกัน	การรักษา	การสังเกต	การให้ความช่วยเหลือ	ซึ่งกรมสุขภาพจิต	
ได้ใส่องค์ความรู้เรื่องนั้นๆไว้ด้วย	 ในสมัยนั้นไม่มีใครคิดแต่เราคิดและ 
ท�าแล้วก็ประสบความส�าเร็จ	 อย่างนี้ถึงเรียกว่า	 นวัตกรรม	 ซึ่งนวัตกรรม
บางเรื่องต้องอาศัยความรู้	 หรือองค์ความรู้ประกอบด้วย	 แต่บางเรื่อง 
อาจไม่ต้องใช้	 เช่น	 การจัดท�าโครงการก�าหนดยุทธศาสตร์เข้าถึงเยาวชน 
รุ่นใหม่เพ่ือป้องกันไม่ให้เกิดปัญหายาเสพติดของจังหวัดบุรีรัมย์	 ท�าไม
ต้องระบุจังหวัด	 เพราะว่าส่ิงที่เราก�าหนด	 ส่ิงที่ท�า	 ส่ิงที่เขียนลงไปเป็น
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เฉพาะของจังหวัดเรา	จังหวัดอื่นไม่ได้คิด	ถ้าน�าเอาไปใช้อาจจะไม่ส�าเร็จก็ได้ 
เพราะฉะนั้นจึงต้องบอกว่าเราจะด�าเนินการในจังหวัดของเราด้วยวิธีนี้	
บริบทของแต่ละจังหวัดไม่เหมือนกัน	 คนละภาค	 คนละส่วน	 ต่อให้ใกล้
เคียงกันขนาดไหน	 ความพร้อม	 ความชอบ	 ความสนใจของสมาชิกอาจ
แตกต่างกัน	 บางรูปแบบก็ไม่สามารถใช้ได้	 เพราะติดขัดกับวัฒนธรรม	
ขนบธรรมเนียมประเพณี	กฎหมาย	ศาสนา	เป็นต้น

		 ตัวอย่างวิธีการด�าเนินงานของจังหวัดบุรีรัมย์	เช่น	
	 1.	ก�าหนดนโยบาย	โดยผู้ว่าราชการจังหวัดหารือกับคณะกรรมการอ�านวยการ

โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	จังหวัด	
	 2.	เนื้อหา	 รายละเอียดของยุทธศาสตร์	 อธิบายได้ว่าแต่ละยุทธศาสตร ์

มีวิธีการด�าเนินงานอย่างไร	
	 3.	วิธีด�าเนินงาน	 คือการจะเข้าถึงกลุ่มวัยรุ่นนั้นท�าอย่างไร	 มีการวางแผน 

ขั้นตอนการด�าเนินงานเป็นข้อๆ	เช่น	การประชาสัมพันธ์	การระดมความ
คิดในกลุ่มผู้ปฏิบัติงานหรือกลุ่มของจังหวัดหรือในกลุ่มชมรม	เป็นต้น

	 4.	ก�าหนดกิจกรรม	 ควรเป็นกิจกรรมที่ให้เยาวชนมาเข้าร่วมด้วยความสนใจ	 
หากกิจกรรมไม่น่าสนใจ	ไม่ดึงดูดใจวัยรุ่น	ก็ไม่ส�าเร็จเพราะฉะนั้นต้องคิด
ว่าจะท�าอะไร	เพื่อใคร	และอย่างไร	

	 5.	ก�าหนดผู้รับผิดชอบโครงการ	 มีรายช่ือและค�าส่ังที่ชัดเจนจะได้รู้ว่าจะแบ่ง
งานกันอย่างไร	

	 6.	ก�าหนดสถานที่ด�าเนินงาน	 เช่น	 มีศูนย์กลาง	 /	 หน่วยประสานงาน	 /	
สถานที่ที่จะจัดกิจกรรมต่างๆ	ฯ	

	 7.	วางแผนด้านงบประมาณ	ก�าหนดวงเงิน	แหล่งที่จะได้มา	วิธีการที่จะได้มา	 
การบริหาร	และจัดสรรงบประมาณ	เป็นต้น	

	 8.	ก�าหนดแนวทางการติดตามและประเมินผลการด�าเนินงาน	
	 9.	ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากนวัตกรรมนี้	 เหตุที่ใช้ค�าว่า	 “คาดว่าจะได้

รับ”	 เนื่องจากการน�าเสนอเพียงแค่แสดงรายละเอียดของแต่ละข้อให้เห็น
ว่าเป็นนวัตกรรมใหม่	 หรือเป็นการขยายผลหรือต่อยอด	 การด�าเนินงาน
ตามรายละเอียดโครงการที่ว่ามาท้ังหมด	 9	 ข้อ	 ก็นับเป็นนวัตกรรมใหม่ 
ได้แล้ว	 เพราะคิดขึ้นใหม่	 แต่ต้องมีข้อมูลท่ีน่าเช่ือถือ	 มีรายละเอียด 
ที่สมบูรณ์	 แม้ว่าจะเป็นเพียงแค่โครงการซ่ึงยังไม่ด�าเนินการก็ถือเป็น
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นวัตกรรมได้	เพราะโครงการใหม่ที่ถูกคิดมาแล้วอย่างสมบูรณ์แบบ	จนถึง
ขั้นตอนสุดท้าย	 ซึ่งสามารถเล็งเห็นประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับคณะกรรมการ
จะให้การยอมรับ	 แต่ทั้งนี้ย่อมขึ้นอยู่กับหลักการและเหตุผล	 รวมทั้ง 
ความน่าเชื่อถือของการน�าเสนอด้วย	กรณีมีการด�าเนินการไปแล้วบางส่วน
และมีความเป็นไปได้ท่ีจะประสบความส�าเร็จ	 ก็น�ามาเสนอเป็นนวัตกรรม
ใหม่ได้	 ไม่จ�าเป็นต้องด�าเนินการจนแล้วเสร็จทุกขั้นตอน	 เพราะบาง
โครงการใช้เวลาเป็นปี	 ส่ิงส�าคัญคือการน�าเสนอข้อมูลที่มีความชัดเจน
สามารถท�าให้คณะกรรมการเข้าใจและยอมรับ	

 องค์ความรู ้	 ระดับยอดเพชร	 หรือเพชรต้องมีองค์ความรู ้	 ยกตัวอย่าง	
หมายเลข	 1667	 นอกจากการด�าเนินการต่างๆแล้ว	 กรมสุขภาพจิตยังได้จัดท�าคู่มือ 
องค์ความรู้เกี่ยวกับข้อมูลปัญหาสุขภาพจิตเกือบทุกเรื่อง	 โดยแต่ละเรื่องได้ถูกบันทึก
เทปอัตโนมัติไว้	 สามารถกดฟังได้โดยไม่เสียค่าใช้จ่าย	 ซึ่งข้อมูลเหล่านั้นนักวิชาการที่
ตั้งขึ้นเป็นคณะท�างานได้กลั่นกรองและสังเคราะห์จนได้ข้อมูลที่ให้ความรู้	 ซ่ึงเข้าใจ
ง่าย	 ฟังแล้วเกิดความตระหนักสามารถปฏิบัติตามได้	 นี่คือตัวอย่างองค์ความรู้ที่ต้อง
ถูกจัดการ	แล้วบันทึกเทปใส่เข้าไป	เสริมเข้าไปในนวัตกรรม	1667	การให้ค�าปรึกษา
ทางโทรศัพท์	 จึงไม่ใช่มีเพียงแค่การโทรพูดคุยกับผู้ให้ค�าปรึกษา	 นักจิตวิทยา	 หรือ
จิตแพทย์	 และผลที่ได้รับต้องชัดเจน	 กรณีนี้คือการที่ประชาชนเกิดความรู้และเข้าใจ
ปัญหาเกี่ยวกับสุขภาพจิตมากขึ้น	สามารถดูแล	ป้องกันและแก้ไขปัญหาตามค�าแนะน�า
ที่ให้ไว้ในระดับหนึ่ง	 ซ่ึงเป็นการแบ่งเบาภาระและเวลาไม่ต้องเดินทางไปโรงพยาบาล	
ไม่ต้องใช้เจ้าหน้าที่จ�านวนมาก	เพื่อคอย	stand	by	รอตอบค�าถามที่โรงพยาบาล	และ
ที่ส�าคัญประชาชนสามารถเข้าถึงบริการได้โดยวิธีง่ายๆ	 สะดวกและไม่ต้องเปิดเผยตัว
เอง	เพราะปัญหาสุขภาพจิตเป็นปัญหาที่ไม่มีใครอยากเป็นไม่มีใครอยากถูกมองว่าเป็น
ผู้ป่วยโรคจิต	นี่คือตัวอย่างนวัตกรรมและองค์ความรู้ที่มีความชัดเจนมาก
	 ทั้งหมดนี้	หากทุกคนเข้าใจการท�างาน	TO	BE	NUMBER	ONE	จะรู้ได้ว่า
แท้จริงแล้วตั้งแต่เริ่มต้นคณะกรรมการเรียนรู้การท�างาน	 ที่คิด	 ริเริ่ม	 และลงมือท�า 
จนประสบความส�าเร็จจากจังหวัดและชมรมต่างๆท่ัวประเทศ	 คณะกรรมการมี
ประสบการณ์จากข้อมูลที่ได้พบ	ได้เห็น	ได้ยิน	ได้ฟัง	จากผลงานที่จังหวัดและชมรม
ล้วนเป็นผู้ท�าขึ้นมา	 จนภายหลังได้น�าเอาประสบการณ์เหล่านั้นมาถ่ายทอดและแลก
เปลี่ยนเรียนรู้ต่อๆ	กันมา	ยกตัวอย่างเกณฑ์ชี้วัดแต่ละตัวที่โครงการสามารถก�าหนดได้	
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ก็มาจากผลการด�าเนินงานของจังหวัดและชมรมต่างๆ	ที่ท�าได้ส�าเร็จ	ผลงานที่น�าเสนอ
ในการประกวดตรงกันในหลายๆ	เรื่อง	จึงเป็นข้อพิสูจน์และยืนยันได้ว่า	ท�าแบบนี้แล้ว
ได้ผล	โครงการก็หยิบตัวนั้นมาเป็นตัวชี้วัด	
	 ค�าแนะน�าคือ	หากต้องการจะจัดประชุมหารือ	หรือเรียนรู้เพิ่มเติม	ให้จัดในกลุ่ม 
ในระดับเดียวกันหรือสูงกว่าเพ่ือแลกเปลี่ยนประสบการณ์ความคิด	 ริเริ่ม	 สร้างสรรค	์
โดยเฉพาะเรื่องที่ค่อนข้างยาก	ใน	2	เรื่อง	คือ	นวัตกรรมกับองค์ความรู้	การแลกเปลี่ยน
ความรู้	 ความคิดเห็น	 และประสบการณ์	 ซ่ึงกันและกันระหว่างผู้ปฎิบัติงานเท่านั้น 
จึงจะช่วยให้เกิดภาพท่ีชัดเจน	 สามารถบอกปัญหาที่เกิดและให้ข้อแนะน�าระหว่างกัน
ได้จังหวัดหรือชมรมแห่งหนึ่ง	อาจน�านวัตกรรมและองค์ความรู้จากจังหวัดหรือชมรม
อื่นมาเป็นจุดขับเคลื่อน	 ขยายผล	 หรือต่อยอดได้	 เราอย่ากังวลว่าเรื่องนี้มีคนท�าแล้ว	
แนะน�าว่าให้เอามาปรับ	 โดยท�าในรูปแบบหรืออะไรท่ีแตกต่าง	 ก็ถือเป็นการพัฒนา	
ขยายผล	หรือต่อยอดได้	ขึ้นอยู่กับการน�าเสนอและผลที่ได้รับ
	 การวางแผนก�าหนดการด�าเนินงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	มีทั้ง
ระยะสั้น	และระยะยาว	ที่ส�าคัญความชัดเจนจะอยู่ที่ระยะสั้น	หรือ	ระยะใกล้	เพราะ
สามารถก�าหนดแนวทางการด�าเนินงานท่ีเป็นปัจจุบัน	 และสามารถน�าไปปฏิบัติได้
ทันที	ส่วนระยะยาว	หรือ	ระยะไกล	คือ	เป้าหมายอนาคตที่เราต้องก้าวไปให้ถึง	เป็น
ความตั้งใจ	เป็นความหวัง	เป็นแนวทางสู่ความส�าเร็จที่โครงการ	TO	BE	NUMBER	
ONE	ปักธงไว้

 เกณฑ์การตัดสินและคัดเลือกจังหวัด/ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
ที่ปรับปรุงใหม่
	 1.	มีการปรับเกณฑ์การพิจารณาคัดเลือกจังหวัดและชมรมระดับประเทศ 
	 	 ทุกประเภท	ปี	2561	ดังนี้
	 1)	ในประเภทชมรม	 กรณีที่มีชมรมเข้าประกวดไม่เกิน	 10	 ชมรม	 

ให้คณะกรรมการใช้ดุลยพินิจในการพิจารณาเปรียบเทียบกับชมรม
ประเภทอื่นในระดับเดียวกัน	 หากไม่มีชมรมใดสามารถท�าคะแนนได้
ตามเกณฑ์ที่ก�าหนด	ให้ถือว่าการประกวดปีนั้นไม่มีชมรมที่ได้รับรางวัล

	 2)	ระดับดีเด่น	ล�าดับที่	1	-	3	เท่านั้น	ที่จะได้รับรางวัลประจ�าปี
	 3)	การรักษามาตรฐานทุกประเภท	 และทุกระดับ	 จะนับคะแนนสูงสุด	 

3	ล�าดับแรกให้ได้	1	คะแนน	ล�าดับที่	4	-	5	-	6	ได้ครึ่งคะแนน	และ
ให้เก็บสะสมจนครบ	3	คะแนน	จึงจะได้เลื่อนระดับสูงขึ้น
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	 4)	ต้นแบบระดับทอง	จากเดิมรักษามาตรฐาน	2	ปี	เพิ่มเป็น	3	ปี
	 5)	ต้นแบบระดับยอดเพชร	ไม่จัดล�าดับ	แต่ต้องท�าได้	95	คะแนนขึ้นไป	 

เมื่อสะสมคะแนนได้ครบ	5	คะแนน	จึงจะได้เลื่อนขึ้นเป็นระดับยอดเพชร	
คะแนนที่เพิ่มสูงขึ้นส�าหรับระดับยอดเพชร	 ผู้เข้าประกวดไม่ต้องกังวล	
หากสามารถชี้แจงข้อมูลในการน�าเสนอและแสดงผลงาน	ให้คณะกรรมการ
เชื่อถือตามเกณฑ์ได้อย่างชัดเจน	คณะกรรมการก็พร้อมที่จะเพิ่มคะแนน
ให้คะแนนแต่ละระดับที่ผ่านมาตามเกณฑ์เก่า	 ชมรมสะสมไว้ได้เท่าใด 
ก็ให้คงเดิมไว้	 จะไม่กลับไปแก้ไข	 และนับจากปี	 2560	 เป็นต้นไป	 
ให้ทุกชมรมเก็บสะสมคะแนนต่อตามเกณฑ์ใหม่ที่ก�าหนด	 เหมือนกัน
ในทุกระดับ	 ยกตัวอย่าง	 จังหวัดรักษามาตรฐานพร้อมเป็นยอดเพชร	 
3	จังหวัด	ซึ่งได้แก่	จังหวัดขอนแก่น	ยโสธร	และภูเก็ต	3	ปีที่ผ่านมา	
ได้เลื่อนระดับตามเกณฑ์	 90	 คะแนน	 มาแล้วจังหวัดละ	 3	 คะแนน	 
อีก	 2	 ปีที่เหลือ	 ต้องท�าให้ได้ปีละ	 95	 คะแนน	 จึงจะขึ้นเป็นระดับ 
ยอดเพชรได้

  หมายเหต	ุ:	ให้คณะกรรมการพิจารณาตัดสินตามเกณฑ์ช้ีวัดแต่ละ 
	 ระดับ	แต่ละข้อด้วยความระมัดระวัง

	 2.	การน�าเสนอผลงานในระดับพ้ืนที่	 มีการเปลี่ยนรูปแบบทั้งหมด	 เพ่ือ 
ตอบสนองวัตถุประสงค์ที่แท้จริงของการลงพ้ืนท่ี	 ซ่ึงต้องการตรวจสอบ
ผลการด�าเนินงานของจังหวัดและชมรมที่ชนะการประกวดในระดับภาคว่า	
ประสบความส�าเร็จและเกิดประโยชน์ต่อกลุ ่มเป้าหมายแต่ละประเภท	 
ทั้งในเชิงป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดจริงหรือไม่	 อย่างไร	 ในเชิง
ป้องกัน	ได้แก่	ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายที่ไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับยาเสพติดได้เข้า
ร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและผู้อ่ืน	 ประสบความส�าเร็จ 
ในการเรียน	 เป็นผู้น�า	 เป็นแบบอย่างท่ีดี	 ได้รับรางวัล	 มีพฤติกรรมท่ี 
เหมาะสม	 เป็นต้น	 ในเชิงแก้ไข	 ได้แก่	 การช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายให	้ 
ลด	ละ	เลิกยาเสพติด	โดยเฉพาะในโครงการใครติดยายกมือขึ้น
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	 เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนนในระดับพื้นที่	มีข้อสรุปเบื้องต้น	ดังนี้
 ประเภทจังหวัด
 1. ผู้เข้าร่วมเสนอผลงาน	หรือให้ข้อมูล	ประกอบด้วย	คณะกรรมการอ�านวย

การโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ระดับจังหวัด	 ซ่ึงน�าโดยผู้ว่า
ราชการจังหวัด	 (ในเกณฑ์ช้ีวัดก�าหนดคะแนนไว้แล้ว)	 ท้ังนี้เพ่ือแสดง 
ให้เห็นถึงพลังความเข้มแข็งด้านการบูรณาการความร่วมมือของหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่าย	เช่น	สาธารณสุข	แรงงาน	ศึกษาธิการ	ยุติธรรม	ชุมชน	
ผู้บริหารนอกเหนือจากนี้	เช่น	อบจ.	อบต.	นายอ�าเภอ	ก�านัน	ผู้ใหญ่บ้าน	
ฯลฯ	 ที่สนับสนุนงบประมาณและเข้าร่วมกิจกรรมของชมรม	 ก็สามารถ
ช่วยรายงานข้อมูลเพื่อยืนยันข้อเท็จจริงได้

	 2.	ไม่ต้องน�าเสนอผลงาน	 โดยการบรรยายและใช้	 VDO	 Presentation	
เหมือนในระดับภาคและระดับประเทศ	 แต่ข้อมูลระดับภาคและระดับ
ประเทศสามารถน�ามาปรับใช้ในพ้ืนท่ีได้	 หากเข้าเกณฑ์และรูปแบบใหม่ที่
ก�าหนด	

	 3.	ให้จังหวัดเตรียมข้อมูลไว้ช้ีแจงคณะกรรมการตามเกณฑ์ช้ีวัดแต่ละระดับ	 
ซึ่งจะเน้น

	 3.1	ข้อมูลในเชิงประจักษ์	โดยเฉพาะตัวเลข	ซึ่งเป็นจ�านวน	ร้อยละ	หรือ	
กราฟ	ฯลฯ	ที่แสดงให้เห็นถึงผลส�าเร็จของการด�าเนินงานและประโยชน์
ที่เกิดขึ้น	 โดยอาจมีการเปรียบเทียบก่อนและหลังการด�าเนินโครงการ	
/	การจัดตั้งชมรม	/	การจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ	TO	BE	NUMBER	ONE	
หรือ	เปรียบเทียบแต่ละปีให้เห็นการเพิ่ม	ขยาย	พัฒนา	ต่อยอด	ฯลฯ	
เป็นต้น

	 3.2	จัดตัวอย่างของกลุ่มเป้าหมาย	 ที่สามารถมาแสดงตน	 ทั้งด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	 ให้คณะกรรมการได้มีโอกาสพบ	
พูดคุย	หรือฟังข้อมูลโดยตรงจากการรายงานเพื่อเสริมความน่าเชื่อถือ
ยิ่งขึ้น	ตัวอย่างเช่น	แกนน�าดีเด่น	สมาชิกดีเด่น	สมาชิกในโครงการ
ใครติดยายกมือขึ้น	ที่ลด	ละ	เลิก	ยาเสพติดได้	เป็นต้น

	 3.3	จังหวัดมีชมรมดีเด่นระดับต่างๆ	 ประเภทอะไรบ้าง	 หรือผลจาก 
การด�าเนินโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ท�าให้สถานศึกษา	
ชุมชน	 สถานประกอบการ	 สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน	
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ทัณฑสถาน	 เรือนจ�า	 และหรือตัวบุคคล	 ได้รับรางวัลอะไรบ้าง	 เช่น	
นักเรียนได้รับทุนพระราชทาน	 ผู้ต้องขังประพฤติดีได้รับการลดโทษ	
พนักงานในสถานประกอบการท�างานมีประสิทธิภาพมากจนได้รับการ
ขึ้นเงินเดือน	เลื่อนขั้น	หรือได้รับรางวัล	เป็นต้น

	 3.4	ให้จังหวัดเลือกจัดแสดงนิทรรศการของชมรมท่ีประสบความส�าเร็จ	
เพื่อให้เห็นถึงศักยภาพการด�าเนินงาน	การพัฒนา	การขยายเครือข่าย	
นวัตกรรม	และองค์ความรู้	โดยการแสดงบอร์ด	ข้อมูล	ภาพ	ตัวเลข	
ซึ่งอาจเลือกเครือข่ายมาร่วมจัดแสดงนิทรรศการด้วยก็จะยิ่งเป็นการดี	

	 3.5	การด�าเนินงานของจังหวัด	 ควรน�าเสนอความชัดเจน	 ตั้งแต่นโยบาย	
วิสัยทัศน์	 เป้าหมาย	 การวางแผน	 การประชุมร่วมของคณะกรรมการ
อ�านวยการจังหวัด	 การจัดสรรงบประมาณ	 การสนับสนุนกิจกรรม
ต่างๆ	ในโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	เป็นต้น

	 3.6	ก�าหนดเวลาส�าหรับการประเมินผล	แต่ละแห่งไม่เกิน	1	ชั่วโมงครึ่ง
	 3.7	เกณฑ์ที่ก�าหนดให้เบื้องต้นทุกข้อเป็นเพียงแนวทางหลัก	 ในการ 

เตรียมความพร้อมที่คณะกรรมการจะลงไปสัมผัสข้อมูลจริงในพ้ืนท่ี	
เพ่ือพิจารณาเปรียบเทียบและให้คะแนนแต่ละจังหวัด	 ส่วนขั้นตอน
และเทคนิคต่างๆ	เป็นเรื่องที่จังหวัดสามารถเพิ่มเติมและก�าหนดความ
ชัดเจนได้เอง	เพื่อสร้างความน่าเชื่อถือ	และความประทับใจให้แก่คณะ
กรรมการ

 ประเภทชมรม
	 1.	ผู้เข้าร่วมเสนอผลงานหรือให้ข้อมูล	 ประกอบด้วย	 ผู้บริหารระดับจังหวัด

หรือผู้แทนที่เกี่ยวข้องกับชมรมแต่ละประเภท	ประธานและคณะกรรมการ
ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ผู้จัดการและอาสาสมัครศูนย์เพื่อนใจ	TO	
BE	 NUMBER	 ONE	 (ถ้ามีศูนย์เพ่ือนใจ)	 ผู้บริหารสถานศึกษา	 ชุมชน	
สถานประกอบการ	 สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน	 เรือนจ�าและ
ทัณฑสถาน	ที่ปรึกษาชมรม	และผู้เกี่ยวข้องของชมรมแต่ละประเภท	เพื่อ
ช่วยเพ่ิมเติมและยืนยันข้อมูลท่ีให้การสนับสนุนและเข้าร่วมกิจกรรมของ
ชมรมจนประสบความส�าเร็จและเกิดประโยชน์ต่อสมาชิก	และองค์กร

	 2.	ไม่ต้องน�าเสนอผลงานโดยการบรรยายและใช้	VDO	Presentation	เหมือน 
ในระดับภาคและระดับประเทศ
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	 3.	ชมรมแต่ละประเภท	 แต่ละระดับ	 ให้เตรียมข้อมูลไว้ช้ีแจงคณะกรรมการ
ตามเกณฑ์ชี้วัด	ซึ่งจะเน้น

	 3.1	ข้อมูลในเชิงประจักษ์	โดยเฉพาะตัวเลข	ซึ่งเป็นจ�านวน	ร้อยละ	หรือ	
กราฟ	ฯลฯ	ที่แสดงให้เห็นถึงผลส�าเร็จของการด�าเนินงาน	และประโยชน์
ที่เกิดขึ้น	 โดยอาจมีการเปรียบเทียบก่อนและหลังการด�าเนินโครงการ	
/	การจัดตั้งชมรม	/	การจัดตั้งศูนย์เพื่อนใจ	TO	BE	NUMBER	ONE	
หรือ	เปรียบเทียบแต่ละปีให้เห็นการเพิ่ม	ขยาย	พัฒนา	ต่อยอด	ฯลฯ	
เป็นต้น

	 3.2	จัดตัวอย่างของกลุ่มเป้าหมาย	 ที่สามารถมาแสดงตน	 ทั้งด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	 ให้คณะกรรมการได้มีโอกาสพบ	
พูดคุย	หรือฟังข้อมูลโดยตรงจากการรายงาน	เพื่อเสริมความน่าเชื่อถือ
ยิ่งขึ้น	ตัวอย่างเช่น	แกนน�าดีเด่น	สมาชิกดีเด่น	สมาชิกในโครงการ
ใครติดยายกมือขึ้น	ที่ลด	ละ	เลิก	ยาเสพติดได้	เป็นต้น

	 3.3	ชุมชน	 สถานประกอบการ	 สถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน	
ทัณฑสถาน	 เรือนจ�า	 และหรือตัวบุคคล	 ได้รับรางวัลอะไรบ้าง	 เช่น	
ชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ดีเด่นระดับไหน	 บุคลากรดีเด่น
ประเภทใด	หรือแม้แต่รางวัลที่เป็นผลจากการด�าเนินงานโครงการ	TO	
BE	 NUMBER	 ONE	 แล้วท�าให้ได้รับรางวัลอื่นๆ	 อาทิ	 นักเรียน	
นักศึกษา	 ได้รับทุนพระราชทาน	สมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	 
ที่เป็นเยาวชนสถานพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน	 หรือผู้ต้องขัง
ประพฤติดีได้รับการลดโทษ	 พนักงานในสถานประกอบการท�างานมี
ประสิทธิภาพมากขึ้น	จนได้รับการขึ้นเงินเดือน	เลื่อนขั้น	หรือได้รับ
รางวัลต่างๆ	เป็นต้น

	 3.4	จัดแสดงนิทรรศการผลงานเด่นของชมรม	 เพ่ือให้เห็นถึงศักยภาพ 
การด�าเนินงาน	 การพัฒนา	 การขยายเครือข่าย	 นวัตกรรม	 และ 
องค์ความรู้	โดยการแสดงบอร์ด	ข้อมูล	ภาพ	ตัวเลข	รวมถึงอาจเลือก
เครือข่ายให้มาร่วมแสดงนิทรรศการด้วย	ก็จะยิ่งเป็นการดี

	 3.5	คณะกรรมการท่ีเดินทางไปตรวจเย่ียมและประเมินผลการด�าเนินงาน 
ของชมรม	 มีโอกาสได้เห็นความเหมาะสมของสถานที่จริง	 ท้ังท่ีตั้ง
ชมรมและศูนย์เพื่อนใจ	TO	BE	NUMBER	ONE	คณะกรรมการชมรม	
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ผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจและอาสาสมัคร	ควรชี้แจง	พร้อมน�าเสนอข้อมูล
และหลักฐานเกี่ยวกับการบริหารจัดการชมรมและศูนย์เพ่ือนใจ	 การ
จัดระบบระเบียบ	 การจัดเก็บข้อมูล	 เอกสาร	 ภาพถ่ายกิจกรรม	
ทะเบียนสมาชิก	รายงานการประชุม	เป็นต้น

 3.6 การมีผู้บริหารองค์กร	ที่ปรึกษา	สมาชิกชมรม	และสมาชิกศูนย์เพื่อนใจ	
TO	BE	NUMBER	ONE	รวมทั้งเครือข่ายมาร่วมด้วย	เป็นการแสดง
พลังความพร้อมเพรียง	ความเข้มแข็ง	ความร่วมมือร่วมใจ	ความพึง
พอใจ	และการยอมรับต่อคณะกรรมการชมรมและคณะกรรมการศูนย์
เพื่อนใจ	ของเหล่าสมาชิกให้คณะกรรมการได้ประจักษ์

	 3.7	ก�าหนดเวลาส�าหรับการประเมินผล	แต่ละแห่งไม่เกิน	1	ชั่วโมงครึ่ง
 3.8 เกณฑ์ที่ก�าหนดให้เบื้องต้นทุกข้อ	 เป็นเพียงแนวทางหลักในการเตรียม 

ความพร้อม	 ที่คณะกรรมการจะลงไปสัมผัสข้อมูลจริงในพ้ืนท่ี	 เพ่ือ
พิจารณาเปรียบเทียบและให้คะแนนแต่ละชมรม	 ส่วนขั้นตอนและ
เทคนิคต่างๆ	 เป็นเรื่องที่ชมรมสามารถเพ่ิมเติมและก�าหนดความ
ชัดเจนได้เอง	 เพ่ือสร้างความน่าเช่ือถือและความประทับใจให้แก ่
คณะกรรมการ

หมายเหต	ุ:	การลงพื้นที่ในจังหวัดภูมิภาค	
	 1.	 ไม่มีคะแนนส�าหรับการแสดง	 แต่ไม่ห้ามหากรวมอยู่ในเวลาชั่วโมงครึ่งที่

ก�าหนดให้คะแนนความประทับใจขึ้นอยู่กับคณะกรรมการแต่ละท่าน
	 2.	 คณะกรรมการเป็นผู้แทนโครงการฯ	 ในการลงพ้ืนที่	 มีหน้าที่หลัก 

ในการรับฟัง	 และพิจารณาข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง	 ให้ก�าลังใจและช่ืนชมกับ
ผลงานที่ประสบความส�าเร็จและเป็นประโยชน์ต่อการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด	 ภายใต้ยุทธศาสตร์และแนวทางการด�าเนินงานโครงการ	
TO	BE	NUMBER	ONE

 3. คณะกรรมการจะไม่แสดงความคิดเห็น	หรือให้ค�าแนะน�าในการท�ากิจกรรมใดๆ	
เนื่องจากแต่ละจังหวัด/ชมรม	 ผ่านการประกวดด้วยความสามารถและ
ความคิดริเริ่มของตนเองมาแล้ว	กอปรกับคณะกรรมการไม่มปีระสบการณ์
ในการปฏิบัติงานจริง	 และไม่รู้ถึงข้อจ�ากัดหรือปัจจัยที่เอื้อต่อการด�าเนินงาน 
หรือพัฒนางานของแต่ละจังหวัดและแต่ละชมรมซึ่งมีความแตกต่างกัน



73
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

	 4.	 หากจังหวัดหรือชมรมได้รับค�าแนะน�าใดๆ	 ให้ถือเป็นความเห็นส่วนตัว
ของกรรมการเฉพาะราย	 ไม่มีผลต่อการพิจารณาให้คะแนนส�าหรับ
กรรมการท่านอื่น	หรือมีผลต่อการประกวดระดับประเทศ

	 5.	 คณะกรรมการชุดลงพ้ืนที่	 ไม่ใช่ชุดที่ตัดสินการประกวดระดับภาค	 
แต่เป็นชุดใหม่ที่คัดเลือกจากคณะอื่นมารวมกัน	 หลายท่านอาจไม่เคยได้
รับทราบข้อมูลที่น�าเสนอระดับภาค	ดังนั้น	ข้อมูลการน�าเสนอระดับภาค	
สามารถน�ามาใช้ในการน�าเสนอระดับพ้ืนที่ได้	 เพียงแต่ปรับให้เข้าเกณฑ์
และรูปแบบใหม่ที่ก�าหนดไว้	 โดยเลือกผู้ให้ข้อมูลจากผู้ท่ีเก่ียวข้องจริงๆ	
เพิ่มขึ้น

	 6.	 หลังจากการน�าเสนอของชมรม	 คณะกรรมการสามารถสอบถามข้อมูล
เพิ่มเติมได้เท่าที่จ�าเป็น	ภายในเวลาชั่วโมงครึ่งที่ก�าหนด	

	 7.	 จังหวัดและชมรมควรวางแผนล�าดับขั้นตอน	 และซักซ้อมการน�าเสนอให้
อยู่ในเวลา	1	ชั่วโมงครึ่ง	ตัวอย่างเช่น	เริ่มด้วยการน�าเสนอข้อมูลจากทุก
ฝ่าย	 30	 นาที	 แสดงหลักฐานประกอบ	 เชิญตรวจเย่ียมบูธนิทรรศการ	 
มีเครือข่ายและตัวบุคคลแสดงตนฯ	อีก	30	นาที	ให้เวลาคณะกรรมการ
พูดคุยและสอบถามข้อมูลเพิ่มเติม	30	นาที	การเสร็จก่อนเวลา	1	ชั่วโมง
ครึ่ง	ดีกว่าเลยเวลา	1	นาที	เพราะจะมีผลต่อการให้คะแนน

	 8.	 กรรมการที่ไม่ได้ลงพ้ืนที่จังหวัดใด	 ชมรมใด	 จะยึดคะแนนระดับพ้ืนที่	 
จากคณะที่ลงพื้นที่	โดยไม่มีการปรับแก้ใดๆ	ทั้งสิ้น

	 9.	 คณะกรรมการระดับประเทศ	 เป็นคณะกรรมการผู้เช่ียวชาญ	 ซ่ึงได้รับ
มอบหมายจากแต่ละกระทรวงหรือหน่วยงานหลักให้มาเป็นผู้แทน	 เช่น	
ชุดจังหวัด	 ส่วนใหญ่จะมาจากกระทรวงมหาดไทย	 ชุดชุมชน	 มาจาก 
กรมการพัฒนาชุมชน	 ชุดสถานประกอบการ	 มาจากกระทรวงแรงงาน	
ชุดสถานศึกษา	 มาจากกระทรวงศึกษาธิการ	 ชุดอาชีวศึกษา	 มาจาก
ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	 ชุดสถานพินิจและคุ้มครองเด็ก
และเยาวชน	มาจากกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน	และชุดเรือนจ�า/
ทัณฑสถาน	มาจากกรมราชทัณฑ์	เป็นต้น

	 10.	กรรมการทุกท่านมีเอกสิทธิ์เท่าเทียมกัน	 ในการให้คะแนน	 ไม่มีการช้ีน�า	
และไม่มีข้อตกลงร่วมกันใดๆ	ทั้งสิ้น

	 11.	การตัดสินระดับภาค	เบื้องต้นคัดเลือกจาก	คะแนน	3	ล�าดับแรก	แต่อาจ
มากกว่าได้	หากคะแนนอยู่ในกลุ่มเดียวกัน
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	 12.	Fact	Sheet	คือ	Sheet	ที่จังหวัดและชมรมให้ข้อมูลที่เป็นจ�านวน	ตัวเลข	
หรือเป็นค�าอธิบายส้ันๆ	 ต่อเกณฑ์ช้ีวัดแต่ละข้อ	 เนื่องจากผู้น�าเสนอ 
ไม่ควรเสียเวลาพูดถึงจ�านวนตัวเลข	หรืออธิบายข้อความในข้อย่อยๆ	ทุกข้อ	
คณะกรรมการเองก็ไม่ต้องค้นหาข้อมูลในเอกสารเล่มใหญ่ที่เตรียมมา	จะได้
ใช้เวลาเพื่อตั้งใจฟังการน�าเสนอผลงานได้อย่างเต็มที่

	 13.	คณะกรรมการและผู้ปฏิบัติงานในโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
ควรอ่านและศึกษาข้อมูลในคู่มือการด�าเนินงานและการประกวดกิจกรรม
ต่างๆ	เพื่อความเข้าใจที่ตรงกัน

	 14.	การเปลี่ยนแปลง	และปรับปรุงแนวทางในการด�าเนินงานในโครงการ	TO	
BE	NUMBER	ONE	เป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนางานให้มีความก้าวหน้า	
ทันต่อสถานการณ์	เพื่อความส�าเร็จและบรรลุเป้าหมายที่วางไว้

ทศวรรษที่	2	ปี	2563	-	2565

	 โครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 มีแนวทางและแผนงานที่จะขยายและ
พัฒนาการด�าเนินงาน	ดังนี้
		***		1.	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนกรุงเทพมหานคร	ที่ได้รับคัด
เลือกเข้าประกวดระดับประเทศ	 คณะกรรมการจะพิจารณาตัดสินตามเกณฑ์ 
ชี้วัดใหม่	ดังนี้
	 	 1.1	 ระดับดีเด่นล�าดับ	1	-	3	เท่านั้น	ที่จะได้รับรางวัลประจ�าปี	แต่ทั้งนี้
ให้คณะกรรมการพิจารณาเปรียบเทียบคะแนนกับชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
ในชุมชนภูมิภาคด้วย	ว่าอยู่ในกลุ่มมาตรฐานเดียวกันหรือไม่	หากคะแนนห่างกว่ามาก	
การประกวดปีนั้นอาจไม่มีชมรมในกรุงเทพมหานครได้รับรางวัลเลยก็ได้	 หรืออาจมี
เพียง	 1	 -	 2	 รางวัลเท่านั้นก็ได้	 ตัวอย่างเช่น	 ล�าดับ	 1	 -	 3	 ของชมรม	TO	BE	 
NUMBER	ONE	ในภูมิภาค	มีคะแนนเรียงตามล�าดับ	ดังนี้	89	-	88	-	87	แต่ชมรม	
TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนกรุงเทพมหานคร	ล�าดับ	1	-	3	มีคะแนน	83	-	
82	-	81	จะเห็นว่าที่	1	ของชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนกรุงเทพมหานคร	
ได้เพียง	83	คะแนน	ห่างกว่าที่	3	ของ	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชน
ภูมิภาค	ถึง	4	คะแนน	ส่วนคะแนนที่	3	ห่างถึง	6	คะแนน	กรณีนี้คณะกรรมการ 
อาจไม่พิจารณาให้ได้รับรางวัลเลยก็ได้	หรือให้เฉพาะที่	1	รางวัลเดียวก็ได้	การที่ต้อง
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เปรียบเทียบคะแนนก็เพ่ือให้การด�าเนินงานของชมรมในชุมชนทั่วประเทศ	 มีมาตรฐาน
ระดับเดียวกัน	 โดยเฉพาะถ้าย่ิงเปรียบเทียบรางวัลที่	 4	 -	 5	 -	 6	 ของชมรม	 
TO	BE	NUMBER	ONE	ในภูมิภาค	ที่ได้คะแนน	86.5	-	85.9	-	84	ก็จะเห็นชัดเจน
ว่าแม้แต่ที่	6	ของชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนภูมิภาค	ก็ยังคะแนนสูงกว่า
ล�าดับที่	1	ของกรุงเทพมหานคร	และล�าดับที่	4	-	5	-	6	ของชุมชนภูมิภาค	ก็ไม่ได้
รับรางวัลระดับประเทศ	ดังนั้น	 เฉพาะรางวัลชมรมชุมชนในกรุงเทพมหานคร	จึงไม่
อาจตัดสินจากล�าดับที่	1	-	3	ของกรุงเทพมหานครเท่านั้น	ต้องเปรียบเทียบกับชุมชน
ทั่วประเทศด้วย	
	 	 1.2	 ระดับดีเด่นต้องสะสมคะแนนให้ได้	 2	 คะแนน	 จึงจะได้รับรางวัล
ระดับดีเด่นประจ�าปี	(ภูมิภาคนับปีเดียว	เพราะจ�านวนชมรมที่เข้าประกวดทั่วประเทศ
มีจ�านวนมาก)	
	 	 1.3	 การรักษามาตรฐานทุกประเภทและทุกระดับ	 จะนับคะแนนสูงสุด	 
3	ล�าดับแรกให้ได้	1	คะแนน	เท่านั้น	เมื่อเก็บสะสมได้ครบ	4	คะแนน	จึงจะได้เลื่อน
ระดับสูงขึ้น	 (ไม่อนุโลมให้ล�าดับ	4	-	5	-	6	 ได้ครึ่งคะแนน	 เหมือนชมรมชุมชน 
ในภูมิภาค	เพราะจ�านวนชมรมน้อยกว่าภูมิภาคค่อนข้างมาก)
	 	 1.4	การรักษามาตรฐานต้นแบบระดับเงิน	 -	 ทอง	 -	 เพชร	 ต้องสะสม
คะแนนให้ได้ตามเกณฑ์	80	-	85	-	90	และต้องได้รับรางวัลที่	1	-	3	ระดับประเทศ
ด้วย	จึงจะได้คะแนนสะสม	1	คะแนน	เมื่อครบ	4	คะแนน	จึงจะได้เลื่อนระดับเป็น
เงิน	ทอง	หรือ	เพชร	ใช้เกณฑ์เดียวกับภูมิภาค	เพียงแต่จ�านวนคะแนนสะสมมากกว่า	
1	คะแนน	(ภูมิภาค	3	คะแนน	กรุงเทพมหานคร	4	คะแนน)	
	 	 1.5	 ต้นแบบระดับยอดเพชรไม่จัดล�าดับ	ต้องท�าให้ได้	95	คะแนนขึ้นไป	 
เมื่อสะสมได้ครบ	 6	 คะแนน	 จึงจะได้เลื่อนขึ้นเป็นระดับยอดเพชร	 (การนับคะแนน
สะสมของกรุงเทพมหานครจะมากกว่าภูมิภาค	 1	 คะแนน	 เพราะจ�านวนชมรม
กรุงเทพมหานครที่เข้าประกวดระดับประเทศน้อยกว่าภูมิภาคค่อนข้างมาก)	 คะแนน
แต่ละระดับที่ผ่านมาตามเกณฑ์เก่า	 ชมรมกรุงเทพมหานครสะสมไว้เท่าใดก็ให้คงเดิม
ไว้	จะไม่กลับไปแก้ไข	และนับจากปี	2560	เป็นต้นไป	ให้ทุกชมรมเก็บสะสมคะแนน
ต่อตามเกณฑ์ใหม่ที่ก�าหนดเหมือนกันในทุกระดับ	 เช่นเดียวกับชมรมประเภทต่างๆ	
ในภูมิภาค
	 	 1.6	 การน�าเสนอผลงานในระดับพ้ืนท่ี	 มีการเปลี่ยนรูปแบบท้ังหมดเพ่ือ
ตอบสนองวัตถุประสงค์ที่แท้จริงของการลงพื้นที่	ซึ่งต้องตรวจสอบผลการด�าเนินงาน
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ของชมรมในชุมชนกรุงเทพมหานคร	ที่ชนะการประกวดในระดับภาคว่าประสบความ
ส�าเร็จ	 และเกิดประโยชน์ต่อกลุ่มเป้าหมายทั้งในเชิงป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
จริงหรือไม่	อย่างไร	ในเชิงป้องกัน	ได้แก่	ข้อมูลกลุ่มเป้าหมายที่ไม่เข้าไปเกี่ยวข้องกับ
ยาเสพติด	ได้เข้าร่วมกิจกรรมที่เป็นประโยชน์ต่อตนเองและผู้อื่น	ประสบความส�าเร็จ
ในการเรียน	เป็นผู้น�า	เป็นแบบอย่างที่ดี	ได้รับรางวัลมีพฤติกรรมที่เหมาะสม	เป็นต้น	
ในเชิงแก้ไข	ได้แก่	การช่วยเหลือกลุ่มเป้าหมายให้	ลด	ละ	เลิกยาเสพติด	โดยเฉพาะ
ในโครงการใครติดยายกมือขึ้น
	 เกณฑ์การพิจารณาให้คะแนนในระดับพ้ืนที่ของชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	
ONE	ในชุมชนกรุงเทพมหานคร	มีข้อสรุปเบื้องต้น	ดังนี้	
	 1.	ผู้เข้าร่วมเสนอผลงานหรือให้ข้อมูล	ประกอบด้วย	ผู้บริหารระดับเขตหรือ
ผู้แทนเขตที่เกี่ยวข้องกับชมรมในชุมชนนั้นๆ	 ประธานและคณะกรรมการชมรม	 TO	
BE	NUMBER	ONE	ผู้จัดการและอาสาสมัครศูนย์เพื่อนใจ	TO	BE	NUMBER	ONE	
(ถ้ามีศูนย์เพื่อนใจในชมรม)	ที่ปรึกษาชมรม	ผู้บริหารในชุมชน	เพื่อช่วยเพิ่มเติมและ
ยืนยันข้อมูลที่ให้การสนับสนุน	และเข้าร่วมกิจกรรมของชมรมจนประสบความส�าเร็จ	
และเกิดประโยชน์ต่อสมาชิกและชุมชน
	 2.	ไม่ต้องน�าเสนอผลงาน	 โดยการบรรยายและใช้	 VDO	 Presentation	
เหมือนในระดับภาคและระดับประเทศ
	 3.	ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนกรุงเทพมหานคร	แต่ละระดับ
ให้เตรียมข้อมูลไว้ชี้แจงคณะกรรมการตามเกณฑ์ชี้วัด	ซึ่งจะเน้น
	 	 3.1	 ข้อมูลในเชิงประจักษ์	โดยเฉพาะตัวเลข	ซึ่งเป็นจ�านวน	ร้อยละ	หรือ	
กราฟ	 ฯลฯ	 ที่แสดงให้เห็นถึงผลส�าเร็จของการด�าเนินงานและประโยชน์ท่ีเกิดขึ้น	 
โดยอาจมีการเปรียบเทียบก่อนและหลังการด�าเนินโครงการ	การจัดตั้งชมรม	การจัดตั้ง
ศูนย์เพื่อนใจ	TO	BE	NUMBER	ONE	(ถ้ามี)	หรือเปรียบเทียบแต่ละปีให้เห็นการเพิ่ม	
ขยาย	พัฒนา	ต่อยอด	ฯลฯ	เป็นต้น
	 	 3.2	จัดตัวอย่างของกลุ่มเป้าหมาย	 ท่ีสามารถมาแสดงตน	 ท้ังด้านการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด	 ให้คณะกรรมการได้มีโอกาสพบ	 พูดคุย	 หรือฟัง
ข้อมูลโดยตรงจากการรายงาน	 เพื่อเสริมความน่าเชื่อถือยิ่งขึ้น	 ตัวอย่างเช่น	 แกนน�า 
ดีเด่น	สมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่น	สมาชิกในโครงการใครติดยายกมือขึ้น
ที่สามารถลด	ละ	เลิกยาเสพติดได้	เป็นต้น
	 	 3.3	 ชุมชนที่เข้าประกวด	 หรือตัวบุคคลท่ีเป็นแกนน�า	 หรือเป็นสมาชิก
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ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนนั้นๆ	เคยได้รับรางวัลอะไรบ้าง	เช่น	ได้เป็น
ชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่นระดับไหน	บุคลากรดีเด่นประเภทใด	หรือแม้แต่
รางวัลที่เป็นผลจากการด�าเนินงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	แล้วท�าให้ได้รับ
รางวัลอื่นๆ	 เช่น	 เป็นนักเรียนทุนพระราชทาน	 เป็นเยาวชนตัวอย่าง	 เป็นลูกกตัญญู	
เป็นนักกีฬาดีเด่น	 เป็นผู้ช่วยเหลือชุมชนในการดูแลสมาชิกโครงการใครติดยายกมือขึ้น	
จนสามารถลด	ละ	เลิกยาเสพติดได้	เป็นต้น
	 	 3.4	จัดแสดงนิทรรศการผลงานเด่นของชมรม	 เพ่ือให้เห็นถึงศักยภาพ 
การด�าเนินงาน	การพัฒนา	การขยายเครือข่าย	นวัตกรรม	และองค์ความรู้	 โดยการ
แสดงบอร์ด	ข้อมูล	ภาพ	ตัวเลข	รวมถึงอาจเลือกเครือข่ายของชมรมนั้นๆ	ให้มาร่วม
แสดงนิทรรศการด้วย	ก็จะยิ่งเป็นการดี
	 	 3.5	 คณะกรรมการที่เดินทางไปตรวจเย่ียม	 และประเมินผลการด�าเนิน
งานของชมรม	มีโอกาสได้เห็นความเหมาะสมของสถานที่จริง	ทั้งที่ตั้งชมรมและศูนย์
เพื่อนใจ	TO	BE	NUMBER	ONE	คณะกรรมการชมรม	ผู้จัดการศูนย์เพื่อนใจและ
อาสาสมัคร	 ควรช้ีแจงพร้อมน�าเสนอข้อมูลและหลักฐานเกี่ยวกับการบริหารจัดการ
ชมรม	 และศูนย์เพ่ือนใจ	 (ถ้ามี)	 การจัดระบบระเบียบ	 การจัดเก็บข้อมูล	 เอกสาร	
ภาพถ่ายกิจกรรม	ทะเบียนสมาชิก	รายงานการประชุม	เป็นต้น	(คณะกรรมการจะเน้น
การดูหลักฐานประกอบการรายงานข้อมูล)
	 	 3.6	การมีผู้บริหารเขต	 ที่ปรึกษาชมรม	 สมาชิกชมรม	 และสมาชิกศูนย์
เพ่ือนใจ	 (ถ้ามี)	 รวมทั้งเครือข่ายมาร่วมด้วย	 เป็นการแสดงพลังความพร้อมเพรียง	
ความเข้มแข็ง	 ความร่วมมือร่วมใจ	 ความพึงพอใจ	 และยอมรับต่อคณะกรรมการ
ชมรมและแกนน�าศูนย์เพื่อนใจของเหล่าสมาชิก	ให้คณะกรรมการได้ประจักษ์
	 	 3.7	 ก�าหนดเวลาส�าหรับการประเมินผล	แต่ละแห่งไม่เกิน	1	ชั่วโมงครึ่ง	
  3.8 เกณฑ์ที่ก�าหนดให้เบื้องต้นทุกข้อ	เป็นเพียงแนวทางหลักในการเตรียม
ความพร้อม	ที่คณะกรรมการจะลงไปสัมผัสข้อมูลจริงในพื้นที่	 เพื่อพิจารณาเปรียบเทียบ
และให้คะแนนแต่ละชมรม	 ส่วนขั้นตอนและเทคนิคต่างๆ	 เป็นเรื่องที่ชมรมสามารถ
เพ่ิมเติมและก�าหนดความชัดเจนได้เอง	 เพ่ือสร้างความน่าเช่ือถือและความประทับใจ
ให้แก่คณะกรรมการ
	 	 3.9	คณะกรรมการประเมินผลงานในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร	 จะเพ่ิม 
คณะกรรมการ	ซึ่งเป็นผู้เชี่ยวชาญการประเมินผลงานชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	
ในภูมิภาค	 อย่างน้อย	 4	 ท่าน	 ร่วมกับคณะกรรมการชุดของกรุงเทพมหานครเดิม	 
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อีก	6	ท่าน	(ให้สลับกันได้)	เดินทางไปให้คะแนนระดับพื้นที่ในเขตกรุงเทพมหานคร	
ทั้งนี้เพ่ือให้การประเมินผลงานในระดับพ้ืนท่ีของชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
ในชุมชนทั่วประเทศ	มีมาตรฐานเดียวกัน
หมายเหต	ุ:	การลงพื้นที่ในเขตกรุงเทพมหานคร	
	 1.	 ไม่มีคะแนนส�าหรับการแสดง	แต่ไม่ห้ามหากรวมอยู่ในเวลา	1	ชั่วโมงครึ่ง

ที่ก�าหนดให้	คะแนนความประทับใจขึ้นอยู่กับคณะกรรมการแต่ละท่าน
	 2.	 คณะกรรมการเป็นผู้แทนโครงการฯ	 ในการลงพ้ืนที่	 มีหน้าที่หลัก 

ในการรับฟัง	 และพิจารณาข้อมูลที่เกิดขึ้นจริง	 ให้ก�าลังใจและช่ืนชมกับ
ผลงานที่ประสบความส�าเร็จและเป็นประโยชน์ต่อการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติดภายใต้ยุทธศาสตร์และแนวทางการด�าเนินงานโครงการ	
TO	BE	NUMBER	ONE

	 3.	 คณะกรรมการจะไม่แสดงความคิดเห็น	 หรือให้ค�าแนะน�าในการท�า 
กิจกรรมใดๆ	 เนื่องจากแต่ละชมรมผ่านการประกวดด้วยความสามารถ
และความคิดริเริ่มของตนเองมาแล้ว	 กอปรกับคณะกรรมการไม่มี
ประสบการณ์ในการปฏิบัติงานจริง	 และไม่รู้ถึงข้อจ�ากัดหรือปัจจัยที่เอื้อ
ต่อการด�าเนินงานหรือพัฒนางานของแต่ละชมรม	ซึ่งมีความแตกต่างกัน

	 4.	 หากชมรมได้รับค�าแนะน�าใดๆ	 ให้ถือเป็นความเห็นส่วนตัวของกรรมการ
เฉพาะราย	 ไม่มีผลต่อการพิจารณาให้คะแนนส�าหรับกรรมการท่านอื่น	
หรือมีผลต่อการประกวดระดับประเทศ

	 5.	 คณะกรรมการชุดลงพ้ืนที่	 ไม่ใช่ชุดที่ตัดสินการประกวดระดับภาค	 
แต่เป็นชุดใหม่ที่คัดเลือกจากคณะอื่นมาร่วมด้วย	 บางท่านอาจไม่เคยได้
รับทราบข้อมูลที่น�าเสนอระดับภาค	ดังนั้น	ข้อมูลการน�าเสนอระดับภาค
สามารถน�ามาใช้ในการน�าเสนอระดับพ้ืนที่ได้	 เพียงแต่ปรับให้เข้าเกณฑ์
และรูปแบบใหม่ที่ก�าหนดไว้	 โดยเลือกผู้ให้ข้อมูลจากผู้ท่ีเก่ียวข้องจริงๆ
เพิ่มขึ้น

	 6.	 หลังจากการน�าเสนอของชมรม	 คณะกรรมการสามารถสอบถามข้อมูล
เพิ่มเติมได้เท่าที่จ�าเป็น	ภายในเวลา	1	ชั่วโมงครึ่งที่ก�าหนด	

	 7.	 ชมรมควรวางแผนล�าดับขั้นตอน	 และซักซ้อมการน�าเสนอให้อยู่ในเวลา	 
1	ชั่วโมงครึ่ง	ตัวอย่างเช่น	เริ่มด้วยการน�าเสนอข้อมูลจากทุกฝ่าย	30	นาท ี
แสดงหลักฐานประกอบ	 เชิญตรวจเย่ียมบูธนิทรรศการ	 มีเครือข่ายและ 
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ตัวบุคคลแสดงตน	ฯ	อีก	30	นาที	ให้เวลาคณะกรรมการพูดคุยและสอบถาม
ข้อมูลเพิ่มเติม	30	นาที	การเสร็จก่อนเวลา	1	ชั่วโมงครึ่ง	ดีกว่าเลยเวลา	
1	นาที	เพราะจะมีผลต่อการให้คะแนน

	 8.	 กรรมการที่ไม่ได้ลงพ้ืนที่	 ชมรมใด	 จะยึดคะแนนระดับพ้ืนที่	 จากคณะ 
ที่ลงพื้นที่	โดยไม่มีการปรับแก้ใดๆ	ทั้งสิ้น

	 9.	 คณะกรรมการระดับประเทศ	 เป็นคณะกรรมการผู้เช่ียวชาญ	 ซ่ึงได้รับ 
มอบหมายจากแต่ละกระทรวงหรือหน่วยงานหลักให้มาเป็นผู้แทน	 เช่น	
ชุดจังหวัด	 ส่วนใหญ่จะมาจากกระทรวงมหาดไทย	 ชุดชุมชน	 มาจาก 
กรมการพัฒนาชุมชน	 ชุดสถานประกอบการ	 มาจากกระทรวงแรงงาน	
ชุดสถานศึกษา	 มาจากกระทรวงศึกษาธิการ	 ชุดอาชีวศึกษา	 มาจาก
ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	 ชุดสถานพินิจและคุ้มครองเด็ก
และเยาวชน	 มาจากกรมพินิจและคุ้มครองเด็กและเยาวชน	 ชุดเรือนจ�า/
ทัณฑสถาน	มาจากกรมราชทัณฑ์	และชุดจากกรุงเทพมหานคร	เป็นต้น

	 10.	กรรมการทุกท่านมีเอกสิทธิ์เท่าเทียมกันในการให้คะแนน	 ไม่มีการช้ีน�า	
และไม่มีข้อตกลงร่วมกันใดๆ	ทั้งสิ้น

	 11.	การตัดสินระดับเขตกรุงเทพมหานคร	 คัดเลือกจาก	 คะแนน	 10	 
ล�าดับแรก	

	 12.	Fact	 Sheet	 คือ	 Sheet	 ที่ชมรมให้ข้อมูลที่เป็นจ�านวน	 ตัวเลข	 หรือ 
เป็นค�าอธิบายส้ันๆ	 ต่อเกณฑ์ชี้วัดแต่ละข้อ	 เนื่องจากผู้น�าเสนอไม่ควร 
เสียเวลาพูดถึงจ�านวนตัวเลข	 หรืออธิบายข้อความในข้อย่อยๆ	 ทุกข้อ	
คณะกรรมการเองก็ไม่ต้องค้นหาข้อมูลในเอกสารเล่มใหญ่ที่เตรียมมา	 
จะได้ใช้เวลาเพื่อตั้งใจฟังการน�าเสนอผลงานได้อย่างเต็มที่

	 13.	คณะกรรมการและผู้ปฏิบัติงานในโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
ควรอ่านและศึกษาข้อมูลในคู่มือการด�าเนินงานและการประกวดกิจกรรม
ต่างๆ	เพื่อความเข้าใจที่ตรงกัน

	 14.	การเปลี่ยนแปลง	และปรับปรุงแนวทางในการด�าเนินงานในโครงการ	TO	
BE	NUMBER	ONE	เป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนางานให้มีความก้าวหน้า
ทันต่อสถานการณ์	เพื่อความส�าเร็จและบรรลุเป้าหมายที่วางไว้

		***	2.	แนวทางการประกวดผลงานภายในปี	 2563	 จะเพ่ิมประเภทการประกวด
ส�าหรับกรุงเทพมหานคร	 คือ	 เขตกรุงเทพมหานคร	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 
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ระดับดีเด่น	-	เงิน	-	ทอง	เพชร	-	ยอดเพชร	ซึ่งจะมีการก�าหนดเกณฑ์และตัวชี้วัด
คล้ายกับจังหวัด	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ในภูมิภาค	 จึงแนะน�าให้มีการเตรียม 
ความพร้อมในการด�าเนินงานไว้ตั้งแต่	 ปี	 2561	 เป็นต้นไป	 โดยศึกษาจากแนวทาง 
การด�าเนินงานและเกณฑ์การประกวดของจังหวัดภูมิภาคในคู่มือ
		***	3.	แนวทางการประกวดผลงานภายในปี	 2563	 จะเพ่ิมประเภทการประกวด
ส�าหรับอ�าเภอ	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่น	 เพื่อพัฒนาศักยภาพการด�าเนินงาน 
ในภาพรวมของจังหวัดให้เข้มแข็งขึ้น	 เป้าหมายคือ	ทุกอ�าเภอในทุกจังหวัดทั่วประเทศ 
จะต้องมีการด�าเนินงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	โดยการจัดตั้งชมรม	TO	
BE	 NUMBER	 ONE	 ทุกประเภท	 ให้ครอบคลุมพ้ืนท่ีของอ�าเภอตามนโยบายและ
แผนที่จังหวัด	และอ�าเภอ	เป็นผู้ก�าหนดร่วมกันในแต่ละปี
		***	4.	ในปี	2563	เกณฑ์การประกวดจังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	ในระดับ
เพชรและยอดเพชร	จะมีตัวชี้วัดเพิ่มขึ้น	คือ	มีอ�าเภอ	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่น
ในจังหวัดด้วย
  ระดับเพชร		คะแนนสะสมคะแนนที่	1	ต้องมีอ�าเภอ	TO	BE	NUMBER	
ONE	ที่ได้รับรางวัลการประกวดผลงานระดับภาค	ขึ้นไป	1	อ�าเภอ
	 	 คะแนนสะสมคะแนนที่	2	 2	อ�าเภอ
	 	 คะแนนสะสมคะแนนที่	3	 3	อ�าเภอ
	 	 นั่นหมายถึง	 3	 คะแนน	 ที่ได้จะต้องครบ	 3	 อ�าเภอ	 จึงจะได้เลื่อนเป็น 
ระดับเพชร	 คิดง่ายๆ	 คือ	 1	 คะแนนสะสม	 ต่อ	 1	 อ�าเภอ	 ที่ได้รับรางวัลประกวด 
ผลงานระดับภาค
  ระดับยอดเพชร	 คะแนนสะสมคะแนนท่ี	 1	 ต้องมีอ�าเภอ	 TO	 BE	 
NUMBER	 ONE	 ที่ได้รับรางวัลการประกวดผลงานระดับประเทศ	 5	 คะแนน	 จาก	 
5	อ�าเภอ	คิดง่ายๆ	คือ	1	คะแนน	จากอ�าเภอ	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่นระดับ
ประเทศ	1	อ�าเภอ
		***	5.	ในปี	 2563	 จะมีการปรับคะแนนส�าหรับเกณฑ์และตัวช้ีวัด	 ระดับเพชร	
และยอดเพชรใหม่	เพื่อให้สอดคล้องกับข้อ	4
		***	6.	ส�าหรับ	3	จังหวัด	ระดับยอดเพชร	ซึ่งได้แก่	ภูเก็ต	ขอนแก่น	และยโสธร	 
หากสามารถเก็บคะแนนสะสมได้ครบ	5	คะแนน	ก่อนปี	2563	ก็ไม่ต้องใช้เกณฑ์ใหม่	
สามารถเลื่อนเป็นระดับยอดเพชรได้เลย	 แต่หากยังไม่ครบ	 5	 คะแนน	 ในปี	 2563	 
คณะกรรมการจะอนุโลมให้นับผลงานอ�าเภอ	TO	BE	NUMBER	ONE	ระดับประเทศ
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ดีเด่นเพียง	 1	 อ�าเภอ	 ก็จะถือว่าได้คะแนนสะสมครบ	 5	 คะแนน	 และได้เลื่อนเป็น
ระดับยอดเพชรในปีที่ท�าได้	1	อ�าเภอ
		***	7.	จังหวัด	TO	BE	NUMBER	ONE	ระดับเพชร	ก็เช่นเดียวกัน	เกณฑ์ชี้วัด
ปี	 2563	 จะไม่มีผลย้อนหลัง	 แต่จะนับคะแนนสะสมตามเกณฑ์ใหม่ต่อจากท่ีได้รับ 
มาแล้ว	 ตามเกณฑ์เดิม	 ซ่ึงรายละเอียดจะเป็นอย่างไร	 ส�านักงานโครงการ	 TO	 BE	
NUMBER	ONE	จะจัดส่งเอกสารชี้แจงรายละเอียดไปเพื่อเตรียมความพร้อมล่วงหน้า
ในปี	2562
		***	8.	ในปี	2563	ระดับเพชร	อาจมีการผ่อนผันจ�านวนรางวัลแต่ละปี	เพิ่มจาก
ล�าดับ	1	-	3	และ	4	-	6	ตามที่ก�าหนดไว้ในปี	2561	เพื่อเป็นขวัญและก�าลังใจส�าหรับ
ผู้ปฏิบัติงาน	เนื่องจากมีการเพิ่มตัวชี้วัด	คือ	อ�าเภอ	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่น
		***	9.	ระดับยอดเพชร	พิจารณาตามเกณฑ์เดิม	คือ	 95	คะแนน	จะได้คะแนน
สะสม	โดยไม่มีการจัดล�าดับในการประกวด	เมื่อครบ	5	คะแนนในปีใด	ก็ได้เป็นระดับ
ยอดเพชรในปีนั้น	(แนวทางการจัดประกวดอ�าเภอ	TO	BE	NUMBER	ONE	ได้มาจาก
นโยบายการด�าเนินงานของจังหวัด	ที่มีแผนงานที่จะขยายไปสู่อ�าเภอ)
		***	10.	เมื่อมีการประกวดเขตกรุงเทพมหานคร	TO	BE	NUMBER	ONE	และ
อ�าเภอ	TO	BE	NUMBER	ONE	ระดับดีเด่น	เงิน	ทอง	เพชร	ยอดเพชร	แล้ว	จะมี
การพิจารณาให้รางวัลบุคลากร	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่นประจ�าปี	 เพิ่มขึ้นอีก	 
2	ประเภทด้วย	นั่นคือ	ผู้อ�านวยการเขตกรุงเทพมหานคร	TO	BE	NUMBER	ONE	
ดีเด่น	และนายอ�าเภอ	TO	BE	NUMBER	ONE	ดีเด่น
  *** 11. การก�าหนดเกณฑ์และตัวช้ีวัดผลการด�าเนินงานของเขตในกรุงเทพมหานคร 
และอ�าเภอในจังหวัดภูมิภาค	 คณะกรรมการจะเร่งพิจารณาด�าเนินการให้แล้วเสร็จ
ทันทีที่เขตในกรุงเทพมหานคร	 และอ�าเภอในจังหวัดภูมิภาค	 มีความพร้อมเข้าสู ่
การประกวด	ซึ่งประมาณการไว้ตั้งแต่ปี	2563	ไม่เกิน	2565
		***	12.	อย่างไรก็ตาม	หากรายละเอียดเกณฑ์และตัวชี้วัดใหม่	ยังไม่เรียบร้อยและ
ยังไม่มีการช้ีแจงก็ให้ใช้เกณฑ์การประกวดเดิมไปพลางก่อน	 ทั้งนี้	 คณะกรรมการจะ
พิจารณาถึงความพร้อมของจังหวัดระดับเพชรและยอดเพชรเป็นส�าคัญ
  *** 13. การเตรียมความพร้อมส�าหรับเขตกรุงเทพมหานคร	ในปี	2561	เป็นต้นไป	
คือ	เร่งขยายการจัดตั้งและพัฒนาชมรม	TO	BE	NUMBER	ONE	ในชุมชนของแต่ละเขต 
ให้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย	โดยเน้นศักยภาพทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ
		***	14.	การเตรียมความพร้อมส�าหรับอ�าเภอในจังหวัดภูมิภาค	 ในปี	 2561	
เป็นต้นไป	 คือ	 เร่งขยายการจัดตั้งและพัฒนาชมรม	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ใน
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ชุมชนของแต่ละอ�าเภอ	 ให้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย	 โดยเน้นศักยภาพทั้งในเชิง
ปริมาณและคุณภาพ
		***	15.	ภายในปี	2562	จะมีการปรับและพัฒนา	ยุทธศาสตร์	เป้าหมาย	วิธีการ	
และกิจกรรมต่างๆ	 ในการด�าเนินงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ให้มีความ
ชัดเจน	 กว้างขวาง	 และครอบคลุมในเรื่องที่เกี่ยวข้องมากย่ิงขึ้น	 เพ่ือให้มีความ
ก้าวหน้าสอดคล้องกับสถานการณ์ปัจจุบัน
		***	16.	ภายในปี	2562	โครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	จะด�าเนินการปรับปรุง
และพัฒนาฐานข้อมูลระดับประเทศของโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ในทุกเรื่อง	
อาทิ	จ�านวนสมาชิกแต่ละประเภท	จ�านวนชมรมแต่ละประเภท	จ�านวนศูนย์เพื่อนใจ
แต่ละประเภท	จ�านวนสมาชิกใครติดยายกมือขึ้นแต่ละประเภท	รวมทั้งสถานภาพของ
ชมรมและสมาชิกทั่วประเทศให้เป็นปัจจุบัน	 ท้ังนี้ด้วยความร่วมมือของหน่วยงาน 
เจ้าภาพหลักที่เกี่ยวข้องทั้งหมด	ประกอบด้วย	กระทรวงมหาดไทย	กระทรวงศึกษาธิการ 
กระทรวงแรงงาน	 กระทรวงยุติธรรม	 กระทรวงสาธารณสุข	 กรุงเทพมหานคร	
ส�านักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา	 ส�านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบ
ปรามยาเสพติด	กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์	เป็นต้น
		***	17.	จัดระบบโครงสร้าง	การรายงาน	และจัดเก็บข้อมูลที่จ�าเป็นต้องใช้ในการ
ด�าเนินงานโครงการ	TO	BE	NUMBER	ONE	ตามข้อตกลงร่วมกันระหว่างหน่วยงาน
ที่เกี่ยวข้อง	(หน่วยงานหลัก)
		***	18.	ปรับยุทธศาสตร์การด�าเนินงาน	 /	 วัตถุประสงค	์ /	 เป้าหมาย	 รวมทั้ง
กิจกรรมในโครงการ	 TO	 BE	 NUMBER	 ONE	 ให้มีพัฒนาการทันต่อสถานการณ์ 
ที่เปลี่ยนแปลงไป
		***	19.	ด�าเนินงานศึกษาวิจัยต่อเนื่อง	 เพ่ือติดตามสถานภาพของชมรมและ
สมาชิก	TO	BE	NUMBER	ONE	ทั่วประเทศ	ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ
		***	20.	พัฒนา	Website	 TO	 BE	NUMBER	ONE	 ให้มีข้อมูลที่ถูกต้อง	 เป็น
ปัจจุบันและเป็นประโยชน์ต่อการน�าไปใช้อ้างอิง	 เผยแพร่และประชาสัมพันธ์โครง
การฯ
		***	21.	จัดท�ารายงานผลงานประจ�าปีที่สนองนโยบายภาครัฐ	 เสนอรัฐบาล 
เพื่อทราบและให้การสนับสนุน	โดยผ่านหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง	อาทิ	กระทรวงยุติธรรม	
(ป.ป.ส.)	กระทรวงมหาดไทย	กระทรวงแรงงาน	กระทรวงศึกษาธิการ	และกระทรวง
สาธารณสุข	เป็นต้น
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับดีเดน ในพื้นท่ี 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 40 คะแนน)    

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

การปฏิบัติงานจริง  15 

1. มีผูรับผิดชอบการดําเนินงานโครงการ 

   TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด/  

   อําเภอ/ชุมชน ที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

   (2 คะแนน) 

1.1 มีคณะกรรมการประกอบดวยหนวยงาน 

      ทุกภาคสวนที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

1.2  มีโครงสราง และกาํหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 

1.3  มีสถานที่ต้ังของหนวยงานที่รับผิดชอบ 

0.7 

 

0.7 

0.6 

2.มีการกําหนดนโยบาย  วิสัยทัศน  และ 

   แผนการดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลัก 

   ของโครงการ TO BE NUMBER ONE     

   ชัดเจน  (3 คะแนน) 

 

2.1 มีแผนการปฏิบัติงานที่ระบุรายละเอียด 

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย   

       งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

2.2 มีวิสัยทัศน  เปาประสงคการดําเนินงาน 

      โครงการ TO BE NUMBER ONE ที่ชัดเจน 

- การกําหนดเปนวาระของจังหวัด 

- กําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  ยุทธศาสตร 

- MOU ระหวางผูบริหารระดับสูง และ 

     ผูบริหารสวนทองถิ่น 

1 

 

(0.35) 

(0.35) 

(0.3) 

2.3 กําหนดใหโครงการ TO BE NUMBER ONE  

      เปนตัวชี้วัดของจังหวัด 

1 

3. มีการดําเนินงานโดยการบูรณาการ 

    ความรวมมือระหวางหนวยงาน 

    ที่เกี่ยวของ  (1.5 คะแนน) 

 

3.1 ทุกหนวยงานมีแผนและระบุรายละเอียด      

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา   

      เปาหมาย  ผูรับผิดชอบ  และงบประมาณ 

      ในการดําเนินงานที่ชัดเจน 

0.75 

3.2 จังหวัดจัดสรรงบประมาณใหหนวยงาน  

      ที่เกี่ยวของดําเนินงาน 

0.75 

4. มีการแปลงนโยบายสูการปฏิบัติ 

    (1.5 คะแนน) 

 

4.1 มีการประชุมชี้แจงและมอบนโยบาย 0.75 

4.2 นํานโยบายไปปฏิบัติ  โดยบรรจุเขาในแผน 

      ของหนวยงาน 

0.75 

5. มีฐานขอมูลสมาชิก/ชมรม/ศูนยเพื่อนใจ  

    TO BE NUMBER ONE (2 คะแนน) 

5.1 ฐานขอมูลเปนปจจุบัน 0.5 

5.2 สามารถติดตามความเคลื่อนไหวได  

      เชน เว็บไซด ฯลฯ          

0.5 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 5.3 จํานวนสมาชิกกลุมเปาหมายในจังหวัด 0.5 

 - รอยละ 80 ขึ้นไป  (0.5)  

 - นอยกวารอยละ 80  (0.2)  

 5.4 มีการรายงานผลขอมูลประจําปตอโครงการหลัก 0.5 

6. ผลการดําเนินงาน  (5 คะแนน) 6.1 มีการรายงานผล 1  

 6.2 มีการติดตามประเมินผล 1 

 6.3 มีการดําเนินงานครบตามแผน 1.5 

- มากกวารอยละ 85 ขึ้นไป  (1.5) 

- รอยละ 70 - 85  (0.7) 

- นอยกวารอยละ 70  (0.5) 

6.4 จํานวนชมรม/ศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

1.5 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

     NUMBER ONE อยางนอยอําเภอละ  

     2 แหง  ครบทุกอําเภอ  (1.5) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER 

ONE อยางนอยอําเภอละ  

     1 แหง  ครบทุกอําเภอ  (0.7) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER 

ONE ไมครบทุกอําเภอ  (0.5) 

การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15 

1. มีแผน/กิจกรรมการดําเนินงานตาม 

    ยุทธศาสตรหลักของโครงการ TO BE  

    NUMBER ONE ที่ชัดเจนและตอเน่ือง  

    (14 คะแนน) 

1.1 รณรงคจัดกิจกรรมเพื่อสรางกระแสและ 

      รับสมัครสมาชกิ  ปละ 2 คร้ัง 

1 

1.2 รณรงคโดยการใชสื่อ  เชน วิทยุ โทรทัศน    

      นิตยสาร  หนังสือพิมพ  หรือจัดพิมพคูมือแจกฯ  

      อยางนอย 2 ชองทาง 

1.5 

 1.3 สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE  

      NUMBER ONE 

2.5 

 - ในสถานศึกษา (0.5) 

 - สถานประกอบการ (0.5) 

 - ชุมชน (0.5) 

 - สถานพินิจ (0.5) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน 

 

(0.5) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.4 สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

2 

 - ในสถานศึกษา (0.5) 

 - สถานประกอบการ (0.5) 

 - สถานพินิจ (0.5) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน (0.5) 

 1.5 มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม 

      ของชมรม TO BE NUMBER ONE  

      ทุกประเภทในจังหวัด 

1 

 1.6 พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 1 

 - จัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง) (0.5) 

 - สงสมาชิกเขาคายพัฒนาฯ (โครงการจัด) (0.5) 

 1.7 การดําเนินงานตามโครงการใครติดยา 

      ยกมือขึ้น 

5 

 - จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง (1) 

 - มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  

ชุมชน  และสถานประกอบการ 

(1) 

 - มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัด 

           รักษาฟนฟูในรูปแบบจิตสังคมบําบัด  

           (เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

(1) 

 - มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จของ

โครงการ 

(1) 

 - มีการจัดทาํรายงานประจําป (1) 

2. สัญลักษณ  (1 คะแนน) 2.1  การแสดงสัญลักษณความเปนจังหวัด  

       TO BE NUMBER ONE  เชน 

1 

 - กําหนดเปนวัน TO BE NUMBER ONE 

- ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE  

      ในวันที่จังหวัดกําหนด 

 

(0.5) 

(0.5) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

ความตอเนื่อง  10 

1. ระยะเวลาในการดําเนินงาน  (1 คะแนน) 1.1  มากกวา 5 ป  (1) 1 

 1.2  นอยกวา 5 ป  (0.5)  

2. มีวิสัยทัศน/เปาประสงค/แผนงาน 

    ในอนาคต  (1 คะแนน) 

2.1  มีการกําหนดแผนงาน  วิสัยทัศน  และ 

       เปาหมายของจังหวัด 

1 

 - ระยะสั้น (0.5) 

 - ระยะยาว (0.5) 

3. มีขอมูลผลงานประจําปของแตละ 

    ยุทธศาสตรใหเห็นความตอเน่ือง  ยั่งยืน  

    (4 คะแนน) 

3.1  ยุทธศาสตรการรณรงคสรางกระแส  

       TO BE NUMBER ONE 

1 

3.2 ยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกัน 

      ทางจิตใจ 

1.5 

- การพัฒนาศักยภาพของสมาชิก (0.5) 

- จัดคายแกนนําโดยจังหวัด (0.5) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคุณภาพของ   

   โครงการหลักเพื่อสรางแกนนํา 

(0.5) 

3.3 ยุทธศาสตรการสรางและพัฒนาเครือขาย 

      ดานการปองกนัและแกไขปญหายาเสพติด 

1.5 

- อบรมเจาหนาที่ (0.3) 

- สงไปดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู (0.3) 

- สนับสนุนดานกําลังใจแกผูปฏิบัติงาน 

     อยางเปนรูปธรรม 

(0.3) 

- การจัดอบรมแกนนํา (จังหวัดจัดเอง) (0.3) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคุณภาพ  

     (โครงการจัด) 

(0.3) 

4. ผลการดําเนินงาน  (4 คะแนน) 

 

4.1 รอยละของสมาชกิที่เพิ่มขึ้นจากเดิม 1 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 4 - 9  (0.8) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

 4.2 รอยละของชมรมแตละประเภทที่เพิ่มขึ้น 1.5 

 - ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1.5)  

 - รอยละ 4 - 9  (1)  

 - รอยละ 1 - 3  (0.5)  
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กิจกรรม เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.3 รอยละของศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE ในสถานศึกษา/ 

      สถานประกอบการที่เพิ่มขึ้น  

1.5 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1.5) 

- รอยละ 4 - 9  (1) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

รวม  40  

หมายเหต ุ :  สําหรับเครือขาย  นวตักรรม  และองคความรู ถอืเปนขอดีของจังหวัดดีเดน   เก็บไวใหคะแนนเพิ่ม 

                     กรณีมีการเปรียบเทียบกับจังหวัดอื่นๆ 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ผูวาราชการจังหวัด 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o รองผูวาราชการจังหวัด 0.5 

 o นายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

    ความประทับใจของกรรมการ  

    (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี  เน้ือหาครบถวน 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใชเหมาะสม 0.75 

o สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  60  คะแนน 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

                                                                    (                                                       )  

 

 



94
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

79

เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับเงิน ในพื้นท่ี 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

การปฏิบัติงานจริง  11 

1.มีผูรับผิดชอบการดําเนินงานโครงการ 

   TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด/  

   อําเภอ/ชุมชน ที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

   (1 คะแนน) 

1.1 มีคณะกรรมการประกอบดวยหนวยงาน 

      ทุกภาคสวนที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

1.2 มีโครงสราง และกําหนดบทบาทหนาที่ 

      ชัดเจน 

1.3 มีสถานที่ต้ังของหนวยงานที่รับผิดชอบ 

0.3 

 

0.5 

 

0.2 

2.มีการกําหนดนโยบาย  วิสัยทัศน  และ 

   แผนการดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลัก 

   ของโครงการ TO BE NUMBER ONE     

   ชัดเจน  (2 คะแนน) 

 

2.1 มีแผนการปฏบิัติงานที่ระบุรายละเอียด 

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย   

       งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.75 

2.2 มีวิสัยทัศน  เปาประสงคการดําเนินงาน 

      โครงการ TO BE NUMBER ONE ที่ชัดเจน 

- การกําหนดเปนวาระของจังหวัด 

- กําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  ยุทธศาสตร 

- MOU ระหวางผูบริหารระดับสูง  

     และผูบริหารสวนทองถิ่น 

0.75 

 

(0.25) 

(0.25) 

(0.25) 

2.3 กําหนดใหโครงการ TO BE NUMBER ONE  

      เปนตัวชี้วัดของจังหวัด 

0.5 

3. มีการดําเนินงานโดยการบูรณาการ 

    ความรวมมือระหวางหนวยงาน 

    ที่เกี่ยวของ  (1.5 คะแนน) 

 

3.1 ทุกหนวยงานมีแผนและระบุรายละเอียด      

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา   

      เปาหมาย  ผูรับผิดชอบ  และงบประมาณ 

      ในการดําเนินงานที่ชัดเจน 

0.75 

3.2 จังหวัดจัดสรรงบประมาณใหหนวยงาน  

      ที่เกี่ยวของดําเนินงาน 

0.75 

4. มีการแปลงนโยบายสูการปฏิบัติ 

    (1 คะแนน) 

4.1 มีการประชุมชี้แจงและมอบนโยบาย 0.5 

4.2 นํานโยบายไปปฏิบัติ  โดยบรรจุเขาในแผน 

      ของหนวยงาน 

0.5 

5. มีฐานขอมูลสมาชิก/ชมรม/ศนูยเพื่อนใจ  

    TO BE NUMBER ONE  (1.5 คะแนน) 

5.1 ฐานขอมลูเปนปจจุบัน 0.4 

5.2 สามารถติดตามความเคลื่อนไหวได     

      เชน เว็บไซด ฯลฯ 

0.3 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 5.3 จํานวนสมาชิกกลุมเปาหมายในจังหวัด 0.5 

 - รอยละ 80 ขึ้นไป  (0.5)  

 - นอยกวารอยละ 80  (0.2)  

 5.4 มีการรายงานผลขอมูลประจําปตอโครงการหลัก 0.3 

6. ผลการดําเนินงาน  (4 คะแนน) 6.1 มีการรายงานผล 1  

 6.2 มีการติดตามประเมินผล 1 

 6.3 มีการดําเนินงานครบตามแผน 1 

- มากกวารอยละ 85 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 70 - 85  (0.7) 

- นอยกวารอยละ 70  (0.5) 

6.4 จํานวนชมรม/ศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

1 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

     NUMBER ONE อยางนอยอําเภอละ  

     2 แหง  ครบทุกอําเภอ  (1) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

NUMBER ONE อยางนอยอําเภอละ  

     1 แหง  ครบทุกอําเภอ  (0.5) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

NUMBER ONE ไมครบทุกอําเภอ  (0.3) 

การดําเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 11 

1. มีแผน/กิจกรรมการดําเนินงานตาม 

    ยุทธศาสตรหลักของโครงการ TO BE  

    NUMBER ONE ที่ชัดเจนและตอเน่ือง  

    (10 คะแนน) 

1.1 รณรงคจัดกิจกรรมเพื่อสรางกระแสและ 

      รับสมัครสมาชิก  ปละ 2 คร้ัง 

1.5 

1.2 รณรงคโดยการใชสื่อ  เชน  วิทยุ โทรทัศน    

      นิตยสาร  หนังสือพิมพ  หรือจัดพิมพคูมือแจกฯ  

      อยางนอย 2 ชองทาง 

1.5 

 1.3 สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE  

      NUMBER ONE 

1.8 

 - ในสถานศึกษา (0.4) 

 - สถานประกอบการ (0.4) 

 - ชุมชน (0.4) 

 - สถานพินิจ (0.3) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน 

 

(0.3) 
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กิจกรรม เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.4 สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

1.2 

 - ในสถานศึกษา (0.3) 

 - สถานประกอบการ (0.3) 

 - สถานพินิจ (0.3) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน (0.3) 

 1.5 มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม 

      ของชมรม TO BE NUMBER ONE  

      ทุกประเภทในจังหวัด 

0.5 

 1.6 พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 1

 - จัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง) (0.5) 

 - สงสมาชิกเขาคายพัฒนาฯ (โครงการจัด) (0.5) 

 1.7 การดําเนินงานตามโครงการใครติดยา 

      ยกมือขึ้น 

2.5 

 - จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง (0.5) 

 - มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  

ชุมชน  และสถานประกอบการ 

(0.5) 

 - มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัด 

           รักษาฟนฟูในรูปแบบจิตสังคมบําบัด  

           (เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

(0.5) 

 - มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จ

ของโครงการ 

(0.5) 

 - มีการจัดทาํรายงานประจําป (0.5) 

2. สัญลักษณ  (1 คะแนน) 2.1  การแสดงสัญลักษณความเปนจังหวัด  

       TO BE NUMBER ONE  เชน 

1 

 - กําหนดเปนวัน TO BE NUMBER ONE 

- ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE  

     ในวันที่จังหวัดกําหนด 

 

(0.5) 

(0.5) 



97
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

82

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

ความตอเนื่อง  10 

1. ระยะเวลาในการดําเนินงาน  (1 คะแนน) 1.1 มากกวา 5 ป  (1) 1 

 1.2 นอยกวา 5 ป  (0.5)  

2. มีวิสัยทัศน/เปาประสงค/แผนงาน 

    ในอนาคต  (1 คะแนน) 

2.1 มีการกําหนดแผนงาน  วิสัยทัศน  และ 

      เปาหมายของจังหวัด 

1 

 - ระยะสัน้ (0.5) 

 - ระยะยาว (0.5) 

3. มีขอมูลผลงานประจําปของแตละ 

    ยุทธศาสตรใหเห็นความตอเน่ือง  ยั่งยืน  

    (4 คะแนน) 

3.1 ยุทธศาสตรการรณรงคสรางกระแส  

      TO BE NUMBER ONE 

1 

3.2 ยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกัน 

      ทางจิตใจ 

1.5 

- การพัฒนาศักยภาพของสมาชกิ (0.5) 

- จัดคายแกนนําโดยจังหวัด (0.5) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคุณภาพของ   

   โครงการหลักเพื่อสรางแกนนํา 

(0.5) 

3.3 ยุทธศาสตรการสรางและพัฒนาเครือขาย 

      ดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

1.5 

- อบรมเจาหนาที่ (0.3) 

- สงไปดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู (0.3) 

- สนับสนุนดานกําลังใจแกผูปฏิบัติงาน 

     อยางเปนรูปธรรม 

(0.3) 

- การจัดอบรมแกนนํา (จังหวัดจัดเอง) (0.3) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคุณภาพ  

     (โครงการจัด) 

(0.3) 

4. ผลการดําเนินงาน  (4 คะแนน) 

 

4.1 รอยละของสมาชิกที่เพิ่มขึ้นจากเดิม 1 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 4 - 9  (0.8) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

 4.2 รอยละของชมรมแตละประเภทที่เพิ่มขึ้น 1.5 

 - ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1.5)  

 - รอยละ 4 - 9  (1)  

 - รอยละ 1 - 3  (0.5)  
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.3 รอยละของศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE ในสถานศึกษา/ 

      สถานประกอบการที่เพิ่มขึ้น  

1.5 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1.5) 

- รอยละ 4 - 9  (1) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

มีการพัฒนา  8 

1. ดานเครือขาย   

    1.1 สามารถเปนวิทยากร/ถายทอด 

          องคความรูใหกับจังหวัดอ่ืน 

          (2 คะแนน) 

- ต้ังแต 10 คร้ังขึ้นไป/ป  (2)  

- 5 - 9 คร้ัง/ป  (1)  

- 1 - 4 คร้ัง/ป  (0.5)  

    1.2 สามารถเชื่อมโยง/บูรณาการ 

          การทํางานและแลกเปลี่ยนเรียนรู  

          กับเครือขายชมรมในจังหวัด  

          (3 คะแนน) 

- มีแผน/การดําเนินการบูรณาการการทาํงาน 

      และแลกเปลี่ยนเรียนรู กับเครือขายชมรม 

      ในจังหวัด  มากกวา 2 คร้ัง/ป (3) 

 

- มีแผน/การดําเนินการบูรณาการการทํางาน 

     และแลกเปลี่ยนเรียนรู กับเครือขายชมรม 

     ในจังหวัด  อยางนอย 2 คร้ัง/ป  (1.5) 

 

    1.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเครือขาย 

          ชมรมภายนอกจังหวัด  (3 คะแนน) 

     

- มีแผน/ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

     กับเครือขายชมรมภายนอกจังหวัด   

     มากกวา  1 คร้ัง/ป  (3) 

 

 

- มีแผน/ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

      กับเครือขายชมรมภายนอกจังหวัด   

      อยางนอย 1 คร้ัง/ป  (1.5) 

 

รวม  40  

หมายเหต ุ :  สําหรับนวัตกรรมและองคความรูถือเปนขอดีของจังหวัดระดับเงิน  เก็บไวใหคะแนนเพิ่ม   

                     กรณีมีการเปรียบเทียบกับจังหวัดอื่นๆ 
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คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ผูวาราชการจังหวัด 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o รองผูวาราชการจังหวัด 0.5 

 o นายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

    ความประทับใจของกรรมการ 

   (ใหคะแนนครบทุกขอ)  

o สคริปตดี  เน้ือหาครบถวน 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใชเหมาะสม 0.75 

o สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  60  คะแนน 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

                                                                     (                                                       )  
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับทอง ในพื้นท่ี 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

การปฏิบัติงานจริง  9 

1.มีผูรับผิดชอบการดําเนินงานโครงการ 

   TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด /  

   อําเภอ/ชุมชน ที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

   (1 คะแนน) 

1.1 มีคณะกรรมการประกอบดวยหนวยงาน 

      ทุกภาคสวนที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

1.2 มีโครงสราง และกําหนดบทบาทหนาที่ 

      ชัดเจน 

1.3 มีสถานที่ต้ังของหนวยงานที่รับผิดชอบ 

0.3 

 

0.5 

 

0.2 

2.มีการกําหนดนโยบาย  วิสัยทัศน  และ 

   แผนการดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลัก 

   ของโครงการ TO BE NUMBER ONE     

   ชัดเจน   (1.5 คะแนน) 

 

2.1 มีแผนการปฏิบัติงานที่ระบุรายละเอียด 

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย   

       งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.5 

2.2 มีวิสัยทัศน  เปาประสงคการดําเนินงาน 

      โครงการ TO BE NUMBER ONE ที่ชัดเจน 

- การกําหนดเปนวาระของจังหวัด 

- กําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  ยุทธศาสตร 

- MOU ระหวางผูบริหารระดับสูง  

     และผูบริหารสวนทองถิ่น 

0.5 

 

(0.2) 

(0.2) 

(0.1) 

2.3 กําหนดใหโครงการ TO BE NUMBER ONE  

      เปนตัวชี้วัดของจังหวัด 

0.5 

3. มีการดําเนินงานโดยการบูรณาการ 

    ความรวมมือระหวางหนวยงาน 

    ที่เกี่ยวของ   (1 คะแนน) 

 

3.1 ทุกหนวยงานมีแผนและระบุรายละเอียด      

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา   

      เปาหมาย  ผูรับผิดชอบ  และงบประมาณ 

      ในการดําเนินงานที่ชัดเจน 

0.5 

3.2 จังหวัดจัดสรรงบประมาณใหหนวยงาน  

      ที่เกี่ยวของดําเนินงาน 

0.5 

4. มีการแปลงนโยบายสูการปฏิบัติ 

   (1 คะแนน) 

4.1 มีการประชุมชี้แจงและมอบนโยบาย 0.5 

4.2 นํานโยบายไปปฏิบัติ  โดยบรรจุเขาในแผน 

      ของหนวยงาน 

0.5 

5. มีฐานขอมูลสมาชกิ/ชมรม/ศูนยเพื่อนใจ  

    TO BE NUMBER ONE  (1.5 คะแนน) 

5.1 ฐานขอมลูเปนปจจุบัน 0.4 

5.2 สามารถติดตามความเคลื่อนไหวได     

      เชน เว็บไซด  ฯลฯ 

0.4 
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 5.3 จํานวนสมาชิกกลุมเปาหมายในจังหวัด 0.5 

 - รอยละ 80 ขึ้นไป  (0.5)  

 - นอยกวารอยละ 80  (0.2)  

 5.4 มีการรายงานผลขอมูลประจําปตอโครงการหลัก 0.2 

6. ผลการดําเนินงาน  (3 คะแนน) 6.1 มีการรายงานผล 0.5  

 6.2 มีการติดตามประเมินผล 0.5 

 6.3 มีการดําเนินงานครบตามแผน 1 

- มากกวารอยละ 85 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 70 - 85  (0.7) 

- นอยกวารอยละ 70  (0.5) 

6.4 จํานวนชมรม/ศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

1 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

     NUMBER ONE อยางนอยอําเภอละ  

     2 แหง  ครบทุกอําเภอ  (1) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

NUMBER ONE อยางนอยอําเภอละ  

     1 แหง  ครบทุกอําเภอ  (0.5) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

NUMBER ONE ไมครบทุกอําเภอ  (0.3) 

การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 9 

1. มีแผน/กิจกรรมการดําเนินงานตาม 

    ยุทธศาสตรหลักของโครงการ TO BE  

    NUMBER ONE ที่ชัดเจนและตอเน่ือง  

    (8  คะแนน) 

1.1 รณรงคจัดกิจกรรมเพื่อสรางกระแสและ 

      รับสมัครสมาชิก  ปละ 2 คร้ัง 

1 

1.2 รณรงคโดยการใชสื่อ  เชน วิทยุ โทรทัศน    

      นิตยสาร  หนังสือพิมพ  หรือจัดพิมพคูมือแจกฯ  

      อยางนอย 2 ชองทาง 

1 

 1.3 สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE  

      NUMBER ONE 

1.5 

 - ในสถานศึกษา (0.3) 

 - สถานประกอบการ (0.3) 

 - ชุมชน (0.3) 

 - สถานพินิจ (0.3) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน 

 

(0.3) 
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 1.4 สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

1.2 

 - ในสถานศึกษา (0.3) 

 - สถานประกอบการ (0.3) 

 - สถานพินิจ (0.3) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน (0.3) 

 1.5 มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม 

      ของชมรม TO BE NUMBER ONE  

      ทุกประเภทในจังหวัด 

0.3 

 1.6 พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 0.5 

 - จัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง) (0.25) 

 - สงสมาชิกเขาคายพัฒนาฯ (โครงการจัด) (0.25) 

 1.7 การดําเนินงานตามโครงการใครติดยา 

      ยกมือขึ้น 

2.5 

 - จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง (0.3) 

 - มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  

ชุมชน  และสถานประกอบการ 

(0.6) 

 - มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัด 

           รักษาฟนฟูในรูปแบบจิตสังคมบําบัด  

           (เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

(0.6) 

 - มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จ

ของโครงการ 

(0.5) 

 - มีการจัดทาํรายงานประจําป (0.5) 

2. สัญลักษณ  (1  คะแนน) 2.1  การแสดงสัญลักษณความเปนจังหวัด  

       TO BE NUMBER ONE  เชน 

1 

 - กําหนดเปนวัน TO BE NUMBER ONE 

- ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE  

     ในวันที่จังหวัดกําหนด 

 

(0.5) 

(0.5) 
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ความตอเนื่อง  9 

1. ระยะเวลาในการดําเนินงาน  (1  คะแนน) 1.1  มากกวา 5 ป  (1) 1 

 1.2  นอยกวา 5 ป  (0.5)  

2. มีวิสัยทัศน/เปาประสงค/แผนงาน 

    ในอนาคต  (1  คะแนน) 

2.1  มีการกําหนดแผนงาน  วิสัยทัศน  และ 

       เปาหมายของจังหวัด 

1 

 - ระยะสั้น (0.5) 

 - ระยะยาว (0.5) 

3. มีขอมูลผลงานประจําปของแตละ 

    ยุทธศาสตรใหเห็นความตอเน่ือง  ยั่งยืน  

    (3.5  คะแนน) 

3.1  ยุทธศาสตรการรณรงคสรางกระแส  

       TO BE NUMBER ONE 

0.75 

3.2 ยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกัน 

      ทางจิตใจ 

1.25 

- การพัฒนาศักยภาพของสมาชิก (0.4) 

- จัดคายแกนนําโดยจังหวัด (0.5) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคุณภาพของ   

   โครงการหลักเพื่อสรางแกนนํา 

(0.35) 

3.3 ยุทธศาสตรการสรางและพัฒนาเครือขาย 

      ดานการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 

1.5 

- อบรมเจาหนาที่ (0.3) 

- สงไปดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู (0.3) 

- สนับสนุนดานกําลังใจแกผูปฏิบัติงาน 

     อยางเปนรูปธรรม 

(0.3) 

- การจัดอบรมแกนนํา (จังหวัดจัดเอง) (0.3) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคุณภาพ  

     (โครงการจัด) 

(0.3) 

4. ผลการดําเนินงาน  (3.5  คะแนน) 

 

4.1 รอยละของสมาชิกที่เพิ่มขึ้นจากเดิม 1 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 4 - 9  (0.8) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

 4.2 รอยละของชมรมแตละประเภทที่เพิ่มขึ้น 1.25 

 - ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1.25)  

 - รอยละ 4 - 9  (1)  

 - รอยละ 1 - 3  (0.5)  
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.3  รอยละของศูนยเพื่อนใจ TO BE  

       NUMBER ONE ในสถานศึกษา/ 

       สถานประกอบการที่เพิ่มขึ้น  

1.25 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1.25) 

- รอยละ 4 - 9   (1) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

มีการพัฒนา  13 

1. ดานเครือขาย  5 

    1.1 สามารถเปนวิทยากร/ถายทอด 

          องคความรูใหกับจังหวัดอ่ืน 

          (1  คะแนน) 

- ต้ังแต 10 คร้ังขึ้นไป/ป  (1)  

- 5 - 9 คร้ัง/ป  (0.8)  

- 1 - 4 คร้ัง/ป  (0.5)  

    1.2 สามารถเชื่อมโยง/บูรณาการ 

          การทํางานและแลกเปลี่ยนเรียนรู  

          กับเครือขายชมรมในจังหวัด  

         (2  คะแนน) 

- มีแผน/การดําเนินการบูรณาการการทํางาน 

      และแลกเปลี่ยนเรียนรู กับเครือขายชมรม 

      ในจังหวัด  มากกวา 2 คร้ัง/ป  (2) 

 

- มีแผน/การดําเนินการบูรณาการการทาํงาน 

     และแลกเปลี่ยนเรียนรู กับเครือขายชมรม 

     ในจังหวัด  อยางนอย 2 คร้ัง/ป  (1) 

 

    1.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเครือขาย 

          ชมรมภายนอกจังหวัด  (2  คะแนน) 

     

- มีแผน/ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

     กับเครือขายชมรมภายนอกจังหวัด   

     มากกวา  1 คร้ัง/ป  (2) 

 

 

- มีแผน/ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

      กับเครือขายชมรมภายนอกจังหวัด   

      อยางนอย 1 คร้ัง/ป  (1) 

 

 



105
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

90

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

2. ดานนวัตกรรม  8 

    2.1 มีนวัตกรรม  หมายถึง กิจกรรม 

      หรือการดําเนินงานที่คิดขึ้นใหม 

          ทําขึ้นใหม  แตกตางจากเดิม 

          หรือพัฒนาจากเดิม   กอใหเกิด 

          ประโยชนตอสมาชิก/ชมรม 

          และสังคมโดยรวม 

- จํานวนนวัตกรรม 4 

o ต้ังแต 3 นวัตกรรมขึ้นไป  (4)  

o 2 นวัตกรรม  (3)  

o 1 นวัตกรรม  (2)  

- การใชประโยชนจากนวัตกรรม 4 

o สามารถขยายไปยังเครือขายภายนอกได  (4)  

o ภายในชมรมเทาน้ัน  (2)  

รวม  40  

หมายเหต ุ :  สําหรับองคความรูถือเปนขอดีของจังหวัดระดับทอง   เก็บไวใหคะแนนเพิ่ม   

                     กรณีมีการเปรียบเทียบกับจังหวัดอื่นๆ 

 

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  60  คะแนน 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

                                                                                            (                                                       ) 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ผูวาราชการจังหวัด 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o รองผูวาราชการจังหวัด 0.5 

 o นายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

    ความประทับใจของกรรมการ  

    (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี  เน้ือหาครบถวน 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใชเหมาะสม 0.75 

o สถานที/่บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 
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2. ดานนวัตกรรม  8 

    2.1 มีนวัตกรรม  หมายถึง กิจกรรม 

      หรือการดําเนินงานที่คิดขึ้นใหม 

          ทําขึ้นใหม  แตกตางจากเดิม 

          หรือพัฒนาจากเดิม   กอใหเกิด 

          ประโยชนตอสมาชิก/ชมรม 

          และสังคมโดยรวม 

- จํานวนนวัตกรรม 4 

o ต้ังแต 3 นวัตกรรมขึ้นไป  (4)  

o 2 นวัตกรรม  (3)  

o 1 นวัตกรรม  (2)  

- การใชประโยชนจากนวัตกรรม 4 

o สามารถขยายไปยังเครือขายภายนอกได  (4)  

o ภายในชมรมเทาน้ัน  (2)  

รวม  40  

หมายเหต ุ :  สําหรับองคความรูถือเปนขอดีของจังหวัดระดับทอง   เก็บไวใหคะแนนเพิ่ม   

                     กรณีมีการเปรียบเทียบกับจังหวัดอื่นๆ 

 

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  60  คะแนน 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

                                                                                            (                                                       ) 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ผูวาราชการจังหวัด 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o รองผูวาราชการจังหวัด 0.5 

 o นายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

    ความประทับใจของกรรมการ  

    (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี  เน้ือหาครบถวน 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใชเหมาะสม 0.75 

o สถานที/่บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับเพชร ในพื้นท่ี 

จังหวัด                                                                    (คะแนนเต็ม 40 คะแนน) 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

การปฏิบัติงานจริง  8 

1.มีผูรับผิดชอบการดําเนินงานโครงการ 

   TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด/  

   อําเภอ/ชุมชน ที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

   (1  คะแนน) 

1.1 มีคณะกรรมการประกอบดวยหนวยงาน 

      ทุกภาคสวนที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

1.2 มีโครงสราง และกําหนดบทบาทหนาที่ 

      ชัดเจน 

1.3 มีสถานที่ต้ังของหนวยงานที่รับผิดชอบ 

0.3 

 

0.5 

 

0.2 

2.มีการกําหนดนโยบาย  วิสัยทัศน  และ 

   แผนการดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลัก 

   ของโครงการ TO BE NUMBER ONE     

   ชัดเจน  (1  คะแนน) 

 

2.1 มีแผนการปฏิบัติงานที่ระบุรายละเอียด 

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย   

       งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.5 

2.2 มีวิสัยทัศน  เปาประสงคการดําเนินงาน 

      โครงการ TO BE NUMBER ONE ที่ชัดเจน 

- การกําหนดเปนวาระของจังหวัด 

- กําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  ยุทธศาสตร 

- MOU ระหวางผูบริหารระดับสูง  

     และผูบริหารสวนทองถิ่น 

0.3 

 

(0.1) 

(0.1) 

(0.1) 

2.3 กําหนดใหโครงการ TO BE NUMBER ONE  

      เปนตัวชี้วัดของจังหวัด 

0.2 

3. มีการดําเนินงานโดยการบูรณาการ 

    ความรวมมือระหวางหนวยงาน 

    ที่เกี่ยวของ  (1  คะแนน) 

 

3.1 ทุกหนวยงานมีแผนและระบุรายละเอียด      

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา   

      เปาหมาย  ผูรับผิดชอบ  และงบประมาณ 

      ในการดําเนินงานที่ชัดเจน 

0.5 

3.2 จังหวัดจัดสรรงบประมาณใหหนวยงาน  

      ที่เกี่ยวของดําเนินงาน 

0.5 

4. มีการแปลงนโยบายสูการปฏิบัติ 

    (1  คะแนน) 

4.1 มีการประชุมชีแ้จงและมอบนโยบาย 0.5 

4.2 นํานโยบายไปปฏิบัติ  โดยบรรจุเขาในแผน 

      ของหนวยงาน 

0.5 

5. มีฐานขอมูลสมาชิก/ชมรม/ศนูยเพื่อนใจ  

    TO BE NUMBER ONE  (1 คะแนน) 

5.1 ฐานขอมลูเปนปจจุบัน 0.25 

5.2 สามารถติดตามความเคลื่อนไหวได     

      เชน เว็บไซด ฯลฯ 

0.25 
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 5.3 จํานวนสมาชิกกลุมเปาหมายในจังหวัด 0.3 

 - รอยละ 80 ขึ้นไป  (0.3)  

 - นอยกวารอยละ 80  (0.1)  

 5.4 มีการรายงานผลขอมูลประจําปตอโครงการหลัก 0.2 

6. ผลการดําเนินงาน (3 คะแนน) 6.1 มีการรายงานผล 0.5  

 6.2 มีการติดตามประเมินผล 0.5 

 6.3 มีการดําเนินงานครบตามแผน 1 

- มากกวารอยละ 85 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 70 - 85  (0.7) 

- นอยกวารอยละ 70  (0.5) 

6.4 จํานวนชมรม/ศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

1 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

     NUMBER ONE อยางนอยอําเภอละ  

     2 แหง  ครบทุกอําเภอ  (1) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

NUMBER ONE อยางนอยอําเภอละ  

     1 แหง  ครบทุกอําเภอ  (0.5) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

NUMBER ONE ไมครบทุกอําเภอ  (0.3) 

การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 8 

1. มีแผน/กิจกรรมการดําเนินงานตาม 

    ยุทธศาสตรหลักของโครงการ TO BE  

    NUMBER ONE ที่ชัดเจนและตอเน่ือง  

    (7 คะแนน) 

1.1 รณรงคจัดกิจกรรมเพื่อสรางกระแสและ 

      รับสมัครสมาชิก  ปละ 2 คร้ัง 

1 

1.2 รณรงคโดยการใชสื่อ  เชน วิทยุ โทรทัศน    

      นิตยสาร  หนังสือพิมพ  หรือจัดพิมพคูมือแจกฯ  

      อยางนอย 2 ชองทาง 

1 

 1.3 สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE  

      NUMBER ONE 

1 

 - ในสถานศึกษา (0.2) 

 - สถานประกอบการ (0.2) 

 - ชุมชน (0.2) 

 - สถานพินิจ (0.2) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน (0.2) 
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 1.4 สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

1 

 - ในสถานศึกษา (0.25) 

 - สถานประกอบการ (0.25) 

 - สถานพินิจ (0.25) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน (0.25) 

 1.5 มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม 

      ของชมรม TO BE NUMBER ONE  

      ทุกประเภทในจังหวัด 

0.5 

 1.6 พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม 0.5 

 - จัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง) (0.25) 

 - สงสมาชิกเขาคายพัฒนาฯ (โครงการจัด) (0.25) 

 1.7 การดําเนินงานตามโครงการใครติดยา 

      ยกมือขึ้น 

2 

 - จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง (0.2) 

 - มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  

ชุมชน  และสถานประกอบการ 

(0.5) 

 - มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัด 

           รักษาฟนฟูในรูปแบบจิตสังคมบําบัด  

           (เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

(0.5) 

 - มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จ

ของโครงการ 

(0.4) 

 - มีการจัดทาํรายงานประจําป (0.4) 

2. สัญลักษณ  (1 คะแนน) 2.1  การแสดงสัญลักษณความเปนจังหวัด  

       TO BE NUMBER ONE  เชน 

1 

 - กําหนดเปนวัน TO BE NUMBER ONE 

- ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE  

      ในวันที่จังหวัดกําหนด 

 

(0.5) 

(0.5) 
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ความตอเนื่อง  8 

1. ระยะเวลาในการดําเนินงาน  (1 คะแนน) 1.1  มากกวา 5 ป  (1) 1 

 1.2  นอยกวา 5 ป  (0.5)  

2. มีวิสัยทัศน/เปาประสงค/แผนงาน 

    ในอนาคต  (1 คะแนน) 

2.1  มีการกําหนดแผนงาน  วิสัยทัศน  และ 

       เปาหมายของจังหวัด 

1 

 - ระยะสั้น (0.5) 

 - ระยะยาว (0.5) 

3. มีขอมูลผลงานประจําปของแตละ 

    ยุทธศาสตรใหเห็นความตอเน่ือง  ยั่งยืน 

    (3 คะแนน)  

 

3.1  ยุทธศาสตรการรณรงคสรางกระแส  

       TO BE NUMBER ONE 

0.5 

3.2 ยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกัน 

      ทางจิตใจ 

1 

- การพัฒนาศักยภาพของสมาชิก (0.25) 

- จัดคายแกนนําโดยจังหวัด (0.5) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคณุภาพของ   

   โครงการหลักเพื่อสรางแกนนํา 

(0.25) 

3.3 ยุทธศาสตรการสรางและพัฒนาเครือขาย 

      ดานการปองกัน และแกไขปญหายาเสพติด 

1.5 

- อบรมเจาหนาที่ (0.3) 

- สงไปดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู (0.3) 

- สนับสนุนดานกําลังใจแกผูปฏิบัติงาน 

     อยางเปนรูปธรรม 

(0.3) 

- การจัดอบรมแกนนํา (จังหวัดจัดเอง) (0.3) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคุณภาพ  

     (โครงการจัด) 

(0.3) 

4. ผลการดําเนินงาน  (3 คะแนน) 

 

4.1 รอยละของสมาชิกที่เพิ่มขึ้นจากเดิม 1 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 4 - 9  (0.8) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

4.2 รอยละของชมรมแตละประเภทที่เพิ่มขึ้น 1 

 - ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1)  

 - รอยละ 4 - 9  (0.8)  

 - รอยละ 1 - 3  (0.5)  

ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
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4.3  รอยละของศูนยเพื่อนใจ TO BE  

       NUMBER ONE ในสถานศึกษา/ 

       สถานประกอบการที่เพิ่มขึ้น  

1 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 4 - 9  (0.8) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

มีการพัฒนา  16 

1. ดานเครือขาย  4 

    1.1 สามารถเปนวิทยากร/ถายทอด 

          องคความรูใหกับจังหวัดอ่ืน 

           (1 คะแนน) 

- ต้ังแต 10 คร้ังขึ้นไป/ป  (1)  

- 5 - 9 คร้ัง/ป  (0.8)  

- 1 - 4 คร้ัง/ป  (0.5)  

    1.2 สามารถเชื่อมโยง/บูรณาการ 

          การทํางานและแลกเปลี่ยนเรียนรู  

          กับเครือขายชมรมในจังหวัด  

          (2 คะแนน) 

- มีแผน/การดําเนินการบูรณาการการทํางาน 

      และแลกเปลี่ยนเรียนรู กับเครือขายชมรม 

      ในจังหวัด  มากกวา 2 คร้ัง/ป  (2) 

 

- มีแผน/การดําเนินการบูรณาการการทํางาน 

     และแลกเปลี่ยนเรียนรู กับเครือขายชมรม 

     ในจังหวัด  อยางนอย 2 คร้ัง/ป  (0.5) 

 

    1.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเครือขาย 

          ชมรมภายนอกจังหวัด  (1 คะแนน) 

- มีแผน/ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

     กับเครือขายชมรมภายนอกจังหวัด   

     มากกวา  1 คร้ัง/ป  (1) 

 

 

- มีแผน/ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

      กับเครือขายชมรมภายนอกจังหวัด   

      อยางนอย 1 คร้ัง/ป  (0.5) 

 

2. ดานนวัตกรรม  6 

    2.1 มีนวัตกรรม  หมายถึง กิจกรรม หรือ 

          การดําเนินงานที่คิดขึน้ใหม  ทําขึ้นใหม   

          แตกตางจากเดิมหรือพัฒนาจากเดิม     

          กอใหเกิดประโยชนตอสมาชิก/ชมรม 

          และสังคมโดยรวม 

- จํานวนนวัตกรรม 3 

o ต้ังแต 3 นวัตกรรมขึ้นไป  (3)  

o 2 นวัตกรรม  (2)  

o 1 นวัตกรรม  (1)  

- การใชประโยชนจากนวัตกรรม 3 

o สามารถขยายไปยงัเครือขาย 

ภายนอกได  (3) 

 

o ภายในชมรมเทาน้ัน  (2)  
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3. ดานองคความรู  6 

    3.1 มีองคความรูที่เกิดจากการพัฒนา 

          หรือตอยอดองคความรูเดิมของ 

          โครงการ TO BE NUMBER ONE   

           ในการดําเนินงานและการปรับเปลี่ยน  

          พฤติกรรมสมาชกิใหเปนคนเกงและดี 

     

 

- การดําเนินงานดานองคความรู 

o ดําเนินการเปนผลสําเร็จและจัดพิมพ 

เปนรูปเลมแลว  (3) 

3 

o อยูระหวางการพัฒนาองคความรู  

โดยสามารถชีแ้จงเน้ือหาได  (2) 

 

 

- สามารถถายทอดความรูสูสมาชิก/ชมรม/ 

เครือขายทั้งในและนอกจังหวัด   

1.5 

- ประโยชนทีไ่ดรับในดานการเสริมสราง/ 

พัฒนา/ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง   

1.5 

รวม  40  

 

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  60  คะแนน 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

                                                                  (                                                       )  
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คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ผูวาราชการจังหวัด 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o รองผูวาราชการจังหวัด 0.5 

 o นายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

    ความประทับใจของกรรมการ  

   (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี  เน้ือหาครบถวน 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใชเหมาะสม 0.75 

o สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 
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การปฏิบัติงานจริง  8 

1.มีผูรับผิดชอบการดําเนินงานโครงการ 

   TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด/  

   อําเภอ/ชุมชน ที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

   (1  คะแนน) 

1.1 มีคณะกรรมการประกอบดวยหนวยงาน 

      ทุกภาคสวนที่เกี่ยวของในทุกระดับ 

1.2 มีโครงสราง และกําหนดบทบาทหนาทีช่ัดเจน 

1.3 มีสถานที่ต้ังของหนวยงานที่รับผิดชอบ 

0.3 

 

0.5 

0.2 

2.มีการกําหนดนโยบาย  วิสัยทัศน  และ 

   แผนการดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลัก 

   ของโครงการ TO BE NUMBER ONE     

   ชัดเจน  (1  คะแนน) 

 

2.1 มีแผนการปฏิบัติงานที่ระบุรายละเอียด 

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย   

       งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.5 

2.2 มีวิสัยทัศน  เปาประสงคการดําเนินงาน 

      โครงการ TO BE NUMBER ONE ที่ชัดเจน 

- การกําหนดเปนวาระของจังหวัด 

- กําหนดวิสัยทัศน  พันธกิจ  ยุทธศาสตร 

- MOU ระหวางผูบริหารระดับสูง  

     และผูบริหารสวนทองถิ่น 

0.3 

 

(0.1) 

(0.1) 

(0.1) 

2.3 กําหนดใหโครงการ TO BE NUMBER ONE  

      เปนตัวชี้วัดของจังหวัด 

0.2 

3. มีการดําเนินงานโดยการบูรณาการ 

    ความรวมมือระหวางหนวยงาน 

    ที่เกี่ยวของ  (1  คะแนน) 

 

3.1 ทุกหนวยงานมีแผนและระบุรายละเอียด      

      กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา   

      เปาหมาย  ผูรับผิดชอบ  และงบประมาณ 

      ในการดําเนินงานที่ชัดเจน 

0.5 

3.2 จังหวัดจัดสรรงบประมาณใหหนวยงาน  

      ที่เกี่ยวของดําเนินงาน 

0.5 

4. มีการแปลงนโยบายสูการปฏิบัติ 

    (1  คะแนน) 

4.1 มีการประชุมชี้แจงและมอบนโยบาย 0.5 

4.2 นํานโยบายไปปฏิบัติ  โดยบรรจุเขาในแผน 

      ของหนวยงาน 

0.5 

5. มีฐานขอมูลสมาชิก/ชมรม/ศนูยเพื่อนใจ  

    TO BE NUMBER ONE  (1 คะแนน) 

 

5.1 ฐานขอมลูเปนปจจุบัน 0.25 

5.2 สามารถติดตามความเคลื่อนไหวได     

      เชน เว็บไซด ฯลฯ 

0.25 
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 5.3 จํานวนสมาชิกกลุมเปาหมายในจังหวัด 0.3 

 - รอยละ 80 ขึ้นไป  (0.3)  

 - นอยกวารอยละ 80  (0.1)  

 5.4 มีการรายงานผลขอมูลประจําปตอโครงการหลัก 0.2 

6. ผลการดําเนินงาน (3 คะแนน) 6.1 มีการรายงานผล 0.5  

 6.2 มีการติดตามประเมินผล 0.5 

 6.3 มีการดําเนินงานครบตามแผน 1 

- มากกวารอยละ 85 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 70 - 85  (0.7) 

- นอยกวารอยละ 70  (0.5) 

6.4 จํานวนชมรม/ศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

1 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

     NUMBER ONE อยางนอยอําเภอละ  

     2 แหง  ครบทุกอําเภอ  (1) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

NUMBER ONE อยางนอยอําเภอละ  

     1 แหง  ครบทุกอําเภอ  (0.5) 

- มีชมรมฯ และศูนยเพื่อนใจ TO BE 

NUMBER ONE ไมครบทุกอําเภอ  (0.3) 

การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 8 

1. มีแผน/กิจกรรมการดําเนินงานตาม 

    ยุทธศาสตรหลักของโครงการ TO BE  

    NUMBER ONE ที่ชัดเจนและตอเน่ือง  

    (7 คะแนน) 

1.1 รณรงคจัดกิจกรรมเพื่อสรางกระแสและ 

      รับสมัครสมาชิก  ปละ 2 คร้ัง 

1 

1.2 รณรงคโดยการใชสื่อ  เชน วิทยุ โทรทัศน    

      นิตยสาร  หนังสือพิมพ  หรือจัดพิมพคูมือแจกฯ  

      อยางนอย 2 ชองทาง 

1 

 1.3 สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE  

      NUMBER ONE 

1 

 - ในสถานศึกษา (0.2) 

 - สถานประกอบการ (0.2) 

 - ชุมชน (0.2) 

 - สถานพินิจ (0.2) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน (0.2) 
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 1.4 สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE  

      NUMBER ONE 

1 

 - ในสถานศึกษา (0.25) 

 - สถานประกอบการ (0.25) 

 - สถานพินิจ (0.25) 

 - เรือนจําหรือทัณฑสถาน (0.25) 

 1.5 มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรม 

      ของชมรม TO BE NUMBER ONE  

      ทุกประเภทในจังหวัด 

0.5 

 1.6 พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 0.5 

 - จัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง) (0.25) 

 - สงสมาชิกเขาคายพัฒนาฯ (โครงการจัด) (0.25) 

 1.7 การดําเนินงานตามโครงการใครติดยา 

      ยกมือขึ้น 

2 

 - จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง (0.2) 

 - มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  

ชุมชน  และสถานประกอบการ 

(0.5) 

 - มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัด 

           รักษาฟนฟูในรูปแบบจิตสงัคมบําบัด  

           (เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

(0.5) 

 - มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จ

ของโครงการ 

(0.4) 

 - มีการจัดทาํรายงานประจําป (0.4) 

2. สัญลักษณ  (1 คะแนน) 2.1  การแสดงสัญลักษณความเปนจังหวัด  

       TO BE NUMBER ONE  เชน 

1 

 - กําหนดเปนวัน TO BE NUMBER ONE 

- ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE  

      ในวันที่จังหวัดกําหนด 

 

(0.5) 

(0.5) 
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ความตอเนื่อง  8 

1. ระยะเวลาในการดําเนินงาน  (1 คะแนน) 1.1  มากกวา 5 ป  (1) 1 

 1.2  นอยกวา 5 ป  (0.5)  

2. มีวิสัยทัศน/เปาประสงค/แผนงาน 

    ในอนาคต  (1 คะแนน) 

2.1  มีการกําหนดแผนงาน  วิสัยทัศน  และ 

       เปาหมายของจังหวัด 

1 

 - ระยะสั้น (0.5) 

 - ระยะยาว (0.5) 

3. มีขอมูลผลงานประจําปของแตละ 

    ยุทธศาสตรใหเห็นความตอเน่ือง  ยั่งยืน 

    (3 คะแนน)  

 

3.1  ยุทธศาสตรการรณรงคสรางกระแส  

       TO BE NUMBER ONE 

0.5 

3.2 ยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกัน 

      ทางจิตใจ 

1 

- การพัฒนาศักยภาพของสมาชิก (0.25) 

- จัดคายแกนนําโดยจังหวัด (0.5) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคุณภาพของ   

   โครงการหลักเพื่อสรางแกนนํา 

(0.25) 

3.3 ยุทธศาสตรการสรางและพฒันาเครือขาย 

      ดานการปองกัน และแกไขปญหายาเสพติด 

1.5 

- อบรมเจาหนาที่ (0.3) 

- สงไปดูงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู (0.3) 

- สนับสนุนดานกําลังใจแกผูปฏิบัติงาน 

     อยางเปนรูปธรรม 

(0.3) 

- การจัดอบรมแกนนํา (จังหวัดจัดเอง) (0.3) 

- สงสมาชิกเขาคายพัฒนาคณุภาพ  

     (โครงการจัด) 

(0.3) 

4. ผลการดําเนินงาน  (3 คะแนน) 

 

4.1 รอยละของสมาชิกที่เพิ่มขึ้นจากเดิม 1 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 4 - 9  (0.8) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

4.2 รอยละของชมรมแตละประเภทที่เพิ่มขึ้น 1 

 - ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1)  

 - รอยละ 4 - 9  (0.8)  

 - รอยละ 1 - 3  (0.5)  

ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด
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4.3  รอยละของศูนยเพื่อนใจ TO BE  

       NUMBER ONE ในสถานศึกษา/ 

       สถานประกอบการที่เพิ่มขึ้น  

1 

- ต้ังแตรอยละ 10 ขึ้นไป  (1) 

- รอยละ 4 - 9  (0.8) 

- รอยละ 1 - 3  (0.5) 

มีการพัฒนา  16 

1. ดานเครือขาย  4 

    1.1 สามารถเปนวิทยากร/ถายทอด 

          องคความรูใหกับจังหวัดอ่ืน 

           (1 คะแนน) 

- ต้ังแต 10 คร้ังขึ้นไป/ป  (1)  

- 5 - 9 คร้ัง/ป  (0.8)  

- 1 - 4 คร้ัง/ป  (0.5)  

    1.2 สามารถเชื่อมโยง/บูรณาการ 

          การทํางานและแลกเปลี่ยนเรียนรู  

          กับเครือขายชมรมในจังหวัด  

          (2 คะแนน) 

- มีแผน/การดําเนินการบูรณาการการทํางาน 

      และแลกเปลี่ยนเรียนรู กับเครือขายชมรม 

      ในจังหวัด  มากกวา 2 คร้ัง/ป  (2) 

 

- มีแผน/การดําเนินการบูรณาการการทํางาน 

     และแลกเปลี่ยนเรียนรู กับเครือขายชมรม 

     ในจังหวัด  อยางนอย 2 คร้ัง/ป  (0.5) 

 

    1.3 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูกับเครือขาย 

          ชมรมภายนอกจังหวัด  (1 คะแนน) 

- มีแผน/ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

     กับเครือขายชมรมภายนอกจังหวัด   

     มากกวา  1 คร้ัง/ป  (1) 

 

 

- มีแผน/ดําเนินการแลกเปลี่ยนเรียนรู 

      กับเครือขายชมรมภายนอกจังหวัด   

      อยางนอย 1 คร้ัง/ป  (0.5) 

 

2. ดานนวัตกรรม  6 

    2.1 มีนวัตกรรม  หมายถึง กิจกรรม หรือ 

          การดําเนินงานที่คิดขึน้ใหม  ทําขึ้นใหม   

          แตกตางจากเดิมหรือพัฒนาจากเดิม     

          กอใหเกิดประโยชนตอสมาชิก/ชมรม 

          และสังคมโดยรวม 

- จํานวนนวัตกรรม 3 

o ต้ังแต 3 นวัตกรรมขึ้นไป  (3)  

o 2 นวัตกรรม  (2)  

o 1 นวัตกรรม  (1)  

- การใชประโยชนจากนวัตกรรม 3 

o สามารถขยายไปยังเครือขาย 

ภายนอกได  (3) 

 

o ภายในชมรมเทาน้ัน  (2)  
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3. ดานองคความรู  6 

    3.1 มีองคความรูที่เกิดจากการพัฒนา 

          หรือตอยอดองคความรูเดิมของ 

          โครงการ TO BE NUMBER ONE   

           ในการดําเนินงานและการปรับเปลี่ยน  

          พฤติกรรมสมาชกิใหเปนคนเกงและดี 

     

 

- การดําเนินงานดานองคความรู 

o ดําเนินการเปนผลสําเร็จและจัดพิมพ 

เปนรูปเลมแลว  (3) 

3 

o อยูระหวางการพัฒนาองคความรู  

โดยสามารถชี้แจงเน้ือหาได  (2) 

 

 

- สามารถถายทอดความรูสูสมาชิก/ชมรม/ 

เครือขายทั้งในและนอกจังหวัด   

1.5 

- ประโยชนทีไ่ดรับในดานการเสริมสราง/ 

พัฒนา/ปรับปรุงเปลี่ยนแปลง   

1.5 

รวม  40  

  

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  60  คะแนน 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

                                                                  (                                                       )  

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสัง่ 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ผูวาราชการจังหวัด 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o รองผูวาราชการจังหวัด 0.5 

 o นายแพทยสาธารณสขุจังหวัด 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

    ความประทับใจของกรรมการ  

   (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี  เน้ือหาครบถวน 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใชเหมาะสม 0.75 

o สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 
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เกณฑการประเมินผลงานพ้ืนท่ี 

ชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท  

ระดับดีเดน  เงิน  ทอง  เพชร  และยอดเพชร  

ในการประกวดรอบตัดสินระดับประเทศ  (ปรับปรุงใหม) 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ระดับดีเดน  ในพื้นท่ี 

ชมรม      จังหวัด     (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

การปฏิบัติงานจริง 20 

1.  สถานภาพของชมรม   2 

      1.1 มีคําสั่งจัดต้ังชมรมและแตงต้ังคณะกรรมการชมรม มีองคประกอบ/ฝายครบถวน 

            มีผูมีอํานาจลงนามคําสั่งแตงต้ัง  เชื่อถือได  เปนปจจุบัน 

0.3 

      1.2 ผูบริหารและผูเกี่ยวของใหการยอมรับและสนับสนุนงบประมาณ, สถานที่ต้ัง,  

            บุคลากร, วัสดุ, อุปกรณ ฯลฯ 

0.5 

      1.3 มีสถานที่ปฏิบติังานชัดเจน 0.9 

             1.3.1 มีหองปฏิบัติงานพรอมครุภัณฑและอุปกรณที่จําเปน (0.3) 

             1.3.2 หองชมรมแยกเปนสัดสวน และมขีนาดที่เอ้ือตอการทํางาน (0.3) 

             1.3.3 มีปายชื่อชมรม สัญลักษณและคําขวัญ ที่ถูกตอง (0.3) 

      1.4 ที่ต้ังชมรมมีความเหมาะสมเห็นไดงาย  สามารถติดตอประสานงานไดสะดวก 

            และงายตอการเขาถึงบริการของสมาชิก 

0.3 

2. สถานภาพสมาชิกชมรม 1.5 

      2.1 ขอมูล  และหลักฐานการรับสมัครสมาชิก  เชน ใบสมัครซึ่งมีรูปถายและประวัติ 0.5 

      2.2 มีทะเบียนขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับสมาชิกที่สามารถตรวจสอบได 0.5 

      2.3 มีจํานวนสมาชิกเมื่อเทียบกบักลุมเปาหมายของชมรมแตละประเภท   

            รอยละ 70 ถือวาดี   รอยละ 80 ดีมาก    รอยละ 90 ขึ้นไปดีเยี่ยม   

            และรอยละ 100  ดีเลิศ  

0.5 

3.  แผนปฏิบัติงานของชมรม    3.5 

      3.1 มีแผนปฏิบัติงานประจําเดือน/ป 1 

      3.2 มีแผนสมบูรณครบถวนสอดคลองตามยุทธศาสตรของโครงการ TO BE  

            NUMBER ONE 

2 

              3.2.1 กิจกรรม/วัตถุประสงค (0.4) 

              3.2.2  ระยะเวลาการดําเนินงาน (0.4) 

              3.2.3  กลุมเปาหมาย (0.4) 

              3.2.4 ผูรับผิดชอบ (0.4) 

              3.2.5  งบประมาณ (0.4) 

      3.3 คณะกรรมการและสมาชิกมีสวนรวมในการจัดทําแผน 0.5 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.  การดําเนินงานตามหลัก 3 ก.    7 

      4.1 กรรมการ 1.5 

              4.1.1   มีการคัดเลือกหรือสรรหากรรมการแตละฝายอยางเหมาะสม (0.3) 

              4.1.2 มีการกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน (0.4) 

              4.1.3 มีการประชมุสม่ําเสมอไมนอยกวาปละ 6 คร้ัง (0.4) 

              4.1.4 มีระเบียบปฏิบัติหรือขอบงัคับสําหรับกรรมการ  เชน  การประชุม (0.4) 

 ตองมีกรรมการเขารวมไมนอยกวา 2 ใน 3  เปนตน  

        4.2 กองทุน 1.5 

              4.2.1 สามารถใหขอมูลที่มาของกองทนุ (0.5) 

              4.2.2 มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE โดยเฉพาะ (0.3) 

              4.2.3 มีบัญชีรายรับ-รายจาย  เปนปจจุบัน (0.3) 

              4.2.4 มีระเบียบการเบิก-จายที่ชัดเจน (0.4) 

        4.3 กิจกรรม 4 

              4.3.1 จํานวนและประเภทกิจกรรมเหมาะสม  และเพียงพอตอความตองการ 

เกิดประโยชนตอสมาชิก 

(0.75) 

              4.3.2 จํานวนผูเขารวมกิจกรรมเปรียบเทียบกับเปาหมายทีต้ั่งไว 

ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.5) 

              4.3.3 จัดกิจกรรมเฉพาะ สําหรับสมาชิกในชมรมเทาน้ัน (0.5) 

              4.3.4 สามารถจัดกิจกรรมสนับสนุนหรือรวมกับเครือขายดวย (0.5) 

              4.3.5 ประเภทกิจกรรมหลากหลาย  สวนใหญเกิดจากความคิดริเร่ิม 

สรางสรรค  ความตองการของแกนนําหรือสมาชิก 

(0.5) 

              4.3.6 สมาชิกมีความพงึพอใจในกิจกรรม  โดยพิจารณาจากผลสรุป 

การประเมินความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.75) 

              4.3.7 มีการปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยนกิจกรรมเพื่อการพัฒนาใหทันสมัย 

โดยยึดความตองการ และความสนใจของสมาชิกเปนหลัก 

 

(0.5) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

5.  สื่อและสัญลักษณโครงการ 1 

      5.1 จํานวนสมาชิกชมรมไมนอยกวารอยละ 70  รูจักสื่อและสัญลักษณของโครงการ 

ตอไปน้ี  เชน  เข็มกลัด, สัญลักษณศูนยเพื่อนใจ TO  BE NUMBER ONE,  

เสื้อ TO BE NUMBER ONE, นิตยสาร TO BE NUMBER ONE, รายการโทรทัศน  

TO BE NUMBER ONE VARIETY ทางชอง NBT, รายการวิทย ุTO BE  

NUMBER ONE VARIETY ทาง FM. 105 MHz.  และสีประจําโครงการ เปนตน 

0.5 

      5.2 จํานวนสมาชิกชมรม รอยละ 70 ขึ้นไป  มีความรูและเขาใจขอมูลที่สําคัญของ

โครงการ  เชน  ชื่อโครงการที่ถูกตอง  คําขวัญ  วัตถุประสงค  กลุมเปาหมายหลัก

แนวทางการดําเนินโครงการ  ยุทธศาสตร  ความแตกตางของชมรมกับศูนยเพื่อนใจ 

TO BE NUMBER ONE   กรรมการชมรมกับแกนนําศูนยฯ   เปนตน 

0.5 

6.  กิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น”  เปนสวนสาํคัญของการดําเนินงานโครงการ  

     TO BE NUMBER ONE 

  1 

 

      6.1 มีกิจกรรมหรือนโยบายในการดําเนินกิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น” 0.2 

      6.2 มีการคัดกรองสมาชิกใครติดยายกมือขึ้น/เปดโอกาสใหแสดงตนเพื่อเขา 

การบาํบัดโดยสมัครใจ 

0.2 

      6.3 มีการประสานสงตอ เพื่อเขารับการบําบัดรักษา 0.2 

      6.4 มีการใหความชวยเหลือ ระหวางบําบัดและหลังบําบัด เชน ใหศึกษาตอ  หรือ 

ทํางานตอตามปกติ 

0.2 

      6.5 รับสมาชิก ใครติดยายกมือขึ้น เขาศึกษาหรือทํางานในหนวยงาน 0.2 

7.  ผลการดําเนินงาน 3 

      7.1 มีผลงานที่แสดงใหเห็นเปนรูปธรรมวามีประโยชนตอสมาชกิชมรม  เชน   

สมาชิกมีรายไดเพิ่มขึ้น  สมาชิกมีพฤติกรรมที่ดี/สมาชิกไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด 

0.6 

      7.2 สมาชิกไมนอยกวารอยละ 70  มีความพึงพอใจ (จากรายงานผลความพึงพอใจ) 0.6 

      7.3 ชมรมและสมาชิก ไดรับการยอมรับยกยองชมเชย  จากองคกร/หนวยงานตางๆ 

เชน ไดรับรางวัล  เกียรติบัตร ไดรับโอกาสทางการศึกษา  การทํางาน  ฯลฯ 

0.6 

      7.4 มีการนําผลงานไปเผยแพรหรือขยายผลเพื่อใชประโยชน  เชน  หนวยงานภายนอก

มาศึกษาดูงาน   นําผลงานไปจัดแสดงในระดับอําเภอ/จังหวัด  และเครือขายนอก

จังหวัด  เปนตน 

0.6 

      7.5 มีรายงานสรุปผลประจําเดือน/ป  ครบถวน  ชัดเจน  เชื่อถือได 0.6 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

8. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 1 

      8.1 มีรายงานสรุปปญหา/อุปสรรค และแนวทางแกไขปรับปรุงการดําเนินงาน 

ของชมรมเปนรายเดือน/หกเดือน และหรือ รายป 

0.5 

      8.2 มีการนําผลสรุปไปใชประโยชน  สาํหรับการพัฒนาชมรมอยางสม่ําเสมอ 0.5 

การดําเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 20 

1. การดําเนินงานตามยทุธศาสตรของโครงการ TO BE NUMBER ONE 15 

ยุทธศาสตรที ่1 มีกิจกรรมการรณรงคและสรางกระแสนิยมฯ  

         1. การรณรงคหาสมาชิก 0.5 

         2. การจัดทําสื่อของชมรมภายใต  LOGO TO BE NUMBER ONE 0.5 

         3. การประชาสัมพันธผานสื่อ 1 

         4. การติดตามงานและเขารวมกิจกรรมกับโครงการ TO BE NUMBER ONE

ระดับประเทศทุกกิจกรรมที่เกีย่วของครบถวน 

1 

         5. รณรงคใชสื่อและสัญลักษณที่ถูกตองของโครงการใหแพรหลายมากขึ้น   

เชน  รองเพลง  ติดเข็มกลัด  ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE   เปนตน 

1 

         6. เขารวมกิจกรรมที่เปนประโยชนอ่ืนๆ ในชุมชนและสงัคมในนามสมาชิก 

TO BE NUMBER ONE  เพื่อสรางผลงานและภาพลักษณที่ดีใหกับโครงการ 

1 

         7. มีกิจกรรมรณรงครวมกับชมรมเครือขายอยางสม่ําเสมอ 1 

        ยุทธศาสตรที่ 2 มีกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางภูมิคุมกันทางจิตใจใหแกเยาวชน  เชน  

         1. การจัดคายพัฒนาแกนนําชมรมหรือแกนนําศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 0.5 

         2. การจัดกจิกรรมสําหรับสมาชิก/แกนนําเพื่อเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตใจ 0.75 

         3. มีบริการใหคําปรึกษาโดยแกนนําที่ผานการอบรมเพื่อชวยเหลือเพื่อนสมาชิก 0.5 

         4. การจัดกจิกรรมกลุม  เพื่อพัฒนาความฉลาดทางอารมณ  สําหรับสมาชิก 

อยางสม่ําเสมอ (มากกวาสัปดาหละ 2 คร้ัง) 

0.5 

         5. กิจกรรมสรางสรรคเพื่อใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0.75 

         6. การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ภายใตเกณฑตอไปน้ี 2 

 - สถานที่ต้ังเหมาะสม  (มองเห็นไดงาย, สะดวกตอการใชบริการ) (0.3) 

 - มีพื้นที่ที่เอ้ือตอการใหบริการ (0.2) 

 - ดําเนินกิจกรรมตามแนวคิด  ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  พัฒนา EQ 

   อยางครบถวน 

(0.3) 

 - มีผูจัดการศูนยฯ และแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ ที่ผานการอบรม 

   หรือไดรับการถายทอดองคความรูจากรุนพี่/เจาหนาที่ 

(0.3) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 - มีตารางปฏิบัติงานของแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ  และการใหบริการศูนยฯ 

เปนรายเดือน 

(0.3) 

 - มีอุปกรณการเรียนการสอนที่จําเปนตามความเหมาะสม (0.2) 

 - มีการบันทกึขอมูลสมาชิกที่มาใชบริการเปนรายวันและจัดทํารายงาน 

สรุปเปนรายเดือนและรายปเพื่อใชประโยชน 

(0.2) 

 - มีการประชมุแกนนําศูนยฯ และจัดทาํสรุปรายงานไวเปนหลกัฐาน 

เพื่อใชประโยชน 

(0.2) 

หมายเหตุ :  1) ประเภทชุมชนและเรือนจํา/ทัณฑสถาน ไมตองประเมินขอ 6 การดําเนินงาน 

ศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ใหนําคะแนนขอ 6 ไปเพิ่มเติมในขอ 1 - 5 

 

                   2) แตหากมีการดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ใหพิจารณา 

เปนกิจกรรมเดนของยุทธศาสตรที่ 2 และใหคะแนนขอ 6 ได 

 

                   3) ประเภทสถานศึกษา  สถานประกอบการ  สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 

ตองประเมินขอ 6 ทุกแหง  เพราะเปนเกณฑชี้วัด 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 มีการสรางและพัฒนาเครือขายเพื่อการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

         1. สนับสนุนการดําเนินงานของชมรมเครือขายที่มีอยูเดิมใหเขมแข็ง  โดยเฉพาะ 

เร่ืองการถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณในการทํางาน  TO BE  

NUMBER ONE  สูสมาชิกและเครือขาย 

2 

         2. สรางเครือขายขึ้นใหม  หรือชวยพัฒนาศักยภาพใหแกเครือขายเดิม 2 

 - ทําใหเกิดชมรมใหม  ไมนอยกวา 5 ชมรม (1.25) 

 - สนับสนุนเครือขายชมรมเดิมใหสามารถเปนตัวแทนจังหวัดเขาประกวด 

   ในระดับภาคได 

(0.75) 

2. การบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 5 

      2.1 มีคําสั่งแตงต้ังผูเกี่ยวของ  ทั้งในและนอกองคกรรวมเปนที่ปรึกษา หรือ กรรมการ 

เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของชมรมใหเขมแข็งและมีประสิทธิภาพ 

1.5 

      2.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน  และเขารวมดําเนินกิจกรรมตางๆ 

ดวยความเขาใจ  และสมัครใจ  เพราะเห็นถึงประโยชน  และความคุมคา 

2 

      2.3 หนวยงานและผูเกี่ยวของที่ใหความรวมมือ  มาจากหลายภาคสวน 

ทั้งภาคประชาชน  ภาคเอกชน  และภาครัฐ (ครอบคลุมทุกหนวยงาน) 

1.5 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ประธานชมรม 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o กรรมการชมรม 0.5 

 o แกนนํา/สมาชิก 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

มีความตอเนื่อง 10 

1.  มีการรณรงครับสมัครสมาชิกอยางตอเน่ือง 1 

2. มีแผนพัฒนาชมรม  ระยะสั้น  และระยะยาวที่แสดงใหเห็นความตอเน่ือง 1 

3. กรรมการชมรม  มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ  หรือตามความเหมาะสม 1 

4. กองทุน  หรือบัญชีชมรมมีความเคลื่อนไหว  ทั้งรายรับ  รายจาย 1 

5. ชมรมมีการจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอตามแผนที่วางไว 1 

6. มีการปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ  และความตองการของสมาชิก 

ตลอดเวลา 

1 

7. มีการตรวจสอบ  และพัฒนาระบบขอมูลสมาชิกใหเปนปจจุบัน  และทันสมัยทุกป 1 

8. มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง 

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหม  ตอๆไป 

1 

9. มีการวางแผนหรือเตรียมการ  เพื่อสรางและพัฒนาเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

10. มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  การศึกษาดูงาน  การจัดอบรม    

และสงแกนนํา/สมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

1 

รวม 50 

หมายเหต ุ :  สําหรับเครือขาย  นวตักรรม  และองคความรู  ถือเปนขอดีของชมรมดีเดน   

                     เก็บไวใหคะแนนเพิ่ม  กรณีมีการเปรียบเทียบกับชมรมอื่นๆ 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

   ความประทับใจของกรรมการ 

   (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใช 

สอดคลองและเหมาะสม 

0.75 

o สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  50  คะแนน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ

          (                                                       )
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เกณฑการใหคะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ระดับเงิน  ในพื้นท่ี 

ชมรม      จังหวัด     (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

การปฏิบัติงานจริง 15 

1.  สถานภาพของชมรม   2 

      1.1  มีคําสั่งจัดต้ังชมรมและแตงต้ังคณะกรรมการชมรม มีองคประกอบ/ฝายครบถวน 

             มีผูมีอํานาจลงนามคําสั่งแตงต้ัง  เชื่อถือได  เปนปจจุบัน 

0.3 

      1.2  ผูบริหารและผูเกี่ยวของใหการยอมรับและสนับสนุนงบประมาณ, สถานที่ต้ัง,  

             บุคลากร, วัสดุ, อุปกรณ ฯลฯ 

0.5 

      1.3  มีสถานที่ปฏิบติังานชัดเจน 0.9 

              1.3.1    มีหองปฏิบัติงานพรอมครุภัณฑและอุปกรณที่จําเปน (0.3) 

              1.3.2 หองชมรมแยกเปนสัดสวน และมขีนาดที่เอ้ือตอการทํางาน (0.3) 

              1.3.3 มีปายชื่อชมรม สัญลักษณและคําขวัญ ที่ถูกตอง (0.3) 

      1.4  ที่ต้ังชมรมมีความเหมาะสมเห็นไดงาย  สามารถติดตอประสานงานไดสะดวก 

             และงายตอการเขาถึงบริการของสมาชิก 

0.3 

2. สถานภาพสมาชิกชมรม 1 

      2.1  ขอมูล  และหลักฐานการรับสมัครสมาชิก  เชน ใบสมัครซึ่งมีรูปถายและประวัติ 0.3 

      2.2  มทีะเบียนขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับสมาชิกที่สามารถตรวจสอบได 0.3 

      2.3  มจํีานวนสมาชิกเมื่อเทียบกับกลุมเปาหมายของชมรมแตละประเภท 

             รอยละ 70 ถือวาดี   รอยละ 80 ดีมาก   รอยละ 90 ขึ้นไปดีเยี่ยม   

             และรอยละ 100  ดีเลิศ  

0.4 

3.  แผนปฏิบัติงานของชมรม    2 

      3.1  มีแผนปฏิบัติงานประจําเดือน/ป 0.5 

      3.2  มแีผนสมบูรณครบถวนสอดคลองตามยุทธศาสตรของโครงการ TO BE  

              NUMBER ONE 

1 

              3.2.1 กิจกรรม/วัตถุประสงค (0.2) 

              3.2.2  ระยะเวลาการดําเนินงาน (0.2) 

              3.2.3  กลุมเปาหมาย (0.2) 

              3.2.4 ผูรับผิดชอบ (0.2) 

              3.2.5  งบประมาณ (0.2) 

      3.3  คณะกรรมการและสมาชิกมสีวนรวมในการจัดทาํแผน 0.5 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.  การดําเนินงานตามหลัก 3 ก.    4.5 

      4.1 กรรมการ 1 

            4.1.1   มีการคัดเลอืกหรือสรรหากรรมการแตละฝายอยางเหมาะสม (0.2) 

            4.1.2 มีการกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน (0.3) 

            4.1.3 มีการประชมุสม่ําเสมอไมนอยกวาปละ 6 คร้ัง (0.3) 

            4.1.4 มีระเบียบปฏิบัติหรือขอบงัคับสําหรับกรรมการ  เชน  การประชุม (0.2) 

 ตองมีกรรมการเขารวมไมนอยกวา 2 ใน 3  เปนตน  

        4.2 กองทุน 1 

              4.2.1 สามารถใหขอมูลที่มาของกองทนุ (0.3) 

              4.2.2 มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE โดยเฉพาะ (0.2) 

              4.2.3 มีบัญชีรายรับ-รายจาย เปนปจจุบัน (0.3) 

              4.2.4 มีระเบียบการเบิก-จายที่ชัดเจน (0.2) 

        4.3 กิจกรรม 2.5 

              4.3.1 จํานวนและประเภทกิจกรรมเหมาะสม  และเพียงพอตอความตองการ 

เกิดประโยชนตอสมาชิก 

(0.5) 

              4.3.2 จํานวนผูเขารวมกิจกรรมเปรียบเทียบกับเปาหมายที่ต้ังไว 

ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.3) 

              4.3.3 จัดกิจกรรมเฉพาะ สําหรับสมาชิกในชมรมเทาน้ัน (0.3) 

              4.3.4 สามารถจัดกิจกรรมสนับสนุนหรือรวมกับเครือขายดวย (0.3) 

              4.3.5 ประเภทกจิกรรมหลากหลาย  สวนใหญเกิดจากความคิดริเร่ิมสรางสรรค   

ความตองการของแกนนําหรือสมาชิก 

(0.3) 

              4.3.6 สมาชิกมีความพึงพอใจในกิจกรรม  โดยพิจารณาจากผลสรุปการประเมิน 

ความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.5) 

              4.3.7 มีการปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยนกิจกรรมเพื่อการพัฒนาใหทันสมัย 

โดยยึดความตองการ และความสนใจของสมาชกิเปนหลัก 

 

(0.3) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.  การดําเนินงานตามหลัก 3 ก.    4.5 

      4.1 กรรมการ 1 

            4.1.1   มีการคัดเลอืกหรือสรรหากรรมการแตละฝายอยางเหมาะสม (0.2) 

            4.1.2 มีการกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน (0.3) 

            4.1.3 มีการประชมุสม่ําเสมอไมนอยกวาปละ 6 คร้ัง (0.3) 

            4.1.4 มีระเบียบปฏิบัติหรือขอบงัคับสําหรับกรรมการ  เชน  การประชุม (0.2) 

 ตองมีกรรมการเขารวมไมนอยกวา 2 ใน 3  เปนตน  

        4.2 กองทุน 1 

              4.2.1 สามารถใหขอมูลที่มาของกองทนุ (0.3) 

              4.2.2 มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE โดยเฉพาะ (0.2) 

              4.2.3 มีบัญชีรายรับ-รายจาย เปนปจจุบัน (0.3) 

              4.2.4 มีระเบียบการเบิก-จายที่ชัดเจน (0.2) 

        4.3 กิจกรรม 2.5 

              4.3.1 จํานวนและประเภทกิจกรรมเหมาะสม  และเพียงพอตอความตองการ 

เกิดประโยชนตอสมาชิก 

(0.5) 

              4.3.2 จํานวนผูเขารวมกิจกรรมเปรียบเทียบกับเปาหมายที่ต้ังไว 

ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.3) 

              4.3.3 จัดกิจกรรมเฉพาะ สําหรับสมาชิกในชมรมเทาน้ัน (0.3) 

              4.3.4 สามารถจัดกิจกรรมสนับสนุนหรือรวมกับเครือขายดวย (0.3) 

              4.3.5 ประเภทกจิกรรมหลากหลาย  สวนใหญเกิดจากความคิดริเร่ิมสรางสรรค   

ความตองการของแกนนําหรือสมาชิก 

(0.3) 

              4.3.6 สมาชิกมีความพึงพอใจในกิจกรรม  โดยพิจารณาจากผลสรุปการประเมิน 

ความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.5) 

              4.3.7 มีการปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยนกิจกรรมเพื่อการพัฒนาใหทันสมัย 

โดยยึดความตองการ และความสนใจของสมาชกิเปนหลัก 

 

(0.3) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.  การดําเนินงานตามหลัก 3 ก.    4.5 

      4.1 กรรมการ 1 

            4.1.1   มีการคัดเลอืกหรือสรรหากรรมการแตละฝายอยางเหมาะสม (0.2) 

            4.1.2 มีการกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน (0.3) 

            4.1.3 มีการประชมุสม่ําเสมอไมนอยกวาปละ 6 คร้ัง (0.3) 

            4.1.4 มีระเบียบปฏิบัติหรือขอบงัคับสําหรับกรรมการ  เชน  การประชุม (0.2) 

 ตองมีกรรมการเขารวมไมนอยกวา 2 ใน 3  เปนตน  

        4.2 กองทุน 1 

              4.2.1 สามารถใหขอมูลที่มาของกองทนุ (0.3) 

              4.2.2 มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE โดยเฉพาะ (0.2) 

              4.2.3 มีบัญชีรายรับ-รายจาย เปนปจจุบัน (0.3) 

              4.2.4 มีระเบียบการเบิก-จายที่ชัดเจน (0.2) 

        4.3 กิจกรรม 2.5 

              4.3.1 จํานวนและประเภทกิจกรรมเหมาะสม  และเพียงพอตอความตองการ 

เกิดประโยชนตอสมาชิก 

(0.5) 

              4.3.2 จํานวนผูเขารวมกิจกรรมเปรียบเทียบกับเปาหมายที่ต้ังไว 

ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.3) 

              4.3.3 จัดกิจกรรมเฉพาะ สําหรับสมาชิกในชมรมเทาน้ัน (0.3) 

              4.3.4 สามารถจัดกิจกรรมสนับสนุนหรือรวมกับเครือขายดวย (0.3) 

              4.3.5 ประเภทกจิกรรมหลากหลาย  สวนใหญเกิดจากความคิดริเร่ิมสรางสรรค   

ความตองการของแกนนําหรือสมาชิก 

(0.3) 

              4.3.6 สมาชิกมีความพึงพอใจในกิจกรรม  โดยพิจารณาจากผลสรุปการประเมิน 

ความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.5) 

              4.3.7 มีการปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยนกิจกรรมเพื่อการพัฒนาใหทันสมัย 

โดยยึดความตองการ และความสนใจของสมาชกิเปนหลัก 

 

(0.3) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

5. สื่อและสัญลักษณโครงการ 1 

      5.1 จํานวนสมาชิกชมรมไมนอยกวารอยละ 70  รูจักสื่อและสัญลักษณของโครงการ 

ตอไปน้ี  เชน เข็มกลัด ,  สัญลักษณศูนยเพื่อนใจ TO  BE NUMBER ONE ,  

เสื้อ TO BE NUMBER ONE , นิตยสาร TO BE NUMBER ONE , รายการ

โทรทัศน  TO BE NUMBER ONE VARIETY ทางชอง NBT , รายการวิทยุ  

TO BE NUMBER ONE VARIETY ทาง FM. 105 MHz.  และสปีระจําโครงการ 

เปนตน 

0.5 

      5.2 จํานวนสมาชิกชมรม รอยละ 70 ขึ้นไป  มีความรูและเขาใจขอมูลที่สําคัญของ

โครงการ  เชน  ชื่อโครงการที่ถูกตอง  คําขวัญ  วัตถปุระสงค  กลุมเปาหมายหลัก

แนวทางการดําเนินโครงการ  ยุทธศาสตร  ความแตกตางของชมรมกับศูนยเพื่อนใจ 

TO BE NUMBER ONE  กรรมการชมรมกับแกนนําศูนยฯ   เปนตน 

0.5 

6.  กิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น”  เปนสวนสําคัญของการดําเนินงานโครงการ  

     TO BE NUMBER ONE 

1 

 

      6.1 มีกิจกรรมหรือนโยบายในการดําเนินกิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น” 0.2 

      6.2 มีการคัดกรองสมาชิกใครติดยายกมือขึ้น / เปดโอกาสใหแสดงตนเพื่อเขา 

การบาํบัดโดยสมัครใจ 

0.2 

      6.3 มีการประสานสงตอ เพื่อเขารับการบําบัดรักษา 0.2 

      6.4 มีการใหความชวยเหลือ ระหวางบําบดัและหลังบําบัด  เชน  ใหศึกษาตอ  หรือ 

ทํางานตอตามปกติ 

0.2 

      6.5 รับสมาชิก ใครติดยายกมือขึ้น เขาศึกษาหรือทํางานในหนวยงาน 0.2 

7. ผลการดําเนินงาน 2.5 

      7.1 มีผลงานที่แสดงใหเห็นเปนรูปธรรมวามีประโยชนตอสมาชกิชมรม  เชน   

สมาชิกมีรายไดเพิ่มขึ้น  สมาชิกมีพฤติกรรมที่ดี/สมาชิกไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด 

0.5 

      7.2 สมาชิกไมนอยกวารอยละ 70  มีความพึงพอใจ (จากรายงานผลความพงึพอใจ) 0.5 

      7.3 ชมรมและสมาชกิ ไดรับการยอมรับยกยองชมเชย  จากองคกร/หนวยงานตางๆ 

เชน ไดรับรางวัล  เกียรติบัตร ไดรับโอกาสทางการศึกษา  การทํางาน  ฯลฯ 

0.5 

      7.4 มีการนําผลงานไปเผยแพรหรือขยายผลเพื่อใชประโยชน  เชน  หนวยงาน

ภายนอกมาศึกษาดูงาน   นําผลงานไปจัดแสดงในระดับอําเภอ/จังหวัด  และ

เครือขายนอกจังหวัด  เปนตน 

0.5 

      7.5 มีรายงานสรุปผลประจําเดือน / ป  ครบถวน  ชัดเจน  เชื่อถือได 0.5 

 



131
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

114

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

8. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 1 

      8.1 มีรายงานสรุปปญหา/อุปสรรค และแนวทางแกไขปรับปรุงการดําเนินงาน 

ของชมรมเปนรายเดือน/หกเดือน และหรือ รายป 

0.5 

      8.2 มีการนําผลสรุปไปใชประโยชน  สาํหรับการพัฒนาชมรมอยางสม่ําเสมอ 0.5 

การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15 

1. การดําเนินงานตามยทุธศาสตรของโครงการ TO BE NUMBER ONE 12 

ยุทธศาสตรที่ 1 มีกิจกรรมการรณรงคและสรางกระแสนิยมฯ  

         1. การรณรงคหาสมาชิก 0.5 

         2. การจัดทําสื่อของชมรมภายใต  LOGO TO BE NUMBER ONE 0.5 

         3. การประชาสัมพันธผานสื่อ 0.5 

         4. การติดตามงานและเขารวมกิจกรรมกับโครงการ TO BE NUMBER ONE

ระดับประเทศทุกกิจกรรมที่เกี่ยวของครบถวน 

0.5 

         5. รณรงคใชสื่อและสัญลักษณที่ถูกตองของโครงการใหแพรหลายมากขึ้น   

เชน  รองเพลง  ติดเข็มกลัด  ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE   เปนตน 

0.5 

         6. เขารวมกิจกรรมที่เปนประโยชนอ่ืนๆ ในชุมชนและสงัคมในนามสมาชิก 

TO BE NUMBER ONE  เพื่อสรางผลงานและภาพลักษณที่ดีใหกับโครงการ 

0.75 

         7. มีกิจกรรมรณรงครวมกับชมรมเครือขายอยางสม่ําเสมอ 0.75 

        ยุทธศาสตรที่ 2 มีกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางภูมิคุมกันทางจิตใจใหแกเยาวชน  เชน  

         1. การจัดคายพัฒนาแกนนําชมรมหรือแกนนําศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 0.5 

         2. การจัดกจิกรรมสําหรับสมาชิก/แกนนําเพื่อเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตใจ 0.75 

         3. มีบริการใหคําปรึกษาโดยแกนนําที่ผานการอบรมเพื่อชวยเหลือเพื่อนสมาชิก 0.5 

         4. การจัดกิจกรรมกลุม  เพื่อพัฒนาความฉลาดทางอารมณ  สําหรับสมาชิก 

อยางสม่ําเสมอ (มากกวาสัปดาหละ 2 คร้ัง) 

0.5 

         5. กิจกรรมสรางสรรคเพื่อใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0.75 

         6. การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ภายใตเกณฑตอไปน้ี 2 

 - สถานที่ต้ังเหมาะสม  (มองเห็นไดงาย, สะดวกตอการใชบริการ) (0.3) 

 - มีพื้นที่ที่เอ้ือตอการใหบริการ (0.2) 

 - ดําเนินกิจกรรมตามแนวคิด  ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  พัฒนา EQ 

   อยางครบถวน 

(0.3) 

 - มีผูจัดการศูนยฯ และแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ ที่ผานการอบรม 

   หรือไดรับการถายทอดองคความรูจากรุนพี่/เจาหนาที่ 

(0.3) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 - มีตารางปฏิบัติงานของแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ  และ 

   การใหบริการศูนยฯ เปนรายเดือน 

(0.3) 

 - มีอุปกรณการเรียนการสอนที่จําเปนตามความเหมาะสม (0.2) 

 - มีการบันทกึขอมูลสมาชิกที่มาใชบริการเปนรายวันและจัดทํารายงาน 

สรุปเปนรายเดือนและรายปเพื่อใชประโยชน 

(0.2) 

 - มีการประชมุแกนนําศูนยฯ และจัดทาํสรุปรายงานไวเปนหลกัฐาน 

เพื่อใชประโยชน 

(0.2) 

หมายเหตุ :  1) ประเภทชุมชนและเรือนจํา/ทัณฑสถาน ไมตองประเมินขอ 6 การดําเนินงาน 

ศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ใหนําคะแนนขอ 6 ไปเพิ่มเติมในขอ 1 - 5 

 

                   2) ในกรณีมีการดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  ใหพิจารณา 

เปนกิจกรรมเดนของยุทธศาสตรที่ 2 และใหคะแนนขอ 6 ได 

 

                   3) ประเภทสถานศึกษา  สถานประกอบการ  สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 

ตองประเมินขอ 6 ทุกแหง  เพราะเปนเกณฑชี้วัด 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 มีการสรางและพัฒนาเครือขายเพื่อการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

         1. สนับสนุนการดําเนินงานของชมรมเครือขายที่มีอยูเดิมใหเขมแข็ง  โดยเฉพาะ 

เร่ืองการถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณในการทํางาน  TO BE  

NUMBER ONE  สูสมาชิกและเครือขาย 

1.5 

         2. สรางเครือขายขึ้นใหม  หรือชวยพัฒนาศักยภาพใหแกเครือขายเดิม 1.5 

 - ทําใหเกิดชมรมใหม  ไมนอยกวา 5 ชมรม (1) 

 - สนับสนุนเครือขายชมรมเดิมใหสามารถเปนตัวแทนจังหวัดเขาประกวด 

   ในระดับภาคได 

(0.5) 

2. การบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 3 

      2.1  มีคําสั่งแตงต้ังผูเกี่ยวของ  ทั้งในและนอกองคกรรวมเปนที่ปรึกษา หรือ กรรมการ    

 เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของชมรมใหเขมแข็งและมปีระสิทธิภาพ 

1 

      2.2  หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน  และเขารวมดําเนินกิจกรรมตางๆ 

 ดวยความเขาใจ  และสมัครใจ  เพราะเห็นถึงประโยชน  และความคุมคา 

1 

      2.3  หนวยงานและผูเกี่ยวของที่ใหความรวมมือ  มาจากหลายภาคสวน 

 ทั้งภาคประชาชน  ภาคเอกชน  และภาครัฐ (ครอบคลุมทุกหนวยงาน) 

1 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

มีความตอเนื่อง 10 

1.  มีการรณรงครับสมัครสมาชิกอยางตอเน่ือง 1 

2. มีแผนพัฒนาชมรม  ระยะสั้น  และระยะยาวที่แสดงใหเห็นความตอเน่ือง 1 

3. กรรมการชมรม  มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ  หรือตามความเหมาะสม 1 

4. กองทุน  หรือบัญชีชมรมมีความเคลื่อนไหว  ทั้งรายรับ  รายจาย 1 

5. ชมรมมีการจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอตามแผนที่วางไว 1 

6. มีการปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ  และความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 1 

7. มีการตรวจสอบ  และพัฒนาระบบขอมูลสมาชิกใหเปนปจจุบัน  และทันสมัยทุกป 1 

8. มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง 

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหม  ตอๆไป 

1 

9. มีการวางแผนหรือเตรียมการ  เพื่อสรางและพัฒนาเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

10. มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  การศึกษาดูงาน  การจัดอบรม    

และสงแกนนํา/สมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

1 

มีการพัฒนา 10 

1.  ดานเครือขาย  

      1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายเดิมภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ TO BE  

NUMBER ONE ไดอยางตอเน่ือง 

2.5 

 1.1.1 มีการจัดกิจกรรมรณรงครวมกับเครือขายเดิมอยางนอยปละ 2 คร้ัง 1.25 

 1.1.2 จัดกิจกรรมเพื่อสรางภูมิคุมกันทางจิตรวมกับเครือขายเดิมอยางนอยปละ2 คร้ัง 1.25 

      1.2 สามารถสรางเครือขายใหมที่มีการดําเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE 

NUMBER ONE ไดอยางถูกตอง (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

3 

 1.2.1 ขยายเครือขายใหมปละ 1 แหง   1 

 1.2.2 ขยายเครือขายใหมปละ 2 แหง   2 

 1.2.3 ขยายเครือขายใหมปละ 3 แหงขึ้นไป   3 

      1.3 พัฒนาสมาชิก  แกนนํา  และรวมดําเนินกิจกรรมตางๆ กับชมรมเครือขาย 

ไดอยางเปนรูปธรรมทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

4.5 

 1.3.1 จัดกิจกรรมรณรงคเพื่อสรางกระแสรวมกับเครือขาย อยางนอยปละ 3 คร้ัง 1 

 1.3.2 จัดกิจกรรมเพื่อสรางภูมิคุมกันทางจิตรวมกับเครือขายอยางนอยปละ 2 คร้ัง 1 

 1.3.3 จัดอบรมใหความรูใหมๆแกแกนนําและสมาชิก รวมกับเครือขาย 

อยางนอยปละ 2 คร้ัง 

 

0.5 

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ 1.5 

  - ระดับจังหวัด (0.5) 

  - ระดับภาค (0.5) 

  - ระดับประเทศ (0.5) 

 1.3.5 การพัฒนาชมรมเพื่อเตรียมความพรอมสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 0.5 

รวม 50 

หมายเหต ุ :  สําหรับนวัตกรรมและองคความรู  ถือเปนขอดีของชมรมระดับเงิน   

                     เก็บไวใหคะแนนเพิ่ม  กรณีมีการเปรียบเทียบกับชมรมอื่นๆ 

 

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  50  คะแนน 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ประธานชมรม 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o กรรมการชมรม 0.5 

 o แกนนํา/สมาชิก 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

    ความประทับใจของกรรมการ 

   (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใช 

สอดคลองและเหมาะสม 

0.75 

o สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ

          (                                                       )
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เกณฑการใหคะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ระดับทอง  ในพื้นท่ี 

ชมรม      จังหวัด     (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

การปฏิบัติงานจริง 13 

1.  สถานภาพของชมรม   2 

      1.1  มีคําสั่งจัดต้ังชมรมและแตงต้ังคณะกรรมการชมรม มีองคประกอบ/ฝายครบถวน 

             มีผูมีอํานาจลงนามคําสั่งแตงต้ัง  เชื่อถือได  เปนปจจุบัน 

0.3 

      1.2  ผูบริหารและผูเกี่ยวของใหการยอมรับและสนับสนุนงบประมาณ, สถานที่ต้ัง,  

             บุคลากร, วัสดุ, อุปกรณ ฯลฯ 

0.5 

      1.3  มีสถานที่ปฏิบติังานชัดเจน 0.9 

              1.3.1    มีหองปฏิบัติงานพรอมครุภัณฑและอุปกรณที่จําเปน (0.3) 

              1.3.2 หองชมรมแยกเปนสัดสวน และมขีนาดที่เอ้ือตอการทํางาน (0.3) 

              1.3.3 มีปายชื่อชมรม สัญลักษณและคําขวัญ ที่ถูกตอง (0.3) 

      1.4  ที่ต้ังชมรมมีความเหมาะสมเห็นไดงาย  สามารถติดตอประสานงานไดสะดวก 

              และงายตอการเขาถึงบริการของสมาชิก 

0.3 

2. สถานภาพสมาชิกชมรม 1 

      2.1  ขอมูล  และหลักฐานการรับสมัครสมาชิก  เชน ใบสมัครซึ่งมีรูปถายและประวัติ 0.3 

      2.2  มทีะเบียนขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับสมาชิกที่สามารถตรวจสอบได 0.3 

      2.3  มจํีานวนสมาชิกเมื่อเทียบกับกลุมเปาหมายของชมรมแตละประเภท 

              รอยละ 70 ถือวาดี   รอยละ 80 ดีมาก    รอยละ 90 ขึ้นไปดีเยี่ยม   

              และรอยละ 100  ดีเลิศ  

0.4 

3.  แผนปฏิบัติงานของชมรม    1 

      3.1  มีแผนปฏิบัติงานประจําเดือน/ป 0.3 

      3.2  มแีผนสมบูรณครบถวนสอดคลองตามยุทธศาสตรของโครงการ TO BE  

             NUMBER ONE 

0.5 

              3.2.1 กิจกรรม/วัตถุประสงค (0.1) 

              3.2.2  ระยะเวลาการดําเนินงาน (0.1) 

              3.2.3  กลุมเปาหมาย (0.1) 

              3.2.4 ผูรับผิดชอบ (0.1) 

              3.2.5  งบประมาณ (0.1) 

      3.3  คณะกรรมการและสมาชกิมีสวนรวมในการจัดทําแผน 0.2 

 



136
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

119

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.  การดําเนินงานตามหลัก 3 ก.    4 

      4.1  กรรมการ 1 

              4.1.1   มีการคัดเลือกหรือสรรหากรรมการแตละฝายอยางเหมาะสม (0.2) 

              4.1.2 มีการกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน (0.3) 

              4.1.3 มีการประชมุสม่ําเสมอไมนอยกวาปละ 6 คร้ัง (0.3) 

              4.1.4 มีระเบียบปฏิบัติหรือขอบงัคับสําหรับกรรมการ  เชน  การประชุมตองมี (0.2) 

 กรรมการเขารวมไมนอยกวา 2 ใน 3  เปนตน  

        4.2  กองทุน 1 

              4.2.1 สามารถใหขอมูลที่มาของกองทนุ (0.3) 

              4.2.2 มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE โดยเฉพาะ (0.2) 

              4.2.3 มีบัญชีรายรับ-รายจาย เปนปจจุบัน (0.3) 

              4.2.4 มีระเบียบการเบิก-จายที่ชัดเจน (0.2) 

        4.3  กิจกรรม 2 

              4.3.1 จํานวนและประเภทกิจกรรมเหมาะสม  และเพียงพอตอความตองการ 

เกิดประโยชนตอสมาชิก 

(0.5) 

              4.3.2 จํานวนผูเขารวมกิจกรรมเปรียบเทียบกับเปาหมายที่ต้ังไว 

ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.2) 

              4.3.3 จัดกิจกรรมเฉพาะ สําหรับสมาชิกในชมรมเทาน้ัน (0.2) 

              4.3.4 สามารถจัดกิจกรรมสนับสนุนหรือรวมกับเครือขายดวย (0.2) 

              4.3.5 ประเภทกิจกรรมหลากหลาย  สวนใหญเกิดจากความคิดริเร่ิมสรางสรรค   

ความตองการของแกนนําหรือสมาชิก 

(0.2) 

              4.3.6 สมาชิกมีความพงึพอใจในกิจกรรม  โดยพิจารณาจากผลสรุป 

การประเมินความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.5) 

              4.3.7 มีการปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยนกิจกรรมเพื่อการพัฒนาใหทันสมัย 

โดยยึดความตองการ และความสนใจของสมาชิกเปนหลัก 

 

(0.2) 
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5. สื่อและสัญลักษณโครงการ 1 

      5.1 จํานวนสมาชิกชมรมไมนอยกวารอยละ 70  รูจักสื่อและสัญลักษณของโครงการ 

ตอไปน้ี  เชน  เข็มกลัด, สัญลักษณศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE,  

เสื้อ TO BE NUMBER ONE, นิตยสาร TO BE NUMBER ONE, รายการ 

โทรทัศน  TO BE NUMBER ONE VARIETY ทางชอง NBT, รายการวิทยุ TO BE 

NUMBER ONE VARIETY ทาง FM. 105 MHz.  และสีประจําโครงการ  เปนตน 

0.5 

      5.2 จํานวนสมาชิกชมรม  รอยละ 70 ขึ้นไป  มีความรูและเขาใจขอมลูที่สําคัญของ

โครงการ  เชน  ชื่อโครงการที่ถูกตอง  คําขวัญ  วัตถุประสงค  กลุมเปาหมายหลัก 

แนวทางการดําเนินโครงการ  ยุทธศาสตร  ความแตกตางของชมรมกบัศูนยเพื่อนใจ 

TO BE NUMBER ONE   กรรมการชมรมกับแกนนําศูนยฯ   เปนตน 

0.5 

6.  กิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น”  เปนสวนสําคัญของการดําเนินงานโครงการ  

    TO BE NUMBER ONE 

1 

 

      6.1 มีกิจกรรมหรือนโยบายในการดําเนินกิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น” 0.2 

      6.2 มีการคัดกรองสมาชิกใครติดยายกมือขึ้น/เปดโอกาสใหแสดงตนเพื่อเขา 

การบาํบัดโดยสมัครใจ 

0.2 

      6.3 มีการประสานสงตอ เพื่อเขารับการบําบัดรักษา 0.2 

      6.4 มีการใหความชวยเหลือ ระหวางบําบัดและหลังบําบัด  เชน  ใหศึกษาตอ  หรือ 

ทํางานตอตามปกติ 

0.2 

      6.5 รับสมาชิก ใครติดยายกมือขึ้น เขาศึกษาหรือทํางานในหนวยงาน 0.2 

7. ผลการดําเนินงาน 2 

      7.1 มีผลงานที่แสดงใหเห็นเปนรูปธรรมวามีประโยชนตอสมาชกิชมรม  เชน   

สมาชิกมีรายไดเพิ่มขึ้น  สมาชิกมีพฤติกรรมที่ดี/สมาชิกไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด 

0.4 

      7.2 สมาชิกไมนอยกวารอยละ 70  มีความพึงพอใจ (จากรายงานผลความพึงพอใจ) 0.4 

      7.3 ชมรมและสมาชิก ไดรับการยอมรับยกยองชมเชย  จากองคกร/หนวยงานตางๆ 

เชน ไดรับรางวัล  เกียรติบัตร ไดรับโอกาสทางการศึกษา  การทํางาน  ฯลฯ 

0.4 

      7.4 มีการนําผลงานไปเผยแพรหรือขยายผลเพื่อใชประโยชน  เชน  หนวยงานภายนอก 

มาศึกษาดูงาน   นําผลงานไปจัดแสดงในระดับอําเภอ/จังหวัด  และเครือขาย 

นอกจังหวัด  เปนตน 

0.4 

      7.5 มีรายงานสรุปผลประจําเดือน/ป  ครบถวน  ชัดเจน  เชื่อถือได 

 

0.4 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

8. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 1 

      8.1 มีรายงานสรุปปญหา/อุปสรรค และแนวทางแกไขปรับปรุงการดําเนินงาน 

ของชมรมเปนรายเดือน/หกเดือน และหรือ รายป 

0.5 

      8.2 มีการนําผลสรุปไปใชประโยชน  สาํหรับการพัฒนาชมรมอยางสม่ําเสมอ 0.5 

การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 12 

1. การดําเนินงานตามยทุธศาสตรของโครงการ TO BE NUMBER ONE 10 

 ยุทธศาสตรที่ 1 มีกิจกรรมการรณรงคและสรางกระแสนิยมฯ  

         1. การรณรงคหาสมาชิก 0.5 

         2. การจัดทําสื่อของชมรมภายใต  LOGO TO BE NUMBER ONE 0.5 

         3. การประชาสัมพันธผานสื่อ 0.5 

         4. การติดตามงานและเขารวมกิจกรรมกับโครงการ TO BE NUMBER ONE

ระดับประเทศทกุกจิกรรมที่เกีย่วของครบถวน 

0.5 

         5. รณรงคใชสื่อและสัญลักษณที่ถูกตองของโครงการใหแพรหลายมากขึ้น   

เชน  รองเพลง  ติดเข็มกลัด  ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE   เปนตน 

0.5 

         6. เขารวมกิจกรรมที่เปนประโยชนอ่ืนๆ ในชุมชนและสงัคมในนามสมาชิก 

TO BE NUMBER ONE  เพื่อสรางผลงานและภาพลักษณที่ดีใหกับโครงการ 

0.5 

         7. มีกิจกรรมรณรงครวมกับชมรมเครือขายอยางสม่ําเสมอ 0.5 

        ยุทธศาสตรที่ 2 มีกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางภูมิคุมกันทางจิตใจใหแกเยาวชน  เชน  

         1. การจัดคายพฒันาแกนนําชมรมหรือแกนนําศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 0.5 

         2. การจัดกจิกรรมสําหรับสมาชิก/แกนนําเพื่อเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตใจ 0.5 

         3. มีบริการใหคําปรึกษาโดยแกนนําที่ผานการอบรมเพื่อชวยเหลือเพื่อนสมาชิก 0.5 

         4. การจัดกิจกรรมกลุม  เพื่อพัฒนาความฉลาดทางอารมณ  สําหรับสมาชิก 

อยางสม่ําเสมอ (มากกวาสัปดาหละ 2 คร้ัง) 

0.5 

         5. กิจกรรมสรางสรรคเพื่อใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0.5 

         6. การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ภายใตเกณฑตอไปน้ี 2 

 - สถานที่ต้ังเหมาะสม  (มองเห็นไดงาย, สะดวกตอการใชบริการ) (0.3) 

 - มีพื้นที่ที่เอ้ือตอการใหบริการ (0.2) 

 - ดําเนินกิจกรรมตามแนวคิด  ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  พัฒนา EQ 

   อยางครบถวน 

(0.3) 

 - มีผูจัดการศูนยฯ และแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ ที่ผานการอบรม 

  หรือไดรับการถายทอดองคความรูจากรุนพี่/เจาหนาที่ 

(0.3) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 - มีตารางปฏิบัติงานของแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ  และ 

การใหบริการศูนยฯ เปนรายเดือน 

(0.3) 

 - มีอุปกรณการเรียนการสอนที่จําเปนตามความเหมาะสม (0.2) 

 - มีการบันทกึขอมูลสมาชิกที่มาใชบริการเปนรายวันและจัดทํารายงาน 

สรุปเปนรายเดือนและรายปเพื่อใชประโยชน 

(0.2) 

 - มีการประชมุแกนนําศูนยฯ และจัดทาํสรุปรายงานไวเปนหลกัฐาน 

เพื่อใชประโยชน 

(0.2) 

หมายเหตุ :  1) ประเภทชุมชนและเรือนจํา/ทัณฑสถาน ไมตองประเมินขอ 6 การดําเนินงาน 

ศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ใหนําคะแนนขอ 6 ไปเพิ่มเติมในขอ 1 - 5 

 

                   2) ในกรณีมีการดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  ใหพิจารณา 

เปนกิจกรรมเดนของยุทธศาสตรที่  2 และใหคะแนนขอ 6 ได 

 

                   3) ประเภทสถานศึกษา  สถานประกอบการ  สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 

ตองประเมินขอ 6 ทุกแหง  เพราะเปนเกณฑชี้วัด 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 มีการสรางและพัฒนาเครือขายเพื่อการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

         1. สนับสนุนการดําเนินงานของชมรมเครือขายที่มีอยูเดิมใหเขมแข็ง  โดยเฉพาะ 

เร่ืองการถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณในการทํางาน  TO BE  

NUMBER ONE  สูสมาชิกและเครือขาย 

1 

         2. สรางเครือขายขึ้นใหม  หรือชวยพัฒนาศักยภาพใหแกเครือขายเดิม 1 

 - ทําใหเกิดชมรมใหม  ไมนอยกวา 5 ชมรม (0.5) 

 - สนับสนุนเครือขายชมรมเดิมใหสามารถเปนตัวแทนจังหวัดเขาประกวด 

   ในระดับภาคได 

(0.5) 

2. การบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 2 

      2.1  มีคําสั่งแตงต้ังผูเกี่ยวของ  ทั้งในและนอกองคกรรวมเปนที่ปรึกษา หรือ กรรมการ    

 เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของชมรมใหเขมแข็งและมปีระสิทธิภาพ 

0.5 

      2.2  หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน  และเขารวมดําเนินกิจกรรมตางๆ 

 ดวยความเขาใจ  และสมัครใจ  เพราะเห็นถึงประโยชน  และความคุมคา 

1 

      2.3  หนวยงานและผูเกี่ยวของที่ใหความรวมมือ  มาจากหลายภาคสวน 

 ทั้งภาคประชาชน  ภาคเอกชน  และภาครัฐ (ครอบคลุมทุกหนวยงาน) 

0.5 
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มีความตอเนื่อง 10 

1.  มีการรณรงครับสมัครสมาชิกอยางตอเน่ือง 1 

2. มีแผนพัฒนาชมรม  ระยะสั้น  และระยะยาวที่แสดงใหเห็นความตอเน่ือง 1 

3. กรรมการชมรม  มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ  หรือตามความเหมาะสม 1 

4. กองทุน  หรือบัญชีชมรมมีความเคลื่อนไหว  ทั้งรายรับ  รายจาย 1 

5. ชมรมมีการจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอตามแผนที่วางไว 1 

6. มีการปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ  และความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 1 

7. มีการตรวจสอบ  และพัฒนาระบบขอมูลสมาชิกใหเปนปจจุบัน  และทันสมัยทุกป 1 

8. มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง 

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหม  ตอๆไป 

1 

9. มีการวางแผนหรือเตรียมการ  เพื่อสรางและพัฒนาเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

10. มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  การศึกษาดูงาน  การจัดอบรม    

และสงแกนนํา/สมาชกิเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

1 

มีการพัฒนา 15 

1.   ดานเครือขาย 7 

      1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายเดิมภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ TO BE  

NUMBER ONE ไดอยางตอเน่ือง 

2 

 1.1.1 มีการจัดกิจกรรมรณรงครวมกับเครือขายเดิมอยางนอยปละ 2 คร้ัง 1 

 1.1.2 จัดกิจกรรมเพื่อสรางภูมิคุมกันทางจิตรวมกับเครือขายเดิมอยางนอยปละ 2 คร้ัง 1 

      1.2 สามารถสรางเครือขายใหมที่มีการดําเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE 

NUMBER ONE ไดอยางถูกตอง (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

2 

 1.2.1 ขยายเครือขายใหมปละ 1 แหง   1 

 1.2.2 ขยายเครือขายใหมปละ 2 แหง   1.5 

 1.2.3 ขยายเครือขายใหมปละ 3 แหงขึ้นไป   2 

      1.3 พัฒนาสมาชิก  แกนนํา  และรวมดําเนินกิจกรรมตางๆ กับชมรมเครือขาย 

ไดอยางเปนรูปธรรม ทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

3 

 1.3.1 จัดกิจกรรมรณรงคเพื่อสรางกระแสรวมกับเครือขาย อยางนอยปละ 3 คร้ัง 0.7 

 1.3.2 จัดกิจกรรมเพื่อสรางภูมิคุมกันทางจิตรวมกับเครือขายอยางนอยปละ 2 คร้ัง 0.7 

 1.3.3 จัดอบรมใหความรูใหมๆ แกแกนนําและสมาชิก รวมกับเครือขาย 

อยางนอยปละ 2 คร้ัง 

0.6 

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
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 1.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ 0.6 

  - ระดับจังหวัด (0.2) 

  - ระดับภาค (0.2) 

  - ระดับประเทศ (0.2) 

 1.3.5 การพัฒนาชมรมเพื่อเตรียมความพรอมสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 0.4 

2.  ดานนวัตกรรม 8 

      2.1 มีความคิดริเร่ิมและความพยายาม  ทีจ่ะทดลองจัดกจิกรรมใหมๆ ที่ทันสมัย 

เกิดประโยชนตอสมาชิกและชมรม 

1.6 

      2.2 พยายาม ปรับปรุงเปลีย่นแปลง  สรางภาพลักษณชมรมใหเปนที่สนใจ 

และยอมรับของสมาชิกและผูเกี่ยวของมากยิ่งขึ้น 

1.6 

      2.3 สามารถนํานวัตกรรมทีส่รางขึน้มาใหม หรือพัฒนาจากเดิมมาใชใหเกิดประโยชนไดจริง 1.6 

      2.4 ประสบความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมใหมๆ ที่มีประโยชนตอสมาชิกและชมรม    

จนไดรับการยอมรับจากชมุชน 

1.6 

      2.5 ประสบความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมใหมๆ ที่มีประโยชน และเปนที่ยอมรับ 

ของชมรมเครือขาย(ประเมินจากความพึงพอใจของเครือขาย) 

1.6 

รวม 50 

หมายเหต ุ :  สําหรับองคความรู ถือเปนขอดีของชมรมระดับทอง  เก็บไวใหคะแนนเพิ่ม   

                     กรณีมีการเปรียบเทียบกับชมรมอื่นๆ 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเตม็ 

คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ประธานชมรม 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o กรรมการชมรม 0.5 

 o แกนนํา/สมาชิก 0.3 

 o ผูแทน 0.2 
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3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

   ความประทับใจของกรรมการ 

   (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใช 

สอดคลองและเหมาะสม 

0.75 

o สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  50  คะแนน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ

          (                                                       )
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การปฏิบัติงานจริง 10 

1.  สถานภาพของชมรม   1.6 

      1.1  มีคําสั่งจัดต้ังชมรมและแตงต้ังคณะกรรมการชมรม มีองคประกอบ/ฝายครบถวน 

             มีผูมีอํานาจลงนามคําสั่งแตงต้ัง  เชื่อถือได  เปนปจจุบัน 

0.3 

      1.2  ผูบริหารและผูเกี่ยวของใหการยอมรับและสนับสนุนงบประมาณ, สถานที่ต้ัง,  

             บุคลากร, วัสดุ, อุปกรณ ฯลฯ 

0.4 

      1.3  มีสถานที่ปฏิบติังานชัดเจน 0.6 

              1.3.1    มีหองปฏิบัติงานพรอมครุภัณฑและอุปกรณที่จําเปน (0.2) 

              1.3.2 หองชมรมแยกเปนสัดสวน และมขีนาดที่เอ้ือตอการทํางาน (0.2) 

              1.3.3 มีปายชื่อชมรม สัญลักษณและคําขวัญ ที่ถูกตอง (0.2) 

      1.4  ที่ต้ังชมรมมีความเหมาะสมเห็นไดงาย  สามารถติดตอประสานงานไดสะดวก 

              และงายตอการเขาถึงบริการของสมาชิก 

0.3 

2. สถานภาพสมาชิกชมรม 0.6 

      2.1  ขอมูล  และหลักฐานการรับสมัครสมาชิก  เชน ใบสมัครซึ่งมีรูปถายและประวัติ 0.2 

      2.2  มทีะเบียนขอมูลรายละเอียดเกี่ยวกับสมาชิกที่สามารถตรวจสอบได 0.2 

      2.3  มจํีานวนสมาชิกเมื่อเทียบกับกลุมเปาหมายของชมรมแตละประเภท 

             รอยละ 70 ถือวาดี   รอยละ 80 ดีมาก   รอยละ 90 ขึ้นไปดีเยี่ยม   

             และรอยละ 100  ดีเลิศ  

0.2 

3.  แผนปฏิบัติงานของชมรม    1 

      3.1  มีแผนปฏิบัติงานประจําเดือน/ป 0.3 

      3.2  มแีผนสมบูรณครบถวนสอดคลองตามยุทธศาสตรของโครงการ TO BE  

             NUMBER ONE 

0.5 

              3.2.1 กิจกรรม/วัตถุประสงค (0.1) 

              3.2.2  ระยะเวลาการดําเนินงาน (0.1) 

              3.2.3  กลุมเปาหมาย (0.1) 

              3.2.4 ผูรับผิดชอบ (0.1) 

              3.2.5  งบประมาณ (0.1) 

      3.3  คณะกรรมการและสมาชิกมสีวนรวมในการจัดทําแผน 0.2 
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4.  การดําเนินงานตามหลัก 3 ก.    3 

      4.1 กรรมการ 0.8 

              4.1.1   มีการคัดเลือกหรือสรรหากรรมการแตละฝายอยางเหมาะสม (0.2) 

              4.1.2 มีการกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน (0.2) 

              4.1.3 มีการประชมุสม่ําเสมอไมนอยกวาปละ 6 คร้ัง (0.2) 

              4.1.4 มีระเบียบปฏิบัติหรือขอบงัคับสําหรับกรรมการ  เชน  การประชุม (0.2) 

 ตองมีกรรมการเขารวมไมนอยกวา 2 ใน 3  เปนตน  

        4.2 กองทุน 0.8 

              4.2.1 สามารถใหขอมูลที่มาของกองทุน (0.2) 

              4.2.2 มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE โดยเฉพาะ (0.2) 

              4.2.3 มีบัญชีรายรับ-รายจาย เปนปจจุบัน (0.2) 

              4.2.4 มีระเบียบการเบิก-จายที่ชัดเจน (0.2) 

        4.3 กิจกรรม 1.4 

              4.3.1 จํานวนและประเภทกจิกรรมเหมาะสม  และเพียงพอตอความตองการ 

เกิดประโยชนตอสมาชิก 

(0.2) 

              4.3.2 จํานวนผูเขารวมกิจกรรมเปรียบเทียบกับเปาหมายทีต้ั่งไว 

ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.2) 

              4.3.3 จัดกิจกรรมเฉพาะ สําหรับสมาชิกในชมรมเทาน้ัน (0.2) 

              4.3.4 สามารถจัดกิจกรรมสนับสนุนหรือรวมกับเครือขายดวย (0.2) 

              4.3.5 ประเภทกิจกรรมหลากหลาย  สวนใหญเกิดจากความคิดริเร่ิมสรางสรรค   

ความตองการของแกนนําหรือสมาชิก 

(0.2) 

              4.3.6 สมาชิกมีความพงึพอใจในกิจกรรม  โดยพิจารณาจากผลสรุปการประเมิน 

ความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.2) 

              4.3.7 มีการปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยนกิจกรรมเพื่อการพัฒนาใหทันสมัย 

โดยยึดความตองการ และความสนใจของสมาชิกเปนหลัก 

 

(0.2) 
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5. สื่อและสัญลักษณโครงการ 0.6 

      5.1 จํานวนสมาชิกชมรมไมนอยกวารอยละ 70  รูจักสื่อและสัญลักษณของโครงการ 

ตอไปน้ี  เชน  เข็มกลัด,  สัญลักษณศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE,  

เสื้อ TO BE NUMBER ONE, นิตยสาร TO BE NUMBER ONE, รายการโทรทัศน  

TO BE NUMBER ONE VARIETY ทางชอง NBT, รายการวิทยุ TO BE  

NUMBER ONE VARIETY ทาง FM. 105 MHz.  และสีประจําโครงการ เปนตน 

0.3 

      5.2 จํานวนสมาชิกชมรม รอยละ 70 ขึ้นไป  มีความรูและเขาใจขอมูลที่สําคัญของ

โครงการ  เชน  ชื่อโครงการที่ถูกตอง  คําขวัญ  วัตถุประสงค  กลุมเปาหมายหลัก 

แนวทางการดําเนินโครงการ  ยุทธศาสตร  ความแตกตางของชมรมกบัศูนยเพื่อนใจ  

TO BE NUMBER ONE   กรรมการชมรมกับแกนนําศูนยฯ   เปนตน 
 

0.3 

6.  กิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น”  เปนสวนสําคัญของการดําเนินงานโครงการ  

     TO BE NUMBER ONE 

0.6 

 

      6.1 มีกิจกรรมหรือนโยบายในการดําเนินกิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น” 0.1 

      6.2 มีการคัดกรองสมาชิกใครติดยายกมือขึ้น/เปดโอกาสใหแสดงตนเพื่อเขาการบาํบัด

โดยสมัครใจ 

0.1 

      6.3 มีการประสานสงตอ เพื่อเขารับการบําบัดรักษา 0.1 

      6.4 มีการใหความชวยเหลือ ระหวางบาํบดัและหลังบําบัด  เชน  ใหศึกษาตอ  หรือ 

ทํางานตอตามปกติ 

0.1 

      6.5 รับสมาชิก ใครติดยายกมือขึ้น เขาศึกษาหรือทํางานในหนวยงาน 
 

0.2 

7. ผลการดําเนินงาน 1.8 

      7.1 มีผลงานที่แสดงใหเห็นเปนรูปธรรมวามีประโยชนตอสมาชกิชมรม  เชน   

สมาชิกมีรายไดเพิ่มขึ้น  สมาชิกมีพฤติกรรมที่ดี/สมาชิกไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด 

0.4 

      7.2 สมาชิกไมนอยกวารอยละ 70  มีความพึงพอใจ (จากรายงานผลความพึงพอใจ) 0.3 

      7.3 ชมรมและสมาชิก ไดรับการยอมรับยกยองชมเชย  จากองคกร/หนวยงานตางๆ 

เชน ไดรับรางวัล  เกยีรติบตัร ไดรับโอกาสทางการศึกษา  การทํางาน  ฯลฯ 

0.3 

      7.4 มีการนําผลงานไปเผยแพรหรือขยายผลเพื่อใชประโยชน  เชน  หนวยงานภายนอก 

มาศึกษาดูงาน   นําผลงานไปจัดแสดงในระดับอําเภอ/จังหวัด  และเครือขาย 

นอกจังหวัด  เปนตน 

0.4 

      7.5 มีรายงานสรุปผลประจําเดือน/ป  ครบถวน  ชัดเจน  เชื่อถือได 
 

0.4 
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8. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 0.8 

      8.1 มีรายงานสรุปปญหา/อุปสรรค และแนวทางแกไขปรับปรุงการดําเนินงาน 

ของชมรมเปนรายเดือน/หกเดือน และหรือ รายป 

0.4 

      8.2 มีการนําผลสรุปไปใชประโยชน  สาํหรับการพัฒนาชมรมอยางสม่ําเสมอ 0.4 

การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 10 

1. การดําเนินงานตามยทุธศาสตรของโครงการ TO BE NUMBER ONE 8.5 

     ยุทธศาสตรที ่1 มีกิจกรรมการรณรงคและสรางกระแสนิยมฯ  

         1. การรณรงคหาสมาชิก 0.5 

         2. การจัดทําสื่อของชมรมภายใต  LOGO TO BE NUMBER ONE 0.5 

         3. การประชาสัมพันธผานสื่อ 0.5 

         4. การติดตามงานและเขารวมกิจกรรมกับโครงการ TO BE NUMBER ONE

ระดับประเทศทุกกิจกรรมที่เกีย่วของครบถวน 

0.5 

         5. รณรงคใชสื่อและสัญลักษณที่ถูกตองของโครงการใหแพรหลายมากขึ้น   

เชน  รองเพลง  ติดเข็มกลัด  ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE   เปนตน 

0.5 

         6. เขารวมกิจกรรมที่เปนประโยชนอ่ืนๆ ในชุมชนและสงัคมในนามสมาชิก 

TO BE NUMBER ONE  เพื่อสรางผลงานและภาพลักษณที่ดีใหกับโครงการ 

0.5 

         7. มีกิจกรรมรณรงครวมกับชมรมเครือขายอยางสม่ําเสมอ   0.5 

        ยุทธศาสตรที่ 2 มีกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางภูมิคุมกันทางจิตใจใหแกเยาวชน  เชน  

         1. การจัดคายพัฒนาแกนนําชมรมหรือแกนนําศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 0.5 

         2. การจัดกจิกรรมสําหรับสมาชิก/แกนนําเพื่อเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตใจ 0.5 

         3. มีบริการใหคําปรึกษาโดยแกนนําที่ผานการอบรมเพื่อชวยเหลือเพื่อนสมาชิก 0.5 

         4. การจัดกจิกรรมกลุม  เพื่อพัฒนาความฉลาดทางอารมณ  สําหรับสมาชิก 

อยางสม่ําเสมอ (มากกวาสัปดาหละ 2 คร้ัง) 

0.5 

         5. กิจกรรมสรางสรรคเพื่อใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0.5 

         6. การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ภายใตเกณฑตอไปน้ี 1.5 

 - สถานที่ต้ังเหมาะสม  (มองเห็นไดงาย, สะดวกตอการใชบริการ) (0.2) 

 - มีพื้นที่ที่เอ้ือตอการใหบริการ (0.2) 

 - ดําเนินกิจกรรมตามแนวคิด  ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  พัฒนา EQ 

   อยางครบถวน 

(0.3) 

 - มีผูจัดการศูนยฯ และแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ ที่ผานการอบรม 

  หรือไดรับการถายทอดองคความรูจากรุนพี่/เจาหนาที่ 

(0.2) 
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 - มีตารางปฏิบัติงานของแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ  และ 

การใหบริการศูนยฯ เปนรายเดือน 

(0.2) 

 - มีอุปกรณการเรียนการสอนที่จําเปนตามความเหมาะสม (0.2) 

 - มีการบันทกึขอมูลสมาชิกที่มาใชบริการเปนรายวันและจัดทํารายงาน 

สรุปเปนรายเดือนและรายปเพื่อใชประโยชน 

(0.1) 

 - มีการประชมุแกนนําศูนยฯ และจัดทาํสรุปรายงานไวเปนหลักฐาน 

เพื่อใชประโยชน 

(0.1) 

หมายเหตุ :  1) ประเภทชุมชนและเรือนจํา/ทัณฑสถาน ไมตองประเมินขอ 6 การดําเนินงาน 

ศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ใหนําคะแนนขอ 6 ไปเพิ่มเติมในขอ 1 - 5 

 

                   2) ในกรณีมีการดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  ใหพิจารณา 

เปนกิจกรรมเดนของยุทธศาสตรที่  2  และใหคะแนนขอ 6 ได 

 

                   3) ประเภทสถานศึกษา  สถานประกอบการ  สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 

ตองประเมินขอ 6 ทุกแหง  เพราะเปนเกณฑชี้วัด 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 มีการสรางและพัฒนาเครือขายเพื่อการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

         1. สนับสนุนการดําเนินงานของชมรมเครือขายที่มีอยูเดิมใหเขมแข็ง  โดยเฉพาะ 

เร่ืองการถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณในการทํางาน  TO BE  

NUMBER ONE  สูสมาชิกและเครือขาย 

0.5 

         2. สรางเครือขายขึ้นใหม  หรือชวยพัฒนาศักยภาพใหแกเครือขายเดิม 0.5 

 - ทําใหเกิดชมรมใหม  ไมนอยกวา 5 ชมรม (0.25) 

 - สนับสนุนเครือขายชมรมเดิมใหสามารถเปนตัวแทนจังหวัดเขาประกวด 

   ในระดับภาคได 

(0.25) 

2. การบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1.5 

      2.1  มีคําสั่งแตงต้ังผูเกี่ยวของ  ทั้งในและนอกองคกรรวมเปนที่ปรึกษา หรือ กรรมการ    

 เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของชมรมใหเขมแข็งและมปีระสิทธิภาพ 

0.5 

      2.2  หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน  และเขารวมดําเนินกิจกรรมตางๆ 

 ดวยความเขาใจ  และสมัครใจ  เพราะเห็นถึงประโยชน  และความคุมคา 

0.5 

      2.3  หนวยงานและผูเกี่ยวของที่ใหความรวมมือ  มาจากหลายภาคสวน 

 ทั้งภาคประชาชน  ภาคเอกชน  และภาครัฐ (ครอบคลุมทุกหนวยงาน) 

0.5 
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มีความตอเนื่อง 10 

1.  มีการรณรงครับสมัครสมาชิกอยางตอเน่ือง 1 

2. มีแผนพัฒนาชมรม  ระยะสั้น  และระยะยาวที่แสดงใหเห็นความตอเน่ือง 1 

3. กรรมการชมรม  มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ  หรือตามความเหมาะสม 1 

4. กองทุน  หรือบัญชีชมรมมีความเคลื่อนไหว  ทั้งรายรับ  รายจาย 1 

5. ชมรมมีการจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอตามแผนที่วางไว 1 

6. มีการปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ  และความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 1 

7. มีการตรวจสอบ  และพัฒนาระบบขอมูลสมาชิกใหเปนปจจุบัน  และทันสมัยทุกป 1 

8. มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพีสู่รุนนอง 

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหม  ตอๆไป 

1 

9. มีการวางแผนหรือเตรียมการ  เพื่อสรางและพัฒนาเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

10. มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  การศึกษาดูงาน  การจัดอบรม    

และสงแกนนํา/สมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

1 

มีการพัฒนา 20 

1.  ดานเครือขาย 6 

      1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายเดิมภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ TO BE  

NUMBER ONE ไดอยางตอเน่ือง 

1.5 

 1.1.1 มีการจัดกิจกรรมรณรงครวมกับเครือขายเดิมอยางนอยปละ 2 คร้ัง 0.8 

 1.1.2 จัดกิจกรรมเพื่อสรางภูมิคุมกันทางจิตรวมกับเครือขายเดิมอยางนอยปละ 2 คร้ัง 0.7 

      1.2 สามารถสรางเครือขายใหมที่มีการดําเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE 

NUMBER ONE ไดอยางถูกตอง (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

1.5 

 1.2.1 ขยายเครือขายใหมปละ 1 แหง   0.5 

 1.2.2 ขยายเครือขายใหมปละ 2 แหง   1 

 1.2.3 ขยายเครือขายใหมปละ 3 แหงขึ้นไป   1.5 

      1.3 พัฒนาสมาชิก  แกนนํา  และรวมดําเนินกิจกรรมตางๆ กับชมรมเครือขาย 

ไดอยางเปนรูปธรรมทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

3 

 1.3.1 จัดกิจกรรมรณรงคเพื่อสรางกระแสรวมกับเครือขาย อยางนอยปละ 3 คร้ัง 0.6 

 1.3.2 จัดกิจกรรมเพื่อสรางภูมิคุมกันทางจิตรวมกับเครือขาย อยางนอยปละ 2 คร้ัง 0.6 

 1.3.3 จัดอบรมใหความรูใหมๆ แกแกนนําและสมาชิก รวมกับเครือขาย 

อยางนอยปละ 2 คร้ัง 

 

0.6 

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง



149
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

132

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ 0.6 

  - ระดับจังหวัด (0.2) 

  - ระดับภาค (0.2) 

  - ระดับประเทศ (0.2) 

 1.3.5 การพัฒนาชมรมเพื่อเตรียมความพรอมสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 0.6 

2.  ดานนวัตกรรม 7 

      2.1 มีความคิดริเร่ิมและความพยายาม  ทีจ่ะทดลองจัดกจิกรรมใหมๆ ทีท่ันสมัย 

เกิดประโยชนตอสมาชิกและชมรม 

1.4 

      2.2 พยายาม ปรับปรุงเปลีย่นแปลง  สรางภาพลักษณชมรมใหเปนที่สนใจ 

และยอมรับของสมาชิกและผูเกี่ยวของมากยิ่งขึ้น 

1.4 

      2.3 สามารถนํานวัตกรรมทีส่รางขึน้มาใหม หรือพัฒนาจากเดิม  มาใชใหเกิดประโยชนไดจริง 1.4 

      2.4 ประสบความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมใหมๆ ที่มีประโยชนตอสมาชิกและชมรม    

จนไดรับการยอมรับจากชมุชน 

1.4 

      2.5 ประสบความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมใหมๆ ที่มีประโยชน และเปนที่ยอมรับ 

ของชมรมเครือขาย(ประเมินจากความพึงพอใจของเครือขาย) 

1.4 

3.  ดานองคความรู 7 

      3.1 มีความคิดริเร่ิมและความพยายาม  ที่จะพัฒนาองคความรูหรือนําความรูใหมๆ 

มาทดลองขยายผล  หรือตอยอดใหเกิดประโยชนตอสมาชิกในชมรมมากขึ้น 

1.4 

      3.2 สรุปและรวบรวมขอมูล  องคความรูของชมรมเพื่อประโยชนแกสมาชิกและเครือขาย 

ในการนํามาใช 

1.4 

      3.3 ประสบความสําเร็จในการพัฒนาองคความรูเดิม หรือนําองคความรูใหมๆ 

มาใชใหเกดิประโยชนตอสมาชกิและเครือขายมากขึ้น 

1.4 

      3.4 เปนที่ยอมรับและเปนศูนยการศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับการดําเนินงานในโครงการ 

TO BE NUMBER ONE ที่ชัดเจนถูกตอง สําหรับเครือขายทั่วประเทศ 

1.4 

      3.5 เปนศูนยการศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับการดําเนินงานในโครงการ TO BE NUMBER ONE

ที่ชัดเจนถูกตอง สาํหรับองคกรตางๆในประเทศและตางประเทศ 

1.4 

รวม 50 

  



150
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

133

* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  50  คะแนน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ประธานชมรม 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o กรรมการชมรม 0.5 

 o แกนนํา/สมาชิก 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

    ความประทับใจของกรรมการ 

    (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใช 

สอดคลองและเหมาะสม 

0.75 

o สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ

          (                                                       )
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ชมรม      จังหวัด     (คะแนนเต็ม 50 คะแนน) 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

การปฏิบัติงานจริง 10 

1.  สถานภาพของชมรม   1.6 

      1.1  มีคําสั่งจัดต้ังชมรมและแตงต้ังคณะกรรมการชมรม มอีงคประกอบ/ฝายครบถวน 

             มีผูมีอํานาจลงนามคําสั่งแตงต้ัง  เชื่อถือได  เปนปจจุบัน 

0.3 

      1.2  ผูบริหารและผูเกี่ยวของใหการยอมรับและสนับสนุนงบประมาณ, สถานที่ต้ัง,  

             บุคลากร, วัสดุ, อุปกรณ ฯลฯ 

0.4 

      1.3  มีสถานที่ปฏิบัติงานชัดเจน 0.6 

              1.3.1    มีหองปฏิบัติงานพรอมครุภัณฑและอุปกรณที่จําเปน (0.2) 

              1.3.2 หองชมรมแยกเปนสัดสวน และมขีนาดที่เอ้ือตอการทํางาน (0.2) 

              1.3.3 มีปายชื่อชมรม สัญลักษณและคําขวัญ ที่ถูกตอง (0.2) 

      1.4  ที่ต้ังชมรมมีความเหมาะสมเห็นไดงาย  สามารถติดตอประสานงานไดสะดวก 

              และงายตอการเขาถึงบริการของสมาชิก 

0.3 

2. สถานภาพสมาชิกชมรม 0.6 

      2.1  ขอมูล  และหลักฐานการรับสมัครสมาชิก  เชน ใบสมัครซึ่งมีรูปถายและประวัติ 0.2 

      2.2  มีทะเบียนขอมลูรายละเอียดเกีย่วกับสมาชกิที่สามารถตรวจสอบได 0.2 

      2.3  มจํีานวนสมาชิกเมื่อเทียบกับกลุมเปาหมายของชมรมแตละประเภท 

             รอยละ 70 ถือวาดี   รอยละ 80 ดีมาก   รอยละ 90 ขึ้นไปดีเยี่ยม   

             และรอยละ 100  ดีเลิศ  

0.2 

3.  แผนปฏิบัติงานของชมรม    1 

      3.1  มีแผนปฏิบัติงานประจําเดือน/ป 0.3 

      3.2  มแีผนสมบูรณครบถวนสอดคลองตามยุทธศาสตรของโครงการ TO BE  

             NUMBER ONE 

0.5 

              3.2.1 กิจกรรม/วัตถุประสงค (0.1) 

              3.2.2  ระยะเวลาการดําเนินงาน (0.1) 

              3.2.3  กลุมเปาหมาย (0.1) 

              3.2.4 ผูรับผิดชอบ (0.1) 

              3.2.5  งบประมาณ (0.1) 

      3.3  คณะกรรมการและสมาชิกมสีวนรวมในการจัดทาํแผน 0.2 
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4.  การดําเนินงานตามหลัก 3 ก.    3 

      4.1 กรรมการ 0.8 

              4.1.1   มีการคัดเลือกหรือสรรหากรรมการแตละฝายอยางเหมาะสม (0.2) 

              4.1.2 มีการกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน (0.2) 

              4.1.3 มีการประชมุสม่ําเสมอไมนอยกวาปละ 6 คร้ัง (0.2) 

              4.1.4 มีระเบียบปฏิบัติหรือขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การประชุม (0.2) 

 ตองมีกรรมการเขารวมไมนอยกวา 2 ใน 3  เปนตน  

        4.2 กองทุน 0.8 

              4.2.1 สามารถใหขอมูลที่มาของกองทนุ (0.2) 

              4.2.2 มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE โดยเฉพาะ (0.2) 

              4.2.3 มีบัญชีรายรับ-รายจาย เปนปจจุบัน (0.2) 

              4.2.4 มีระเบียบการเบิก-จายที่ชัดเจน (0.2) 

        4.3 กิจกรรม 1.4 

              4.3.1 จํานวนและประเภทกิจกรรมเหมาะสม  และเพียงพอตอความตองการ 

เกิดประโยชนตอสมาชิก 

(0.2) 

              4.3.2 จํานวนผูเขารวมกิจกรรมเปรียบเทียบกับเปาหมายทีต้ั่งไว 

ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.2) 

              4.3.3 จัดกิจกรรมเฉพาะ สําหรับสมาชิกในชมรมเทาน้ัน (0.2) 

              4.3.4 สามารถจัดกิจกรรมสนับสนุนหรือรวมกับเครือขายดวย (0.2) 

              4.3.5 ประเภทกิจกรรมหลากหลาย  สวนใหญเกิดจากความคิดริเร่ิมสรางสรรค   

ความตองการของแกนนําหรือสมาชิก 

(0.2) 

              4.3.6 สมาชิกมีความพงึพอใจในกิจกรรม  โดยพิจารณาจากผลสรุปการประเมิน 

ความพึงพอใจ ไมนอยกวารอยละ 75 

(0.2) 

              4.3.7 มีการปรับปรุงหรือปรับเปลี่ยนกิจกรรมเพื่อการพัฒนาใหทันสมัย 

โดยยึดความตองการ และความสนใจของสมาชิกเปนหลัก 

 

(0.2) 
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5. สื่อและสัญลักษณโครงการ 0.6 

      5.1 จํานวนสมาชิกชมรมไมนอยกวารอยละ 70  รูจักสื่อและสัญลักษณของโครงการ 

ตอไปน้ี  เชน  เข็มกลัด,  สัญลักษณศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE,  

เสื้อ TO BE NUMBER ONE, นิตยสาร TO BE NUMBER ONE, รายการโทรทัศน  

TO BE NUMBER ONE VARIETY ทางชอง NBT, รายการวิทย ุTO BE  

NUMBER ONE VARIETY ทาง FM. 105 MHz.  และสีประจําโครงการ เปนตน 

0.3 

      5.2 จํานวนสมาชิกชมรม รอยละ 70 ขึ้นไป  มีความรูและเขาใจขอมูลที่สําคัญของ

โครงการ  เชน  ชื่อโครงการที่ถูกตอง  คําขวัญ  วัตถุประสงค  กลุมเปาหมายหลัก 

แนวทางการดําเนินโครงการ  ยุทธศาสตร  ความแตกตางของชมรมกบัศูนยเพื่อนใจ  

TO BE NUMBER ONE   กรรมการชมรมกับแกนนําศูนยฯ   เปนตน 
 

0.3 

6.  กิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น”  เปนสวนสําคัญของการดําเนินงานโครงการ  

     TO BE NUMBER ONE 

0.6 

 

      6.1 มีกิจกรรมหรือนโยบายในการดําเนินกิจกรรม “ใครติดยายกมือขึ้น” 0.1 

      6.2 มีการคัดกรองสมาชิกใครติดยายกมือขึน้/เปดโอกาสใหแสดงตนเพื่อเขาการบาํบัด

โดยสมัครใจ 

0.1 

      6.3 มีการประสานสงตอ เพื่อเขารับการบําบัดรักษา 0.1 

      6.4 มีการใหความชวยเหลือ ระหวางบําบัดและหลังบําบัด  เชน  ใหศึกษาตอ  หรือ 

ทํางานตอตามปกติ 

0.1 

      6.5 รับสมาชิก ใครติดยายกมือขึ้น เขาศึกษาหรือทํางานในหนวยงาน 
 

0.2 

7. ผลการดําเนินงาน 1.8 

      7.1 มีผลงานที่แสดงใหเห็นเปนรูปธรรมวามีประโยชนตอสมาชกิชมรม  เชน   

สมาชิกมีรายไดเพิ่มขึ้น  สมาชิกมีพฤติกรรมที่ดี/สมาชิกไมยุงเกี่ยวกับยาเสพติด 

0.4 

      7.2 สมาชิกไมนอยกวารอยละ 70  มีความพึงพอใจ (จากรายงานผลความพึงพอใจ) 0.3 

      7.3 ชมรมและสมาชิก ไดรับการยอมรับยกยองชมเชย  จากองคกร/หนวยงานตางๆ 

เชน ไดรับรางวัล  เกียรติบัตร ไดรับโอกาสทางการศึกษา  การทํางาน  ฯลฯ 

0.3 

      7.4 มีการนําผลงานไปเผยแพรหรือขยายผลเพื่อใชประโยชน  เชน  หนวยงานภายนอก 

มาศึกษาดูงาน   นําผลงานไปจัดแสดงในระดับอําเภอ/จังหวัด  และเครือขาย 

นอกจังหวัด  เปนตน 

0.4 

      7.5 มีรายงานสรุปผลประจําเดือน/ ป  ครบถวน  ชัดเจน  เชื่อถือได 
 

0.4 
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8. การติดตามและประเมินผลการดําเนินงาน 0.8 

      8.1 มีรายงานสรุปปญหา/อุปสรรค และแนวทางแกไขปรับปรุงการดําเนินงาน 

ของชมรมเปนรายเดือน/หกเดือน และหรือ รายป 

0.4 

      8.2 มีการนําผลสรุปไปใชประโยชน  สาํหรับการพัฒนาชมรมอยางสม่ําเสมอ 0.4 

การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 10 

1. การดําเนินงานตามยุทธศาสตรของโครงการ TO BE NUMBER ONE 8.5 

     ยุทธศาสตรที ่1 มีกิจกรรมการรณรงคและสรางกระแสนิยมฯ  

         1. การรณรงคหาสมาชิก 0.5 

         2. การจัดทําสื่อของชมรมภายใต  LOGO TO BE NUMBER ONE 0.5 

         3. การประชาสัมพันธผานสื่อ 0.5 

         4. การติดตามงานและเขารวมกิจกรรมกับโครงการ TO BE NUMBER ONE

ระดับประเทศทุกกิจกรรมที่เกีย่วของครบถวน 

0.5 

         5. รณรงคใชสื่อและสัญลักษณที่ถูกตองของโครงการใหแพรหลายมากขึ้น   

เชน  รองเพลง  ติดเข็มกลัด  ใสเสื้อ TO BE NUMBER ONE   เปนตน 

0.5 

         6. เขารวมกิจกรรมที่เปนประโยชนอ่ืนๆ ในชุมชนและสงัคมในนามสมาชิก 

TO BE NUMBER ONE  เพื่อสรางผลงานและภาพลักษณที่ดีใหกับโครงการ 

0.5 

         7. มีกิจกรรมรณรงครวมกับชมรมเครือขายอยางสม่ําเสมอ   0.5 

        ยุทธศาสตรที่ 2 มีกิจกรรมที่ชวยเสริมสรางภูมิคุมกันทางจิตใจใหแกเยาวชน  เชน  

         1. การจัดคายพัฒนาแกนนําชมรมหรือแกนนําศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 0.5 

         2. การจัดกจิกรรมสําหรับสมาชิก/แกนนําเพื่อเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตใจ 0.5 

         3. มีบริการใหคําปรึกษาโดยแกนนําที่ผานการอบรมเพื่อชวยเหลือเพื่อนสมาชิก 0.5 

         4. การจัดกจิกรรมกลุม  เพื่อพัฒนาความฉลาดทางอารมณ  สําหรับสมาชิก 

อยางสม่ําเสมอ (มากกวาสัปดาหละ 2 คร้ัง) 

0.5 

         5. กิจกรรมสรางสรรคเพื่อใชเวลาวางใหเปนประโยชน 0.5 

         6. การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ภายใตเกณฑตอไปน้ี 1.5 

 - สถานที่ต้ังเหมาะสม  (มองเห็นไดงาย, สะดวกตอการใชบริการ) (0.2) 

 - มีพื้นที่ที่เอ้ือตอการใหบริการ (0.2) 

 - ดําเนินกิจกรรมตามแนวคิด  ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  พัฒนา EQ 

   อยางครบถวน 

(0.3) 

 - มีผูจัดการศูนยฯ และแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ ที่ผานการอบรม 

  หรือไดรับการถายทอดองคความรูจากรุนพี่/เจาหนาที่ 

(0.2) 
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 - มีตารางปฏิบัติงานของแกนนําอาสาสมัครประจําศูนยฯ  และ 

การใหบริการศูนยฯ เปนรายเดือน 

(0.2) 

 - มีอุปกรณการเรียนการสอนที่จําเปนตามความเหมาะสม (0.2) 

 - มีการบันทกึขอมูลสมาชิกที่มาใชบริการเปนรายวันและจัดทํารายงาน 

สรุปเปนรายเดือนและรายปเพื่อใชประโยชน 

(0.1) 

 - มีการประชมุแกนนําศูนยฯ และจัดทาํสรุปรายงานไวเปนหลกัฐาน 

เพื่อใชประโยชน 

(0.1) 

หมายเหตุ :  1) ประเภทชุมชนและเรือนจํา/ทัณฑสถาน ไมตองประเมินขอ 6 การดําเนินงาน 

ศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ใหนําคะแนนขอ 6 ไปเพิ่มเติมในขอ 1 - 5 

 

                   2) ในกรณีมีการดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  ใหพิจารณา 

เปนกิจกรรมเดนของยุทธศาสตรที่  2  และใหคะแนนขอ 6 ได 

 

                   3) ประเภทสถานศึกษา  สถานประกอบการ  สถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 

ตองประเมินขอ 6 ทุกแหง  เพราะเปนเกณฑชี้วัด 

 

ยุทธศาสตรที่ 3 มีการสรางและพัฒนาเครือขายเพื่อการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด  

         1. สนับสนุนการดําเนินงานของชมรมเครือขายที่มีอยูเดิมใหเขมแข็ง  โดยเฉพาะ 

เร่ืองการถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณในการทํางาน  TO BE  

NUMBER ONE  สูสมาชิกและเครือขาย 

0.5 

         2. สรางเครือขายขึ้นใหม  หรือชวยพัฒนาศักยภาพใหแกเครือขายเดิม 0.5 

 - ทําใหเกิดชมรมใหม  ไมนอยกวา 5 ชมรม (0.25) 

 - สนับสนุนเครือขายชมรมเดิมใหสามารถเปนตัวแทนจังหวัดเขาประกวด 

   ในระดับภาคได 

(0.25) 

2. การบูรณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1.5 

      2.1  มีคําสั่งแตงต้ังผูเกี่ยวของ  ทั้งในและนอกองคกรรวมเปนที่ปรึกษา หรือ กรรมการ    

 เพื่อสนับสนุนการดําเนินงานของชมรมใหเขมแข็งและมปีระสิทธิภาพ 

0.5 

      2.2  หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน  และเขารวมดําเนินกิจกรรมตางๆ 

 ดวยความเขาใจ  และสมัครใจ  เพราะเห็นถึงประโยชน  และความคุมคา 

0.5 

      2.3  หนวยงานและผูเกี่ยวของที่ใหความรวมมือ  มาจากหลายภาคสวน 

 ทั้งภาคประชาชน  ภาคเอกชน  และภาครัฐ (ครอบคลุมทุกหนวยงาน) 

0.5 
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มีความตอเนื่อง 10 

1.  มีการรณรงครับสมัครสมาชิกอยางตอเน่ือง 1 

2. มีแผนพัฒนาชมรม  ระยะสั้น  และระยะยาวที่แสดงใหเห็นความตอเน่ือง 1 

3. กรรมการชมรม  มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ  หรือตามความเหมาะสม 1 

4. กองทุน  หรือบัญชีชมรมมีความเคลื่อนไหว  ทั้งรายรับ  รายจาย 1 

5. ชมรมมีการจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอตามแผนที่วางไว 1 

6. มีการปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจ  และความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 1 

7. มีการตรวจสอบ  และพัฒนาระบบขอมูลสมาชิกใหเปนปจจุบัน  และทันสมัยทุกป 1 

8. มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง 

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหม  ตอๆไป 

1 

9. มีการวางแผนหรือเตรียมการ  เพื่อสรางและพัฒนาเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

10. มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  การศึกษาดูงาน  การจัดอบรม    

และสงแกนนํา/สมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

1 

มีการพัฒนา 20 

1.  ดานเครือขาย 6 

      1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายเดิมภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ TO BE  

NUMBER ONE ไดอยางตอเน่ือง 

1.5 

 1.1.1 มีการจัดกิจกรรมรณรงครวมกับเครือขายเดิมอยางนอยปละ 2 คร้ัง 0.8 

 1.1.2 จัดกิจกรรมเพื่อสรางภูมิคุมกันทางจิตรวมกับเครือขายเดิมอยางนอยปละ 2 คร้ัง 0.7 

      1.2 สามารถสรางเครือขายใหมที่มีการดําเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE 

NUMBER ONE ไดอยางถูกตอง (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

1.5 

 1.2.1 ขยายเครือขายใหมปละ 1 แหง   0.5 

 1.2.2 ขยายเครือขายใหมปละ 2 แหง   1 

 1.2.3 ขยายเครือขายใหมปละ 3 แหงขึ้นไป   1.5 

      1.3 พัฒนาสมาชิก  แกนนํา  และรวมดําเนินกิจกรรมตางๆ กับชมรมเครือขาย 

ไดอยางเปนรูปธรรมทั้งในเชิงปริมาณและคุณภาพ 

3 

 1.3.1 จัดกิจกรรมรณรงคเพื่อสรางกระแสรวมกับเครือขาย อยางนอยปละ 3 คร้ัง 0.6 

 1.3.2 จัดกิจกรรมเพื่อสรางภูมิคุมกันทางจิตรวมกับเครือขาย อยางนอยปละ 2 คร้ัง 0.6 

 1.3.3 จัดอบรมใหความรูใหมๆ แกแกนนําและสมาชิก รวมกับเครือขาย 

อยางนอยปละ 2 คร้ัง 

 

0.6 

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง

 อย่างน้อยปีละ 2 ครั้ง
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ 0.6 

  - ระดับจังหวัด (0.2) 

  - ระดับภาค (0.2) 

  - ระดับประเทศ (0.2) 

 1.3.5 การพัฒนาชมรมเพื่อเตรียมความพรอมสูประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 0.6 

2.  ดานนวัตกรรม 7 

      2.1 มีความคิดริเร่ิมและความพยายาม  ทีจ่ะทดลองจัดกจิกรรมใหมๆ ที่ทันสมัย 

เกิดประโยชนตอสมาชิกและชมรม 

1.4 

      2.2 พยายาม ปรับปรุงเปลีย่นแปลง  สรางภาพลักษณชมรมใหเปนที่สนใจ 

และยอมรับของสมาชิกและผูเกี่ยวของมากยิ่งขึ้น 

1.4 

      2.3 สามารถนํานวัตกรรมทีส่รางขึน้มาใหม หรือพัฒนาจากเดิม  มาใชใหเกิดประโยชนไดจริง 1.4 

      2.4 ประสบความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมใหมๆ ที่มีประโยชนตอสมาชิกและชมรม    

จนไดรับการยอมรับจากชมุชน 

1.4 

      2.5 ประสบความสําเร็จในการดําเนินกิจกรรมใหมๆ ที่มีประโยชน และเปนที่ยอมรับ 

ของชมรมเครือขาย(ประเมินจากความพึงพอใจของเครือขาย) 

1.4 

3.  ดานองคความรู 7 

      3.1 มีความคิดริเร่ิมและความพยายาม  ทีจ่ะพัฒนาองคความรูหรือนําความรูใหมๆ 

มาทดลองขยายผล  หรือตอยอดใหเกิดประโยชนตอสมาชิกในชมรมมากขึ้น 

1.4 

      3.2 สรุปและรวบรวมขอมูล  องคความรูของชมรมเพื่อประโยชนแกสมาชิกและเครือขาย 

ในการนํามาใช 

1.4 

      3.3 ประสบความสําเร็จในการพัฒนาองคความรูเดิม หรือนําองคความรูใหมๆ 

มาใชใหเกดิประโยชนตอสมาชกิและเครือขายมากขึ้น 

1.4 

      3.4 เปนที่ยอมรับและเปนศูนยการศึกษาเรียนรูเกี่ยวกับการดําเนินงานในโครงการ 

TO BE NUMBER ONE ที่ชัดเจนถูกตอง สําหรับเครือขายทั่วประเทศ 

1.4 

      3.5 เปนศูนยการศึกษาเรียนรูเกีย่วกับการดําเนินงานในโครงการ TO BE NUMBER ONE

ที่ชัดเจนถูกตอง สาํหรับองคกรตางๆในประเทศและตางประเทศ 

1.4 

รวม 50 
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* คะแนนขอน้ีนําไปรวมคะแนนระดับประเทศจะอยูใน  50  คะแนน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนความประทับใจตอการนําเสนอ 5 

1. คณะผูนําเสนอผลงานในพื้นท่ี   

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) 

o ครบทั้งคณะตามคําสั่ง 1 

o มีผูแทนเปนบางสวน 0.5 

 o มีผูแทนทั้งหมด 0.2 

2. ผูนําทีมเสนอผลงาน    o ประธานชมรม 1 

    (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว) o กรรมการชมรม 0.5 

 o แกนนํา/สมาชิก 0.3 

 o ผูแทน 0.2 

3. ความพรอมในการนําเสนอและ 

    ความประทับใจของกรรมการ 

    (ใหคะแนนครบทุกขอ) 

o สคริปตดี 0.75 

o อยูในเวลาที่กําหนด 0.75 

o เสียง/ภาพ/อุปกรณที่ใช 

สอดคลองและเหมาะสม 

0.75 

o สถานที่/บรรยากาศโดยรวมดี 0.75 

รวม 5 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ

          (                                                       )
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(รอบตัดสิน) 
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เกณฑการใหคะแนนจังหวัด TO BE NUMBER ONE 

ระดับดีเดน  เงิน  ทอง  เพชร  และยอดเพชร  

ในการนําเสนอผลงานรอบตัดสินระดับประเทศ  

(ปรับปรุงใหม) 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับดีเดน  รอบตัดสินระดับประเทศ 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15 

      1.1 มีการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานโครงการ  ระดับจังหวัด/อําเภอ/ชุมชน 1 

 - ชัดเจน เปนรูปธรรม  

 - หนวยงาน/ผูเกี่ยวของสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

      1.2 มีคําสัง่แตงต้ังคณะกรรมการทุกระดับ  โดยกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 0.5 

      1.3 แผนการดําเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 5 

 1.3.1 แผนงานระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

 1.3.2 แผนงาน/กิจกรรม  เชน 4 

  - รณรงคโดยการใชสื่อและกิจกรรมเพื่อสรางกระแส  และรับสมัคร 

สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.5 

  - สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้งใน 

       สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 

ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ  

   o ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 0.5 

   o โครงการ TO BE NUMBER ONE 0.5 

    • Dancercise ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

    • มีสมาชกิถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE เปนรายปทุกป (0.1) 

    • งานมหกรรมระดับภาคและประเทศ (0.1) 

    • เขารวมอบรมฟนฟูจิตใจในคายใครติดยายกมือขึ้น (0.1) 

    • Idol  ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

  - พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 0.5 

  -  - การจัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง)  

  -  - การสงสมาชิกเขาคายพฒันาฯ (โครงการจัด) 
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จังหวัด       (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15 

      1.1 มีการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานโครงการ  ระดับจังหวัด/อําเภอ/ชุมชน 1 

 - ชัดเจน เปนรูปธรรม  

 - หนวยงาน/ผูเกี่ยวของสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

      1.2 มีคําสัง่แตงต้ังคณะกรรมการทุกระดับ  โดยกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 0.5 

      1.3 แผนการดําเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 5 

 1.3.1 แผนงานระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

 1.3.2 แผนงาน/กิจกรรม  เชน 4 

  - รณรงคโดยการใชสื่อและกิจกรรมเพื่อสรางกระแส  และรับสมัคร 

สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.5 

  - สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้งใน 

       สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 

ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ  

   o ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 0.5 

   o โครงการ TO BE NUMBER ONE 0.5 

    • Dancercise ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

    • มีสมาชกิถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE เปนรายปทุกป (0.1) 

    • งานมหกรรมระดับภาคและประเทศ (0.1) 

    • เขารวมอบรมฟนฟูจิตใจในคายใครติดยายกมือขึ้น (0.1) 

    • Idol  ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

  - พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 0.5 

  -  - การจัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง)  

  -  - การสงสมาชิกเขาคายพฒันาฯ (โครงการจัด) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

  - การดําเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น 0.5 

   o จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง (0.1) 

   o มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  ชุมชน   

และสถานประกอบการ 

(0.1) 

   o มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัดรักษาฟนฟูในรูปแบบ 

จิตสังคมบําบัด (เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

(0.1) 

   o มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จของโครงการ (0.1) 

   o มีการจัดทาํรายงานประจําป (0.1) 

      1.4 มีการประชมุหรือมอบนโยบาย/แผนงานใหหนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 

เพื่อทราบและปฏิบัติ 

1 

      1.5 สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

1 

      1.6 มีฐานขอมูลการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ที่เปนปจจุบัน  

และเครือขายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเขาถงึได 

1 

      1.7 การบรูณาการความรวมมือจากทุกภาคสวน 1 

 1.7.1 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 

ใหความสําคัญและเขารวมกิจกรรมในสวนที่เกี่ยวของอยูเสมอ 

0.4 

 1.7.2 หนวยงานผูรับผิดชอบดําเนินงานมีแผนปฏิบัติการ  ระบุรายละเอียด 

กิจกรรม  วัตถปุระสงค  ระยะเวลาดําเนินงาน  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.4 

 1.7.3 มีระบบการเชื่อมโยง  ขอมูล  ขาวสาร  ระหวางเครือขายชมรม 

และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.2 

      1.8 ผลการดําเนินงาน 2 

 1.8.1 มีระบบการเก็บขอมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการดําเนินงาน 

TO BE NUMBER ONE ของจังหวัดทุกป 

0.4 

 1.8.2 มีการดําเนินงานครบตามแผนที่วางไว 0.4 

 1.8.3 สัดสวนจํานวนสมาชกิกับกลุมเปาหมายในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 80 0.3 

 1.8.4 สัดสวนจํานวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทเทียบกับเปาหมาย 

ที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 50 

0.3 

 1.8.5 สัดสวนจํานวนศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 

เทียบกับเปาหมายที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 20 

0.3 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.8.6 กิจกรรมเดนของจังหวัดที่ประสบความสําเร็จ/ไดรับการยอมรับ/ยกยอง 

เชิดชู/ไดรับรางวัลฯ 

0.3 

     1.9 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2.5 

 1.9.1 สามารถนําไปเปนแนวทางการพัฒนาคุณภาพและแกไขปญหา 

พฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนในจังหวัดได 

0.75 

 1.9.2 ปญหายาเสพติด และพฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนสมาชิก 

ในจังหวัดลดลง 

0.75 

 1.9.3 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน มีผลงาน/ไดรับรางวัลระดับ 

เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ จากผลงาน TO BE NUMBER ONE 

0.5 

 1.9.4 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน ไดรับโอกาส/ประโยชนจาก 

การเขารวมกจิกรรม  เชน โอกาสในการศึกษาตอ หรือ การทํางาน 

0.5 

2.  ความตอเนื่อง 2 

      2.1  ดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE ไมนอยกวา 6 ป 1 

      2.2  สงจังหวัดและชมรม TO BE NUMBER ONE เขารวมการประกวด 

 ครบทุกประเภททุกป 

1 

      2.3  สงไมครบทกุป 0.2 

3.  การนําเสนอ 8 

      3.1 ผูนําเสนอ 2 

 3.1.1 เปนผูบริหารระดับสูงของจังหวัด/หนวยงานที่เกีย่วของ 0.5 

 3.1.2 นํ้าเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ นาเชื่อถือ 0.5 

 3.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.5 

 3.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.5 

      3.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 4 

 3.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ สรางสรรค 1 

 3.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง  เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

      3.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 25 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)    แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําทีมโดยผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2.5 

    o นําทีมโดยรองผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2 

 o นําทีมโดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด  และหัวหนาสวนอ่ืนที่เกี่ยวของ 1 

 o อ่ืนๆ  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนทีก่ําหนดในแตละระดับ 0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       )
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับเงิน  รอบตัดสินระดับประเทศ 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 9 

      1.1 มีการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานโครงการ  ระดับจังหวัด/อําเภอ/ชุมชน 0.5 

 - ชัดเจน เปนรูปธรรม  

 - หนวยงาน/ผูเกี่ยวของสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

      1.2 มีคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการทุกระดับ  โดยกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 0.5 

      1.3 แผนการดําเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 2 

 1.3.1 แผนงานระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.5 

 1.3.2 แผนงาน/กิจกรรม  เชน 1.5 

  - รณรงคโดยการใชสื่อและกิจกรรมเพื่อสรางกระแส  และรับสมัคร 

สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.1 

  - สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้งใน 

       สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.1 

  - สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 

ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.1 

  - มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ  

   o ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 0.1 

   o โครงการ TO BE NUMBER ONE 0.4 

    • Dancercise ระดับภาค/ประเทศ  

    • มีสมาชิกถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE เปนรายปทุกป  

    • งานมหกรรมระดับภาคและประเทศ  

    • เขารวมอบรมฟนฟูจิตใจในคายใครติดยายกมือขึ้น  

    • Idol  ระดับภาค/ประเทศ  

  - พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม  

  -  - การจัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง) 0.1 

  -  - การสงสมาชิกเขาคายพฒันาฯ (โครงการจัด) 

 

0.1 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับดีเดน  รอบตัดสินระดับประเทศ 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15 

      1.1 มีการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานโครงการ  ระดับจังหวัด/อําเภอ/ชุมชน 1 

 - ชัดเจน เปนรูปธรรม  

 - หนวยงาน/ผูเกี่ยวของสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

      1.2 มีคําสัง่แตงต้ังคณะกรรมการทุกระดับ  โดยกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 0.5 

      1.3 แผนการดําเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 5 

 1.3.1 แผนงานระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

 1.3.2 แผนงาน/กิจกรรม  เชน 4 

  - รณรงคโดยการใชสื่อและกิจกรรมเพื่อสรางกระแส  และรับสมัคร 

สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.5 

  - สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้งใน 

       สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 

ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ  

   o ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 0.5 

   o โครงการ TO BE NUMBER ONE 0.5 

    • Dancercise ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

    • มีสมาชกิถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE เปนรายปทุกป (0.1) 

    • งานมหกรรมระดับภาคและประเทศ (0.1) 

    • เขารวมอบรมฟนฟูจิตใจในคายใครติดยายกมือขึ้น (0.1) 

    • Idol  ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

  - พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 0.5 

  -  - การจัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง)  

  -  - การสงสมาชิกเขาคายพฒันาฯ (โครงการจัด) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

  - การดําเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น  

   o จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง 0.1 

   o มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  ชุมชน   

และสถานประกอบการ 

0.1 

   o มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัดรักษาฟนฟูในรูปแบบ 

จิตสังคมบําบัด (เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

0.1 

   o มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จของโครงการ 0.1 

   o มีการจัดทาํรายงานประจําป 0.1 

      1.4 มีการประชมุหรือมอบนโยบาย/แผนงานใหหนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 

เพื่อทราบและปฏิบัติ 

0.5 

      1.5 สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.5 

      1.6 มีฐานขอมูลการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ที่เปนปจจุบัน  

และเครือขายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเขาถึงได 

0.5 

      1.7 การบรูณาการความรวมมือจากทุกภาคสวน 0.5 

 1.7.1 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 

ใหความสําคัญและเขารวมกิจกรรมในสวนทีเ่กี่ยวของอยูเสมอ 

0.2 

 1.7.2 หนวยงานผูรับผิดชอบดําเนินงานมีแผนปฏิบัติการ  ระบุรายละเอียด 

กิจกรรม  วัตถปุระสงค  ระยะเวลาดําเนินงาน  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.2 

 1.7.3 มีระบบการเชื่อมโยง  ขอมูล  ขาวสาร  ระหวางเครือขายชมรม 

และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.1 

      1.8 ผลการดําเนินงาน 1.5 

 1.8.1 มีระบบการเก็บขอมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  

TO BE NUMBER ONE ของจังหวัดทุกป 

0.25 

 1.8.2 มีการดําเนินงานครบตามแผนที่วางไว 0.25 

 1.8.3 สดัสวนจํานวนสมาชิกกับกลุมเปาหมายในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 83 0.25 

 1.8.4 สัดสวนจํานวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทเทียบกับเปาหมาย 

ที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 55 

0.25 

 1.8.5 สัดสวนจํานวนศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 

เทียบกับเปาหมายที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 25 

0.25 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.8.6 กิจกรรมเดนของจังหวัดที่ประสบความสําเร็จ/ไดรับการยอมรับ/ยกยอง   

เชิดชู/ไดรับรางวัลฯ 

0.25 

     1.9 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2.5 

 1.9.1 สามารถนําไปเปนแนวทางการพัฒนาคุณภาพและแกไขปญหา 

พฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนในจังหวัดได 

0.75 

 1.9.2 ปญหายาเสพติด และพฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนสมาชิก 

ในจังหวัดลดลง 

0.75 

 1.9.3 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน มีผลงาน/ไดรับรางวัลระดับ 

เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ จากผลงาน TO BE NUMBER ONE 

0.5 

 1.9.4 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน ไดรับโอกาส/ประโยชนจาก 

การเขารวมกจิกรรม  เชน โอกาสในการศึกษาตอ หรือการทาํงาน 

0.5 

2.  ความตอเนื่อง 2 

      2.1 ดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE ไมนอยกวา 7 ป 1 

      2.2 สงจังหวัดและชมรม TO BE NUMBER ONE เขารวมการประกวด 

ครบทุกประเภททุกป 

1 

      2.3 สงไมครบทกุป 0.5 

3.  การพัฒนา 6 

      3.1     ดานเครือขาย 6 

 3.1.1 เปนวิทยากรถายทอดองคความรูใหกับจังหวัดอ่ืนๆ 1 

 3.1.2 เปนแหลงศึกษาดูงานของจังหวัด/ชมรมจากจังหวัดอ่ืนๆ 1 

 3.1.3 มีการบูรณาการการทํางาน/ แลกเปลี่ยนเรียนรู ของเครือขายชมรมในจังหวัด 1 

 3.1.4 มีการพัฒนาศักยภาพเครือขายชมรม/สมาชิกในจังหวัดอยางตอเน่ือง 1 

 3.1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู กับจังหวัด TO BE NUMBER ONE อ่ืนๆ 

และชมรม TO BE NUMBER ONE นอกจังหวัด/รวมกับเครือขาย 

นอกจังหวัดพัฒนาศักยภาพชมรม/สมาชิกอยางตอเน่ือง 

2 

4. การนําเสนอ 8 

      4.1 ผูนําเสนอ 2 

 4.1.1 เปนผูบริหารระดับสูงของจังหวัด/หนวยงานที่เกีย่วของ 0.5 

 4.1.2 นํ้าเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ นาเชื่อถือ 0.5 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.5 

 4.1.4 เน้ือหาที่นําเสนอสอดคลองกับสื่อประกอบการนําเสนอ 0.5 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)    แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําทีมโดยผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2.5 

    o นําทีมโดยรองผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2 

 o นําทีมโดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด  และหัวหนาสวนอ่ืนที่เกี่ยวของ 1 

 o อ่ืนๆ  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนทีก่ําหนดในแตละระดับ 0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

      4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 4 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ สรางสรรค 1 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง  เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2 

 4.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

      4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 25 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       )
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับทอง  รอบตัดสินระดับประเทศ 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 7 

      1.1 มีการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานโครงการ  ระดับจังหวัด/อําเภอ/ชุมชน 0.5 

 - ชัดเจน เปนรูปธรรม  

 - หนวยงาน/ผูเกี่ยวของสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

      1.2 มีคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการทุกระดับ  โดยกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 0.5 

      1.3 แผนการดําเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 1.5 

 1.3.1 แผนงานระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.4 

 1.3.2 แผนงาน/กิจกรรม  เชน 1.1 

  - รณรงคโดยการใชสื่อและกิจกรรมเพื่อสรางกระแส  และรับสมัคร 

สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.1 

  - สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้งใน 

       สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.1 

  - สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 

ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.1 

  - มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ  

   - ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 0.1 

   - โครงการ TO BE NUMBER ONE 0.2 

    • Dancercise ระดับภาค/ประเทศ  

    • มีสมาชิกถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE เปนรายปทุกป  

    • งานมหกรรมระดับภาคและประเทศ  

    • เขารวมอบรมฟนฟูจิตใจในคายใครติดยายกมือขึ้น  

    • Idol ระดับภาค/ประเทศ  

  - พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม  

  -  - การจัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง) 0.1 

  -  - การสงสมาชิกเขาคายพฒันาฯ (โครงการจัด) 

 

0.1 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับดีเดน  รอบตัดสินระดับประเทศ 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15 

      1.1 มีการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานโครงการ  ระดับจังหวัด/อําเภอ/ชุมชน 1 

 - ชัดเจน เปนรูปธรรม  

 - หนวยงาน/ผูเกี่ยวของสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

      1.2 มีคําสัง่แตงต้ังคณะกรรมการทุกระดับ  โดยกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 0.5 

      1.3 แผนการดําเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 5 

 1.3.1 แผนงานระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

 1.3.2 แผนงาน/กิจกรรม  เชน 4 

  - รณรงคโดยการใชสื่อและกิจกรรมเพื่อสรางกระแส  และรับสมัคร 

สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.5 

  - สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้งใน 

       สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 

ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ  

   o ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 0.5 

   o โครงการ TO BE NUMBER ONE 0.5 

    • Dancercise ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

    • มีสมาชกิถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE เปนรายปทุกป (0.1) 

    • งานมหกรรมระดับภาคและประเทศ (0.1) 

    • เขารวมอบรมฟนฟูจิตใจในคายใครติดยายกมือขึ้น (0.1) 

    • Idol  ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

  - พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 0.5 

  -  - การจัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง)  

  -  - การสงสมาชิกเขาคายพฒันาฯ (โครงการจัด) 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับดีเดน  รอบตัดสินระดับประเทศ 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 15 

      1.1 มีการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานโครงการ  ระดับจังหวัด/อําเภอ/ชุมชน 1 

 - ชัดเจน เปนรูปธรรม  

 - หนวยงาน/ผูเกี่ยวของสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

      1.2 มีคําสัง่แตงต้ังคณะกรรมการทุกระดับ  โดยกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 0.5 

      1.3 แผนการดําเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 5 

 1.3.1 แผนงานระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

 1.3.2 แผนงาน/กิจกรรม  เชน 4 

  - รณรงคโดยการใชสื่อและกิจกรรมเพื่อสรางกระแส  และรับสมัคร 

สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.5 

  - สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้งใน 

       สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 

ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.75 

  - มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ  

   o ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 0.5 

   o โครงการ TO BE NUMBER ONE 0.5 

    • Dancercise ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

    • มีสมาชกิถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE เปนรายปทุกป (0.1) 

    • งานมหกรรมระดับภาคและประเทศ (0.1) 

    • เขารวมอบรมฟนฟูจิตใจในคายใครติดยายกมือขึ้น (0.1) 

    • Idol  ระดับภาค/ประเทศ (0.1) 

  - พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 0.5 

  -  - การจัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง)  

  -  - การสงสมาชิกเขาคายพฒันาฯ (โครงการจัด) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

  - การดําเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น  

   o จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง 0.1 

   o มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  ชุมชน   

และสถานประกอบการ 

0.05 

   o มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัดรักษาฟนฟูในรูปแบบ 

จิตสังคมบําบัด (เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

0.05 

   o มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จของโครงการ 0.05 

   o มีการจัดทาํรายงานประจําป 0.05 

      1.4 มีการประชมุหรือมอบนโยบาย/แผนงานใหหนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 

เพื่อทราบและปฏิบัติ 

0.5 

      1.5 สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.5 

      1.6 มีฐานขอมูลการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ที่เปนปจจุบัน  

และเครือขายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเขาถึงได 

0.5 

      1.7 การบรูณาการความรวมมือจากทุกภาคสวน 0.5 

 1.7.1 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 

ใหความสําคัญและเขารวมกิจกรรมในสวนที่เกี่ยวของอยูเสมอ 

0.2 

 1.7.2 หนวยงานผูรับผิดชอบดําเนินงานมีแผนปฏิบัติการ  ระบุรายละเอียด 

กิจกรรม  วัตถปุระสงค  ระยะเวลาดําเนินงาน  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.2 

 1.7.3 มีระบบการเชื่อมโยง  ขอมูล  ขาวสาร  ระหวางเครือขายชมรม 

และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.1 

      1.8 ผลการดําเนินงาน 1 

 1.8.1 มีระบบการเก็บขอมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  

TO BE NUMBER ONE ของจังหวัดทุกป 

0.2 

 1.8.2 มีการดําเนินงานครบตามแผนทีว่างไว 0.2 

 1.8.3 สัดสวนจํานวนสมาชกิกับกลุมเปาหมายในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 85 0.2 

 1.8.4 สัดสวนจํานวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทเทียบกับเปาหมาย

ที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 60 

0.15 

 1.8.5 สัดสวนจํานวนศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 

เทียบกับเปาหมายที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 30 

0.15 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.8.6 กิจกรรมเดนของจังหวัดที่ประสบความสําเร็จ/ไดรับการยอมรับ/ยกยอง 

เชิดชู/ไดรับรางวัลฯ 

0.1 

     1.9 ผลสําเร็จทีเ่ปนรูปธรรม 1.5 

 1.9.1 สามารถนําไปเปนแนวทางการพัฒนาคุณภาพและแกไขปญหา 

พฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนในจังหวัดได 

0.4 

 1.9.2 ปญหายาเสพติด และพฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนสมาชิก 

ในจังหวัดลดลง 

0.4 

 1.9.3 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน มีผลงาน/ไดรับรางวัลระดับ 

เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ จากผลงาน TO BE NUMBER ONE 

0.3 

 1.9.4 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน ไดรับโอกาส/ประโยชนจากการ 

เขารวมกิจกรรม  เชน โอกาสในการศึกษาตอ หรือ การทํางาน 

0.4 

2. ความตอเนื่อง 2 

      2.1 ดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE ไมนอยกวา 8 ป 1.5 

      2.2 สงจังหวัดและชมรม TO BE NUMBER ONE เขารวมการประกวด 

ครบทุกประเภททุกป 

0.5 

      2.3 สงไมครบทกุป 0.2 

3. การพัฒนา 8 

        3.1  ดานเครือขาย 3 

 3.1.1 เปนวิทยากรถายทอดองคความรูใหกับจังหวัดอ่ืนๆ 0.5 

 3.1.2 เปนแหลงศึกษาดูงานของจังหวัด/ชมรมจากจังหวัดอ่ืนๆ 0.5 

 3.1.3 มีการบูรณาการการทํางาน/ แลกเปลี่ยนเรียนรู ของเครือขายชมรมในจังหวัด 0.5 

 3.1.4 มีการพัฒนาศักยภาพเครือขายชมรม/สมาชิกในจังหวัดอยางตอเน่ือง 0.5 

 3.1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู กับจังหวัด TO BE NUMBER ONE อ่ืนๆ 

และชมรม TO BE NUMBER ONE นอกจังหวัด/รวมกับเครือขาย 

นอกจังหวัดพัฒนาศักยภาพชมรม/สมาชิกอยางตอเน่ือง 

1 

        3.2  ดานนวัตกรรม 5 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําทีมโดยผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2.5 

    o นําทีมโดยรองผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2 

 o นําทีมโดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด  และหัวหนาสวนอ่ืนที่เกี่ยวของ 1 

 o อ่ืนๆ  0.5 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 3.2.2 การใชประโยชน 3 

  - ภายในจังหวัด  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1 

  - ภายนอกจังหวัด 1 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 1 

4. การนําเสนอ 8 

      4.1 ผูนําเสนอ 2 

 4.1.1 เปนผูบริหารระดับสูงของจังหวัด/หนวยงานที่เกีย่วของ 0.5 

 4.1.2 นํ้าเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ นาเชื่อถือ 0.5 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.5 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.5 

      4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 4 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ สรางสรรค 1 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง  เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2 

 4.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

      4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 25 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)    

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ 0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       )
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เกณฑการใหคะแนนผลงานจังหวัด TO BE NUMBER ONE ระดับเพชร  รอบตัดสินระดับประเทศ 

จังหวัด       (คะแนนเต็ม 25 คะแนน) 
 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

           

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 6 

      1.1 มีการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานโครงการ  ระดับจังหวัด/อําเภอ/ชุมชน 0.5 

 - ชัดเจน เปนรูปธรรม  

 - หนวยงาน/ผูเกี่ยวของสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

      1.2 มีคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการทุกระดับ โดยกาํหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 0.5 

      1.3 แผนการดําเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 1 

 1.3.1 แผนงานระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.2 

 1.3.2 แผนงาน/กิจกรรม  เชน 0.8 

  - รณรงคโดยการใชสื่อและกิจกรรมเพื่อสรางกระแส  และรับสมัคร 

สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.1 

  - สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้งใน 

       สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  และหนวยงานกระทรวงยติุธรรม 

0.1 

  - สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 

ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.1 

  - มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ  

   o ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 0.1 

   o โครงการ TO BE NUMBER ONE 0.1 

    • Dancercise ระดับภาค/ประเทศ  

    • มีสมาชิกถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE เปนรายปทุกป  

    • งานมหกรรมระดับภาคและประเทศ  

    • เขารวมอบรมฟนฟูจิตใจในคายใครติดยายกมือขึ้น  

    • Idol  ระดับภาค/ประเทศ  

  - พัฒนาศักยภาพสมาชิก/ชมรม 0.1 

  -  o การจัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง)  

  -  o การสงสมาชิกเขาคายพฒันาฯ (โครงการจัด) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

  - การดําเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น 0.2 

   o จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง  

   o มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  ชุมชน   

และสถานประกอบการ 

 

   o มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัดรักษาฟนฟูในรูปแบบ 

จิตสังคมบําบัด(เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

 

   o มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จ ของโครงการ  

   o มีการจัดทาํรายงานประจําป  

      1.4 มีการประชมุหรือมอบนโยบาย/แผนงานใหหนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 

เพื่อทราบและปฏิบัติ 

0.5 

      1.5 สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.5 

      1.6 มีฐานขอมูลการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ที่เปนปจจุบัน  

และเครือขายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเขาถึงได 

0.5 

      1.7 การบรูณาการความรวมมือจากทุกภาคสวน 0.5 

 1.7.1 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 

ใหความสําคัญและเขารวมกิจกรรมในสวนที่เกี่ยวของอยูเสมอ 

0.2 

 1.7.2 หนวยงานผูรับผิดชอบดําเนินงานมีแผนปฏิบัติการ  ระบุรายละเอียด 

กิจกรรม  วัตถปุระสงค  ระยะเวลาดําเนินงาน  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.2 

 1.7.3 มีระบบการเชื่อมโยง  ขอมูล  ขาวสาร  ระหวางเครือขายชมรม 

และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.1 

      1.8 ผลการดําเนินงาน 1 

 1.8.1 มีระบบการเก็บขอมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  

TO BE NUMBER ONE ของจังหวัดทุกป 

0.2 

 1.8.2 มีการดําเนินงานครบตามแผนที่วางไว 0.2 

 1.8.3 สัดสวนจํานวนสมาชกิกับกลุมเปาหมายในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 90 0.2 

 1.8.4 สัดสวนจํานวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทเทียบกับเปาหมาย

ที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 65 

0.15 

 1.8.5 สัดสวนจํานวนศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 

เทียบกับเปาหมายที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 35 

0.15 
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  - การดําเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น 0.2 

   o จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง  

   o มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  ชุมชน   

และสถานประกอบการ 

 

   o มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัดรักษาฟนฟูในรูปแบบ 

จิตสังคมบําบัด(เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

 

   o มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จ ของโครงการ  

   o มีการจัดทาํรายงานประจําป  

      1.4 มีการประชมุหรือมอบนโยบาย/แผนงานใหหนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 

เพื่อทราบและปฏิบัติ 

0.5 

      1.5 สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.5 

      1.6 มีฐานขอมูลการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ที่เปนปจจุบัน  

และเครือขายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเขาถึงได 

0.5 

      1.7 การบรูณาการความรวมมือจากทุกภาคสวน 0.5 

 1.7.1 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 

ใหความสําคัญและเขารวมกิจกรรมในสวนที่เกี่ยวของอยูเสมอ 

0.2 

 1.7.2 หนวยงานผูรับผิดชอบดําเนินงานมีแผนปฏิบัติการ  ระบุรายละเอียด 

กิจกรรม  วัตถปุระสงค  ระยะเวลาดําเนินงาน  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.2 

 1.7.3 มีระบบการเชื่อมโยง  ขอมูล  ขาวสาร  ระหวางเครือขายชมรม 

และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.1 

      1.8 ผลการดําเนินงาน 1 

 1.8.1 มีระบบการเก็บขอมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  

TO BE NUMBER ONE ของจังหวัดทุกป 

0.2 

 1.8.2 มีการดําเนินงานครบตามแผนที่วางไว 0.2 

 1.8.3 สัดสวนจํานวนสมาชกิกับกลุมเปาหมายในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 90 0.2 

 1.8.4 สัดสวนจํานวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทเทียบกับเปาหมาย

ที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 65 

0.15 

 1.8.5 สัดสวนจํานวนศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 

เทียบกับเปาหมายที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 35 

0.15 
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 1.8.6 กิจกรรมเดนของจังหวัดที่ประสบความสําเร็จ/ไดรับการยอมรับ/ยกยอง 

เชิดชู/ไดรับรางวัลฯ 

0.1 

     1.9 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 1 

 1.9.1 สามารถนําไปเปนแนวทางการพัฒนาคุณภาพและแกไขปญหา 

พฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนในจังหวัดได 

0.25 

 1.9.2 ปญหายาเสพติด และพฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนสมาชิก 

ในจังหวัดลดลง 

0.25 

 1.9.3 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน มีผลงาน/ไดรับรางวัลระดับ 

เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ จากผลงาน TO BE NUMBER ONE 

0.25 

 1.9.4 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน ไดรับโอกาส/ประโยชนจากการ 

เขารวมกิจกรรม  เชน โอกาสในการศึกษาตอ หรือ การทํางาน 

0.25 

2. ความตอเนื่อง 1 

      2.1 ดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE ไมนอยกวา 9 ป 0.5 

      2.2 สงจังหวัดและชมรม TO BE NUMBER ONE เขารวมการประกวด 

ครบทุกประเภททุกป 

0.5 

      2.3 สงไมครบทกุป 0.2 

3. การพัฒนา 10 

        3.1     ดานเครือขาย 2 

 3.1.1 เปนวิทยากรถายทอดองคความรูใหกับจังหวัดอ่ืนๆ 0.25 

 3.1.2 เปนแหลงศึกษาดูงานของจังหวัด/ชมรมจากจังหวัดอ่ืนๆ 0.25 

 3.1.3 มีการบูรณาการการทํางาน/ แลกเปลี่ยนเรียนรู ของเครือขายชมรมในจังหวัด 0.5 

 3.1.4 มีการพัฒนาศักยภาพเครือขายชมรม/สมาชิกในจังหวัดอยางตอเน่ือง 0.5 

 3.1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู กับจังหวัด TO BE NUMBER ONE อ่ืนๆ 

และชมรม TO BE NUMBER ONE นอกจังหวัด/รวมกับเครือขาย 

นอกจังหวัดพัฒนาศักยภาพชมรม/สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.5 

        3.2     ดานนวัตกรรม 3 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 3 เร่ือง 0.75 
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 3.2.2 การใชประโยชน 1.5 

  - ภายในจังหวัด  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 0.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 0.5 

  - ภายนอกจังหวัด 0.5 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 0.75 

        3.3 ดานองคความรู(เกีย่วกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 5 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 

 3.3.2 การใชประโยชน 3 

  - ภายในจังหวัด  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1 

  - ภายนอกจังหวัด 1 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

1 

4. การนําเสนอ 8 

      4.1 ผูนําเสนอ 2 

 4.1.1 เปนผูบริหารระดับสูงของจังหวัด/หนวยงานที่เกีย่วของ 0.5 

 4.1.2 นํ้าเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ นาเชื่อถือ 0.5 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.5 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกับสื่อประกอบการนําเสนอ 0.5 

      4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 4 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ ดึงดูดใจ สรางสรรค 1 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง  เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2 

 4.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

      4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 25 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)    แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําทีมโดยผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2.5 

    o นําทีมโดยรองผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2 

 o นําทีมโดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด  และหัวหนาสวนอ่ืนที่เกี่ยวของ 1 

 o อ่ืนๆ  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนทีก่ําหนดในแตละระดับ 0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มคีวามชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 
 

 

 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       )
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 4 

      1.1 มีการกําหนดนโยบายในการดําเนินงานโครงการ  ระดับจังหวัด/อําเภอ/ชุมชน 0.3 

 - ชัดเจน เปนรูปธรรม  

 - หนวยงาน/ผูเกี่ยวของสามารถนําไปปฏิบัติไดจริง  

      1.2 มีคําสั่งแตงต้ังคณะกรรมการทุกระดับ  โดยกําหนดบทบาทหนาที่ชัดเจน 0.2 

      1.3 แผนการดําเนินงานทุกระดับในจังหวัดครบตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 0.9 

 1.3.1 แผนงานระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.1 

 1.3.2 แผนงาน/กิจกรรม  เชน 0.8 

  - รณรงคโดยการใชสื่อและกิจกรรมเพื่อสรางกระแส  และรับสมัคร 

สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.1 

  - สนับสนุนการจัดต้ังชมรม TO BE NUMBER ONE ครบทั้งใน 

       สถานศึกษา  สถานประกอบการ  ชุมชน  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.1 

  - สนับสนุนการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ครบทั้ง 

ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  และหนวยงานกระทรวงยุติธรรม 

0.1 

  - มีสวนรวมและสนับสนุนการจัดกิจกรรมของ  

   o ชมรม TO BE NUMBER ONE ในจังหวัด 0.1 

   o โครงการ TO BE NUMBER ONE 0.1 

    • Dancercise ระดับภาค/ประเทศ  

    • มีสมาชิกถาวรนิตยสาร TO BE NUMBER ONE เปนรายปทุกป  

    • งานมหกรรมระดับภาคและประเทศ  

    • เขารวมอบรมฟนฟูจิตใจในคายใครติดยายกมือขึ้น  

    • Idol  ระดับภาค/ประเทศ  

  - พัฒนาศกัยภาพสมาชิก/ชมรม 0.1 

  -  o การจัดอบรมแกนนําเยาวชน (จังหวัดจัดเอง)  

  -  o การสงสมาชิกเขาคายพฒันาฯ (โครงการจัด) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

  - การดําเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น 0.2 

   o จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง  

   o มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  ชุมชน   

และสถานประกอบการ 

 

   o มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัดรักษาฟนฟูในรูปแบบ 

จิตสังคมบําบัด(เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

 

   o มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จ ของโครงการ  

   o มีการจัดทาํรายงานประจําป  

      1.4 มีการประชมุหรือมอบนโยบาย/แผนงานใหหนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 

เพื่อทราบและปฏิบัติ 

0.2 

      1.5 สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.3 

      1.6 มีฐานขอมูลการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ที่เปนปจจุบัน  

และเครือขายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเขาถึงได 

0.3 

      1.7 การบรูณาการความรวมมือจากทุกภาคสวน 0.3 

 1.7.1 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 

ใหความสําคัญและเขารวมกิจกรรมในสวนที่เกี่ยวของอยูเสมอ 

0.1 

 1.7.2 หนวยงานผูรับผิดชอบดําเนินงานมีแผนปฏิบัติการ  ระบุรายละเอียด 

กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลาดําเนินงาน  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.1 

 1.7.3 มีระบบการเชื่อมโยง  ขอมูล  ขาวสาร  ระหวางเครือขายชมรม 

และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.1 

      1.8 ผลการดําเนินงาน 0.8 

 1.8.1 มีระบบการเก็บขอมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  

TO BE NUMBER ONE ของจังหวัดทุกป 

0.2 

 1.8.2 มีการดําเนินงานครบตามแผนที่วางไว 0.2 

 1.8.3 สัดสวนจํานวนสมาชกิกับกลุมเปาหมายในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 90 0.1 

 1.8.4 สัดสวนจํานวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทเทียบกับเปาหมาย

ที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 65 

0.1 

 1.8.5 สัดสวนจํานวนศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 

เทียบกับเปาหมายที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 35 

0.1 
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  - การดําเนินงานตามโครงการใครติดยายกมือขึ้น 0.2 

   o จังหวัดจัดคายบําบัดและฟนฟูเอง  

   o มีระบบการคนหาผูเสพ/ติดยาในสถานศึกษา  ชุมชน   

และสถานประกอบการ 

 

   o มีระบบการสงผูเสพ/ติดยา  เขาบําบัดรักษาฟนฟูในรูปแบบ 

จิตสังคมบําบัด(เพื่อใหมีมาตรฐานเดียวกันในการประเมิน) 

 

   o มีระบบติดตามและประเมินผลความสําเร็จ ของโครงการ  

   o มีการจัดทาํรายงานประจําป  

      1.4 มีการประชมุหรือมอบนโยบาย/แผนงานใหหนวยงาน/ผูเกี่ยวของ 

เพื่อทราบและปฏิบัติ 

0.2 

      1.5 สนับสนุนงบประมาณในการดําเนินงานโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ใหแกหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.3 

      1.6 มีฐานขอมูลการดําเนินงาน TO BE NUMBER ONE ระดับจังหวัด ที่เปนปจจุบัน  

และเครือขายชมรม/สมาชิก ในจังหวัดสามารถเขาถึงได 

0.3 

      1.7 การบรูณาการความรวมมือจากทุกภาคสวน 0.3 

 1.7.1 คณะกรรมการ TO BE NUMBER ONE ทุกระดับของจังหวัด 

ใหความสําคัญและเขารวมกิจกรรมในสวนที่เกี่ยวของอยูเสมอ 

0.1 

 1.7.2 หนวยงานผูรับผิดชอบดําเนินงานมีแผนปฏิบัติการ  ระบุรายละเอียด 

กิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลาดําเนินงาน  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

0.1 

 1.7.3 มีระบบการเชื่อมโยง  ขอมูล  ขาวสาร  ระหวางเครือขายชมรม 

และหนวยงานที่เกี่ยวของ 

0.1 

      1.8 ผลการดําเนินงาน 0.8 

 1.8.1 มีระบบการเก็บขอมูลการรายงานและติดตามประเมินผลการดําเนินงาน  

TO BE NUMBER ONE ของจังหวัดทุกป 

0.2 

 1.8.2 มีการดําเนินงานครบตามแผนที่วางไว 0.2 

 1.8.3 สัดสวนจํานวนสมาชกิกับกลุมเปาหมายในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 90 0.1 

 1.8.4 สัดสวนจํานวนชมรม TO BE NUMBER ONE ทุกประเภทเทียบกับเปาหมาย

ที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 65 

0.1 

 1.8.5 สัดสวนจํานวนศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ทุกประเภท 

เทียบกับเปาหมายที่ควรดําเนินการในจังหวัด  ตองไมนอยกวารอยละ 35 

0.1 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.8.6 กิจกรรมเดนของจังหวัดที่ประสบความสําเร็จ/ไดรับการยอมรับ/ยกยอง 

เชิดชู/ไดรับรางวัลฯ 

0.1 

     1.9 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 0.7 

 1.9.1 สามารถนําไปเปนแนวทางการพัฒนาคุณภาพและแกไขปญหา 

พฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนในจังหวัดได 

0.2 

 1.9.2 ปญหายาเสพติด และพฤติกรรมไมพึงประสงคของเยาวชนสมาชิก 

ในจังหวัดลดลง 

0.2 

 1.9.3 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน มีผลงาน/ไดรับรางวัลระดับ 

เขต/ภาค/ประเทศ/นานาชาติ จากผลงาน TO BE NUMBER ONE 

0.1 

 1.9.4 สมาชิก/แกนนํา/เครือขายผูปฏิบัติงาน ไดรับโอกาส/ประโยชนจากการ 

เขารวมกิจกรรม  เชน โอกาสในการศกึษาตอ หรือ การทํางาน 

0.2 

2. ความตอเนื่อง 1 

      2.1 ดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE ไมนอยกวา 9 ป 0.5 

      2.2 สงจังหวัดและชมรม TO BE NUMBER ONE เขารวมการประกวด 

ครบทุกประเภททุกป 

0.5 

      2.3 สงไมครบทกุป 0.2 

3. การพัฒนา 8 

        3.1  ดานเครือขาย 1.5 

 3.1.1 เปนวิทยากรถายทอดองคความรูใหกับจังหวัดอ่ืนๆ 0.15 

 3.1.2 เปนแหลงศึกษาดูงานของจังหวัด/ชมรมจากจังหวัดอ่ืนๆ 0.15 

 3.1.3 มีการบูรณาการการทํางาน/ แลกเปลี่ยนเรียนรู ของเครือขายชมรมในจังหวัด 0.4 

 3.1.4 มีการพัฒนาศักยภาพเครือขายชมรม/สมาชิกในจังหวัดอยางตอเน่ือง 0.4 

 3.1.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู กับจังหวัด TO BE NUMBER ONE อ่ืนๆ 

และชมรม TO BE NUMBER ONE นอกจังหวัด/รวมกับเครือขาย 

นอกจังหวัดพัฒนาศักยภาพชมรม/สมาชิกอยางตอเน่ือง 

0.4 

        3.2  ดานนวัตกรรม 2.5 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 3 เร่ือง 0.5 
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 3.2.2 การใชประโยชน 1.5 

  - ภายในจังหวัด  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 0.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 0.5 

  - ภายนอกจังหวัด 0.5 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 0.5 

        3.3 ดานองคความรู(เกี่ยวกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 4 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 0.75 

 3.3.2 การใชประโยชน 2.5 

  - ภายในจังหวัด  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 0.8 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 0.8 

  - ภายนอกจังหวัด 0.9 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

0.75 

4. การนําเสนอ 7 

      4.1 ผูนําเสนอ 2 

 4.1.1 เปนผูบริหารระดับสูงของจังหวัด/หนวยงานที่เกีย่วของ 0.5 

 4.1.2 นํ้าเสียง บุคลิกภาพ ความมั่นใจ นาเชื่อถือ 0.5 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.5 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.5 

      4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 3.5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ ดึงดูดใจ สรางสรรค 1 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง  เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

1.5 

 4.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

      4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 1.5 

รวม 20 
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คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)    แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําทีมโดยผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2.5 

    o นําทีมโดยรองผูวาราชการจังหวัด  และนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด 2 

 o นําทีมโดยนายแพทยสาธารณสุขจังหวัด  และหัวหนาสวนอ่ืนที่เกี่ยวของ 1 

 o อ่ืนๆ  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนทีก่ําหนดในแตละระดับ 0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 
 

 

 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

       

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       )
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เกณฑการใหคะแนนการประกวด 

ชมรม TO BE NUMBER ONE สถานศึกษา   

สถานประกอบการ  และสถานพินิจและคุมครองเด็กและเยาวชน 

ระดับดีเดน  เงิน  ทอง  เพชร  และยอดเพชร  

ในการนําเสนอผลงานรอบตัดสินระดับประเทศ  

(ปรับปรุงใหม) 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  

และสถานพนิิจและคุมครองเด็กและเยาวชน  ระดับดีเดน  รอบตัดสินระดับประเทศ 

ชมรม     จังหวดั     (คะแนนเต็ม 35 คะแนน) 

 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 20 

      1.1 มีแผนปฏบิติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย   

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

2 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลกัเกณฑ 10 

 1.2.1 กรรมการ 2.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.5) 

  - มีโครงสรางและหนาทีค่วามรับผิดชอบชัดเจน (1.0) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทั้งองคกร/ชุมชน (0.5) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชมุ  

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.5) 

 1.2.2 กองทุน 2.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.75) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชดัเจน (1.0) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทนุ, การหมุนเวียนทุน 

      และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.75) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 5 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและ 

เพียงพอกับความตองการของสมาชิก (เทยีบกับจํานวนสมาชิก) 

(0.5) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยุทธศาสตร (0.5) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.5) 

   o ชวยปรับเปลีย่นคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.5) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตฯ  

   o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถชวยเหลือ

ผูอ่ืนได 

(0.5) 
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   o การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 

ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  และพัฒนา EQ  ครบทุกดาน 

(0.5) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการ 

ใครติดยายกมือขึ้น 

(0.5) 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกบัชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 2 คร้ัง 

(0.5) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.5) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 3 แหงขึ้นไป (0.5) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 2 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

1 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 1 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 2 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 80 0.75 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรม 

และพัฒนาชมรม 

0.75 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.5 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 4 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(1) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/

ประโยชนจากการดําเนินงานชมรม 

(1) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกร 

และหนวยงานตางๆ 

 

(0.5) 
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 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(1) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.5) 

2.  มีความตอเนื่อง 5 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 1 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา  6 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

1 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 1 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การนําเสนอ 10 

     3.1 ผูนําเสนอ 3 

 3.1.1 มาครบทีมกรรมการ 1 

 3.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.5 

 3.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.5 

 3.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.5 

 3.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.5 

     3.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 3.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 3.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     3.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 
    

 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       ) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 12 

      1.1 มีแผนปฏิบติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลักเกณฑ 6 

 1.2.1 กรรมการ 1.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.4) 

  - มีโครงสรางและหนาทีค่วามรับผิดชอบชัดเจน (0.4) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทั้งองคกร/ชุมชน (0.4) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชุม   

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.3) 

 1.2.2 กองทุน 1.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.5) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชดัเจน (0.5) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทุน, การหมุนเวียนทุน 

      และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.5) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 3 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและเพียงพอ 

กับความตองการของสมาชิก (เทียบกบัจํานวนสมาชิก) 

(0.3) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยทุธศาสตร (0.3) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.3) 

   o ชวยปรับเปลี่ยนคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.3) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตฯ  

   o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถชวยเหลือ

ผูอ่ืนได 

(0.3) 
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o การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 

ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  และพัฒนา EQ  ครบทุกดาน 

(0.3) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการใครติดยา 

ยกมือขึ้น 

(0.3) 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 3 คร้ัง 

(0.3) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.3) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 4 แหงขึ้นไป (0.3) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน 

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

0.5 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 0.5 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 1.5 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 83 0.5 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรม 

และพัฒนาชมรม 

0.5 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.5 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2.5 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(0.5) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/ประโยชน

จากการดําเนินงานชมรม 

(0.5) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกรและ

หนวยงานตางๆ 

 

(0.5) 
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 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.5) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.5) 

2.  มีความตอเนื่อง 5 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 1 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา  8 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

1 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 1 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การพัฒนา 8 

     3.1  ดานเครือขาย  

3.1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

2 

3.1.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE  

NUMBER ONEไดอยางถูกตอง 

2 

3.1.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 2 

3.1.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 2 

4.  การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 

 

0.6 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี(5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)  
 

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 4.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       ) 



197
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

176
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 10 

      1.1 มีแผนปฏบิติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลกัเกณฑ 5 

 1.2.1 กรรมการ 1.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.4) 

  - มีโครงสรางและหนาทีค่วามรับผิดชอบชัดเจน (0.4) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทั้งองคกร/ชุมชน (0.4) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชมุ   

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.3) 

 1.2.2 กองทุน 1.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.5) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชดัเจน (0.5) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทุน, การหมุนเวียนทุน 

      และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.5) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 2 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและเพียงพอกับ

ความตองการของสมาชิก (เทียบกับจํานวนสมาชิก) 

(0.2) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยทุธศาสตร (0.2) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.2) 

   o ชวยปรับเปลี่ยนคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.2) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตฯ  

   o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถชวยเหลือ 

ผูอ่ืนได 

(0.2) 

     



198
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE
ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

177
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

   o การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 

ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  และพัฒนา EQ  ครบทุกดาน 

(0.2) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการ 

ใครติดยายกมือขึ้น 

(0.2) 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 4 คร้ัง 

(0.2) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.2) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 5 แหงขึ้นไป (0.2) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน 

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

0.5 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 0.5 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 1 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 87 0.4 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรม 

และพัฒนาชมรม 

0.3 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.3 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(0.4) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/ประโยชน

จากการดําเนินงานชมรม 

(0.4) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกรและ

หนวยงานตางๆ 

 

(0.4) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2.  มีความตอเนื่อง 4 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยนื 0.75 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา 10 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

0.75 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การพัฒนา 11 

     3.1   ดานเครือขาย 4 

 3.3.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 

TO BE NUMBER ONE 

1 

 3.3.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 

1 

 3.3.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 7 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 2 เร่ือง 2 

 3.2.2 การใชประโยชน 3 

 - ภายในชมรม  

 o สําหรับสมาชิก/ชมรม 

o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

1 

1 

 - ภายนอกชมรม 1 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 2 
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 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2.  มีความตอเนื่อง 4 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 0.75 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา 10 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

0.75 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การพัฒนา 11 

     3.1   ดานเครือขาย 4 

 3.3.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 
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1 

 3.3.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 

1 

 3.3.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 7 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 2 เร่ือง 2 

 3.2.2 การใชประโยชน 3 

 - ภายในชมรม  

 o สําหรับสมาชิก/ชมรม 

o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

1 

1 

 - ภายนอกชมรม 1 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 2 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 
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3.  การพัฒนา 11 

     3.1   ดานเครือขาย 4 
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o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

1 

1 

 - ภายนอกชมรม 1 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 2 

178
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  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 
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  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2.  มีความตอเนื่อง 4 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 0.75 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา 10 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 
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     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การพัฒนา 11 

     3.1   ดานเครือขาย 4 

 3.3.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 

TO BE NUMBER ONE 

1 

 3.3.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 

1 

 3.3.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 7 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 2 เร่ือง 2 

 3.2.2 การใชประโยชน 3 

 - ภายในชมรม  

 o สําหรับสมาชิก/ชมรม 

o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

1 

1 

 - ภายนอกชมรม 1 
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  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 
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      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 0.75 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา 10 คร้ัง 
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     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 
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     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 
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     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 

                                                                            ลงชื่อ............................................................ กรรมการ  
                                                       (                                                       )   

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.  การนําเสนอ  10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 4.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 7 

      1.1 มีแผนปฏบิติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลกัเกณฑ 2 

 1.2.1 กรรมการ 0.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.2) 

  - มีโครงสรางและหนาทีค่วามรับผิดชอบชัดเจน (0.1) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทั้งองคกร/ชุมชน (0.1) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชมุ   

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.1) 

 1.2.2 กองทุน 0.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.1) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชดัเจน (0.2) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทุน, การหมุนเวียนทุน 

     และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.2) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 1 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและเพียงพอกับ

ความตองการของสมาชิก (เทียบกับจํานวนสมาชกิ) 

(0.1) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยทุธศาสตร (0.1) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.1) 

   o ชวยปรับเปลี่ยนคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.1) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกันทางจิตฯ  

   o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถชวยเหลือ 

ผูอ่ืนได 

(0.1) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

   o การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 

ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  และพัฒนา EQ  ครบทุกดาน 

(0.1) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการใครติดยา 

ยกมือขึ้น 

(0.1) 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 5 คร้ัง 

(0.1) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชกิ/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.1) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 6 แหงขึ้นไป (0.1) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน 

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

0.5 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 0.5 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 1 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 90 0.4 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรม 

และพัฒนาชมรม 

0.4 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.2 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(0.4) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/ประโยชน

จากการดําเนินงานชมรม 

(0.4) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกรและ

หนวยงานตางๆ 

 

(0.4) 
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 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2. มีความตอเนื่อง 3 

     2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 0.5 

     2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา  12 คร้ัง 

0.25 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

0.5 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมูลสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.25 

3. การพัฒนา 15 

     3.1   ดานเครือขาย 4 

 3.1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 

TO BE NUMBER ONE 

1 

 3.1.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 

1 

 3.1.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.1.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 4 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 3 เร่ือง 1 

 3.2.2 การใชประโยชน 2 

 - ภายในชมรม  

 o สําหรับสมาชิก/ชมรม 

o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

0.75 

0.75 

 - ภายนอกชมรม 0.5 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 1 
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       3.3   ดานองคความรู (เกี่ยวกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 7 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 

 3.3.2 การใชประโยชน 4 

  - ภายในชมรม  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1.5 

  - ภายนอกชมรม 1 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

2 

4. การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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       3.3   ดานองคความรู (เกี่ยวกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 7 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 

 3.3.2 การใชประโยชน 4 

  - ภายในชมรม  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1.5 

  - ภายนอกชมรม 1 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

2 

4. การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       ) 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE ในสถานศึกษา  สถานประกอบการ  

และสถานพนิิจและคุมครองเด็กและเยาวชน  ระดับยอดเพชร  รอบตดัสินระดบัประเทศ 

ชมรม     จังหวัด     (คะแนนเต็ม 35 คะแนน) 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 7 

      1.1 มีแผนปฏบิติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลกัเกณฑ 2 

 1.2.1 กรรมการ 0.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.2) 

  - มีโครงสรางและหนาที่ความรับผิดชอบชัดเจน (0.1) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทั้งองคกร/ชุมชน (0.1) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชมุ   

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.1) 

 1.2.2 กองทุน 0.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.1) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชดัเจน (0.2) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทุน, การหมุนเวียนทุน 

     และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.2) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 1 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและเพียงพอกับ

ความตองการของสมาชิก (เทียบกับจํานวนสมาชิก) 

(0.1) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยทุธศาสตร (0.1) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.1) 

   o ชวยปรับเปลี่ยนคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.1) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตฯ  

   o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถชวยเหลือ 

ผูอ่ืนได 

(0.1) 
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   o การดําเนินงานศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE ตามแนวทาง 

ปรับทุกข  สรางสุข  แกปญหา  และพัฒนา EQ  ครบทุกดาน 

(0.1) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการใครติดยา 

ยกมือขึ้น 

(0.1) 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 5 คร้ัง 

(0.1) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชกิ/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.1) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 6 แหงขึ้นไป (0.1) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน 

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

0.5 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 0.5 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 1 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 90 0.4 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรม 

และพัฒนาชมรม 

0.4 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.2 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(0.4) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/ประโยชน

จากการดําเนินงานชมรม 

(0.4) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกรและ

หนวยงานตางๆ 

 

(0.4) 
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 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2. มีความตอเนื่อง 3 

     2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสั้นและระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 0.5 

     2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา  12 คร้ัง 

0.25 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

0.5 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.25 

3. การพัฒนา 15 

     3.1   ดานเครือขาย 4 

 3.1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 

TO BE NUMBER ONE 

1 

 3.1.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 

1 

 3.1.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.1.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 4 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 3 เร่ือง 1 

 3.2.2 การใชประโยชน 2 

 - ภายในชมรม  

 o สําหรับสมาชิก/ชมรม 

o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

0.75 

0.75 

 - ภายนอกชมรม 0.5 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 1 
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       3.3   ดานองคความรู (เกี่ยวกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 7 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 

 3.3.2 การใชประโยชน 4 

  - ภายในชมรม  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1.5 

  - ภายนอกชมรม 1 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

2 

4. การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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       3.3   ดานองคความรู (เกี่ยวกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 7 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 

 3.3.2 การใชประโยชน 4 

  - ภายในชมรม  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1.5 

  - ภายนอกชมรม 1 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

2 

4. การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 

 

   

   

   

   

   

   

   

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       ) 
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ชมรม TO BE NUMBER ONE 

ในชุมชน  และเรือนจํา/ทัณฑสถาน 

ระดับดีเดน เงิน ทอง เพชร และยอดเพชร  

ในการนําเสนอผลงานรอบตัดสินระดับประเทศ  

(ปรับปรุงใหม) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดําเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 20 

      1.1 มีแผนปฏบิติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย   

งบประมาณ  และผูรับผิดชอบชัดเจน 

2 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลกัเกณฑ 10 

 1.2.1 กรรมการ 2.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.5) 

  - มีโครงสรางและหนาทีค่วามรับผิดชอบชัดเจน (1.0) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทัง้องคกร/ชุมชน (0.5) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชมุ  

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.5) 

 1.2.2 กองทุน 2.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.75) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชดัเจน (1.0) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทุน, การหมุนเวียนทุน 

      และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.75) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 5 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและ 

เพียงพอกับความตองการของสมาชิก (เทยีบกับจํานวนสมาชิก) 

(0.5) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยุทธศาสตร (0.5) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.5) 

   o ชวยปรับเปลีย่นคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.5) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

   - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตฯ  

    o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถ

ชวยเหลือผูอ่ืนได 

(1) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการ 

ใครติดยายกมือขึ้น 

(0.5) 

                       หมายเหตุ : กรณีถามีการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE 

การใหคะแนนใหพิจารณาวาเปนกิจกรรมเดนของ 

กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ 

 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 2 คร้ัง 

(0.5) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.5) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 3 แหงขึ้นไป (0.5) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 2 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

1 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 1 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 2 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 80 0.75 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรม 

และพัฒนาชมรม 

0.75 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมใิจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.5 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 4 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(1) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/

ประโยชนจากการดําเนินงานชมรม 

(1) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกร 

และหนวยงานตางๆ 

(0.5) 
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 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(1) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.5) 

2.  มีความตอเนื่อง 5 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 1 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา  6 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

1 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 1 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การนําเสนอ 10 

     3.1 ผูนําเสนอ 3 

 3.1.1 มาครบทีมกรรมการ 1 

 3.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.5 

 3.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.5 

 3.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.5 

 3.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.5 

     3.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 3.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 3.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     3.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกบัคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 
    

 

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

            

          

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       ) 
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 เกณฑการใหคะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ในชุมชน และเรือนจํา/ทัณฑสถาน 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดําเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 12 

      1.1 มีแผนปฏิบติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลกัเกณฑ 6 

 1.2.1 กรรมการ 1.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.4) 

  - มีโครงสรางและหนาทีค่วามรับผิดชอบชัดเจน (0.4) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทั้งองคกร/ชุมชน (0.4) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชุม   

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.3) 

 1.2.2 กองทุน 1.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.5) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชดัเจน (0.5) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทุน, การหมุนเวียนทุน 

      และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.5) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 3 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและเพียงพอ 

กับความตองการของสมาชิก (เทียบกบัจํานวนสมาชิก) 

(0.3) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยทุธศาสตร (0.3) 

  - กจิกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.3) 

   o ชวยปรับเปลี่ยนคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.3) 
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  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมคิุมกันทางจิตฯ  

   o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถ 

ชวยเหลือผูอ่ืนได 

(0.6) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการ 

     ใครติดยายกมือขึ้น 

(0.3) 

 หมายเหตุ : กรณีถามีการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  

การใหคะแนนใหพิจารณาวาเปนกิจกรรมเดนของกิจกรรม

เสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ 

 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 3 คร้ัง 

(0.3) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.3) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 4 แหงขึ้นไป (0.3) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน 

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

0.5 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 0.5 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 1.5 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 83 0.5 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรม 

และพัฒนาชมรม 

0.5 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.5 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2.5 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(0.5) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/ประโยชน

จากการดําเนินงานชมรม 

(0.5) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกรและ

หนวยงานตางๆ 

(0.5) 
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 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.5) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.5) 

2.  มีความตอเนื่อง 5 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยนื 1 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา  8 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

1 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมูลสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 1 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การพัฒนา 8 

     3.1  ดานเครือขาย  

3.1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

2 

3.1.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE  

NUMBER ONEไดอยางถูกตอง 

2 

3.1.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 2 

3.1.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 2 

4.  การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 

 

0.6 
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คะแนนสวนน้ี(5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)  
 

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 4.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       ) 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ในชุมชน และเรือนจํา/ทัณฑสถาน 

ระดับทอง  รอบตัดสินระดับประเทศ 

ชมรม     จังหวัด     (คะแนนเต็ม 35 คะแนน) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดําเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 10 

      1.1 มีแผนปฏบิติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลกัเกณฑ 5 

 1.2.1 กรรมการ 1.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.4) 

  - มีโครงสรางและหนาทีค่วามรับผิดชอบชัดเจน (0.4) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทั้งองคกร/ชุมชน (0.4) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชมุ   

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.3) 

 1.2.2 กองทุน 1.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.5) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชดัเจน (0.5) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทุน, การหมุนเวียนทุน 

      และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.5) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 2 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและเพียงพอกับ

ความตองการของสมาชิก (เทียบกับจํานวนสมาชิก) 

(0.2) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยทุธศาสตร (0.2) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.2) 

   o ชวยปรับเปลี่ยนคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.2) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตฯ  

   o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถ 

ชวยเหลือผูอ่ืนได 

(0.4) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการ 

ใครติดยายกมือขึ้น 

(0.2) 

 หมายเหตุ : กรณีถามีการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  

การใหคะแนนใหพิจารณาวาเปนกิจกรรมเดนของ 

กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ 

 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 4 คร้ัง 

(0.2) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชิก/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.2) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 5 แหงขึ้นไป (0.2) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน 

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

0.5 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 0.5 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 1 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 87 0.4 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรม 

และพัฒนาชมรม 

0.3 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.3 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(0.4) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/ประโยชน

จากการดําเนินงานชมรม 

(0.4) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกรและ

หนวยงานตางๆ 

(0.4) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2.  มีความตอเนื่อง 4 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยนื 0.75 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา 10 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

0.75 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพฒันาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การพัฒนา 11 

     3.1   ดานเครือขาย 4 

 3.3.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 

TO BE NUMBER ONE 

1 

 3.3.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 

1 

 3.3.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 7 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 2 เร่ือง 2 

 3.2.2 การใชประโยชน 3 

 - ภายในชมรม  

 o สําหรับสมาชิก/ชมรม 

o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

1 

1 

 - ภายนอกชมรม 1 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 2 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2.  มีความตอเนื่อง 4 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยนื 0.75 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา 10 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

0.75 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพฒันาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การพัฒนา 11 

     3.1   ดานเครือขาย 4 

 3.3.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 

TO BE NUMBER ONE 

1 

 3.3.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 

1 

 3.3.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 7 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 2 เร่ือง 2 

 3.2.2 การใชประโยชน 3 

 - ภายในชมรม  

 o สําหรับสมาชิก/ชมรม 

o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

1 

1 

 - ภายนอกชมรม 1 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 2 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2.  มีความตอเนื่อง 4 

      2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยนื 0.75 

      2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา 10 คร้ัง 

0.5 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 
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     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพฒันาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 
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     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.5 

3.  การพัฒนา 11 
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 3.3.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 
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 3.3.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 
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 3.3.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.3.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 7 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 2 เร่ือง 2 

 3.2.2 การใชประโยชน 3 
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o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 
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      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   
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       3.2   ดานนวัตกรรม 7 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 

                                                                            ลงชื่อ............................................................ กรรมการ  
                                                       (                                                       )   

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

4.  การนําเสนอ  10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 4.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ในชุมชน และเรือนจํา/ทัณฑสถาน 

ระดับเพชร  รอบตัดสินระดับประเทศ 

ชมรม     จังหวัด     (คะแนนเต็ม 35 คะแนน) 

 

 
 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 7 

      1.1 มีแผนปฏบิติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลกัเกณฑ 2 

 1.2.1 กรรมการ 0.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.2) 

  - มีโครงสรางและหนาทีค่วามรับผิดชอบชัดเจน (0.1) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทั้งองคกร/ชมุชน (0.1) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชมุ   

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.1) 

 1.2.2 กองทุน 0.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.1) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชดัเจน (0.2) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทุน, การหมุนเวียนทุน 

     และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.2) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 1 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและเพียงพอกับ

ความตองการของสมาชิก (เทียบกับจํานวนสมาชิก) 

(0.1) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยุทธศาสตร (0.1) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.1) 

   o ชวยปรับเปลี่ยนคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.1) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตฯ  

   o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถ 

     ชวยเหลือผูอ่ืนได 

(0.2) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการ 

     ใครติดยายกมือขึ้น 

(0.1) 

 หมายเหตุ : กรณีถามีการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  

การใหคะแนนใหพิจารณาวาเปนกิจกรรมเดนของกิจกรรม

เสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ 

 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 5 คร้ัง 

(0.1) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชกิ/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.1) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 6 แหงขึ้นไป (0.1) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน 

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

0.5 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 0.5 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 1 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 90 0.4 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรมและพัฒนาชมรม 0.4 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.2 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานทีแ่สดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(0.4) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/ประโยชน

จากการดําเนินงานชมรม 

(0.4) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกรและ

หนวยงานตางๆ 

(0.4) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2. มีความตอเนื่อง 3 

     2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสั้นและระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 0.5 

     2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา  12 คร้ัง 

0.25 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

0.5 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.25 

3. การพัฒนา 15 

     3.1   ดานเครือขาย 4 

 3.1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 

TO BE NUMBER ONE 

1 

 3.1.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 

1 

 3.1.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.1.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 4 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 3 เร่ือง 1 

 3.2.2 การใชประโยชน 2 

 - ภายในชมรม  

 o สําหรับสมาชิก/ชมรม 

o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

0.75 

0.75 

 - ภายนอกชมรม 0.5 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 1 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

       3.3   ดานองคความรู (เกี่ยวกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 7 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 

 3.3.2 การใชประโยชน 4 

  - ภายในชมรม  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1.5 

  - ภายนอกชมรม 1 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

2 

4. การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาทีนํ่าเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

       3.3   ดานองคความรู (เกี่ยวกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 7 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 

 3.3.2 การใชประโยชน 4 

  - ภายในชมรม  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1.5 

  - ภายนอกชมรม 1 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

2 

4. การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาทีนํ่าเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 

รวม 35 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 

รวม 5 

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

   

 

ลงชื่อ............................................................ กรรมการ 

        (                                                       ) 
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เกณฑการใหคะแนนผลงานชมรม TO BE NUMBER ONE  ในชุมชน และเรือนจํา/ทัณฑสถาน 

ระดับยอดเพชร  รอบตัดสินระดับประเทศ 

ชมรม     จังหวัด     (คะแนนเต็ม 35 คะแนน) 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

1.  การดาํเนินงานตามแนวทางโครงการ TO BE NUMBER ONE 7 

      1.1 มีแผนปฏบิติัการของชมรมที่สอดคลองตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ 

โดยระบุรายละเอียดกิจกรรม  วัตถุประสงค  ระยะเวลา  เปาหมาย  งบประมาณ   

และผูรับผิดชอบชัดเจน 

1 

      1.2 องคประกอบของชมรม ชัดเจน ถูกตองตามหลกัเกณฑ 2 

 1.2.1 กรรมการ 0.5 

  - มีการคัดเลือกหรือสรรหามาโดยวิธีการที่เปนทีย่อมรับของสมาชิก (0.2) 

  - มีโครงสรางและหนาทีค่วามรับผิดชอบชดัเจน (0.1) 

  - เปนตัวแทนของสมาชิก ครอบคลุมทั้งองคกร/ชุมชน (0.1) 

  - มีระเบียบปฏิบัติและขอบังคับสําหรับกรรมการ  เชน  การเขาประชมุ   

วาระการปฏิบัติหนาที่ ฯลฯ 

(0.1) 

 1.2.2 กองทุน 0.5 

  - มีบัญชกีองทุนชมรม TO BE NUMBER ONE เฉพาะ (0.1) 

  - มีระเบียบการเบิกจายที่ชัดเจน (0.2) 

  - มีการบริหารจัดการกองทุนที่ดี  (การระดมทุน, การหมุนเวียนทุน 

     และบัญชีรายรับ-จาย) 

(0.2) 

 1.2.3 กิจกรรม (ดําเนินงานตามยุทธศาสตรหลักของโครงการ) 1 

  - จํานวนและประเภทกิจกรรม หลากหลาย  เกิดประโยชนและเพียงพอกับ

ความตองการของสมาชิก (เทียบกับจํานวนสมาชิก) 

(0.1) 

  - มีกิจกรรมที่เหมาะสมและสอดคลองกับยทุธศาสตร (0.1) 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการรณรงคฯ  

   o เปนกิจกรรมที่สมาชิกสนใจ/ตองการ/เปนประโยชนตอสมาชิก (0.1) 

   o ชวยปรับเปลี่ยนคานิยมและพฤติกรรมของสมาชิกใหเปนคนเกงและดี (0.1) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

  - กิจกรรมตามยุทธศาสตรการเสริมสรางภูมิคุมกนัทางจิตฯ  

   o กิจกรรมเสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิก  ใหสามารถ 

ชวยเหลือผูอ่ืนได 

(0.2) 

   o มีการดําเนินงาน  เพื่อชวยเหลือสมาชิกใหเขาโครงการ 

ใครติดยายกมือขึ้น 

(0.1) 

 หมายเหตุ : กรณีถามีการจัดต้ังศูนยเพื่อนใจ TO BE NUMBER ONE  

การใหคะแนนใหพิจารณาวาเปนกิจกรรมเดนของกิจกรรม

เสริมสรางและพัฒนาคุณภาพสมาชิกฯ 

 

   - กิจกรรมการสรางและพัฒนาเครือขาย  

   o ชวยสนับสนุนหรือจัดกิจกรรมรวมกับชมรมเครือขายเดิม 

ไมนอยกวา ปละ 5 คร้ัง 

(0.1) 

   o ชวยพัฒนาศักยภาพสมาชกิ/แกนนํา/ชมรมเครือขายเดิม  โดยการ

ถายทอดความรู  เทคนิค  และประสบการณการทํางานโครงการ  

TO BE NUMBER ONE 

(0.1) 

   o สนับสนุน/สรางเครือขายใหม  ปละ 6 แหงขึ้นไป (0.1) 

     1.3 การบรูณาการความรวมมอืระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ 1 

 1.3.1 มีหนวยงานและผูเกี่ยวของทุกภาคสวนรวมทัง้ภาคประชาชนรวมเปน 

กรรมการ/ทีป่รึกษา/หรือรวมสนับสนุนงบประมาณ 

0.5 

 1.3.2 หนวยงานและผูเกี่ยวของใหการสนับสนุน และเขารวมกิจกรรมตางๆ 0.5 

     1.4 ผลการดําเนินงาน 1 

 1.4.1 มีการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการไมนอยกวารอยละ 90 0.4 

 1.4.2 มีการติดตามประเมินผลและนําประโยชนมาใชในการจัดกิจกรรมและพัฒนาชมรม 0.4 

 1.4.3 กิจกรรมเดนของชมรมที่ภาคภูมิใจ/ไดรับการยกยอง/ไดรางวัล 0.2 

     1.5 ผลสําเร็จที่เปนรูปธรรม 2 

 1.5.1 ภายในชมรม  

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาสมาชิก/แกนนําไดรับโอกาส/ประโยชน 

จากการเขารวมกิจกรรม 

(0.4) 

  - มีผลงานที่แสดงใหเห็นวาองคกร/หนวยงาน/ชุมชนไดรับโอกาส/ประโยชน

จากการดําเนินงานชมรม 

(0.4) 

  - ชมรมและสมาชิก ไดรับรางวัล การยอมรับยกยองชมเชยจากองคกรและ

หนวยงานตางๆ 

(0.4) 
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เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

 1.5.2 ภายนอกชมรม  

  - มีการนํากจิกรรม/ผลงานของชมรมไปเผยแพรหรือขยายผล 

เพื่อใชประโยชนของชมรม/หนวยงาน/องคกรอ่ืนๆ 

(0.4) 

  - มีผูมาศึกษาดูงาน โดยถือเปนแหลงเรียนรูที่มีคุณคา (0.4) 

2. มีความตอเนื่อง 3 

     2.1 มีการวางแผนพัฒนาชมรมระยะสัน้และระยะยาว  ไวเพื่อแสดงความยั่งยืน 0.5 

     2.2 มีการรณรงคใชสื่อและจัดกิจกรรมอยางตอเน่ืองและสม่ําเสมอในแตละป  

ไมตํ่ากวา  12 คร้ัง 

0.25 

     2.3 มีการปรับกจิกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความตองการของสมาชิกตลอดเวลา 0.5 

      2.4 มีการวางแผน  และดําเนินการถายทอดความรูและประสบการณจากรุนพี่สูรุนนอง   

เพื่อสรางและพัฒนาคนรุนใหมตอไป 

0.5 

     2.5 มีการจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาศักยภาพแกนนํา/สมาชิกชมรมอยางตอเน่ือง  เชน  

การศึกษาดูงาน  จัดอบรม  และสงสมาชิกเขารวมกิจกรรมโครงการระดับประเทศ 

0.5 

     2.6 มีการจัดเก็บ  ตรวจสอบและพัฒนาระบบขอมลูสมาชิกใหเปนปจจุบันทุกป 0.5 

     2.7 กรรมการชมรม มกีารปรับเปลี่ยนตามวาระ หรือตามความเหมาะสม 0.25 

3. การพัฒนา 15 

     3.1   ดานเครือขาย 4 

 3.1.1 ดําเนินงานรวมกับเครือขายภายใตแนวทางการดําเนินงานโครงการ 

TO BE NUMBER ONE 

1 

 3.1.2 สามารถสรางเครือขายที่มีการดําเนินงานตามแนวทาง TO BE NUMBER ONE  

ไดอยางถูกตอง 

1 

 3.1.3 พัฒนาสมาชิก แกนนํา รวมกับชมรมเครือขายอยางตอเน่ือง 1 

 3.1.4 สนับสนุนชมรมเครือขายในการประกวดผลงานระดับ จังหวัด/ภาค/ประเทศ 1 

       3.2   ดานนวัตกรรม 4 

 3.2.1 จํานวนนวัตกรรมที่คิดใหม  ทําใหม  ไมนอยกวา 3 เร่ือง 1 

 3.2.2 การใชประโยชน 2 

 - ภายในชมรม  

 o สําหรับสมาชิก/ชมรม 

o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 

0.75 

0.75 

 - ภายนอกชมรม 0.5 

 3.2.3 ผลจากการใชประโยชนจากนวัตกรรม 1 



233
คู่มือการประกวดกิจกรรม โครงการรณรงค์ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด TO BE NUMBER ONE

ในทูลกระหม่อมหญิงอุบลรัตนราชกัญญา สิริวัฒนาพรรณวดี ฉบับปรับปรุงใหม่ ปี 2560

211

 

 

 

 

 

 

 

 

เกณฑการใหคะแนน คะแนนเต็ม 

       3.3   ดานองคความรู (เกี่ยวกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 7 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 

 3.3.2 การใชประโยชน 4 

  - ภายในชมรม  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1.5 

  - ภายนอกชมรม 1 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

2 

4. การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาที่นําเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 
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       3.3   ดานองคความรู (เกี่ยวกับการดําเนินงานและหรือการพัฒนาคุณภาพสมาชิก) 7 

 3.3.1 จํานวนองคความรู ไมนอยกวา 2 เร่ือง 1 

 3.3.2 การใชประโยชน 4 

  - ภายในชมรม  

  o สําหรับสมาชิก/ชมรม 1.5 

  o หนวยงาน/องคกรที่เกี่ยวของ 1.5 

  - ภายนอกชมรม 1 

 3.3.3 ประโยชนจากองคความรูกอใหเกิดผลสําเร็จหรือผลดีตอการทํางาน 

และหรือตอสมาชิก/เครือขาย 

2 

4. การนําเสนอ 10 

     4.1 ผูนําเสนอ 3 

 4.1.1 มาครบทีมกรรมการ 0.6 

 4.1.2 นํ้าเสียง  บุคลิกภาพ  ความมั่นใจ  นาเชื่อถือ 0.6 

 4.1.3 เขาใจเน้ือหาทีนํ่าเสนอ 0.6 

 4.1.4 เน้ือหาทีนํ่าเสนอสอดคลองกบัสื่อประกอบการนําเสนอ 0.6 

 4.1.5 เปนสมาชิก/แกนนํา/ที่ปรึกษาชมรม 0.6 

     4.2 สื่อประกอบการนําเสนอ 5 

 4.2.1 รูปแบบการนําเสนอนาสนใจ  ดึงดูดใจ  สรางสรรค 1.5 

 4.2.2 รูปภาพ  เน้ือหา  ขอมูล  ประกอบการนําเสนอถูกตอง เชื่อถือได   

และตองเปนการดําเนินงานภายใตโครงการ TO BE NUMBER ONE 

ไมใชจากโครงการอ่ืน 

2.5 

 3.2.3 มีความพรอมในการนําเสนอทั้งดาน สคริปต/สื่อภาพ และเสียง 1 

     4.3 ใชเวลาและกติกาการนําเสนอตามที่โครงการกําหนด 2 
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คะแนนสวนน้ี (5 คะแนน)  จะนําไปรวมกับคะแนนความประทับใจในรอบในพื้นที่ (5 คะแนน)   แลวหาร 2 

 1. ความประทับใจทีมนําเสนอ (เลือกใหคะแนนเพียงขอเดียว)   

 o นําเสนอโดย มปีระธานชมรม  และเลขานุการชมรม 

     (กรรมการชมรมฯฝายอ่ืน อีก 2 คน) 

2.5 

    o นําเสนอโดย มีประธาน แตไมมีเลขานุการชมรม 2 

 o นําเสนอโดย มีเลขานุการชมรม  แตไมมีประธานชมรม 1 

 o นําเสนอโดยไมมีประธาน และเลขานุการชมรม  0.5 

2. ความประทับใจเน้ือหา และรูปแบบการนําเสนอ (ใหคะแนนครบทุกขอ)   

 o สคริปต เรียงลําดับความสําคัญตามคะแนนที่กําหนดในแตละระดับ  0.5 

 o รูปแบบ การนําเสนอกระชับ 0.5 

 o ขอมูลที่นําเสนอในระดับของผลงาน มีความชัดเจน 

     (สามารถอางถงึขอมูลใน Fact Sheet แทนการบรรยายได) 

0.5 

 3. ความประทับใจภาพรวม 1 
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