
 

หลักสูตร  วิชาช่างปูกระเบื้อง  จ านวน 40 ชั่วโมง 
ศูนย์การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอ าเภอ...... 

------------------------------------- 
 

ความเป็นมา 

 การจัดการศึกษาอาชีพในปัจจุบันมีความส าคัญมาก เพราะจะเป็นการพัฒนาประชากรของประเทศให้มี  
ความรู้ ความสามารถและทักษะในการประกอบอาชีพ เป็นการแก้ปัญหาการว่างงาน และส่งเสริมความเข้มแข็ง  
ให้แก่เศรษฐกิจชุมชน ซึ่งกระทรวงศึกษาธิการได้ก าหนดยุทธศาสตร์ภายในกรอบเวลา 2 ปี ที่พัฒนา 5 ศักยภาพ 
ของพ้ืนที่ใน 5 กลุ่มอาชีพใหม่ให้สามารถแข่งขันได้ใน 5 ภูมิภาคหลักของโลก ตลอดจนก าหนดภารกิจที่จะยกระดับ 
การจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมศักยภาพและขีดความสามารถให้ประชาชนได้มีอาชีพที่สามารถสร้างรายได้ที่มั่นคง โดย 
เน้นการบูรณาการให้สอดคล้องกับศักยภาพด้านต่างๆ มุ่งพัฒนาคนไทยให้ได้รับการศึกษา เพ่ือพัฒนาอาชีพและ 
การมีงานท าอย่างมีคุณภาพ ทั่วถึงและเท่าเทียมกัน ประชาชนมีรายได้มั่นคง มั่งคั่ง และมีงานท าอย่างยั่งยืนมี 
ความสามารถเชิงการแข่งขันทั้งในระดับภูมิภาคอาเซียนและระดับสากล ซึ่งจะเป็นการจัดการศึกษาตลอดชีวิตใน 
รูปแบบใหม่ที่สร้างความม่ันคงให้แก่ประชาชนและประเทศชาติ  

 อาชีพช่างปูกระเบื้องเป็นอาชีพอิสระที่ผู้เรียนสามารถน ามาเป็นอาชีพหลักหรืออาชีพรองได้ เนื่องจากเป็น 
อาชีพที่ผู้สนใจสามารถเรียนรู้ได้ง่ายไม่ยุ่งยาก ไม่มีต้นทุนในการประกอบอาชีพ เพราะเป็นอาชีพที่ใช้ฝีมือและทักษะ
ในการประกอบอาชีพ และในปัจจุบันที่พักอาศัยของประชาชนสวนใหญ่ก่อสร้าง จากวัสดุคอนกรีต ซึ่งการตกแตง
ภายในและภายนอกจะนิยมใช้กระเบื้องเป็นส่วนประกอบทั้งพ้ืนบ้าน ผนัง ห้องน้ า และปัจจุบันครอบครัวของ
สังคมไทย เป็นครอบครัวขยาย จึงมีการปลูกท่ีพักอาศัยมากขึ้น ท าให้ผู้ประกอบอาชีพด้านช่างปูกระเบื้องขาดแคลน 
อาชีพช่างปูกระเบื้องเป็นอาชีพหนึ่งที่เป็นชองทางในการประกอบอาชีพของผู้ที่ยังไม่มีงานท าหรือผู้ที่ต้องการเปลี่ยน
อาชีพที่เป็นงานอิสระและมั่นคงได้ 

 กศน.อ าเภอ........ ได้ตระหนักถึงความส าคัญดังกล่าว จึงได้จัดท าโครงการชั้นเรียนวิชาชีพช่างปูกระเบื้องนี้
ขึ้น เพ่ือส่งเสริมทักษะด้านการพัฒนาอาชีพให้แก่ประชาชนกลุ่มเป้าหมายที่ต้องการพัฒนาทักษะของตนเอง และเข้า
สู่อาชีพ พัฒนาต่อยอดอาชีพเดิม และส่งเสริมให้เกิดอาชีพใหม่ๆ  ในชุมชน 

 หลักการของหลักสูตร 

 1. เป็นหลักสูตรที่เน้นการจัดการศึกษาอาชีพเพ่ือการมีงานท า ที่เน้นการบูรณาการเนื้อหาสาระภาคทฤษฎี
ควบคู่ไปกับการฝึกปฏิบัติจริง ผู้เรียนสามารถน าความรู้และทักษะไปประกอบอาชีพได้จริงอย่างมีคุณภาพและมี
คุณธรรมจริยธรรม 
 2. เป็นหลักสูตรที่เน้นการด าเนินงานร่วมกับเครือข่าย สถานประกอบการ เพ่ือประโยชน์ในการประกอบ
อาชีพและการศึกษาดูงาน 
 3. เป็นหลักสูตรที่ผู้เรียนสามารถน าผลการเรียนรู้ไปเทียบโอนเข้าสู่หลักสูตรการศึกษานอกระบบระดับ
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ในรายวิชาเลือกของสาระการประกอบอาชีพ 
 4. เป็นหลักสูตรที่เน้นการใช้ศักยภาพ 5 ด้านในการประกอบอาชีพ ได้แก่ ศักยภาพด้านทรัพยากร 
ภูมิอากาศ ภูมิประเทศและท าเล ที่ตั้ง ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและวิถีชีวิต และด้านทรัพยากรมนุษย์ 
 
 
 



 

จุดมุ่งหมาย 
       1.  เพ่ือส่งเสริมให้กลุ่มเป้าหมายที่เข้าร่วมโครงการ มีความรู้ ความเข้าใจ และทักษะด้านการช่าง 

ปูกระเบื้อง สามารถน าความรู้ไปใช้ในการประกอบอาชีพ เพ่ือสร้างรายได้ ลดรายจ่าย   

เป้าหมาย 
    1.  ผู้ที่ไม่มีอาชีพ 
    2.  ผู้ที่มีอาชีพและต้องการพัฒนาอาชีพ  ผู้ประกอบอาชีพทั่วไป  
 
ระยะเวลา 
     ระยะเวลาเรียนตลอดหลักสูตร จ านวน  40  ชั่วโมง  แบ่งเป็น 

๑. ภาคทฤษฎี จ านวน  8    ชั่วโมง 
๒. ภาคปฏิบัติ จ านวน  32  ชั่วโมง 

 
 โครงสร้างหลักสูตร  

ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฏี ปฏิบัติ 
1 ช่องทางการ

ประกอบอาชีพ 
 

1.บอกความส าคัญของ
การประกอบอาชีพช่างปู
กระเบื้อง ได้ 
2. บอกความเป็นไปได้ใน
การประกอบอาชีพช่างปู
กระเบื้อง 
3. บอกแหล่งเรียนรู้การ
ประกอบอาชีพช่างปู
กระเบื้องได้ 
4. ผู้เรียนมีความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวทิศทาง
พัฒนาการประกอบอาชีพ
ช่างปูกระเบื้องได้ 

1.ช่องทางการประกอบ
อาชีพ 
1.1 ความส าคัญในการ
ประกอบอาชีพ 
1.2 ความเป็นไปได้ใน
การประกอบอาชีพช่างปู
กระเบื้อง 
1.3 แหล่งเรียนรู้การ
ประกอบอาชีพช่างปู
กระเบื้อง 
1.4 ทิศทางพัฒนาการ
ประกอบอาชีพช่างปู
กระเบื้อง 
  

๑. วิทยากรบรรยายให้
ความรู้  เรื่องความส าคัญ
ในการประกอบอาชีพ
ช่างปูกระเบื้อง 

2. วิทยากรอธิบายความรู้
เบื้องต้นเกี่ยวงานช่างปู
กระเบื้อง 

3. ผู้เรียนศึกษาข้อมูลจาก
เอกสาร/ใบความรู้ 

4. ผู้เรียนและวิทยากรร่วม
สนทนาแลกเปลี่ยนข้อมูล
ความคิดเห็น  

5. ผู้เรียนสรุปองค์ความรู้ 
จากที่ได้เรียนรู้มา 

 

2 - 

2 ทักษะการ
ประกอบอาชีพ
ช่างปูกระเบื้อง 
 
 
 
 

1. ผู้เรียนสามารถเตรียม
เครื่องมือที่ใช้ในการปู
กระเบื้องได้ 
2. ผู้เรียนสามารถบอก 
ขั้นตอนงานช่างปูกระเบื้อง 
และสามารถปฏิบัติการปู
กระเบื้องได้อย่างถูกต้อง 

2. ทักษะการประกอบ
อาชีพ 
2.1 ความรู้เบื้องต้น
เกี่ยวกับงานช่างปู
กระเบื้อง 
2.2 ขั้นตอนงานช่างปู
กระเบื้อง 

๑. ผู้เรียนศึกษาเนื้อหาจาก
ใบความรู้ เรื่องการปู
กระเบื้อง  
๒. ผู้เรียนและวิทยากรร่วม
สนทนาแลกเปลี่ยนข้อมูล
ความคิดเห็น  
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ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 

ทฤษฏี ปฏิบัติ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 3. วิทยากรอธิบายการ
เตรียมเครื่องมือ ที่ใช้ใน
การปูกระเบื้อง 
4. วิทยากรสาธิตการปู
กระเบื้องที่ถูกวิธี 
5. ผู้เรียนฝึกปฏิบัติตาม
จากการสาธิตของวิทยากร 
๖. วิทยากรสาธิตและ
แนะน าขั้นตอนการดูแล
รักษาเครื่องมือตลอดจน
การแก้ปัญหา 
๗. วิทยากรประเมินผลการ
ฝึกทักษะของผู้เรียน 
๘. วิทยากรประเมินผล 
องค์ความรู้ภาคทฤษฎี 
๙. สรุปองค์ความรู้พร้อม
ทั้งตอบข้อสงสัย 
 

3 การบริหาร
จัดการอาชีพ
 
 
 
    
 

1. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
เลือกท าเลที่ตั้งร้านค้าที่
เหมาะสมในให้บริการได้ 
2. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
จัดและตกแต่งหน้าร้านให้
มีความสะอาดและ
สวยงามได้ 
2. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
คิดราคาต้นทุนได้ 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
คิดค่าแรงได้ 
4. เพื่อให้ผู้เรียนบอก
วิธีการบริการที่ดีได้ 
5. เพื่อให้ผู้เรียนสามารถ
ท าบัญชีร้านค้าอย่างง่ายได้ 
 

3. การบริหารจัดการ
อาชีพ 
๓.๑ การเลือกท าเลที่ตั้ง
ร้าน 
๓.๒ การจัดและตก
แต่งหน้าร้าน 
๓.๓ การคิดราคาต้นทุน
และการวิเคราะห์
จุดคุ้มทุน 
๓.๔ การให้ค าแนะน า
การใช้เครื่องที่ถูกต้อง 
๓.๕ หลักการบริการที่ดี  
๓.๖ การท าบัญชีร้านค้า
อย่างง่าย 

 

1. วิทยากรอธิบาย เรื่อง
การหาท าเลที่ตั้งร้านและ
การจัดตกแต่งร้าน 
2. วิทยากรอธิบายและให้
ผู้เรียนศึกษาเนื้อหาจากใบ
ความรู้  เรื่องการคิดราคา
ต้นทุนและการวิเคราะห์
จุดคุม้ทุน , การท าบัญชี
อย่างง่าย , การบริการและ
การให้ค าแนะน าการใช้
เครื่อง 
3. วิทยากรอธิบายและ
สาธิตการคิดราคาต้นทุน
และการวิเคราะห์จุดคุ้มทุน
การท าบัญชีอย่างง่าย 
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ที ่ เรื่อง จุดประสงค์การเรียนรู้ เนื้อหา การจัดกระบวนการเรียนรู้ 
จ านวนชั่วโมง 
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4. ผู้เรียนและวิทยากรร่วม
สนทนาแลกเปลี่ยนข้อมูล
ความคิดเห็น  
 

4 โครงการอาชีพ         
   

1. เพ่ือให้ผู้เรียนบอก
ความส าคัญของโครงการ
อาชีพได้  
2. เพ่ือให้ผู้เรียนบอก
ประโยชน์ของโครงการ
อาชีพได้ 
3. เพ่ือให้ผู้เรียนบอกและ
อธิบายองค์ประกอบของ
โครงการอาชีพได้ 
4. เพ่ือให้ผู้เรียนอธิบาย
ลักษณะการเขียนโครงการ
อาชีพที่ดี   
5. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
เขียนโครงการอาชีพได้
เหมาะสมและถูกต้อง 
6. เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถ
ตรวจสอบความเหมาะสม
และความสอดคล้องของ
โครงการอาชีพได้  
 

โครงการอาชีพ           
๔.๑  ความส าคัญของ
โครงการอาชีพ 
๔.๒  ประโยชน์ของโค                                                                                                                                                                                                                                                                           
รงการอาชีพ 
๔.๓  องค์ประกอบของ
โครงการอาชีพ 
๔.๔  การเขียนโครงการ
อาชีพ 
 

1. ให้ผู้เรียนศึกษาเนื้อหา
จากใบความรู้  เรื่อง
ความส าคัญของโครงการ
อาชีพ ประโยชน์ของ
โครงการอาชีพ และ
องค์ประกอบของโครงการ
อาชีพ  
2. ให้ผู้เรียนศึกษาเนื้อหา
จากใบความรู้  เรื่องการ
เขียนโครงการอาชีพ  
3. ผู้เรียนและวิทยากรร่วม
สนทนาแลกเปลี่ยนข้อมูล
ความคิดเห็น  
4. ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติการ
เขียนโครงการอาชีพ 
5. ให้ผู้เรียนฝึกปฏิบัติการ
ประเมินความเหมาะสมและ
สอดคล้องของโครงการอาชีพ 
6. ทดสอบความรู้หลัง
เรียนหลักสูตรวิชาช่าง     
ปูกระเบื้อง 
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7. สื่อการเรียนรู ้
  1. เอกสาร/ใบความรู้ 

2. อินเตอร์เน็ต 

  3. แบบประเมินชิ้นงาน 

3. แบบทดสอบหลังเรียน 

8. การวัดผลประเมินผล 
1. การประเมินความรู้ภาคทฤษฎีระหว่างเรียนและจบหลักสูตร 

  2. การประเมินผลงานระหว่างเรียนจากการปฏิบัติ ได้ผลงานที่มีคุณภาพสามารถสร้างรายได้ 
 

9. เกณฑก์ารจบหลักสูตร 
   1. มีเวลาเรียน  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
  2 มีผลการประเมินตลอดหลักสูตร  ไม่น้อยกว่าร้อยละ 60 
  3. มีผลงานที่มีคุณภาพ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ใบควารู้  
เรื่องช่องทางการประกอบอาชีพ 

 
 การมองเห็นช่องทางการประกอบอาชีพโอกาสและความสามารถท่ีจะน ามาประกอบอาชีพได้ก่อนผู้อ่ืน เป็น
หัวใจส าคัญของการประกอบอาชีพหากผู้ประกอบอาชีพตามที่ตลาดต้องการและเป็นอาชีพที่เหมาะสมกับ
สถานการณ์ในขณะนั้น ย่อมท าให้มีโอกาสประสบความส าเร็จ สามารถพัฒนาตนเองให้มองเห็นโอกาสในการ
ประกอบอาชีพได้ คือ 

 
  1. ความช านาญจากงานที่ท าในปัจจุบัน จะเป็นแหล่งความรู้ ความคิด ที่จะช่วยให้มองเห็นโอกาสในการ
ประกอบอาชีพได้มาก เช่น บางคนมีความช านาญทางด้านการท าอาหาร ตัดเย็บเสื้อผ้า ซ่อมเครื่องใช้ไฟฟ้าต่อท่อ
น้ าประปา ช่างไม้ ช่างปูกระเบื้อง ช่างทาสี ฯลฯ ซึ่งสามารถน าความช านาญดังกล่าวมาพัฒนาและประกอบอาชีพได้ 
บางคนท างานที่โรงงานตัดเย็บเสื้อผ้า เมื่อกลับมาภูมิล าเนาเดิมของตนเอง ก็น าความรู้ความสามารถและความ
ช านาญมาใช้เป็นช่องทางการประกอบอาชีพของตนเองได้ 
  2. ความชอบความสนใจส่วนตัว เป็นอีกทางหนึ่งที่ช่วยให้มองเห็นช่องทางโอกาสในการประกอบอาชีพบาง
คนชอบประดิษฐ์ดอกไม้ บางคนชอบวาดรูป ท าให้บุคคลเหล่านี้พัฒนางานที่ชอบ ซึ่งเป็นงานอดิเรกกลายเป็นอาชีพ
หลัก ท ารายได้เป็นอย่างดี 
  3. การฟังความคิดเห็นจากแหล่งต่าง ๆ พูดคุยแลกเปลี่ยนความคิดเห็นกับบุคคล เป็นแหล่งความรู้และ
ก่อให้เกิดความคิดริเริ่มเป็นอย่างดี ในบางครั้งเรามีความคิดแล้ว และได้พูดคุยกับบุคคลต่าง ๆ จะช่วยให้การ
วิเคราะห์ความคิดชัดเจนขึ้น ช่วยให้มองไปข้างหน้าได้อย่างรอบคอบก่อนที่จะลงมือท างานจริง 
  4. การศึกษาค้นคว้าจากหนังสือ นิตยสาร หนังสือพิมพ์ การดูวีดีทัศน์ ฟังวิทยุ ดูรายการโทรทัศน์จะช่วยให้
เกิดความรู้และความคิดใหม่ ๆ 
  5. ข้อมูล สถิติ รายงาน ข่าวสารจากหน่วยราชการและเอกชน รวมทั้งแผนพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศใน
การมองหาช่องทางในการประกอบอาชีพ ผู้ที่จะมองหาอาชีพ พัฒนาอาชีพ ควรให้ความสนใจข้อมูลต่าง ๆ ในการ
ติดตามเหตุการณ์ให้ทัน แล้วน ามาพิจารณา ประกอบการตัดสินใจประกอบอาชีพ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 



ใบความรู้ 
เรื่อง การบริหารจัดการอาชีพ 

    การจัดการอาชีพคือการรวมกันของโครงสร้างการวางแผนและการใช้งานการจัดการทางเลือกของมืออาชีพ
ของตัวเองอาชีพ การจัดการอาชีพได้รับการก าหนดไว้เป็นครั้งแรกในวิทยานิพนธ์ปริญญาเอกสังคมสงเคราะห์โดย 
Mary Valentich ว่าเป็นการใช้กลยุทธ์ด้านอาชีพผ่านการใช้กลยุทธ์ด้านอาชีพที่เกี่ยวข้องกับการวางแนวอาชีพที่เลือก 
(Valentich & Gripton, 1978) การวางแนวอาชีพหมายถึงการออกแบบโดยรวมหรือรูปแบบของอาชีพที่ก าหนด
โดยเป้าหมายและความสนใจที่เฉพาะเจาะจงและระบุได้โดยต าแหน่งเฉพาะที่รวบรวมเป้าหมายและความสนใจ
เหล่านี้ กลยุทธ์ด้านอาชีพเกี่ยวข้องกับแนวทางท่ัวไปของแต่ละบุคคลในการบรรลุเป้าหมายในอาชีพและความ
เฉพาะเจาะจงของเป้าหมายด้วยตนเอง กลยุทธ์ทั่วไปสองแนวทางคือการปรับตัวและการวางแผน กลยุทธ์ในอาชีพคือ
การด าเนินการเพ่ือด ารงตนในสถานการณ์การจ้างงานที่น่าพอใจ กลยุทธ์อาจมีความแน่วแน่ไม่มากก็น้อยโดยมีความ
แน่วแน่ในสถานการณ์การท างานหมายถึงการกระท าเพ่ือพัฒนาผลประโยชน์ในอาชีพของตนหรือเพ่ือใช้สิทธิอันชอบ
ธรรมในขณะที่เคารพสิทธิของผู้อื่นValentich และ Gripton ให้ค าจ ากัดความของความส าเร็จในการจัดการอาชีพ
ของตนเองอย่างมีประสิทธิภาพผ่านการได้รับต าแหน่งที่ต้องการและรางวัลอ่ืน ๆ ผลลัพธ์ของการจัดการอาชีพที่
ประสบความส าเร็จควรรวมถึงการเติมเต็มส่วนบุคคลความสมดุลระหว่างงานและชีวิตความส าเร็จตามเป้าหมายและ
ความมั่นคงทางการเงิน 
  อาชีพรวมทุกประเภทของการจ้างงานตั้งแต่กึ่งฝีมือผ่านฝีมือและก่ึงมืออาชีพในการเป็นมืออาชีพ อาชีพมัก
ถูก จ ากัด ไว้ที่ความมุ่งม่ันในการจ้างงานเฉพาะทักษะการค้าวิชาชีพหรือ บริษัท ธุรกิจเดียวตลอดชีวิตการท างานของ
บุคคล อย่างไรก็ตามในช่วงไม่กี่ปีท่ีผ่านมาอาชีพนี้มีการเปลี่ยนแปลงหรือปรับเปลี่ยนการจ้างงานในอนาคตอันใกล้
ระบบการจ าแนกประเภทต่อไปนี้ที่มีการเปลี่ยนแปลงเล็กน้อยถูกน ามาใช้กันอย่างแพร่หลาย 

   1. การพัฒนาเป้าหมายและวัตถุประสงค์โดยรวม 
   2. การพัฒนากลยุทธ์ (วิธีการทั่วไปในการบรรลุเป้าหมาย / วัตถุประสงค์ที่เลือก) 
   3. การพัฒนาวิธีการเฉพาะ (นโยบายกฎระเบียบขั้นตอนและกิจกรรม) เพ่ือด าเนินการตามกลยุทธ์และ 
   4. การประเมินผลอย่างเป็นระบบเกี่ยวกับความก้าวหน้าไปสู่ความส าเร็จของเป้าหมาย / วัตถุประสงค์ที่ 
  เลือกเพ่ือปรับเปลี่ยนกลยุทธ์หากจ าเป็น 
  การพัฒนาเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ 
    กระบวนการจัดการอาชีพเริ่มจากการก าหนดเป้าหมาย / วัตถุประสงค์ ต้องก าหนดเป้าหมาย /   
  วัตถุประสงค์ที่ค่อนข้างเฉพาะเจาะจง งานนี้อาจค่อนข้างยากเม่ือบุคคลขาดความรู้เกี่ยวกับโอกาสในการท างานและ / 
  หรือไม่ตระหนักถึงความสามารถและความสามารถของตนเองอย่างเต็มที่ อย่างไรก็ตามกระบวนการจัดการอาชีพ 
  ทั้งหมดข้ึนอยู่กับการก าหนดเป้าหมาย / วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ไม่ว่าจะเฉพาะหรือโดยทั่วไปก็ตาม การใช้การ 
  ประเมินอาชีพอาจเป็นขั้นตอนส าคัญในการระบุโอกาสและเส้นทางอาชีพที่ตรงใจใครบางคนมากที่สุด การประเมิน 
  อาชีพมีตั้งแต่แบบรวดเร็วและไม่เป็นทางการไปจนถึงแบบเจาะลึกมากข้ึน ไม่ว่าคุณจะใช้ผลิตภัณฑ์ใดคุณจะต้อง 
  ประเมินสิ่งเหล่านี้ การประเมินส่วนใหญ่ที่พบในปัจจุบันฟรี (แม้ว่าจะดี) ไม่มีการประเมินเชิงลึก 
   ขอบฟ้าของเวลาในการบรรลุเป้าหมายหรือวัตถุประสงค์ที่เลือก – ระยะสั้นระยะกลางหรือระยะยาวจะมี 
  อิทธิพลส าคัญต่อการก าหนด 



 

  1. เป้าหมายระยะสั้น (หนึ่งหรือสองปี) มักจะเฉพาะเจาะจงและ จ ากัด อยู่ในขอบเขต เป้าหมายระยะสั้น
ก าหนดได้ง่ายกว่า ตรวจสอบให้แน่ใจว่าท าได้และสัมพันธ์กับเป้าหมายในอาชีพระยะยาวของคุณ 

  2. เป้าหมายระดับกลาง (3 ถึง 20 ปี) มีแนวโน้มที่จะมีความเฉพาะเจาะจงน้อยกว่าและปลายเปิดกว้างกว่า 
      เป้าหมายระยะสั้น ทั้งเป้าหมายระยะกลางและระยะยาวนั้นยากต่อการก าหนดมากกว่าเป้าหมายระยะสั้นเนื่องจากมี  
     หลายอย่างท่ีไม่รู้เกี่ยวกับอนาคต 
  3. แน่นอนว่าเป้าหมายระยะยาว (มากกว่า 20 ปี) เป็นสิ่งที่ลื่นไหลที่สุด การขาดประสบการณ์ชีวิตและความรู้
     เกี่ยวกับโอกาสและข้อผิดพลาดที่อาจเกิดขึ้นท าให้การก าหนดเป้าหมาย / วัตถุประสงค์ระยะยาวท าได้ยากมาก อย่างไรก็
     ตามเป้าหมาย / วัตถุประสงค์ระยะยาวอาจแก้ไขได้ง่ายเนื่องจากได้รับข้อมูลเพ่ิมเติมโดยไม่สูญเสียความพยายามในการ    
     ประกอบอาชีพเนื่องจากประสบการณ์ / การถ่ายทอดความรู้จากอาชีพหนึ่งไปสู่อีกอาชีพหนึ่ง 
  4. การเลือกอาชีพและการตัดสินใจ - จุดเน้นดั้งเดิมของการแทรกแซงอาชีพ ลักษณะงานที่เปลี่ยนไป 
    หมายความว่าปัจจุบันบุคคลอาจต้องกลับมาทบทวนกระบวนการนี้บ่อยข้ึนทั้งในปัจจุบันและอนาคตมากกว่าในอดีต 
  5. การจัดการอาชีพขององค์กร – เกี่ยวข้องกับงานการจัดการอาชีพของบุคคลในที่ท างานเช่นการตัดสินใจการ
   เปลี่ยนผ่านของชีวิตการจัดการกับความเครียดเป็นต้น 
  6. การจัดการอาชีพที่ 'ไร้ขอบเขต' หมายถึงทักษะที่คนงานต้องการซึ่งการจ้างงานอยู่นอกเหนือขอบเขตของ   
   องคก์รเดียวรูปแบบการท างานที่ใช้กันทั่วไปในหมู่ศิลปินและนักออกแบบ 
  7. การควบคุมการพัฒนาตนเอง – เนื่องจากนายจ้างมีความรับผิดชอบน้อยลงพนักงานจึงจ าเป็นต้องควบคุม    
   การพัฒนาของตนเองเพ่ือรักษาและเพ่ิมประสิทธิภาพการจ้างงาน 
 
    การวางแผนอาชีพ 
   การวางแผนอาชีพเป็นส่วนย่อยของการจัดการอาชีพ การวางแผนอาชีพใช้แนวคิดของการวางแผนเชิงกลยุทธ์และ 
 การตลาดเพื่อดูแลอนาคตทางวิชาชีพของตน อาชีพเป็นกระบวนการต่อเนื่องดังนั้นจึงต้องมีการประเมินอย่างต่อเนื่อง  
 กระบวนการประเมินการเรียนรู้และพัฒนาการของแต่ละบุคคลซ้ าในช่วงเวลาหนึ่งนี้เรียกว่าการวางแผนอาชีพ ตามท่ี Mondy 
 and Noe "การวางแผนอาชีพเป็นกระบวนการต่อเนื่องโดยแต่ละคนก าหนดเป้าหมายในอาชีพและระบุวิธีการที่จะบรรลุ
 เป้าหมายเหล่านั้น"ความส าคัญของการวางแผนอาชีพ 
   การวางแผนอาชีพของคุณเป็นสิ่งส าคัญเนื่องจากจะช่วยให้คุณมีทิศทางที่จ าเป็นมากและท าให้ชัดเจนว่าคุณจะเห็น
 ตัวเองในอนาคตที่ใด มันท าให้คุณตระหนักถึงจุดแข็งและจุดอ่อนของคุณและทักษะและความรู้ที่จ าเป็นเพ่ือให้บรรลุเป้าหมาย
 ของคุณในอนาคต ชีวิตของเราส่วนใหญ่ใช้ไปกับการบรรลุเป้าหมายในอาชีพการงานดังนั้นจึงเป็นเรื่องส าคัญมากท่ีจะต้อง
 แน่ใจว่าได้ท าตามข้ันตอนที่ถูกต้องและมีการวางแผนที่ถูกต้องในช่วงปีแรก ๆ ของชีวิตของคุณ มีเพียงไม่กี่คนที่โชคดีท่ีเกิดมา
 พร้อมกับจิตใจที่แจ่มใสและรู้ว่าตัวเองต้องการท าอะไรและมองเห็นตัวเองในชีวิตข้างหน้าที่ไหน แต่พวกเราส่วนใหญ่ไม่แน่ใจว่า
 เราต้องการอะไรจากชีวิตดังนั้นการวางแผนสิ่งต่างๆจึงส าคัญมาก ดังนั้นการวางแผนอาชีพจึงเป็นสิ่งที่ช่วยให้คุณมีอาชีพและ
 ชีวิตความหมายและจุดมุ่งหมายที่แท้จริงในทางใดทางหนึ่ง ชีวิตมนุษย์เป็นชีวิตที่ยอดเยี่ยมและอาชีพการงานมีบทบาทส าคัญ
 ในนั้น ในระยะสั้นการไม่มีอาชีพในชีวิตของคุณก็ไร้ประโยชน์  
 กระบวนการวางแผนอาชีพ กระบวนการวางแผนอาชีพเรียกอีกอย่างว่าขั้นตอนการพัฒนาอาชีพและรูปแบบการพัฒนาอาชีพ 
 ขั้นตอนเหล่านี้ช่วยคุณในการวางแผนอาชีพและตัดสินใจเกี่ยวกับอนาคตของคุณ 



 

ใบความรู้ 
เรื่องโครงการอาชีพ 

 
  การท าโครงการพัฒนาอาชีพสู่ความมั่นคง 

   การเรียนรู้ที่ผ่านมาเป็นเรื่องของการท าแผนธุรกิจตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงที่ให้ ความส าคัญกับการใช้เหตุผล  
 การก าหนดทิศทางธุรกิจให้มีความพอดีและมีภูมิคุ้มคัน การก าหนด แผนปฏิบัติสร้างความรอบรู้และขับเคลื่อนแผนสู่
 ความส าเร็จอย่างมีคุณธรรม ซึ่งเป็นเรื่องภายในของ ผู้ประกอบการขยายอาชีพเท่านั้น แต่การท าธุรกิจที่จะต้องพัฒนาออกไป
 จ าเป็นต้องใช้ทุนเพ่ิมเติมหรือ ต้องได้รับความช่วยเหลือจากภาครัฐหรือเอกชน การให้ความช่วยเหลือดังกล่าวผู้ให้ต้องการ
 ทราบ รายละเอียดการด าเนินงานช่วยเหลือจากภาครัฐหรือเอกชน การให้ความช่วยเหลือดังกล่าวผู้ใ ห้ต้องการ ทราบ
 รายละเอียดการด าเนินงานมีผลลัพธ์เป็นอย่างไร มีผลที่เกิดอะไรบ้างและกระทบต่อสังคมชุมชน อย่างไร คุ้มค่าที่จะให้การ
 สนับสนุนหรือไม่ หรือมีโอกาสที่จะสร้างก าไร น ารายได้มาคืนสถาบันทาง การเงินได้หรือไม่ ดังนั้น จึงมีความจ าเป็นที่จะต้องมี
 ความรู้ ความเข้าใจในการเขียนโครงการพัฒนาอาชีพ เพ่ือ น าเสนอขอรับความช่วยเหลือหรือสร้างความเชื่อม่ันให้กับแหล่งทุน 

   โครงการเป็นเอกสารภาพรวมของแผนธุรกิจ เพ่ือใช้น าเสนอต่อสังคมในการเผยแพร่ความคิด หรือใช้น าเสนอเพ่ือขอ
 ความช่วยเหลือ สนับสนุนเงินทุน ซึ่งประกอบด้วยสาระที่แสดงให้เห็นความส าคัญ และคุณค่าของการด าเนินงาน ซึ่ง
 ประกอบด้วย 
  1. ชื่อโครงการ  
  2. เหตุผล หลักการ  
  3. เป้าประสงค์  
  4. วัตถุประสงค์  
  5. ผลได้ของโครงการ  
  6. วิธีด าเนินงาน 
  7. งบประมาณด าเนินการ  
  8. ผลด าเนินโครงการ 

 การเขียนโครงการ 

 1. การเขียนชื่อโครงการ 
  โดยทั่วไป มี 2 องค์ประกอบ คือ (1) ข้อความบ่งบอกว่าท าอะไร (2) ข้อความว่าเป็นของ ใครและ 
  (3) น าเสนอใคร  
 2. การเขียน ความส าคัญและหลักการ 
  เป็นสาระส่วนที่บอกความส าคัญของการจัดท าโครงการและหลักการด าเนินการ ซึ่งมี โครงสร้างการเขียน ดังนี้ 
  2.1 โครงสร้างการเขียนความส าคัญ การเขียนความส าคัญในการขยายอาชีพ ควรจะเป็น สาระส าคัญในธุรกิจ ซึ่ง
 ประกอบด้วย 
  2.1.1 เขียนบ่งบอกสภาวะแวดล้อมอาชีพ ได้แก่ 
  (1) สภาพที่ดิน สิ่งแวดล้อมที่ส่งเสริมการด าเนินโครงการ 
  (2) ผลิตผลอะไรที่เหมาะสมในการผลิต 
  (3) ลักษณะคุณภาพผลผลิตที่ลูกค้าต้องการ 
  (4) ลูกค้าเป็นใคร อย่างไร 
  (5) ขายให้กับใคร ส่วนแบ่งทางการตลาดเป็นอย่างไร 



 

  (6) จะสามารถเข้าไปยึดตลาดส่วนแบ่งตลาดได้ร้อยละเท่าไร 
 2.1.2 เขียนสรุปให้เห็นความส าคัญที่เก่ียวข้องคับ 
  (1) การสร้างงาน สร้างรายได้ให้กับชุมชน 
  (2) การมีส่วนร่วมสร้างความพอเพียงด้านต่าง ๆ ให้กับชุมชน 
 2.2 การเขียนหลักการ เป็นข้อความต่าง ๆ เพื่อบ่งบอกว่า โครงการจะท าอะไร ให้ใคร ท าแค่ไหน และท าอย่างไร ดังนี้ 
 2.2.1 จะท าอะไร ให้ใคร ดังตัวอย่าง 
  (1) มุ่งเน้นผลิตผักผลไม้ระบบเกษตรอินทรีย์ขายให้กับกลุ่มผู้รักษาสุขภาพ 
 2.2.2 ท าอย่างไรดังตัวอย่าง 
  (1) ให้ความส าคัญลับการประยุกต์ระบบนิเวศธรรมชาติเข้าสู่ระบบการเกษตร 
 2.2.3 ท าท่ีไหน ดังตัวอย่าง 
  (1) การด าเนินงาน จะเริ่มต้นที่แปลงเกษตรของผู้ท าแล้วส่งเสริมการเรียนเขยาย เครือข่ายการปลูกผักอินทรีย์ออกไป 
 
 3. การเขียนเป้าหมายโครงการ  
 
 
 
 
 
 
 
 3.2 การเขียนข้อความเป้าหมายโครงการ ควรพิจารณาสิ่งต่อไป 
  (1) ข้อความบ่งชี้ว่าท าอะไร ต้องเป็นเรื่องส าคัญ เป็นหัวเรื่องหลักของโครงการ 
  (2) ปริมาณงานที่ระบุต้องมีข้อความสามารถท าได้จริง 
  (3) ระยะเวลาส าเร็จต้องเหมาะสมกับปริมาณงาน และมีความเป็นไปไต้จริงที่จะท า ส าเร็จ 
 
 
 
 
 
 4. การเขียนวัตถุประสงค์โครงการ 
  เป็นข้อความที่ขยายภาพของเป้าหมายโครงการให้มองเห็นภาระงานที่จะต้องท าให้ ส าเร็จ โดยมีรายละเอียดการคิด 
 การเขียน ดังนี้ 
 
 



 

 

 
 

 

 



 

  5. การเขียนผลได้ของโครงการ 
  การเขียนผลได้ของโครงการเป็นการเขียนสิ่งที่จะเกิดข้ึนอันเนื่องมาจากโครงการอย่างมี เหตุมีผล ด้วยการน า 
 วัตถุประสงค์โครงการมาวิเคราะห์ก าหนดผลได้ที่ควรจะเกิดตามตัวอย่าง วัตถุประสงค์ที่ 1 

 

  1. ฝึกอบรมเกษตร 2. มีผู้ผ่านการ'แกอบรม 60 คน 
  2. เข้าใจและเห็นความส าคัญของเกษตรอินทรีย์  
   2.1 บอกวิธีการพัฒนาคุณภาพดินได้ 
   2.2 บอกวิธีการเพาะปลูกพืชในระบบ เกษตรอินทรีย์ได้ 
   2.3 บอกวิธีการอารักขาพืชในระบบ เกษตรอินทรีย์ได้ 
 
  6. การเขียนวิธีด าเนินงาน 
  เป็นการเขียนเรียงล าดับในแต่ละจุดประสงค์ โดยมีขั้นตอนการเขียนดังนี้ 
   6.1 ยกข้อความ วัตถุประสงค์และผลได้โครงการมาเป็นตัวตั้ง 
   6.2 ด าเนินการวิเคราะห์ผลได้แต่ละตัวเพื่อก าหนด กิจกรรม ขั้นตอนวิธีการด าเนินงาน 
 ได้เกิดผลได้ 
   6.3 ระบุเกณฑ์ชี้วัดความส าเร็จของงาน 
   6.4 ก าหนดระยะเวลาด าเนินงานที่เป็นจริง ตัวอย่างการเขียนวิธีด าเนินงาน 
 

 

 



 

  7. การเขียนงบประมาณด าเนินการ 
 เป็นการน ากิจกรรมข้ันตอนด าเนินการมาวิเคราะห์รายละเอียดของรายจ่ายแล้วจัดท าเอกสารบรรจุในโครงการ ดังตัวอย่าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  8. การเขียนผลด าเนินโครงการ 

  เป็นการน าผลได้ว่า คิดวิเคราะห์ว่า ล้าการด าเนินงานเกิดผลได้ตามท่ีก าหนด จะมีผลที่ เกิดอะไรบ้าง และมี
 ผลกระทบอย่างไรที่ท าให้มองเห็นคุณค่าของโครงการ ดังตัวอย่างนี้ 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

ใบความรู้ 
เรื่อง ช่างปูกระเบื้อง 

  1. การปูกระเบื้อง 
    ลองเคาะที่แผ่นกระเบื้องทุก ๆ แผ่น ถ้ามีเสียงก้อง ๆ กลวง ๆ อาจเป็นเพราะช่างปูกระเบื้องแบบซาลาเปา 
  โดยน าปูนมาโปะเป็นก้อน ๆ ไว้บนกระเบื้อง ท าให้กาวซีเมนต์กระจายได้ไม่เต็มแผ่น เมื่อปูกระเบื้องลงไปจะท าให้เป็น
  โพรง ท าให้กระเบื้องหลุดร่องแตกง่าย  
 
  2. เช็คความเรียบเสมอระหว่างแผ่นกระเบื้อง 
    ตรวจดูความเรียบเสมอกันระหว่างแผ่นของกระเบื้อง มี 2 กรณี ถ้าเป็นกระเบื้องผนัง แนะน าให้ลองใช้มือ 
  ลูบดูได้เลย แต่ถ้าเป็นกระเบื้องปูพ้ืนก็ให้ใช้เหรียญบาท วางระหว่างรอยต่อของแผ่นกระเบื้อง ถ้าใช้นิ้วกดแล้วกระดก
  เหรียญขึ้นมาได้แสดงว่าปูนกระเบื้องไม่ได้ระดับเสมอกัน 

 

  3. เช็คความเรียบร้อยของยาแนว 
    นอกจากเรื่องคุณภาพของการใช้แล้ว ความสวยงามก็ต้องมาควบคู่กันไปด้วย ลองสังเกตดูร่องยาแนวและสี
  ยาแนว โดยปกติแผ่นกระเบื้องจะมีระยะห่างอย่างน้อย 2-3 มิลลิเมตร ขึ้นอยู่กับกระเบื้องแต่ละประเภท ตรวจดูว่า
  ช่างได้ยาแนวเต็มร่องหรือไม สียาแนวเพ้ียนหรือเปล่า 



 

 

  4. ตรวจสอบความเรียบร้อย 
    เมื่อตรวจสอบร่องยาแนวแล้ว ให้ตรวจเช็คดูความเรียบร้อยของงานปูกระเบื้องว่ามีรอยแตก บิ่น หักเสียหาย
  หรือมีรอยร้าวบนกระเบื้องหรือไม่ เพราะหากมีรอยแตกร้าว เมื่อถึงเวลาใช้งาน กระเบื้องจะแตกหลุดและบาดเท้าได้ 

   5. เช็คความลาดเอียงของพื้น 
    ส าหรับห้องน้ าและระเบียงให้ตรวจสอบระดับความลาดเอียงของพ้ืน จะต้องสูง-ต่ าต่างกัน 5 เซนติเมตร  
  เพ่ือให้น้ าระบายได้หมดไม่ตกค้าง เคล็ดลับการเช็คแบบง่าย เตรียมน้ า 1 ถังใหญ่ แล้วลาดไปบนพื้นดูว่าน้ าไหลเอียง
  ไปทางระบายน้ าได้รวดเร็วหรือไม่ หากมีน้ าขังระบายได้ช้า แสดงว่าความลาดของพ้ืนยังไม่ได้มาตรฐานพอ 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

แบบทดสอบ 
วิชา ช่างปูกระเบื้อง 

  ค าสั่ง ให้เลือกค าตอบที่ถูกต้องที่สุดเพียง 1 ค าตอบ  
  1.  ข้อใดกล่าวไม่ถูกต้องเกี่ยวกับบล็อกปูพื้น  
   ก. บล็อกปูพื้น มีความแข็งแกร่งทนทาน เพราะผลิตภายใต้มาตรฐาน มอก. และ เครื่องจักรอันทันสมัย   
              ควบคมุการผลิตด้วยวิศวกรคุณภาพ 
     ข. เมื่อเกิดการทรุด หรือ สินค้ามีการแตกหักเสียหาย สามารถซ่อมแซมพ้ืนบล็อกเป็นจุดๆ ได้ 
    ค. มีหลากหลายรุ่นและแบบให้เลือก ช่วยให้สร้างสรรค์ลวดลายให้เข้ากับทุกสไตล์ของพ้ืนที่ได้ 
    ง. บล็อกปูพ้ืน ใช้วิธีทาสีที่ผิวหน้าก้อนเพ่ือให้ก้อนบล็อกมีสีสวยงาม 
 
  2.  บล็อกทรุด เกิดจากสาเหตุใด 
     ก. การใช้งานผิดประเภท 
   ข. ท าการบดอัดชั้นดินเดิมไม่แน่นพอ 
   ค. ไม่ตบอัดก้อนบล็อกหลังจากท่ีปูเสร็จแล้ว 
   ง. ถูกทุกข้อ 
 
  3.  พ้ืนคอนกรีตพิมพ์ลาย  เหมาะกับการใช้งานรูปแบบใดบ้าง 
     ก. พื้นทางเดินรอบบ้าน 
   ข. พ้ืนโรงจอดรถ 
   ค. พ้ืนลานรอบสระว่ายน้ า 
   ง. ถูกทุกข้อ 
 
  4 .  สาเหตุใดที่อาจส่งผลท าให้แผ่นกระเบื้องปูพ้ืน  เกิดการแตกร้าวในขณะใช้งาน 
   ก. ใช้แผ่นกระเบื้องที่มีขนาดเล็กเกินไป 
   ข. ช่างปูบนปูนทรายแบบไม่เต็มแผ่น (ปูแบบซาลาเปา) 
   ค. ปูชนชิดจนเกินไป ท าให้ไม่มีรอยต่อเพ่ือการขยายตัว 
   ง. ถูกทุกข้อ 
 
  5.  หากบล็อกปพ้ืูน หรือกระเบื้องปูพ้ืน  เปื้อนคราบน้ าปูนและท้ิงไว้เป็นเวลานาน วิธีใดเป็นวิธีการที่ดีท่ีสุดในการท า
       ความสะอาด 
     ก. ใช้แปรงขนแข็งๆหรือลวดเหล็กขัดกับน้ าผงซักฟอก 
   ข. ใช้กรดไฮดรอคลอลิกแบบเจือจางล้าง แล้วค่อยขัดด้วยน้ าอีกครั้งหนึ่ง 
   ค. ใช้ใบเจียแบบที่ใช้เจียกระจก เจียเศษปูนให้หลุดออก 
   ง. รื้อเปลี่ยนเฉพาะก้อนหรือแผ่นที่เปื้อนออก 
 
 
 
 



 

  6.  ข้อใดไม่ใช่สิ่งที่ต้องค านึงถึงในแต่ละหน้างาน ก่อนที่จะเลือกใช้สวนแนวตั้ง 
     ก. ปริมาณแสง ความชื้น ทิศทางลม 
   ข. ความอุดมสมบูรณ์ของแร่ธาตุในชั้นดินเดิม 
   ค. ระบบน้ าโครงการ จุดระบายน้ าของโครงการ 
   ง. รูปแบบการยึดเกาะของงานโครงสร้างเหล็ก 
 
  7.  กระเบื้องปูพ้ืนที่ไม่ตัดขอบ มีขนาด 8x8 ขึ้นไป แต่ขนาดไม่เกิน 16x16 สามารถแบ่งออกเป็นกี่ไซส์ 
     ก. 2 ไซส์ 
   ข. 3 ไซส์ 
   ค. 4 ไซส์ 
   ง. 5 ไซส์ 
 
  8.  การใช้กระเบื้องตกแต่งผนัง  มีข้อดีกว่าการใช้หินธรรมชาติในการตกแต่งอย่างไร 
     ก. กระเบื้องตกแต่งผนังมีน้ าหนักเบากว่าการใช้หินธรรมชาติช่วยลดน าหนักตัวอาคาร 
   ข. มีสีสันที่สวยงามได้มาตรฐาน หินธรรมชาติควบคุมสียาก 
   ค. มีขนาดมาตรฐาน 
   ง. ถูกทุกข้อ 
 
  9.  เพราะเหตุใดกระเบื้องเอ๊กซ์พอร์ซเลน ถึงได้แข็งแรงกว่ากระเบื้องชนิดอ่ืนๆ 
     ก. มีส่วนผสมของแร่อลูมิน่า 
   ข. มีคุณสมบัติเนื้อแน่น ดูดซึมน้ าต่ า 
   ค. เผาด้วยอุณหภูมิที่สูงกว่ากระเบื้องชนิดอ่ืน 
   ง. ถูกทุกข้อ 
 
  10.  กระเบื้อง COTTO ที่ผลิตอยู่ในปัจจุบันแบ่งออกได้กี่ประเภท 
   ก. 3 ประเภท 
   ข. 4 ประเภท 
   ค. 5 ประเภท 
   ง. 6 ประเภท 
 

******************************************* 

 

 

 

 

ชื่อ-สกุล....................................................................................................................................  



 

เฉลยแบบทดสอบ 
วิชา ช่างปูกระเบื้อง 

1. ข 
2. ก 
3. ค 
4. ง 
5. ง 
6. ข 
7. ก 
8. ง 
9. ง 
10. ข 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 
 


